Overgangspulje for det tidligere Neestved, Slagelse og Ringsted Sygehuse 2026
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Overgangsforskningspulje til ph.d.-stipendier, driftsmidler og frikab til
professorer og seniorforskere ansat ved Midt- og Vestsjeellands Hospital
med tidligere tilknytning til Neestved, Slagelse og Ringsted Sygehuse

Ansggningsfristen er fredag d. 24. april 2026 kl. 12:00!

Opslaget og adgang til det obligatoriske ansggningssystem e-fond findes pa forskningsstagtteenhedens
internetside - ansggningssystemets direkte link er: https://www.efond.dk/nsr

Formal med puljen

Puljens midler stammer fra forskningsbudget fra det tidligere NSR Sygehuse. Formalet med denne overgangspulje
er derfor at stgtte forskere og forskningsprojekter fra det tidligere NSR Sygehuse. Puljen understatter realiseringen
af NSR’s forskningsstrategi 2024 - 2027: Sammen om forskning til gavn for patienter.

Hvem kan sgge puljen?
For at kunne sgge puljen skal fglgende betingelser vaere opfyldt:

e Ansggeren er dokumenteret ansat pa Midt- og Vestsjeellands Hospital med tidligere tilknytning til NSR
Sygehuse eller vil blive ansat, hvis midler gives.

e Projektet er forankret pa Midt- og Vestsjeellands Hospital.

e Ansggeren og forskningsmiljget, som projektet skal udfgres i, har kompetencerne til at udfgre den
planlagte forskning

Hvad kan der sgges midler til?

e Driftsmidler til forskningsprojekter herunder:

o Lentil projektledere, som er eller bliver ansat ved Midt- og Vestsjeellands Hospital med tidligere
tilknytning til NSR
o Projektmedarbejdere, der er ansat ved Midt- og Vestsjaellands Hospital med tidligere tilknytning
tilNSR
Teknisk/statistisk konsulentbistand
Mindre apparatur/diverse anskaffelser fx software (max 99.000 kr.), reagenser,
blodprgveanalyser, mm
o Frikab til professorer og seniorforskere, der ikke allerede har stotte i 2026 og 2027 via den
tidligere professor/seniorforskerpulje uddelt pad NSR.
NB: Hvis der ansgges om lgnmidler til projektledere, projektmedarbejdere og teknisk personale, skal det angives
klart og tydeligt i ansggningen, hvad den pageeldende, der udfarer projektarbejde skal yde for de sggte midler. CV
pa& medarbejdere, der sgges lan til skal vedleegges.
e Ph.d.-stipendium herunder:

o Der kan maksimalt gives 50% af et ars lan over 2 ar, svarende til ét ars lan samlet. Det er
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dermed ikke muligt at sgge om ét ars fuld lgn udbetalt inden for samme ar.

Lontilskuddet skal beregnes pa baggrund af en konkret og dokumenteret lgnsats for den
kommende ph.d.-studerende. Ansggere skal derfor altid kontakte HR-afdelingen for at fa oplyst
den korrekte lgnsats inkl. pension og feriepenge, inden ansggningen indsendes. Lgnberegningen
skal tage hgjde for forventet lanudvikling over hele stgtteperioden.

Alternativt kan ansgger foresparge Forskningsstgtteenheden om at fa tilsendt et
lanberegningsark (Excel) til brug for udregningen.

Forberedelsesstipendier til post.doc. forlgb herunder:

o

Lentilskud til udarbejdelse af post.doc. projektplan: maksimalt tre maneders frikgb til afklaring
og formulering af forskningsprojekt/idé. Der kan sgges lantilskud pa baggrund af en faktuel
lensats for den kommende post.doc. Kontakt altid HR-afdelingen for lansatser inkl. pension og
lignende inden ansggning indsendes. Ved ansggning til forberedelsesstipendium kan der ikke
samtidigt ansgges om driftsmidler ogsa.

Frikgb til Professorer og seniorforskere:

O

o

Der kan maksimalt sgges op til 50% frikagb i 2026 og 2027.

Det Igntilskud, der kan tildeles fra puljen, skal ogsa daekke det honorar, som professoren eller
seniorforskeren i forhold til sin universiteere tilknytning er berettiget til, hvis ikke det deekkes fra andre
steder.

Professoren eller seniorforskeren skal have en aktuel tilknytning eller veere i gang med at blive
tilknyttet et universitet for at kunne tildeles midler fra puljen.

Har professoren eller seniorforskeren ekstern eller regional finansiering af sin forskningstid, lektorat
eller professorat, er det ikke muligt at sgge lgn i denne pulje.

Belgbet for Igntilskud vil blive forholdsmaessigt reguleret i forhold til det faktiske antal maneder,
universitetsansaettelsen er geeldende det pagaeldende ar.

Hvad kan der ikke sgges midler til?
Driftsudgifter, som ikke skal anvendes i 2026
Lan til personale, som ikke er ansat ved Midt- og Vestsjeellands Hospital med tidligere tilknytning til NSR

Karsel til projektmedarbejdere

Kongresdeltagelse og udenlandsophold
Publikationsudgifter

PC

Forberedelse til ph.d.-forlgb. Her henvises til forberedelsespuljen.

Ph.d.-studier, der har opnéaet fuld stgtte fra fonden tidligere, kan ikke sgge til lgn igen

Puljens stgtteomrader
Puljen tilgodeser et bredt felt af forskningsspargsmal og metoder og seerligt projekter, der lgfter et eller flere
temaer fra forskningsstrategien vil blive prioriteret.

Indhold og krav til ansggningen

Ansggningen skal udarbejdes pa engelsk eller dansk

Stamdata/Informationer om anseger, medansgger samt projekt- og leegmandsresumé mv.

Projektbeskrivelse: max 19.200 tegn inkl. mellemrum (eksklusiv referencer) (svarende til ca. 8 sider).

o

O

Projektbeskrivelsen skal som minimum falge IMRAD kriterierne (bilag 4). Det hele
kopieres/indskrives i e-fond.
Igangvaerende projekter og projekter, som tidligere har modtaget bevillinger skal ydermere
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inkludere en projektstatus, samt eventuel begrundelse for, hvorfor tidsplanen ikke er overholdt.
Referencer (max 4800 tegn)
CV: 2400 anslag (ca. 1 side) + oversigt med de 10 vigtigste publikationer fra ansgger. CV og
publikationsliste kopieres/indtastes eller vedheeftes i e-fond
CV: 2400 anslag (ca. 1 side) + oversigt med 10 vigtigste publikationer fra en eventuel medansgger og
personer, der ansgges lanmidler til. CV’er og publikationslister kopieres/indtastes eller vedheeftes i e-
fond
Ledelsesgodkendelse. Afdelingsledelsen skal godkende ansggningen. Dette gores ved at indtaste
godkendende leders e-mailadresse og navn i e-fond. Bemaerk, det skal fgrst gares nar det meste af
ansggningen er indtastet.
Billed- og tabelmaterialer, der henvises til i projektbeskrivelsen, skal vedhaeftes som bilagi e-fond.
Forskningen lever op til geeldende retningslinjer og love for videnskabsetik, dataopbevaring og
leegemiddelforsag.
Projektet skal i gvrigt udfares efter ansvarlig forskningspraksis og minimum fglge: "The Danish Code of
Conduct for research”: https://ufm.dk/publikationer/2014/the-danish-code-of-conduct-for-research-

integrity

Der skal vedleegges godkendelse fra Videnskabsetisk komité, anmeldelsen til forskningsfortegnelsen og
hvis oplagt fra Clinical Trials Information System (CTIS - tidl. godkendelse fra leegemiddelstyrelsen).
Godkendelses/anmeldelses nummer skal angives i ansggningen. Hvis dette ikke er opnaet endnu,
beskrives planer for godkendelse i ansggningen.

Der skal gares rede for implementering og brugerinvolvering (tilsvarende skal der redeggres for undladelse
af brugerinvolvering, hvis dette er tilfeeldet)

Krav til budget:

Der kan kun sgges driftsmidler til budgetar 2026.

Driftsmidlerne skal anvendes i budgetaret 2026 (midler kan ikke overfares til et nyt budgetar)
Minimumsbelgb for den samlede ansggning er 25.000 kr. Maksbelgb for driftsudgifter er 250.000 kr.
Budgettet skal veere samlet og detaljeret for hele projektforlgbet og ikke kun for det ar der sgges midler
til. Det fulde budget skal fremvises, saledes det er muligt at bedemme hele projektets budget. Ved flere
arige projekter skal der arstal ved alle budgetposter i e-fond. Ved projekter, som er startet inden
budgetar 2026, skal budgettet for de forudgaende ar ogsa indtastes. Dvs. lgber projektperioden fra 1.
januar 2025 til 31. december 2027. Skal alle budgetposter for ar 1 (2025), ar 2 (2026) og ar 3 (2027)
indtastes i efond. Bemaerk venligst, at 2026 kun er budget ar 1, hvis projektet opstartes i 2026. Hvis ikke
projektet opstartes i 2026 skal midler, der ansgges om ikke indtastet i budgetar 1 i ansggningen i efond!
Det fulde budget inkluderer ogsa, hvad der er finansiereret af afdelingen, andre fonde mm. Det er derfor
ikke kun midler fra Midt- og Vestsjeellands Hospital med tidligere tilknytning til NSR, som skal inkluderes i
budgettet.

Alle budgetposter skal i beskrivelsen starte med arstallet, hvornar midlerne planleegges brugt. Der
angives sa vidt muligt, hvorfra de respektive poster forventes finansieret. Derfor er arstal vigtigt i
budgetposter. Budgetar i ansggningsskemaet er kalenderar (1. januar til 31. december). Se bilag 1 for
et eksempel pé et fyldestgarende budget og bilag 2 for et budget, hvor kravene ikke er opfyldt. Opfyldes
kravene til budgettet ikke, kan du forvente at fa administrativt afslag for hele din ansggning og den vil
derfor ikke komme videre til bedgmmelse.

| indstillingen leegges der vaegt pa det samlede budget.

Seerlige krav for ansggninger til ph.d.-stipendier:

Der kan kun sgges til ph.d.-studier (len og drift), hvor der er udpeget en navngiven ph.d.- studerende og
den ph.d.-studerende skal selv ansgge puljen.
Lenmidler til ph.d.-stipendier kan s@ges for op til to ar. Dog kan der stadigvaek kun sgges driftsmidler for
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2026, jeevnfer de almindelige betingelser for ansggning af driftsmidler. Midler til ph.d.-stipendium og
driftsmidler veere adskilt og udspecificeret i budgettet. Sgges der om bade stipendium og driftsmidler,
skal ansggningen sendes som én samlet ansggning.

e Den ph.d.-studerende skal veere ansat pa Midt- og Vestsjeellands Hospital under hele ph.d.-forlgbet

e Ph.d.-studier, der allerede er i gang, kan stgttes med lgnmidler tidligst pr 1. januar 2026. Geeldende er
den indskrivnings-/startdato, som fremgar af indskrivningsbrevet fra universitetet

e Ansgges der til allerede igangsatte ph.d.-forlgb, skal der vedheeftes dokumentation fra universitetet for
indskrivning, hvor indskrivningsdato fremgar tydeligt. Ved indskrivning efter ansggningen er sendt, skal
indskrivningen fremsendes til Forskningsstgtteenheden.

Ansggningsfrist
Ansggningsfristen er 30. april 2026 kl. 12:00.

Indsendelse af ansggningen i e-fond

Ansggninger modtages kun i det elektroniske webbaseret ansggningssystem E-fond. Det er muligt labende at
skrive og gemme en ansggning i e-fond. Hvis du ikke tidligere har anvendt e-fond, skal du oprettes som bruger.
Hvordan du oprettes som ny bruger fremgar pa forsiden af e-fond.

Administrativt afslag

Hvis ansggningen ikke opfylder krav og formaliteterne beskrevet i opslaget, kan ansggningen afvises
administrativt. Ansggningerne, som ikke overholder budgetrammen (min. 25.000 kr. - maks. 250.000 kr. for
driftsmidler), afvises administrativt og bliver ikke bedgmt.

Processen frem til uddelingen

Alle ansggninger vil, efter administrativ gennemgang, blive sendt til bedeammelse hos to uvildige forskere (Midt- og
Vestsjeellands Hospital med tidligere tilknytning til NSR). De bedgmmer ansagninger efter bilag 3 og bilag 4
(vedheeftet).

Endeligt tildeler Forskningsledelsen pa Midt- og Vestsjeellands Hospital bevillinger pa baggrund af
ansggningernes samlede kvalitet og ansggningens bedgmmelser.

Besked om resultatet af ansggningen
Samtlige ansggere kan forvente at fa besked per mail senest i slutningen af uge 26.

Forskningsstatten

Forskningsafdelingen pa Midt- og Vestsjeellands Hospital
Feelledvej 6

4200 Slagelse

MVH-Forskning@regionsjaelland.dk
www.regionsjaelland.dk
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Bilag 1:
Budgeteksempel pa et fyldestgarende budget, der opfylder kravene for ansggningen:

A lPost IsegestraNsh | PERCE | O et |andenside | Petaer

1 Andet 50.000 kr. | 2026 Ph.d.-afgift til Ksbenhavns Universitet. Betales af Region Sjeelland

1 Andet 20.000 kr. | 2026 Annuum. Region Sjeelland (til artikler og konferencer)

1 Apparatur 15.000 kr. 2026 2 stk. PC’er til forskningsprojektet

1 Apparatur 5.000 kr. 2026 Projekt-1Pad

1 o

1 Drift 1.100 kr. | 2026 Mgdeforplejning til styregruppemeade, Fond XYZ

1 TAP-lgn 11.852 kr. | 2026 Studentermedhjeelp til indtastning af data, Fond XYZ

1 VIP-lgn 198.000 kr. 2026 Ph.d.-lgnning, Fond XYZ

1 VIP-lgn 198.000 kr. 2026 1/3 ph.d.-stipendiat fra NSR lokale forskningspulje

1 VIP-lgn 150.000 kr. 2026 Ph.d.-lgnning fra egen afdeling

1 Drift 6.000 kr. 2026 Betaling af Redcap spgrgeskemaer 1500x4 af 0,46 kroner
2026 Projektmedarbejder (navn, se bilag X (her vedheeftes CV pa

1 TAP-lgn 34.580 kr. projektmedarbejderen) beskrivelse af arbejdsopgave fx rekruttering af patienter,
opfelgning af patienter svarende til ca. 1 maneds arbejdsforbrug

1 TAP-lan 33.497 kr. i?jjiIftrr:ig;??)i?jg?::)j?Jre(snka:'\i/\:]e’lzz ::‘f?bxej(gsecr)gzg\?eae of;et?di\f/ofsrug for opgaven

1 TAP-lgn 8.756 kr. 2026 Studentermedhjeelp til indtastning af data i xx program, x antal timer til x kr.,

1 TAP-lgn 6.798 kr. 2026 Sekreteerbistand til kodning af ydelser i SP ca. 10 timer

2 Andet 28.500 kr. | 2027 Undervisningsomkostninger. Fond XYZ

2 Andet 20.000 kr. | 2027 Annuum. Region Sjeelland (bruges til artikler og konferencer)

2 Drift 50.000 kr. | 2027 Ph.d.-afgift til Ksbenhavns Universitet. Betales af Region Sjeelland
2027 Projektmedarbejder (navn, se bilag X (her vedheeftes CV pa

2 TAP-lgn 45.876 kr. | projektmedarbejderen) beskrivelse af arbejdsopgave fx rekruttering af patienter,
opfelgning af patienter svarende til ca. 1. maneds arbejdsforbrug, Fond XYZ

TAP-lgn 15.000 kr. | 2027 Projektsygeplejerske (navn), 15 timer ugentlig. Haves fra Fond XYZ
TAP-lgn 10.500 kr. | 2027 Studentermedhjeelp. NSR forskningsstetteenhed
2 VIP-lgn 248.000 kr. 2027 Fondsansggninger til deekning af ph.d. -lanning fra egen afdeling
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2 VIP-lgn 215.879 kr. 2027 Ph.d.-lgnning, Fond XYZ
VIP-lgn 215.879 kr. 2027 1/3 ph.d.-stipendiat fra NSR lokale forskningspulje
Andet 20.000 kr. | 2028 Annuum. Region Sjeelland (til artikler og konferencer)
3 TAP-lon 94.800 kr. 2028 Projektsygeplejerske. Forventes af bruge (navn og arbejdsopgave), vedheaeft CV,
Fond XYZ
3 VIP-lgn 253.000 kr. 2028 Fondsansggninger til deekning af ph.d.-lgnning fra egen afdeling
3 VIP-lgn 217.657 kr. |12028 Ph.d.-lgnning, Fond XYZ
3 VIP-lgn 217.657 kr. 2028 1/3 ph.d.-stipendiat fra NSR lokale forskningspulje
3 VIP-lgn 50.000 kr. | 2028 Ph.d.-afgift til Ksbenhavns Universitet. Betales af Region Sjeelland
Total 721.167 kr. 501.000 kr. 170.000 kr. 1.094.164 kr.
Bilag 2:
Budgeteksempel pa et mangelfuldt budget, som ikke opfyldet kravene:
AR POST Soges fra NSR Soges fra Haves fra Haves fra anden | Detaljer
anden side arbejdssted side
1 VIP-lgn 150.000 kr.
1 Andet 100.000 kr.
2 VIP-lgn 150.000 kr.
2 Andet 100.000 kr.
3 VIP-lgn 150.000 kr.
3 Andet 100.000 kr.
Total 750.000 kr.
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Bilag 3

Del1

Bedemmelsesproces og -kriterier

Alle indkomne ansggninger vil blive administrativt gennemgaet af Forskningsstatteenheden. Ansggninger, som
ikke opfylder betingelserne og krav oplistet i opslaget vil f& administrativt afslag inden bedgmmelsesprocessen.
Efterfglgende vil alle ansggninger blive kvalitetsmaessigt og strategisk vurderet af to uvildige peers (seniorforskere
fra NSR).

Alle ansggninger tildeles af peer revieweren fem scores pa en skala fra 0 til 5, hvor 5 er bedst. De fem scores gives
pa baggrund af vurderingsgrundlaget, som er beskrevet i del 2 af bilag 3. De fem scores vil blive automatisk
summeret op til én samlet score, som er den samlet score ansggningen far.
Der gives scores ud fra fglgende temaer:

e Metode (og forskningsspargsmal)

e Forskningsstrategi

e Forskergruppe og gennemfgrbarhed af projektet

e Budget

e Implementering
Hvert tema har en automatisk veegtning. P4 denne méade vil alle temaerne vaegtes ens af alle bedemmere og veere
med til at sikre, at alle ans@gninger vurderes ud fra samme grundlag/fokus. Veegtningen af temaerne er vist
nedenfor:

Budget

10% Metode
35%

Forskningsstrategi
20%

Neden for ses et eksempel pa, hvordan den samlede score beregnes ud fra vaegtningen af hvert tema:

Tema Vaegtning | Score (givet af
bedemmeren)
Metode (og forskningsspgrgsmal) 0,35 5
Forskningsstrategi 0,20 3
Forskergruppe og gennemfgrbarhed 0,25 4
Budget 0,10 1
Implementering 0,10 4
Beregnet samlet vaegtet score (automatisk beregnet i efond) 3,85
Beregnet samlet uvaegtet score (udelukkende til sammenligning) 3,40

Den automatiske beregnede samlet score angiver bedemmerens samlede vurdering af ansggningen. Det er den
samlede helhedscore som ansggningen rangeres ud fra nar ansggninger og bedemmelser vurderes til
uddelingsmgdet i Forskningsradet og ved endelig beslutning i Sygehusledelsen.
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Nedenfor kan beskrivelsen af veerdien af helhedsscoren ses:

5

4

3

2

0

Excellent

Meget god

God

Utilfredsstillende

Svag

Opfylder ikke
formalia

Veerdi

Beskrivelse af scoringsveerdien

En excellent ansggning: er yderst god ved international sammenligning, ingen af
elementerne kan forbedres.

En meget god ansggning: er kun fa elementer som kunne forbedres

En god ansagning: En ansggning som har flere elementer som kan forbedres

En utilfredsstillende ansggning: har brug for substantiel forandring eller forbedring.

En svag ansagning: har alvorlige svagheder som er en del af det egentlige projekt

Ol=[INMNW|~

Opfylder ikke formalia, eller er af anden arsag ikke egnet for bedemmelse.
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Vurderingsgrundlaget
Vurderingsgrundlaget for de fem overordnede temaer, som ansggningen vurderes ud fra.

TEMA

SCORE

BESKRIVELSE AF SCORINGSVARDIEN

Metode og forskningsspgrgsmal

0

Utilstraekkelig beskrevet metode og mangelfuldt forskningsspgrgsmal:
Metoden er ikke tilstraekkeligt beskrevet eller klar, og forskningsspargsmalet er ikke
veldefineret eller relevant i forhold til projektets mal.

Meget begraenset metodebeskrivelse og uklar metode til at besvare
forskningsspgrgsmalet:

Metoden er kun meget overfladisk beskrevet, og der er betydelige uklarheder omkring,
hvordan metoden kan bruges til at besvare forskningsspgrgsmalet. Spgrgsmalet er ikke
tilstreekkeligt fokuseret.

Begraenset metodebeskrivelse og svagt sammenhang mellem metode og
forskningsspgrgsmal:

Metoden er beskrevet pa et grundleeggende niveau, men der er omrader, hvor detaljer
mangler. Forskningsspgrgsmalet er defineret, men sammenhaengen til metoden er ikke helt
tydelig.

Tilfredsstillende metodebeskrivelse og nogen sammenhang med
forskningsspgrgsmalet:

Metoden er tilfredsstillende beskrevet og giver en rimelig idé om, hvordan
forskningsspgrgsmalet kan besvares. Der er dog nogle aspekter, hvor beskrivelsen kunne
veere mere preecis, og forskningsspagrgsmalet kunne veere skarpere afgraenset.

God metodebeskrivelse og klar sammenhaeng mellem metode og
forskningsspgrgsmal:

Metoden er godt beskrevet, og der er en klar ssammenhaeng mellem den valgte metode og
forskningsspgrgsmalet. Beskrivelsen er detaljeret, men der er enkelte omrader, der kan
forbedres for at gge preaecisionen.

Fremragende metodebeskrivelse og perfekt afstemt metode til forskningsspgrgsmalet:
Metoden er yderst gennemarbejdet og detaljeret beskrevet. Der er en perfekt afstemt
sammenhaeng mellem metoden og forskningsspegrgsmalet, og det er tydeligt, hvordan
metoden effektivt vil besvare spgrgsmalet.

Forskningsstrategi

Ingen tilknytning til sygehuset og ingen daekning af forskningsstrategien
Der eringen samarbejde med sygehuset, og forskningsstrategien er ikke daekket eller
integreret pa nogen made.

Meget lav tilknytning til sygehuset og meget begreenset daekning af
forskningsstrategien

Der er meget lidt samarbejde med sygehuset, og forskningsstrategien er kun minimal
daekket.

Lav tilknytning til sygehuset og begraenset daekning af forskningsstrategien
Der er et begraenset samarbejde med sygehuset, og forskningsstrategien er kun delvist
daekket.

Moderat tilknytning til sygehuset og delvis daekning af forskningsstrategien
Der er et stabilt samarbejde med sygehuset, og forskningsstrategien er delvist deekket, men
der er stadig plads til forbedring.

Hgij tilknytning til sygehuset og god daekning af forskningsstrategien
Der er et taet samarbejde med sygehuset, og forskningsstrategien er godt deekket, selvom
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der kan vaere enkelte omrader, der kan forbedres.

Seaerdeles hgj tilknytning til sygehuset og fuld daekning af forskningsstrategien
Der er et meget taet samarbejde med sygehuset, og forskningsstrategien er fuldt deekket og
implementeret p4 alle relevante omrader.

Forskergruppe og gennemfgrbarhed

Meget lav kvalitet af forskergruppen og meget lav gennemfgrbarhed af projektet
Forskergruppen har utilstraekkelig erfaring og kompetence, og projektet virker ikke realistisk
eller gennemfarligt. Der mangler tydelig planlaegning og ressourcer til at kunne gennemfore
projektet.

Begreenset kvalitet af forskergruppen og lav gennemfarbarhed af projektet
Forskergruppen har begraenset erfaring, og projektet er kun delvist realistisk. Der er flere
usikkerheder omkring gruppens evne til at gennemfare projektet, og gennemfarligheden er
lav.

Middel kvalitet af forskergruppen og moderat gennemfgrbarhed af projektet
Forskergruppen har nogen erfaring og kompetence, og projektet er delvist realistisk. Der er
flere usikkerheder omkring bade gennemfarelsen og tidsrammen, men der er stadig et
grundlag for succes, hvis der arbejdes malrettet.

God kvalitet af forskergruppen og god gennemfgrbarhed af projektet
Forskergruppen er kompetent og erfaren, og projektet er godt planlagt og realistisk.
Gennemfgrelsen virker sandsynlig, men der kan stadig veere behov for justeringer og
optimering for at sikre optimal succes.

Meget god kvalitet af forskergruppen og hgj gennemforbarhed af projektet
Forskergruppen har meget hgj kompetence og erfaring, og projektet virker godt
gennemarbejdet og realistisk. Det er stor sandsynlighed for succes, men der kan veere
enkelte mindre usikkerheder, der kraever opmaerksomhed.

Fremragende kvalitet af forskergruppen og szerdeles hgj gennemfgrbarhed af projektet
Forskergruppen er yderst kompetent og erfaren, og projektet er bade detaljeret og realistisk i
alle aspekter. Gennemfgrelsen er meget sandsynlig, og der er en steerk plan for at handtere
eventuelle udfordringer undervejs.

Budget

Opfylder ikke formalia
Budgettet opfylder ikke de grundlaeggende krav og formalia, og der er vaesentlige mangler i
bade struktur ogindhold.

Meget utilstraekkeligt
Budgettet er utilstraekkeligt og indeholder flere fejl eller mangler. Det er ikke realistisk eller
gennemarbejdet, og flere elementer kraever vaesentlige justeringer.

Begreenset tilfredsstillende
Budgettet opfylder de grundlseggende krav, men der er flere uklarheder eller omrader, der
ikke er tilstraekkeligt detaljeret eller realistisk. Der er behov for forbedringer.

Tilfredsstillende

Budgettet er tilfredsstillende og indeholder de ngdvendige elementer, men kan veere mere
detaljeret eller realistisk pa visse punkter. Der er plads til forbedring for at sikre optimal
gennemfgrbarhed.

Godt
Budgettet er veludarbejdet og realistisk, og det daekker alle relevante aspekter af projektet.
Der er dog enkelte detaljer, som kan optimeres for at forbedre praecisionen og effektiviteten.

Fremragende/komplet/realistisk

Budgettet er fuldt ud detaljeret, realistisk og omhyggeligt udarbejdet. Det opfylder alle krav
og forudser alle ngdvendige omkostninger, og der er ingen abenlyse mangler eller
forbedringsmuligheder.
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Implementering

Ingen implementeringsplan og intet implementeringspotentiale
Der er ikke udarbejdet nogen implementeringsplan, og der er ingen synligt potentiale for
implementering af projektet.

Meget begraenset implementeringsplan og meget lavt implementeringspotentiale
Der er kun en meget overfladisk implementeringsplan, og implementeringspotentialet er
meget begreenset med fa eller ingen realistiske tiltag.

Begreenset implementeringsplan og lavt implementeringspotentiale
Implementeringsplanen er noget ufuldsteendig eller mangler vigtige detaljer, og
implementeringspotentialet er begreenset, med fa konkrete muligheder for succes.

Tilfredsstillende implementeringsplan og moderat implementeringspotentiale
Implementeringsplanen er grundleeggende tilfredsstillende, men der er omrader, hvor den
kan blive mere detaljeret eller realistisk. Implementeringspotentialet er moderat med
muligheder for gennemfgrelse, men der er behov for yderligere arbejde.

God implementeringsplan og hgjt implementeringspotentiale

Implementeringsplanen er velgennemtaenkt og realistisk, og implementeringspotentialet er
hgjt. Der er en klar strategi og flere muligheder for succesfuld implementering, selvom der
stadig er sma justeringer, der kan forbedre gennemfgrelsen.

Yderst gennemarbejdet implementeringsplan og meget hgjt
implementeringspotentiale

Implementeringsplanen er yderst detaljeret, realistisk og grundigt udarbejdet, med klart
definerede skridt og ressourcer. Implementeringspotentialet er meget hgjt, og der er stor
sandsynlighed for, at projektet vil blive implementeret succesfuldt.
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Bilag 4
IMRAD-strukturen

Introduktion
e Indeholder en problemformulering og opstiller evt. en hypotese.
e Beskriver tydeligt et formal ved at forklare, hvorfor det er vigtigt at besvare problemformuleringen/teste
hypotesen.
e Saetter problemformuleringen/hypotesen ind i en stgrre sammenhaeng ved at inkludere relevante
baggrundsoplysninger og henvisninger til eksisterende litteratur.

Metode
¢ Den forventede fremgangsmade begrundes og forklares detaljeret.

Resultater/Analyse
e Forventede fund/resultater beskrives tydeligt.

Diskussion
e Hvordan vil resultaterne kunne gavne plejen eller behandlingen af patienter og/eller samfundet?
e Hvordan vil resultaterne blive formidlet?
e Implikationer og potentielle problemer diskuteres.

Litteraturliste
e Den litteratur, der er refereret til i ansggningen, skal listes i en separat rubrik i ansggningen.
Litteraturlisten teeller derfor ikke med i de 19.200 anslag, som projektbeskrivelsen m4 fylde.
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