
Der kan også være andre faste tillæg i overenskomsten, som du kan være omfattet af. Det afhænger af, hvad tillægget gives for. Du kan se en oversigt over tillæggene nederst.

Anciennitet (fulde år) Løndele som indgår i den samlede månedsløn Område 0 Område 1 Område 2 Område 3 Område 4

0-2 år
Trin 15 

Årligt tillæg 13.090
26.311 26.699 26.971 27.363 27.634

3-9 år
Trin 17 

Årligt tillæg 13.090
27.089 27.499 27.786 28.200 28.487

10+ år
Trin 23 

Årligt tillæg 13.090
29.444 29.886 30.194 30.639 30.948

Anciennitet (fulde år) Løndele som indgår i den samlede månedsløn Område 0 Område 1 Område 2 Område 3 Område 4

0-2 år
Trin 16 

Årligt tillæg 13.090
26.735 27.134 27.412 27.814 28.093

3-9 år
Trin 18 

Årligt tillæg 13.090
27.560 27.980 28.274 28.699 28.993

10+ år
Trin 24 

Årligt tillæg 13.090
29.900 30.328 30.628 31.061 31.361

Anciennitet (fulde år) Løndele som indgår i den samlede månedsløn Område 0 Område 1 Område 2 Område 3 Område 4

0-2 år
Trin 24 

Årligt tillæg 13.090
29.900 30.328 30.628 31.061 31.361

3-9 år
Trin 26 

Årligt tillæg 13.090
30.841 31.242 31.522 31.927 32.207

10+ år
Trin 32 

Årligt tillæg 13.090
33.928 34.220 34.424 34.719 34.924

Løndele som indgår i den samlede månedsløn Område 0 Område 1 Område 2 Område 3 Område 4

Aspiranttid
Trin 13 

Årligt tillæg 13.090
25.693 26.063 26.321 26.694 26.953

Tillæg/gruppe Årligt grundbeløb / beregning
Pr. måned 

1.4.2026
Pension

Vagttillæg ved mindst 300 årlige 

vagttimer uden for dagarbejdstid
11.167 1.115 Ja

Overenskomst vedr. Løn- og ansættelsesvilkår for sygehusportører - 32.16.1 - løn pr. 1.4.2026

Forhøjelserne ved henholdsvis 3 og 10 år er en garantiløn. Det vil sige, at forhøjelserne sker, hvis der ikke i øvrigt er aftalt tillæg på samme niveau.  

Aspiranter

Sygehusportører

Forhøjelserne ved henholdsvis 3 og 10 år er en garantiløn. Det vil sige, at forhøjelserne sker, hvis der ikke i øvrigt er aftalt tillæg på samme niveau.  

Forhøjelserne ved henholdsvis 3 og 10 år er en garantiløn. Det vil sige, at forhøjelserne sker, hvis der ikke i øvrigt er aftalt tillæg på samme niveau.  

Sygehusportører ved lukkede sikrede afdelinger/Sikringsanstalten eller som assistenter ved røntgen-, operations- og dialyseafdelinger

Sygehusportører fuldtidsbeskæftiget ved sektionsarbejde

Månedsløn er angivet for fuld tid inkl. overenskomstens faste tillæg. Pension, særlig feriegodtgørelse og lokalt aftalte tillæg er ikke medregnet.

Pensionsprocent: 13,4 %.  Den fulde pensionsprocent betales af arbejdsgiver. 

Pensionsprocent: 13,4 %.  Den fulde pensionsprocent betales af arbejdsgiver. 

Pensionsprocent: 13,4 %.  Den fulde pensionsprocent betales af arbejdsgiver. 

Særskilte centrale tillæg - ikke indregnet i tabellerne

Samlet månedsløn

Samlet månedsløn

Samlet månedsløn

Samlet månedsløn

Aspiranttjeneste er undtaget fra pension efter overenskomsten.

Aspiranttiden varer som udgangspunkt 8 måneder og indgår ved beregning af garantiløn.


