	PARATHEDSSCORER –
IRL, TRL, BRL, FRL OG TMRL 



	Om dette dokument
Formålet med dette dokument er at beskrive de fælles modenhedsskalaer, som anvendes i implementeringskonceptet til vurdering af parathed. Skalaerne kan bruges samlet som beslutningsgrundlag for Go / No-Go og/eller til at identificere, hvor der er behov for yderligere modning før pilot eller implementering.
Målgruppe: henvender sig til projektledere, klinikere, ledere, innovationskonsulenter, udviklere, forskere og beslutningstagere, som arbejder med udvikling, vurdering og implementering af nye løsninger i sundhedsvæsenet. Scorerne anvendes til systematisk at vurdere en løsnings modenhed inden for implementering, teknologi, forretning, økonomi og marked.



Alle skalaer anvender en 1–5-skala, hvor højere score angiver højere modenhed og færre uafklarede forhold.
Vejledning: Projekter med en træshold på under 3 på tværs af alle dimensioner bør ikke gå videre, medmindre der er tydelige modningsplaner.
Parathedscoren udfyldes af en innovationskonsulent og/eller projektleder og skal altid baseres på dokumenteret evidens fra kontekstkort, interviews, observationer og evt. pilotdata.
Samlet parathedsscore – oversigt
Udfyld den samlede score for hvert område nedenfor:
	DIMENSION
	NAVN
	SCORE

	IRL
	Implementeringsmodenhed
	

	TRL
	Teknologisk modenhed
	

	BRL
	Forretnings- og værdimodenhed
	

	FRL
	Finansieringsmodenhed
	

	TMRL
	Team- og kompetencemodenhed
	



IRL – Implementeringsmodenhed
Formål: At vurdere, hvor moden en løsning er i forhold til implementering i klinisk praksis.
	SCORE / NIVEAU
	BESKRIVELSE
	VÆLG

	1 – Idé / koncept
	Behov eller idé er identificeret. Ingen afprøvning i praksis.
	____

	2 – Tidlig afprøvning
	Prototype eller koncept er testet i kontrolleret miljø. Begrænset viden om klinisk anvendelse.
	____

	3 – Begrænset klinisk test
	Løsningen er afprøvet i mindre klinisk kontekst. Centrale risici identificeret, men ikke fuldt håndteret.
	____

	4 – Klinisk anvendelig
	Løsningen er afprøvet i klinisk drift i mindre skala. Arbejdsgange og supportbehov er beskrevet.
	____

	5 – Drift og skalering
	Stabil løsning i drift. Klar til skalering og overdragelse til permanent drift.
	____

	Begrundelse for score:




TRL – Teknologisk modenhed
Formål: At vurdere teknologiens tekniske modenhed, stabilitet og robusthed.
	SCORE / NIVEAU
	BESKRIVELSE
	VÆLG

	1 – Grundidé
	Teknologisk princip identificeret. Ingen prototype.
	____

	2 – Prototype
	Tidlig prototype udviklet og testet i laboratoriemiljø.
	____

	3 – Valideret teknologi
	Fungerende løsning testet i relevant, men ikke-drift, miljø.
	____

	4 – Driftstestet teknologi
	Teknologien er testet i realistisk driftsmiljø med dokumenteret funktionalitet.
	____

	5 – Driftssikker teknologi
	Stabil og dokumenteret teknologi anvendt i flere driftskontekster.
	____

	Begrundelse for score:




BRL – Forretnings- og værdimodenhed
Formål: At vurdere om værdiskabelse, økonomi og skalerbarhed er realistisk og bæredygtig.
	SCORE / NIVEAU
	BESKRIVELSE
	VÆLG

	1 – Uklar værdi
	Ingen tydelig værdiskabelse eller økonomisk forståelse.
	____

	2 – Antaget værdi
	Potentiel værdi identificeret, men uden dokumentation.
	____

	3 – Foreløbig businesscase
	Estimerede gevinster og omkostninger. Skalerbarhed er usikker.
	____

	4 – Robust businesscase
	Troværdig værdiskabelse og realistisk økonomisk model.
	____

	5 – Dokumenteret værdi
	Dokumenteret effekt og klar model for drift og skalering.
	____

	Begrundelse for score:




FRL – Finansieringsmodenhed
Formål: At vurdere om finansiering understøtter pilot, implementering og drift.
	SCORE / NIVEAU
	BESKRIVELSE
	VÆLG

	1 – Ingen finansiering
	Ingen identificerede finansieringsmuligheder.
	____

	2 – Potentiel finansiering
	Mulige finansieringskilder identificeret, men ikke afklaret.
	____

	3 – Pilotfinansiering
	Midler til pilot eller afgrænset afprøvning er tilvejebragt.
	____

	4 – Implementerings-finansiering
	Finansiering til pilot og dele af implementeringen er sikret.
	____

	5 – Langsigtet finansiering
	Bæredygtig finansieringsmodel for drift og skalering er på plads.
	____

	Samlet begrundelse for score:




TMRL – Team- og kompetencemodenhed
Formål: At vurdere om teamet har kompetencer, kapacitet og organisering til at gennemføre implementering.
	SCORE / NIVEAU
	BESKRIVELSE
	VÆLG

	1 – Intet etableret team
	Manglende ejerskab og relevante kompetencer.
	____

	2 – Delvist team
	Nogle kompetencer er til stede, men der mangler væsentlige roller.
	____

	3 – Funktionelt team
	Relevant team er etableret, men med begrænset kapacitet.
	____

	4 – Stærkt team
	Tværfagligt team med klare roller og tid afsat til opgaven.
	____

	5 – Modent implementeringsteam
	Erfarent team med dokumenteret implementeringskompetence og driftserfaring.
	____

	Samlet begrundelse for score:




Scorerne giver et struktureret billede af løsningens aktuelle udviklingsstadie og synliggør områder, hvor der kan være behov for yderligere afklaring, dokumentation eller udvikling. Resultaterne danner grundlag for dialog med Sundhedsinnovation Region Sjælland og understøtter beslutninger om næste skridt mod implementering, skalering eller videre udvikling af løsningen.



Denne sendes på mail til sundhedsinnovation@regionsjaelland.dk.

Jeres svar bruges som grundlag for dialog med Sundhedsinnovation Region Sjælland og bidrager til at kvalificere forståelsen. Der er ingen rigtige eller forkerte svar – jo mere konkret, jo bedre.
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