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Handlingsanvisende vejledning til inkluderende faellesskaber og laeringsmiljoer
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Denne vejledning er et resultat af et nationalt netvaerksbaseret samarbejdsprojekt i Synssgjlen under DTHS, Danske Tale-
Hore- Synsinstitutioner.
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foraeldre/familier.
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* Helle Kjeerhus Nergaard, Pedagogisk konsulent, STUK, Undervisningsministeriet
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* Diana Stentoft, Forretningsudvalgsmedlem, Dansk Blindesamfund
* Birgitte @ Aagaard, Leder PPR Kolding, repraesentant fra Landssamradet for PPR
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1. Introduktion

1.1. Formal

Denne vejledning er en del af en samlet national vej-
ledning om en metodisk tilgang med ni udvidede lae-
ringsmal for barn og unge med synsnedsaettelse (0-17
arige med blindhed eller nedsat syn). Der er udarbej-
det vejledninger til Indskoling, Mellemtrin, Udskoling,
Smabgrn/ferskole, Overgange og Foraeldre/familie.

Vejledningen giver viden, inspiration og handlings-
anvisende rad til det peedagogiske arbejde med
elever med synsnedsaettelse, og formidler viden om
god praksis sa teet pa skolens og de fagprofessio-
nelles hverdag og tilgange til paedagogik, didaktik,
undervisning og leering. Vejledningen er et supple-
ment til den specialradgivning der ydes pa synsom-
radet af lokale synskonsulenter og det landsdeek-
kende tilbud Synscenter Refsnees.

Den primaere malgruppe er ansvarlige institutions-
ledelser og fagprofessionelle i grundskolen, som
mgder en elev med synsnedsaettelse.

Vejledningen kan ses i sammenhaeng med
Forlebsbeskrivelsen': Rehabilitering og
undervisning af bern og unge med alvorlig
synsnedsaettelse, som frit kan lseses og
downloades via Social- og Boligstyrelsens
hjemmeside. Forlgbsbeskrivelsen er
Socialstyrelsens anbefalinger til tilrettelaeggelsen
af indsatserne for bgrn og unge med
synsnedseettelse, bl.a. centrale faglige indsatser,
organisering af indsatserne og samarbejdet
mellem aktgrerne omkring barnet.

1.2. De udvidede lzeringsmal

Vejledningen er baseret pa "De udvidede leerings-
mal” en metodisk tilgang med specifikke laeringsmal
og indsatser for bgrn og unge med synsnedszettelse.
De udvidede leeringsmal understgtter deltagelse i
og inkludering under de almene mal i dagtilbud og
skole, og har fokus pa specifikke praktiske kompen-
serende feerdigheder, psykosociale forhold, sans-
ning og motorik m.m.

Tekniske
hjaelpemidler

Paedagogiske
Laereplaner

i dagtilbud
og Faelles Mal
i folkeskolen

Model De Udvidede Laringsmal

4/ UDSKOLING

o'",qivelse‘--‘»‘z‘“

Orientering og
mobility



https://sbst.dk/
https://sbst.dk/

Opnéelsen af disse udvidede laeringsmal er en for-
udsaetning for barnets/den unges udvikling, trivsel,
leering og forstaelse af den kontekst, personen ind-
gar i under skiftende aktiviteter og feellesskaber.

1.3. Elevens synsnedsaettelse og
dennes betydning for undervisningen

Synet har, i det perceptuelle samspil med de gvrige
sanser, mange kommunikative formal i erkendelsen
af verden. Synet anvendes i sociale sammenhaen-
ge og i interaktion med andre til bl.a. at aflaese
kropssprog og mimik og til at orientere sig og be-
veege sig sikkert rundt. Synet er ogsa i de fleste til-
faelde omdrejningspunktet i laeringssammenhaenge.
Man ser og leerer gennem synet, ser hvordan andre
ger, farst ens foraeldre og s@skende, siden paeda-
goger, kammerater, lzerere osv. Undervisningen i
grundskolen er desuden baseret pa en stor grad af
visuel formidling: pa tavler, computerskaerme, i lee-
rebgger, i digitale lzeringsportaler, pa whiteboards,
smartboards og PowerPoint.

En forudseetning for at sikre elevens deltagelse i un-
dervisningen og i det sociale liv i skolen er, at du som
underviser forstar betydningen af elevens synsned-
seettelse, bade for eleven selv, hans/hendes tileg-
nelse af viden, laering og deltagelse i det sociale liv
i klassefeellesskabet, men ogsa betydningen for din
undervisning og didaktik.

1.4. Forsta din elevs sarlige behov

| dette afsnit forklares, hvad det betyder at have en
synsnedseettelse og hvordan synsnedsaettelsen
kan pavirke elevens udvikling og deltagelse i lze-
ringsfeellesskabet.

Gennem vejledningen skelnes der mellem elever med
nedsat syn og elever med blindhed, fordi der er for-
skel pa de to gruppers behov for seerlig tilretteleeggel-
se af undervisningen. Ved omtale af begge grupper
bruges betegnelsen elever med synsnedseettelse.

1.4.1. Elever med nedsat syn

Nedsat syn bruges som en betegnelse for elever,
der har sa stor en synsrest, at de bruger deres rest-
syn til at orientere sig i det fysiske miljg, arbejde og
l@se opgaver i undervisningsmiljoet.

Behovet hos elever med nedsat syn er meget va-
rierende og mange elever med nedsat syn kan ar-
bejde med bgger og tekster i normal starrelse, som
deres seende klassekammerater.

Undervisere til elever med nedsat syn bgr kende
svarene pa fglgende spargsmal. Underviseren kan
sperge eleven selv eller elevens synskonsulent.

» Erelevens syns stabilt eller varierer det? Hvis
ja, under hvilket forhold?

* Hvor langt kan eleven se, for eksempel i for-
hold til at kunne leese pa tavle/whiteboard og
genkende personer pa afstand?

» Hovilken skriftstarrelse og type af udskrift er
behageligt for eleven at laese?

» Er elevens synsfelt normalt eller indskraen-
ket? For eksempel, er elevens perifere syn
begreenset eller er der omrader i synsfeltet
som begraenser det perifere syn? Hvilken
effekt har det pa elevens evne til at arbejde
med diagrammer, kort og sa videre?

* Erder et begraenset tidsrum, hvor eleven kan
bruge sit syn effektivt, fgr elevens gjne bliver
traette?

+ Kan eleven selvstaendigt og sikkert bevaege
sig rundt i klasseveerelset?

* Har eleven nogle specifikke praeferencer i
forhold til det fysiske miljo i klasseveerelset,
sasom belysning, fast plads eller brugen af
tavle/whiteboard?

1.4.2. Elever med blindhed

Elever med blindhed er sa begraenset eller helt
fraveerende i deres syn, at de ikke har mulighed for
at arbejde med visuelle bgger og udskrifter med
trykt tekst og illustration. | stedet bruger elever med
blindhed deres andre sanser. Mange elever med
blindhed arbejder med punktskrift og andet taktilt
materiale. Selvom eleven er blind, kan eleven godt
have en synsrest, som kan bruges bade i og uden
for skolen til for eksempel at se ting teet pa og til at
kunne orientere sig og selvsteendigt finde rundt.
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Hvorvidt eleven har en brugbar synsrest, kan have
betydning for elevens evne til at forsta visuelle
begreber, da eleven i sa fald har erfaring med den
visuelle verden omkring sig.

Undervisere til elever med blindhed bar kende svarene
pa falgende spgrgsmal. Underviseren kan spgrge ele-
ven selv, elevens foraeldre eller elevens synskonsulent.

* Har eleven en synsrest, og hvis ja, hvor meget?
Hvor brugbar er den og til hvilke aktiviteter
kan den bruges?

* Hvad er elevens kompetencer inden for
punktskrift og andre taktile kompetencer?
Hvor hurtigt leeser eleven?

* Har eleven erfaring med den visuelle verden?
Hvis ja, hvilken erfaring? Har eleven engang
haft sit syn eller en stgrre synsrest, og har
eleven derfor en visuel hukommelse, som der
kan refereres til i undervisningen?

» Udtreettes eleven hurtigt? Er der en begraens-
ning pa tid, hvor eleven kan arbejde effektivt?

* Kan eleven selvsteendigt og sikkert beveege
sig rundt i klasseveerelset?

1.5. Synsnedsattelsens pavirkning

Der er ingen direkte sammenhaeng mellem syns-
nedsaettelse og kognitive evner. Det er derfor vigtigt
at have de samme forventninger til elever med syn-

snedsaettelse, som til seende elever.

Synsnedsaettelsen kan have pavirkning pa:
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+ Elevens faglige udvikling isser nar det kom-
mer til at leese, skrive og forsta begreber, da
elever med synsnedseettelse ikke, som seen-
de, leerer at forsta verden ud fra synet.

»  Hvor hurtigt eleven arbejder og indtager informa-
tion. Det betyder, at elever med synsnedseettelse
skal bruge laengere tid til at lase en opgave.

»  Kommunikationskompetencer, seerligt nar det
geelder at leese eller skrive. Mange med syns-
nedsaettelse har behov for at udvikle sezerlige
kompetencer og bruge saerlige hjaelpemidler,
sa de kan laese og skrive pa samme vilkar
som seende elever.

* Mobilitet og forstaelse for det fysiske rum.
Mange elever med synsnedsaettelse, der
ikke har de samme betingelser for at leere
ved hjeelp af synet, har behov for at leere de
ngdvendige feerdigheder for selvstaendigt og
sikkert at kunne faerdes i det fysiske rum.

»  Sociale kompetencer. Der er mange elever med
synsnedseettelse, der finder det sveert at forsta
og leese nonverbal kommunikation, sdsom
kropssprog og ansigtstraek og kan have brug for
stotte til at udvikle sociale kompetencer.

»  Selvveerd. Der er en risiko for at elever med
synsnedseettelse udvikler lavt selvveerd, seerligt,
hvis de udseettes for fordomme og eksklusion’.

De udvidede lzeringsmal understatter arbejdet med
at mindske eller helt fierne ovenstaende faktorer.



Til skolens ledelse: Organisering og samarbejde i forbindelse
med skoletilbud til elev med synsnedsaettelse

Et centralt og overordnet element i indsatserne for
barn og unge med synsnedseettelse er en veltilret-
telagt organisering og et koordineret samarbejde
mellem de aktarer, som planlaegger og yder indsat-
serne’. Socialstyrelsen anbefaler, at der tidligt i bar-
nets forlgb udpeges en koordinerende funktion med
ansvar for videndeling og koordinering af indsatser
mellem de involverede aktarer i forlabet"

Skolen har ansvar for indledningsvis at indkalde fil et
netvaerksmgde mellem skolen, foreeldrene, synskon-
sulenten, PPR, de fagpersoner der tidligere har veeret
omkring barnet, enten i dagtilbud eller pa en anden
skole, samt evt. en sagsbehandler. Pa netvaerksmeo-
det overleveres vigtig og relevant viden om eleven,
synsnedsaettelsen og de praktiske forhold relateret

til synsnedsaettelsen, og der bgr veere fokus pa det
ngdvendige og kontinuerlige samarbejde mellem
foreeldre, skole og synskonsulent, pa organisering af
elevens skoledag og skolegang og pa implementering
af de anbefalinger og erfaringer, foraeldre, synskonsu-
lent og daginstitution kan bidrage med.

Uddannelse og radgivning af personale

| forbindelse med skolegang for bgrn med synsned-
saettelse er det vigtigt, at skolens ledelse og fag-
personerne omkring eleven i god tid for skolestart
opbygger viden om de saerlige krav, det stiller til
skolens organisering af skoletilbuddet.

Det er en saerlig opgave at undervise en elev med
synsnedseettelse, og det kreever en specialpaeda-
gogisk viden at kunne tilrettelaegge undervisningen,
sa den er tilgaengelig for alle elever. Derudover skal
lzerere og peedagoger/undervisningsassistenter
kunne undervise eleven i at anvende kompense-
rende hjeelpemidler og i hvordan undervisningsma-
teriale tilpasses hjaelpemidlerne. For elever med
blindhed ogsa undervisning i punktskrift og afkod-
ning af taktile illustrationer. Det kraever en grundig
uddannelse og radgivning af personalet bade forud
for og undervejs i skoleforlgbet.

Kontinuitet i personalegruppen
Der kan i skolens saedvanlige organisering veere

mange skift af leerere og paedagoger i undervis-
ningen. Der kan f.eks. vaere en raekke paedagoger,

der tager imod eleverne i far-SFO i april eller maj
maned inden skolestart i 0.klasse i august. Herefter
kan det vaere en anden bgrnehaveklasseleder og
paedagoger/undervisningsassistenter, der under-
viser. Naeste skift i personale kommer som regel
allerede i 1. klasse, hvor der oftest er mindst to nye
lzerere i klassen. Skiftene fortsaetter typisk gennem
elevens skoleforlgb.

Er der for mange skift, kan det vaere vanskeligt

at na samt at have ressourcer til at uddanne per-
sonale. Det er vanskeligt for personale at na at

fa erfaring med at undervise eleven inden nzeste
paedagog/leererskift. Det er vigtigt at prioritere en
kontinuitet i personalet omkring en elev med syns-
nedseettelse og specielt ved en elev med blindhed.
Det vil understatte anvendelse af viden fra kursus
og praksis og kontinuiteten i elevernes laering.

Veer opmaerksom pa, at afrapporteringen fra Ministe-
riet for Barn, Undervisning og Ligestilling af inklusi-
onseftersynet peger pa, at mange leerere oplever, at
de mangler uddannelse i forhold til at undervise ele-
ver med behov for seerlig tilrettelagt undervisning?.

Tolaererordning og
undervisningsassistenter

Undersggelser og forskning viser, at toleererordning
og/eller brug af uddannede undervisningsassisten-
ter fremmer inklusionen af elever med behov for
seerlig tilrettelagt undervisning. Tid til feelles forbere-
delse og tvaerfagligt samarbejde omkring eleven er
ligeledes vigtige faktorer for et undervisningsmiljg,
der tilgodeser leering og trivsel for eleven?®.

Stottepersonen

Statteperson omfatter betegnelser som f.eks. under-
visningsassistent, inklusionsstgtte, ressourceperson
og praktisk stgtte. Ved ansaettelse af en statteperson
til en elev med synsnedseettelse er det usandsynligt,
at institutionen finder en ansgger, som har specifikt
kendskab til bgrn med synsnedseettelse. Statteper-
soner kan ogsa have vidt forskellige kvalifikationer.
Det er derfor vigtigt for institutionens og elevens
udbytte af stgttetimer, at personen indledende og
labende kvalificeres med radgivning fra synskonsu-
lent, kursusaktivitet og faglitteratur.
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2. Overgangen fra mellemtrin til udskoling

Folkeskolens eeldste klasser skal have seerligt
fokus pa at gare eleverne parate til videre uddan-
nelse og afgangspraver. Det betyder, at skolen bgr
motivere eleverne og sikre, at de har faglige og
personlige forudsaetninger for at laere mere.

Nar eleverne rykker op i udskolingen, kommer nye
fag til, nye undervisningsformer og materialer, nye
faglokaler og de faglige krav stiger. Eleverne har
naet teenagealderen og deres sociale samveer
andrer form. Typisk skifter ogsa den velkendte
leererstab fra mellemtrinnet til nyt lsererteam pa
udskolingen. De nye laerere skal have kendskab til
elevens funktionsnedsaettelse og de skolemaessige
konsekvenser af denne. Skiftet er derfor en vaesentlig
overgang for eleven med synsnedsaettelse.

Det er ngdvendigt at planlaegge overgangen sa
tidligt og i s& god tid som muligt, s& leererteams via
kurser og vejledning fra synskonsulenten, kan vaere
velforberedte pa og i stand til at inkludere, udvikle
og undervise eleven ud fra de Feelles Mal og relate-
re til de udvidede laeringsmal. Undervisningsmateri-
aler skal tilrettelaegges og evt. bestilles, og fagloka-
ler og andre nye klasselokaler skal evt. tilpasses i
forhold til elevens synsnedszettelse, sa eleven trygt
kan faerdes i lokalerne og deltage i undervisningen.

Vigtig og relevant viden om eleven, synsnedsaettelsen
og praktiske forhold relateret til synsnedseettelsen skal
overleveres fra elevens foreeldre, synskonsulent og nu-
veerende lzerere til det nye leererteam. Dette sker i sam-
arbejde mellem skolen, foraeldrene og synskonsulent
f.eks. pa et netvaerksmgade initieret af skolens ledelse.

Hele teamet bgr komme pa kurser, sa ikke kun en
enkelt lzerer har forudsaetningerne for at undervise og
inkludere eleven. Relevante kurser, udredninger og
gruppeforigb udbydes af Synscenter Refsnaes og
IBOS og lokalt af synskonsulenterne.

Laes mere om inkluderende lzeringsmiljger for
elever med synsnedseettelse i grundskolen pa
EMU.dk
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2.1. Ny synskonsulent

Eleven kan undervejs i grundskoleforlgbet skulle
skifte synskonsulent, enten fordi det er organiseret
pa den made i elevens kommune, eller fordi syns-
konsulenten far nyt arbejde/gar pa pension eller
lignende. Dette skift kan virke uoverskueligt for
eleven (og for elevens familie), da synskonsulenten
ofte har et teet samarbejde med og omkring eleven,
og pa en lang raekke omrader har den koordineren-
de rolle i elevens overgange, og den starste viden
om elevens synsnedsaettelse.

For at fa eleven sa naensomt som muligt gennem
skiftet, ber relevant og ngdvendig viden fra den
tidligere synskonsulent overleveres til den nye, og
skolen ber sikre, at ogsa den nye synskonsulent
fremadrettet og vedvarende bliver inddraget ved
behov for dette i og af skolen.


https://synref.dk/
https://ibos.dk/
https://emu.dk/

3. De udvidede laeringsmal

3.1 Selvstaendig Levevis (ADL)

ADL star for "Almindelig Daglig Levevis”. ADL be-
star af en raekke aktiviteter og feerdigheder, som
har det til feelles, at de er daglige og udfares pa en
rutinemaessig made. Det er en raekke faerdigheder,
der blandt andet knytter sig til aktiviteter som malti-
der, personlig hygiejne, paklaadning mv.

En synsnedseettelse medfgrer ofte udfordringer i
forhold til at kunne tage aktiv del i hverdagens ak-
tiviteter, hvis omgivelserne ikke er opmaerksomme
pa det. | overgangen fra barn til ung sker der en
udvikling fra verbal til nonverbal kommunikation,
fra faste legeaftaler i hjem og institution/skole til at
den unge mgdes med venner i byen pa caféer og
lignende. Det stiller nye krav til den unge med syns-
nedseettelse, som kan have behov for ekstra statte.
Se mere under det udvidede laeringsmal Sociale
kompetencer.

Netop god mestringsevne til at kunne klare aktivite-
ter i dagligdagen pa lige fod med de andre elever, er
med til at fremme selvstaendighed og selvveerd, og
medvirker til hgjere grad af aktiv social deltagelse.

Hvor der i indskoling og mellemtrin er fokus pa bl.a.
selv at kunne klaede sig af og pa, have god adfaerd
ved spisning, kunne holde styr pa sine ting, arbejde
selvsteendigt omkring enkelte opgaver samt rydde
op efter sig selv bade i skolen og i hjemmet, er der
f.eks. i udskolingen en forventning til at den unge
selv kan planleegge sin tid, bruge et ur til at holde
styr pa tiden, holde styr pa sine penge, gare rent
efter sig selv og kunne varetage pligter i hjemmet.

Dette for at undga at manglende selvstaendighed
bliver et livsvilkar.

3.2 Sociale kompetencer

Nar eleven nar teenagearene bliver sociale relati-
oner og venskaber mere komplicerede. Som bgrn
drejer venskaber sig for det meste om det, man la-
ver sammen — og det aftales ofte i legen, hvem der
har hvilken rolle. | ungdomsarene skal den unge
laere, hvordan sociale regler aendres i takt med, at

interaktionen gar fra leg til abstrakte og komplekse
udvekslinger og samtaler. Her er det essentielt, at
den unge forstar turtagning fuldt ud samt forstar
humor og ironi, da det er en stor del af de unges
interaktionsstil. Dette kan veere vanskeligt, nar man
ikke kan afleese sine kammeraters kropssprog og
ansigtsudtryk. Du kan som voksen hjeelpe den unge
med at gve sig i at skeerpe deres opmeerksomhed
pa ordvalg, toneleje og stemninger.

» Tal med klassen/grupperne om, hvad der sker
i den nonverbale kommunikation. Styrk den
feelles opmeerksomhed pa hvilken udfordring
det kan veere at tolke og anvende nonverbal
kommunikation, nar synet er nedsat eller fra-
veerende.

» Synstolk ved at saette ord pa dele af den non-
verbale kommunikation i klasseveerelsesinter-
aktionen. Du kan tolke og beskrive forskellige
elevers ansigtsudtryk, gestik og positur. Det
giver eleven med synsnedseettelse mulighed
for bedre at forsta visuel kommunikation og
den information, den unge muligvis mangler.

*  Flere undervisningsaktiviteter bestar af in-
dividuelle eller faelles aktiviteter pa digitale
leeringsplatforme. Leererstyret kateder- og tav-
leundervisning aftager som dominerende lae-
ringsform. Bade laerer og stetteperson har her
en vigtig rolle i at statte eleven med synsned-
seettelse med mundtlig instruktion og dialog.

Fa viden og gode rad om sociale kompetencer
hos unge med synsnedsaettelse i publikationen
Sociale kompetencer, som frit kan
downloades via IBOS’ hjemmeside.

3.2.1. Sociale relationer i skolen

Nar eleven overgar fra mellemtrin til udskoling, flyttes
opmaerksomheden pa de sociale aktiviteter fra leerer
til eleven selv og det forventes, at eleven i hgjere grad
selv tager initiativ til at udvikle sociale relationer og
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netveerk. Som underviser kan du understgtte denne
proces bl.a. ved at teenke nedenstdende indsatser ind
i forberedelse og organisering af undervisningen.

Gruppearbejde

Serg for at det undervisningsmateriale, der skal
arbejdes med, er tilgaengeliggjort pa forhand. Laes
mere om tilgeengelige undervisningsmidler under det
udvidede lzeringsmal tekniske hjeelpemidler.

Mange laerere giver et oplaeg eller en appetitvaek-
ker, far et gruppearbejde begynder. Laes oplaegget
hgijt for hele klassen, frem for at uddele oplaegget til
eleverne. Pa den made inkluderes eleven med syn-
snedsaettelse i processen.

Styr gruppedannelsen, da fri gruppedannelse typisk
er en visuel proces. En elev med synsnedseettelse
har ikke mulighed for at deltage i klassens interne
mimik og kropssprog, som ofte indgar i en elevsty-
ret gruppedannelse.
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Planlaeg arbejdet i mindre grupper — det gar det
nemmere for eleven med synsnedsaettelse at ori-
entere sig i gruppen, at bidrage og at patage sig
forskellige roller.

Medtaenk de fysiske forhold i forbindelse med grup-
pearbejde, og saerg for at de saerlige undervisnings-
midler er til radighed. Ofte foregar gruppearbejde
ikke ved elevens eget bord med seerlig indretning
og lys. Husk derfor baerbar computer med forstar-
relsesprogram eller skeermlaeser.

Laes mere og fa flere gode rad til organisering
af gruppearbejdet i haeftet Synshandicap

og gruppearbejde i Folkeskolen udgivet af
Videnscenter for Synshandicap.



Studietur/ekskursioner

» Forbered eleven pa endringen i god tid,
f.eks. hvordan transporten kommer til at fore-
g4, overnatningsforhold osv.

* Lad eleverne ga sammen to og to, sa eleven
med synsnedszaettelse aldrig bliver efterladt alene.

* For at skabe tryghed kan eleven evt. have
en aftale om, at eleven ma medbringe en
mobiltelefon med adgang til akuthnummer til
leererne.

* Nar klassen er pa cykeltur, er det en god idé,
at skolen har eller laner en tandemcykel, sa
eleven med synsnedsaettelse kan cykle sam-
men med en klassekammerat eller laerer.

Emneuger

» Forbered eleven pa andringen i god tid far
emneugen og lav aftaler pa forhand om ele-
vens rolle under emneugen.

+ Tilrettelaeg ved behov emneugen pa en made,
sa eleven kan veere i egen hjemklasse blandt
egne hjeelpemidler til undervisningsbrug.

Lektier

Mange elever med synsnedsaettelse klarer sig godt
fagligt. De arbejder hardt for at klare sig godt, da en
stor meengde af skolearbejde ofte forudseetter mere
tid og energi af eleven, end hvad der opleves hos
elevens seende kammerater. Det kan blive for me-
get, og nogle elever oplever stress og udtraetning
ved for store maengder lektier.

Sarg derfor for at finde en god balance mellem lek-
tier og det sociale. Som underviser kan du:

» Aftale med elev og foreeldre, at der som ud-
gangspunkt afsaettes tid til lektieleesning frem

for maengde af opgaver. Ved at afsaette et fast

tidsrum til lektierne, sgrges der for at eleven
efter skole har energi til andre aktiviteter end
lektier.

Stoettepersonens rolle

De unge s@ger feellesskabet hos jeevnaldrende og
gnsker at blive mere selvstaendige og vaere mindre
afhaengige af deres foreeldre og andre voksne. Hvis
eleven har en stgtteperson, kan dette veere en ud-
fordring, da eleven er sammen med denne voksen
en stor del af tiden i skolen.

Stoettepersonens rolle er at stgtte eleven med
synsnedsaettelse i laeringsfaellesskabet og under-
stotte leering for alle klassens elever. Hav derfor
fokus pa, at den fysiske indretning er fleksibel i for-
hold til, hvor stgtten er henne i leeringsfaellesskabet.
Stattepersonen placeres ofte permanent pa en stol
ved siden af eleven med synsnedsaettelse, men
dette kan have en utilsigtet stigmatiserende effekt.

En stgtteperson kan utilsigtet fa eleven til at fale
sig anderledes end sine klassekammerater. Det er
ofte nadvendigt og rigtig brugbart at have en stot-
teperson, men der hvor mange af de andre elever

i klassen vil spagrge en sidemand, vil eleven med
synsnedsattelse ofte spgrge sin statteperson. Pa
den made mister eleven noget kontakt med klasse-
kammerater, som er vigtig for at fa og vedligeholde
sociale relationer, ogsa i frikvartererne.

Mange stattepersoner kommer til at hjzelpe for me-
get, fordi de udvikler en taet relation med den unge,
men det kan blive en bjarnetjeneste. Hjaelp kun nar
det er ngdvendigt og teenk generelt i mindst mulig
indgriben, sa eleven ikke fratages muligheder for
selv at leere og erkende. Stettepersonens primaere
opgave er at understgtte udviklingen af selvstaen-
dighed hos den unge og undga at stetten medferer
tillzert hjeelpelgshed. Stattepersonen bgr vaere op-
maerksom pa sin rolle og hvilken betydning denne
har for elevens sociale liv i klassen.
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3.2.2. Sociale relationer i fritiden

Samveer med venner

Unge har brug for skolens faellesskab, men ogsa
for det alternative faellesskab et aktivt fritidsliv kan
give. De erfaringer og feerdigheder eleven opnar

i fritiden, kan understgtte lzering og feelles mal i
skolen, og et sundt og aktivt fritidsliv er med til at
opdyrke elevens sociale relationer og udvikle de
sociale kompetencer.

Som feellesskabet med jeevnaldrende udvikler sig

fra primeert at forega i skole og hjem, til at finde sted

i byen f.eks. pa caféer, il koncerter, private fester,
shoppingture og sa videre, er det vigtigt, at den unge
selv kan tage initiativ og formulere sit behov om led-
sagelse. Spontane fritidsaktiviteter vil ofte forega pa
ukendte lokaliteter. Derfor er ledsage-aftaler med ven-
nerne med til at understgtte sikkerhed og tryghed.

Laereren kan veere opmaerksom p4a, at der skabes
ledsageraftaler i undervisningstiden f.eks. nar un-
dervisningen flyttes til nye lokaliteter i skolen og
udenfor skolen.

Rollemodeller

Elever med synsnedsaettelse har brug for at veere
en del af feellesskabet i klassen pa lige fod med
klassekammeraterne, men har ogséa brug for at
have venner med synsnedsaettelse. Venner som
kan veere rollemodeller og som de kan spejle sig i.
Oftest er der kun en enkelt elev med synsnedseet-
telse pa en skole og eleven ma finde venner med
synsnedseettelse uden for skolen.

Leerere og paedagogisk personale bgr understatte
dette og bgr opfordre elevens foreeldre til at opsa@ge
disse feellesskaber som bl.a. arrangeres lokalt af
synskonsulenter (f.eks. lejrture og skiture), interes

seorganisationer som Dansk Blindesamfund Ung-
dom (DBSU) og pa Synscenter Refsnaes som afhol-
der gruppeforlab, kurser og sommerskole malrettet
skoleelever. Her er der mulighed for at blive del af
et netvaerk med andre unge med synsnedseettelse,
som de unge kan tilga, udvikle og vedligeholde via
digitale og sociale medier.

Formalene med disse aktiviteter er dels at undervi-
se barnene i f.eks. ADL, selvstaendighed, synskom-
penserende teknikker mm, men ogsa at give dem
mulighed for at mgde andre med synsnedsaettelse
og derigennem bl.a. stgtte dem i deres identitetsud-
vikling og forstaelse for egen funktionsnedsaettelse.

Teenagealder og ungdomskultur

Teenagealderen og ungdomskulturen seetter tidligt
fokus pa individuel selvfremstilling i form af udse-
ende, pakleedning, og brugsgenstande. Unge med
synsnedsaettelse er udfordret pa at tolke de tavse
signaler, som f.eks. makeup, frisure, paklaedning
og gestik udsender. Her er brug for en formidling af
disse udtryk — enten mundtligt via dialog med ven-
ner, ved deltagelse pa sociale medier eller lzesning
om trends pa nettet. Det er ogsa vigtigt at fa kend-
skab til alternativ ungdomskultur, hvor kommer-
cielle trends maske har mindre betydning for bade
individdet og feellesskabet. Her kan unge voksne
rollemodeller spille en rolle ved erfaringsformidling,
coping-strategier og fortrolig dialog.

Teenagealderen er preeget af fglelsesmeessige inte-
resser og eksperimenter med partner/keereste med
flirt og forelskelser. Det flitende bestar ligesom alt
andet socialt af noget verbalt — noget der bliver sagt
— 0g noget visuelt — kropssprog og ansigtsudtryk.

Ga i dialog med synskonsulenten om at stgtte og
hjeelpe eleven hvis du oplever, at eleven er udfor-
dret i forhold til den udvikling og eendring af interes-
seomrader der sker i teenagearene.

Se publikationen Sociale kompetencer - Hos unge med alvorlig synsnedsattelse udgivet af IBOS.
En pjece med viden og gode rad for unge, foreeldre og professionelle.

Og pa Interesseorganisationen Dansk Blindesamfunds site med tips og tricks til unge med

synsnedseettelse
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3.3 Orientering og mobility (O&M)

O&M handler om, at en person med synsnedsaettel-
se leerer en raekke teknikker, der ggr, at han/hun kan
orientere sig og feerdes sa selvsteendigt og sikkert
som muligt inde og ude - med eller uden ledsager.

Teknikkerne kan veere at indgve kendskab til hele
omrader eller ruter som turen fra klasselokalet til gym-
nastiksalen, musiklokalet eller skolebiblioteket og at
treene og leere at udnytte de avrige sanser, for pa den
made at blive bedre til at orientere sig f.eks. via hg-
relsen. O&M giver ogsa teknikker til at benytte sig af
kendemaerker og ledelinjer, nar man skal rundt.

Det er synskonsulenten (instruktgr i orientering og
mobility) som traener O&M med eleven.

| udskolingsalderen har eleven erfaring med hjeel-
pemidler og strategier for selvsteendigt at finde vej.
Eleven ber selv kunne finde vej til og fra skole,
selvsteendigt feerdes pa skolen og finde vej til og fra
fritidsarbejde og fritidsinteresser.

Eleven bgr ligeledes selvstaendigt kunne bruge saer-
lige hjeelpemidler inden for O&M, som f.eks. mobili-
tystok, lygter, specialoptik, kikkert og GPS app.

Hjeelpemidlerne til brug for O&M er afggrende for ele-
vens selvstaendighed nu og fremadrettet, og som lee-
rer bar du have opmeerksom pa, om eleven mestrer
og anvender O&M hjzelpemidler. Hvis dette ikke er
tilfeeldet, anbefales det at du kontakter synskonsulen-
ten, som kan understgtte eleven med traening i O&M.

Veer opmaerksom pa at elevens evne til selv at mobi-

lisere sig kan afhaenge af arstiderne samt tidspunktet
pa dagen pga. f.eks. sne, is, marke, steerkt sollys mm.

Ledsageteknik

Foto: Synscenter Refsnaes

Skolens personale og elevens klassekammerater bar vaere bekendt med korrekt ledsageteknik.
Se hvordan du ledsager en person med synsnedsaettelse pa Socialstyrelsens plakat om ledsagerteknik,
som frit kan downloades pa Social- og Boligstyrelsens hjemmeside eller download IBOS’ app om

ledsageteknik.
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3.4 Tekniske hjaelpemidler

3.4.1. Sarlige hjaelpemidler
i undervisningen

Eleven kan have diverse hjeelpemidler, bl.a. syns-
kompenserende hjeelpemidler og hjeelpemidler som
understgtter udvikling og laering. Det kan veaere bril-
ler, lupper, punktskriftsudstyr, lydoptagere, tablets,
CCTVer, kikkerter mm. Disse introduceres af syns-
konsulenten til eleven ved behov.

Bgrn og unge med nedsat syn har brug for for-
stgrrelseshjeelpemidler, som gar dem i stand til at
udnytte synsresten i undervisningssituationen og i
hverdagen generelt.

Barn og unge med blindhed anvender punktskrift-
udstyr, nar de skal laere at leese og skrive. Der er
forskellige typer af punktskriftudstyr, som bruges i
forskellige sammenhaenge:

* manuelle punktskrivemaskiner til at give barnet
en grundlaeggende forstaelse af skriftsproget
samt af at skrive direkte pa et stykke papir.

* elektroniske punktnotationsapparater til via punkt-
skrift at skrive, redigere og lagre dokumenter.

*  punkttastaturer og -displays til brug i forbin-
delse med computer.

Foto: Synscenter Refsnaes
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Barn og unge med blindhed bruger ogsa hjeelpe-
midler med taleoutput og -input. Det geelder bade
specielt software til computer og andre elektroni-
ske enheder som eksempelvis mobiltelefoner og
tablets. Det kan i mange tilfaelde vaere en god idé
at lade eleven beholde sin mobiltelefon f.eks. til
orienteringslab eller andre aktiviteter, der foregar
uden for skolen, da eleven bl.a. bruger denne til at
orientere sig.

Afhaengig af graden af synsnedsaettelse er der in-
dividuelle forskelle pa, hvilke seerlige hjeelpemidler i
undervisningen, den enkelte elev anvender.

For at udveelge det rigtige hjeelpemiddel og sikre
sig at eleven kan benytte det effektivt, forudsaettes
en synsfaglig, optisk og teknisk specialviden.

Internationale studier'® viser, at der er tydelig sam-
menhaeng mellem brug af seerlige hjaelpemidler i
undervisningen, og positive resultater pa gennem-
fgrelse af ungdomsuddannelse og videregéende
uddannelse. Anvendelsen og funktionaliteten af
seerlige hjeelpemidler i undervisningen bgr derfor
have hgj prioritering af skolen, og underviserne bgr
tilskynde eleverne til at bruge deres hjeelpemidler.

Det foreslas derfor, at skolen fra eleven starter og
frem mod eleven dimitterer, har udpeget laerere
som har ansvar for elevens brug af de saerlige hjzel-
pemidler i undervisningen herunder ansvar for




* Anskaffelse i samarbejde med
synskonsulenten.

* Elevens opleering i hjeelpemidlerne.
*  Teknisk support og hjeelp.

*  Opdateringer.

* Reparationer.

* Vejledning hvis eleven ikke bruger/kan bruge
de seerlige hjeelpemidler i undervisningen.

Ved overgang fra grundskolen til ungdomsuddannel-
se stilles der hgjere krav til elevens selvsteendighed,
dette gaelder ogsa i forhold til brug af saerlige hjeel-
pemidler. For at kunne deltage i undervisningen pa
ungdomsuddannelsen pa lige vilkar som sine seende
kammerater, er det vigtigt at eleven selvstaendigt kan
betjene sine szerlige hjeelpemidler pa et hgijt niveau.

Det er seerligt vigtigt, at elever med synsnedseettelse,
der skal videre pa en ungdomsuddannelse ved afslut-

ningen af grundskolen selvstaendigt f.eks. er i stand til:

» At bruge en PC med tastatur, kende
genvejstaster og ga pa nettet.

* At skanne og konvertere tekster.

* At beherske anvendelsen af punktskriftunder-
stgttende teknologi.

* Atindstille computerens programmer til sine
behov.

*  Atbede om hjeelp, hvis der er problemer med det
tekniske udstyr og kende til supportmuligheder.

* At kunne betjene sine szerlige hjeelpemidler,
herunder selvsteendigt at kunne vurdere, til
hvilket formal hjaelpemidlet anvendes.

* At kunne ga pa e-Boks.

+ At fa kendskab til at kunne navigere pa flere
platforme, f.eks. tablet, PC og mobil.

» At orientere sig om, hvilke undervisningspor-
taler der findes.

Det er forskelligt fra elev til elev, hvilken platform
eleven er fortrolig med. Nogle elever kan mestre det
meste fra sin polaris (notatapparat til punktskrift),
hvor andre elever har brug for at lzere flere platforme
at kende for at mestre ovenstaende punkter.

Den unge kan overraskes over de krav, der stilles

i forbindelse med start p4 ungdomsuddannelsen,
ogsa i forhold til selv at kunne anvende sine hjael-
pemidler. Det er vigtigt, at laerer, foraeldre eller
synskonsulent forventningsafstemmer med eleven,
hvilket omfang af stgtte og hjeelp eleven kan forven-
te at fa, nar eleven starter pa ungdomsuddannelse.

Det er vigtigt, at eleven ved overgang til ungdoms-
uddannelse sa vidt muligt kan fortseette med og
beholde de hjeelpemidler, som eleven er blevet for-
trolig med i Igbet af grundskolen.

3.4.2. Tilgaengelige undervisningsmidler

Det er forudseetningen for en god overgang fra
dagtilbud til skole, ved skoleskift og ved oprykning
til nye klassetrin at leerings- og undervisningsmate-
riale og leeringsplatforme allerede fra elevens fgrste
skoledag er tilgeengelige i tilpassede alternative
formater (f.eks. forstgrrelser, skrivbare e-bgger, til
punktdisplay, i punkt pa papir, opmeerkede pdfer,
som pdf’er, som opmeerket Word, i Daisy osv.).

Synskonsulenten kan vejlede om dette i forhold til
den enkelte elev.

Leereren bar sikre, at den del af undervisningen,
som praesenteres visuelt pa tavler med projektor
og lignende, er tilgeengelig for eleven pa en anden
made. Drgft dette med synskonsulenten som kan
vejlede og radgive om dette i forhold til den enkelte
elevs synsnedsaettelse.

Laereren bar synstolke (sige hgjt), hvad der bliver
skrevet pa tavlen. Det gor det muligt for eleven
med synsnedsaettelse at falge med pa lige fod med
de gvrige elever.

Pa Whiteboard/Smartboard bruges sort kontrast-
fyldt tusch - undga blaending fra lys og vinduer.

Hvis en laeringsplatform ikke er tilgeengelig, skal
der pa forhand teenkes i et alternativ, f.eks. printet

UDSKOLING / 15



materiale. Ogsa her kan synskonsulenten vejlede
og radgive.

Indscannede tekster, som er lavet om til pdf-filer,
skal veere af god og laesbar kvalitet. Hvis den er
gnidret eller skeev, er den sveer at lave tekstgenken-
delse pa.

Undervisningsmaterialet bar altid veere tilgeengelig-
gjort pa forhand, sa en elev med synsnedszettelse
ikke skal vente pa materialet midt i undervisnings-
situationen. Dette bar taenkes ind helt ned i mind-
ste detalje, ogsa i forhold til dag-til-dag materiale:
hand-outs, spargsmal til gruppearbejde mm.

Nar der skal arbejdes med film, bar eleven have
adgang til filmen pa forhand (lan eller streaming) for
pa den made at kunne forberede sig pa undervis-
ningssituationen.

Taktile illustrationer

Laes om brug af taktile illustrationer i undervisnin-
gen i heeftet Billeder til fingerspidserne som frit
kan laeses og downloades via Social- og Boligsty-
relsens hjemmeside.

Tilgaengeliggjorte undervisningsmaterialer kan vederlagsfrit bestilles i Biblus - det nationale
skolebibliotek for bgrn og unge med synsnedseettelse. Biblioteket indeholder lzerings- og
undervisningsmateriale i alternative, tilgeengelige formater. Materialerne er didaktisk tilrettelagt og
grafisk tilpasset af Materialeproduktionen pa Synscenter Refsnaes til brug for bern og unge med

synsnedsaettelse i dagtilbud og grundskole.

Materialerne i Biblus kan anvendes direkte, eller de kan konverteres til andre alternative formater ved

hjeelp af RoboBraille-tjenesten

| Nota kan der hentes allerede eksisterende undervisningsmaterialer i tilgeengelige formater til elever
og studerende i grundskolen, pa ungdoms- og videregaende uddannelser. Laes mere om Notas

services pa Nota.dk
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3.5 Effektiv sansebrug

Elever med fraveer af syn eller steerk synsnedseet-
telse har brug for saerlig opmaerksomhed i forhold til
at udvikle sig sansemotorisk. Eleven kompenserer
for det manglende /steerkt nedsatte syn med de gv-
rige sanser, og det tager oftere lzengere tid at opar-
bejde og kvalificere de fundamentale sansemotori-
ske faerdigheder. De sansemotoriske faerdigheder
har indflydelse pa elevens sociale kompetencer,
udvikling af selvtillid og selvvaerd samt udfarelse af
ADL og O&M faerdigheder. Undersagelser viser?, at
gode grov- og finmotoriske feerdigheder er positivt
associeret med elevens faglige niveau i matematik
og leesning. Der er derfor god grund til at veere op-
maeerksom pa elevens grov-og finmotorik og stimu-
lering af denne i alle situationer.

Igennem skoletiden bliver eleven som oftest mere
stillesiddende end tidligere. Elever med synsned-
saettelse har ofte uhensigtsmaessige siddestillin-
ger, nar de skal bruge deres syn. De skal derfor
passe ekstra pa deres nakke og ryg. Mulighed for
bevaegelse og forskellige siddestillinger i Igbet af
skoledagen er med til at forebygge smerter og fejl-
stillinger.

Indsatserne der arbejdes med i de gvrige udvidede
leeringsmal Selvsteendig levevis, Sociale Kompe-
tencer, Sund fritid, Forberedelse til uddannelse

og arbejdsmarked, Selvtillid og selvbestemmelse,
Kompenserende kommunikation overlapper de
indsatser der bgr arbejdes med under Effektiv
sansebrug.

* Inddrag og involver eleven i alle sensoriske
og motoriske aktiviteter igennem hele dagen.

*  Giv eleven mulighed for beveegelse og for-
skellige siddestillinger i lobet af skoledagen.

+ Kontakt synskonsulenten hvis eleven ikke
leerer af sine erfaringer over tid, har sveert
ved at opretholde arousal, reagerer uhen-
sigtsmaessigt pa sanseinput eller der er
bekymring omkring elevens grov- eller fin-
motorik. Synskonsulenten kan foretage en
vurdering af eleven og eventuelt indstille til en
udredning af elevens sansemotoriske udvik-
ling pa Synscenter Refsnaes med henblik pa,
at udarbejde en videre forlgbsstrategi.

3.5.1. Skab et godt lydmiljo i klassen

Gode lydforhold er en vaesentlig del af et godt in-
deklima og en forudsaetning for ubesveeret kommu-
nikation. Stgj og darlig akustik i klasseveerelserne
har en direkte negativ effekt pa elevers indleerings-
evne®. Unge med synsnedsaettelse bruger desuden
lyd og akustik aktivt for at orientere sig i omgivel-
serne og det som er og sker omkring dem. De unge
bruger ogsa refleksion af lyd fra f.eks. vaegge, vin-
duesflader og mgbler for at orientere sig.

Staj ber derfor minimeres i elevens omgivelser.
Tips til et godt lydmilja i klassen:

» Organiser eleverne i mindre grupper under
f.eks. gruppearbejde.

* Undga baggrundsstaj som musik, radio og TV.
* Luk vinduet hvis der er stgj udenfor.

» Leerer og elever vender ansigtet mod den
unge, nar de taler til ham/hende. Dette giver
eleven ro og tryghed til ikke at skulle forholde
sig til omgivelsesstg;j.

Vejledning om lyd og stgj
i undervisningslokalet

Dansk Center for Undervisningsmiljg har
udgivet vejledningen Lyd grundskolen, der
beskriver, hvad lyd og stgj er, og hvorfor det
er vigtigt med god lyd i undervisningslokaler.
Herudover beskrives, hvilke lovmeessige krav
der er til lyd i undervisningslokaler, og slutteligt
gives rad og anbefalinger.

| Indeklimaguiden fra Dansk Center for
Undervisningsmiljo kan du se, hvad du her
og nu kan ggre for at skabe et bedre lydmiljg i
klasseveerelset.
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3.5.2. Hvis synet forandres over tid

Nogle elever med synsnedseettelse oplever, at de-
res synsnedseettelse udvikler sig og at de mister en
storre del af deres synsfunktion undervejs i deres
skoleforlgb.

Som leerer eller underviser kan du vaere med til at
observere eleven og papege, hvis der sker andrin-
ger i elevens adfeerd, som fglge af udvikling af ele-
vens syn.

Hvis du oplever, at eleven far ny mensteragtig ad-
feerd, eller ikke kan se tavlen sa godt som fer, kan
det veere tegn pa, at elevens syn aendres. Husk dog
at det er normalt, at elevens syn kan svinge fra dag
til dag og i forbindelse med f.eks. udtraetning og
lysindfald. Hvis du oplever forandringer over leengere
tid, bar du reagere og kontakte elevens foreeldre og
synskonsulent.

3.6 Kompenserende kommunikation

| Igbet af udskolingen skal eleven beherske kompen-
serende kommunikation ved anvendelse af seerlige
hjzelpemidler eller metoder, som sikrer, at eleven kan
tilegne sig information fra samt kommunikere med
omverdenen. Punktskrift er f.eks. en alternativ kom-
munikationsform for mennesker med blindhed. Pa
grund af digitaliserede hjeelpemidler interagerer en
punktskriftbruger i dag smidigt med skriftbaserede
medier, tilegner sig tilgaengeligt pensum og kommu-
nikerer med seende klassekammerater, laerere m.fl.

Det er vigtigt, at eleven udvikler staerke kompetencer
inden for kommunikation blandt andet ved at stifte
bekendtskab med teknologiske Igsninger og plat-
forme samt motiveres til nysgerrighed pa kommen-
de ny teknologi som er i almindelig handel, f.eks.
tablets, telefoner mm. Disse kompetencer omkring
teknologianvendelse, teknologisk fleksibilitet og sy-
stemkendskab er i forskning pavist som indikator for
uddannelses- og arbejdsmarkedparathed®.

Foto: Colourbox

18 / UDSKOLING



3.7 Selvtillid og selvbestemmelse

Det er ngdvendigt, at skolen bevidst arbejder med
elevens selvtillid og selvbestemmelse, sa eleven far
mulighed for at tilegne sig faerdighederne og der-
med undgar, at manglende selvstaendighed bliver
et livsvilkar. Det ligger allerede i Feelles Mal, men
fremhaeves som et udvidet lzeringsmal for elever
med synsnedseettelse, fordi det forudseetter en
seerlig opmaerksomhed og indsats fra skolen, at en
elev med synsnedseettelse udvikler sig alderssva-
rende pa dette omrade.

God mestringsevne til at kunne forsta og klare
hverdagens aktiviteter pa lige fod med de andre
elever, er med til at fremme selvsteendighed og
selvveerd, og medvirker til hgjere grad af aktiv
social deltagelse.

Indsatserne der arbejdes med i de udvidede laerings-
mal Selvstaendig levevis, Sund fritid og Sociale
Kompetencer overlapper til dels de indsatser, der
bgr arbejdes med under Selvtillid og selvbestem-
melse.

Opmeaerksomhedspunkter i forhold til at understotte
elevens selvtillid og selvbestemmelse kan veere:

* Eleven bgr have viden om sin synsnedseettel-
se og de behov han/hun har relateret til syns-
nedseettelsen.

» Tal abent om synsnedsaettelsen og behovet
for hjeelpemidler - ogsa om forskellen pa be-
hovene hos eleven og klassekammeraterne.
Det giver ogsa eleven mulighed for at svare
pa spergsmal relateret hertil.

» Eleven bgr lzere ved behov at sparge klas-
sekammeraterne eller voksne om hjeelp eller
ledsagelse. Understat at eleven sparger pa
en hensigtsmeessig og imgdekommende
made.

* Forvent at eleven kan det samme som klas-
sekammeraterne — ogsa selvom opgaven
maske skal lases pa en anden méade, eller
det tager lengere tid.

Leer eleven, at det er ok at sige, hvis der er
noget han/hun ikke forstar i undervisnings-
situationer — der kan veere noget du som
leerer ikke teenker over kun bliver praesenteret
visuelt, eller materialer som ikke er tilgaenge-
liggjorte. Eleven skal vide, at det er ok at gare
opmeerksom pa dette.

Lad eleven veere med i alle fag.

Leer eleven at gve sig og opdage, at han/hun pa
den made bliver bedre — husk at give eleven tid.

Lad eleven bidrage og komme til orde i un-
dervisningssituationerne pa lige fod med klas-
sekammeraterne — understgt og guid eleven,
nar synsnedsaettelsen er en hindring for det-
te, f.eks. i gruppedannelse og gruppearbejde
og leer eleven selv at bidrage.

Stat eleven med synsnedseettelse i at udvikle
egne feerdigheder eller kreative talenter — at
veere rigtig god til noget fremmer elevens selv-
tillid, men er ogsa vaesentligt, fordi disse talen-
ter socialt set kan veere en styrke i forhold til
kammeraterne og en vej ind i feellesskabet.
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3.8 Sund fritid

Unge har brug for skolens faellesskab, men ogsa for
det alternative feellesskab et aktivt fritidsliv kan give.

De erfaringer og feerdigheder eleven opnar i fritiden,
kan understatte laering og Faelles Mal i skolen, og et
sundt og aktivt fritidsliv er med til at opdyrke elevens
sociale relationer og udvikle de sociale kompetencer.

At have gode sociale relationer og veere en del af et
feellesskab, er afggrende for unges generelle trivsel,
men ogsa for trivsel og leering i skolen, og safremt
de ikke opnar felelsen af at hare til i et feellesskab,
kan de udvikle disintegration og lavere praesteren’.

Skolen og foraeldre bar opfordre og motivere den
unge med synsnedseettelse til at deltage i fritids-
aktiviteter udenfor skoletiden. Aktiviteter udover at
vaere sammen med vennerne f.eks. idraet, musik,
spejder og kreative aktiviteter.

3.8.1. Fritidsaktiviteter

Fritidsaktiviteter er udpraeget under familiens an-
svar og vaner. Men skolen kan i undervisningen
give eleverne kendskab til og vaekke interesse for
fritidsaktiviteter. | skolen er kammeraternes fritids-
aktiviteter ogsa en naturlig inspirationskilde. Det
kan vaere en motiverende faktor, hvis kammerater
eller laerer opfordrer eleven med synsnedseettelse
til at pragve forskellige organiserede fritidsaktiviteter.
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Fritidsaktivitet kan ogsa veere en hobby, som kan
forega i hjemmet og neermiljget. Det kan veere
f.eks. musik, individuel traening (fithess, yoga),
keele- og hobbydyr eller samler-aktiviteter.

Det er veesentligt, at fritidsaktiviteter bestar af so-
ciale relationer med andre mennesker, sa den unge
ogsa deltager i feellesskaber uden for skolen.

3.8.2. Fritidsjob

Internationale studier® peger pa, at unge med synsned-
saettelse, der har haft et fritidsjob og/eller har gennem-
gaet et jobsagningsforlab i skole- og studiearene, har
starre chance for at komme i job efter endt uddannelse?.

Andre faktorer der spiller ind i den unges mulighed
for at komme i job, er afsluttet uddannelse og det
selvsteendigt at kunne beveaege sig rundt og at kun-
ne tage offentlig transport (O&M-faerdigheder).

Som leerer skal du vaere opmeerksom pa, at der er
en balance i forhold til den tid eleven bruger pa lek-
tier om dagen, og den tid eleven har til at veere so-
cial og f.eks. at varetage et fritidsjob. Den erfaring
eleven far fra at varetage et fritidsjob, er veerdifuld i
forhold til senere at komme i beskeaeftigelse.

Sorg derfor for at finde en god balance mellem
lektier og fritid. Som underviser kan du aftale med
elev og foraeldre, at der afseettes tid til lektielaesning
frem for maengde af opgaver. Ved at afsaette et fast
tidsrum til lektierne, sgrges der for at eleven efter
skole har energi til andre aktiviteter end lektier.



IBOS har udgivet en podcast, hvori eleven kan
fa gode rad i forhold til temaet fritidsaktiviteter
og fritidsjobs.

3.9 Forberedelse til uddannelse
og arbejdsmarked

| udskolingen skal eleverne vejledes om deres valg
af videre uddannelse. Eleverne skal opna viden og
feerdigheder, der kan forberede dem pa uddannel-
ses- og erhvervsvalg og forsta valget som en proces,
der bade inddrager den enkeltes gnsker og forud-
seetninger og de uddannelses- og erhvervsmaessige
muligheder. | afsnit 5 kan du lsese mere om valg af
ungdomsuddannelse.

Det kan veere sveert for elever med synsnedseettelse
at opna et generelt samfundskundskab og forstaelse
for arbejdsmarkedet, fordi de unge sjeeldent finder fri-
tids- eller studiejob og ikke pa samme made som deres
jeevnaldrende klassekammerater ser, hvilke jobtyper
der findes. Det er vigtigt for alle barn at kunne forsta og
danne sig billeder af de professioner der findes.

Det er vigtigt, at eleverne opnar viden om ung-
domsuddannelserne, og hvilke job og karrieremu-

ligheder forskellige uddannelsesforlgb kan fore fil.

Det er vigtigt, at eleven med synsnedseettelse del-
tager i felgende indsatser:

* Vejledning fra 7. klasse

Introduktionskurser i 8. klasse
*  Brobygning

*  Erhvervspraktik

Indsatserne er beskrevet pa
Undervisningsministeriets site UVM.dk

3.9.1. Eksamen og afgangsprover

Grundskoleelever med synsnedsaettelse skal ligesom
alle andre elever aflaegge alle folkeskolens obligatori-
ske prgver. Benyt de nationale test og terminspraver
til at give eleven erfaring med prgveformer og laereren
erfaring med det format, eleven benytter. Traen til prg-
verne i god tid ved at teste opsaetning af hjeelpemidler
og formater. Pa den made sikres, at eleven bliver klar
til at tage afgangsprgverne.

Prover pa seerlige vilkar

Skoleledelsen kan i samrad med synskonsulenten
indstille eleven til at ga til preve pa seerlige vilkar.
Formalet med at tilbyde nogle elever preve pa seer-
lige vilkar er at sidestille disse elever med andre
elever i prgvesituationen, f.eks. ved at tildele eleven
med synsnedseettelse ekstra tid til prgverne. Det

er en forudsaetning, at der med et tilbud om seerlig
tilrettelaeggelse af en prove ikke sker en aendring

af pravens faglige niveau. Laes mere om prgver pa
seerlige vilkar i Berne- og Undervisningsministeri-
ets vejledning fra januar 2020

Veer opmeerksom pa, at saerligt tilrettelagte eksa-
mensopgaver bestilles ved Synscenter Refsnaes og
Styrelsen for Undervisning og Kvalitet (STUK).

3.9.2. Kontaktpersonordning

Kontaktpersonordningen er en indsats, der er mal-
rettet unge, som har brug for en seerlig, individuel
stotte for at komme i gang med og gennemfare en
ungdomsuddannelse eller komme i beskeeftigelse.
Kommunen skal sgrge for, at unge der af person-
lige eller sociale arsager har behov for stgtte fra
flere myndighedsomrader i kommunen, tildeles en
gennemgaende kontaktperson. En kontaktperson
kan tildeles unge fra grundskolens 8. klassetrin.
Kommunen kan ogsa veelge at tildele en kontakt-
person til elever i 9. og 10. klasse, der har en gget
risiko for ikke at pabegynde eller gennemfgre en
ungdomsuddannelse.

Laes mere om muligheden for at
bruge kontaktpersonordningen pa
Undervisningsministeriets site UVM.dk
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CASE

Eksempel pa god praksis: Fritidsjob
Indblik i Annas forlgb

Anna pa 13 ar har nedsat syn, og ser naesten ikke
noget pa sit venstre gje. Anna har arbejdet i den
lokale svgmmehals café i fire maneder. Anna har
tilknyttet en synskonsulent pa det lokale kommu-
nikationscenter i familiens hjiemkommune. Syns-
konsulenten er uddannet indenfor synsomradet
og har seerlig erfaring indenfor skoleomradet.

Det forste fritidsjob

Jobbet i svgmmehallens café er Annas forste
fritidsjob. Anna laver mad og smgrer sandwich,
vasker op, terrer borde af og star i kassen. Hun
kan bedst lide at sta i kassen, fordi hun synes,
det er sjovt at snakke med kunderne.

Anna har pa opfordring af en veninde sagt job-
bet i svzemmehallens café, sa hun kan tjene sine
egne penge. Men det er ikke kun pengene, der
er vigtige for Anna. Feellesskabet med kollegaer-
ne og forventningerne til hende er ligesa vigtige.
Hun kan desuden godt lide, nar det gar staerkt

i caféen, nar hun bliver udfordret og skal have
fokus pa mange ting pa én gang.

Synsnedsattelsen en hemmelighed

| starten holdt Anna sin synsnedseettelse hem-
melig for arbejdsgiver og kollegaer af frygt for
ikke at fa jobbet. Efter hun havde faet jobbet, tog
Anna mod til sig og fortalte sin chef om synsned-
seettelsen. Heldigvis havde Anna intet at frygte,
og hendes chef tog godt imod beskeden. Anna
fortryder nu, at hun skjulte det for sin chef: "Jeg
vil helt sikkert sige det neeste gang. Det var bare
fordi, at det var mit fgrste job, sa jeg vidste ikke
helt, hvordan det var”.

22 /| UDSKOLING

Anna fortzller om synsnedseettelsen til hendes
kollegaer, efterhanden som hun opbygger et
tillidsfuldt forhold til dem. De fleste af hendes
kollegaer er mellem 13 — 20 ar, og hun vil helst
ikke fgle sig anderledes. Hun oplever nogle gan-
ge, ogsa i skolen, at synsnedseettelsen far for
meget opmaerksomhed, hvis hun nzevner den:
"Hvis jeg siger det, bliver der bare lavet et stor-
re problem ud af det. Sa i stedet for at lave et
keempe drama, sa lader jeg nogle gange veere
med at sige det”.

Hun mener dog ogs4, at det nogle gange kan
veere en fordel at snakke abent om synsnedseet-
telsen: ”jeg tror, det er en fordel at sige at man
ikke kan se... Alle kan jo godt veere klodset, men
hvis du ikke kan se, sa sker der som regel flere
uheldige ting. Hvis de ved det, teenker folk "hun
kunne ikke se det alligevel, sa det er fint nok”.

Kasseapparatets skaerm driller
Kunderne leegger ikke meaerke til Annas synsned-
seettelse, selvom hun selv er opmeerksom pa, at
hendes adfeerd kan veere lidt ud over det saed-
vanlige. F.eks. nar hun skal helt teet pa kasse-
apparatets lille skeerm med hgjre gje, for at se,
hvad kunden skal betale: "hvis der var en, der
naesten stod med sit hoved helt nede i skaermen,
sa vil jeg nok selv synes, at det var lidt maerke-
ligt”. Hun synes dog ikke, at det er ngdvendigt at
forklare sin synsnedseettelse over for kunderne,
og har fundet en god made at klare situationen
pa. Hun bruger den tid, det tager for kunden at
finde kontanter eller kort frem, pa hurtigt at tjek-
ke prisen pa skaeermen med sit gode gje.

Anna er dog ved at forene sig med computerskaer-
men efter fire maneder, fordi hun nu har overblik
over, om det f.eks. er den orange eller hvide knap,
man skal trykke p3, hvis kunden skal have en



hotdog. Nu er det kun, hvis kunden skal have en
mindre populaer vare, at Anna bliver udfordret pa
sit syn. Her skal hun nogle gange have hjeelp.

Fallesskabet med kollegaerne

Noget af det bedste ved jobbet, er det faelles-
skab Anna oplever med kollegaerne, seerligt nar
der opstar pauser til at snakke og lzere hinanden
at kende ind imellem de travle perioder, hvor det
skal ga hurtigt. | starten kunne Anna godt veere
lidt nervas for, hvad kunder og kollegaer syntes
om hende, men nu er hun mere afslappet ” nar
jeg gar rundt og snakker med folk i caféen, ogsa
folk der er aeldre end mig, sa er de ligeglade om
du er meerkelig eller ej”. Hun nyder at veere en
del af andre feellesskaber, end det i skolen.

Fremtidsdremmene

Efter at veere startet i caféen i svemmehallen, er
Anna blevet bekreeftet i, at hun gerne vil arbejde
med mennesker. Hun vil dog ikke arbejde pa en
café hele sit liv: "Jeg tror ikke, som mit fremtids-
job, men hvis jeg gar pa gymnasiet, sa vil jeg
helt sikkert have et fritidsjob der minder om det”.

Anna dremmer om at f& en uddannelse inden
for teater. Hun mener, at hun kan lzere meget
fra sit fritidsarbejde, som hun kan bruge i tea-
terbranchen "Nar det er mig der er i kassen, sa
kan man godt sige det er mig der er i spotligh-
tet, fordi at alle venter pa at komme hen til mig
for at blive betjent”.

Annas tre rad til andre unge med synsnedszettelse,

som gerne Vil have et fritidsjob:

1. Sgag flere steder. Du far sikkert ikke job, hvis du kun sgger ét sted. Ga rundt til forskellige
barnehaver, caféer og sperg. Der er ikke nogen, der bliver sure. De siger allerhgjst, at de ikke

mangler en lige nu, eller skriver senere.

2. Det har ikke en betydning at man ikke kan se, naermest uanset hvor det er henne, om du kan
se eller ej, sa er du som regel altid velkommen.

3. Velg et job, som du godt kan lide. Det handler ikke kun om at tjene penge. Teenk to gange
over, om det virkelig er det her, du har lyst til, og om du ville kunne se dig selv gere det i et ar.
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4. Overgang fra grundskole til efterskole

Nar en elev med synsnedsaettelse skal pa eftersko-
le, geelder den samme forberedelse som nar eleven
starter i grundskolen og pa en ungdomsuddannelse
og ogsa her kraever koordineringen af overgangen
god tid og grundig planlaegning.

Far eleven starter, skal nedenstaende veere forberedt:

+ Tilgeengelighed inde og ude (eksempelvis
afmaerkninger og O&M).

» Tilpassede undervisningsmidler.

* Hensigtsmaessig indretning af det fysiske mil-
jo@ (indretning, valg af mabler, orden og regel-
maessighed i lokalerne og belysningsforhold).

»  Seerlige hjaelpemidler i undervisningen.

* Hav en dialog med eleven og foraeldre om
veerelsesfordeling — er det bedst, at den unge
har et veerelse med kun én anden eller vil det
veere fint med et st@rre vaerelse?

oto: Synscenter Refsnaes
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» Det er her vigtigt at have Igbende dialoger med
eleverne om sociale kompetencer, da kontek-
sten er en anden end folkeskolen, nu er de
sammen hele dggnet og der kan veere andre
sociale spilleregler, som kan vaere udfordrende.

Hjaelpemidlerne bevilges nu af STUK, og de tidlige-
re skal som hovedregel afleveres til kommunen ved
overgangen fra grundskole til efterskole (dog med
en tre maneders overgangsperiode). Veer derfor
opmaerksom pa, at der skal sgges om hjeelpemidler
i STUK, og ogsa nar eleven flytter hjem igen.

Hvis eleven selv skal rejse frem og tilbage mellem
efterskolen og hjemmet i weekender og ferier, skal
eleven have mobilitytraening til dette. Det er kom-
munens instrukter i orientering og mobility som trae-
ner med eleven.

Eleven kan fa udstedt DSB legitimationskort fra
Synscenter Refsnaes. Legitimationskortet udstedes
til bgrn og unge mellem 10 og 18, som er tilmeldt
Synsregisteret.



4.1. Kommuneskift i forbindelse
med efterskoleophold

Nar eleven kommer péa efterskole betyder det oftest
skift af kommune, hvilket betyder skift af synskon-
sulent. Dette skift kan virke uoverskueligt for eleven
(og for elevens familie), da synskonsulenten ofte
har et teet samarbejde med og omkring eleven, og
pa en lang reekke omrader har den koordinerende
rolle i elevens overgange, og den starste viden om
elevens synsnedsaettelse.

For at fa eleven sa naensomt som muligt gennem
skiftet, bar de fagprofessionelle omkring den unge
sikre, at relevant og n@dvendig viden fra den tidli-
gere synskonsulent overleveres til den nye, og at
ogsa den nye synskonsulent fremadrettet og ved-
varende bliver inddraget ved behov for dette i og af
efterskolen.

4.2. Uddannelsesparathed
og efterskoleophold

Ved ophold pa efterskole i 9. eller 10. klasse pa
efterskole, er det ngdvendigt at have tidlig opmaerk-
somhed pa, hvilken ungdomsuddannelse eleven
forventer at sgge ind pa, nar skolearet er slut.

Efter endt skolear, er det vigtigt i god tid at pabe-
gynde forberedelse af optagelsesprgver, eventuelle
ansggninger om specielle hjalpemidler og statte,
mobilitytraening. Aftal et synsfagligt overleverings-
mgde med deltagelse af elev, foraeldre, synskonsu-
lent, studievejleder og ungdomsuddannelsen.

For unge, som skal pa efterskole i 10. klasse, er det
vigtigt at veere opmaerksom p4, at der gives grundig
vejledning i 9. klasse med henblik pa valget efter
10. klasse, da det kan veere sveert at deltage i ud-
dannelsesaftener og besggsdage fra efterskolen pa
den unges hjemegn.
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5. Valg af ungdomsuddannelse

| udskolingen begynder slutspurten hen mod et
ungdomsuddannelsesvalg. For unge med synsned-
saettelse og deres foreeldre er det vigtigt allerede

i 7. klasse, eller i slutningen af mellemtrinnet, at
snakke om, at der i de kommende ar vil veere fokus
pa uddannelsesparathedsvurdering og vejledning til
en ungdomsuddannelse.

| et foranderligt uddannelsessystem, der kan veere
sveert at overskue, er det ngdvendigt med grundig
vejledning af unge med synsnedsaettelse og deres
foreeldre.

Se hvilke muligheder for ungdomsuddannelser
der findes pa UddannelsesGuiden pa UG.dk

5.1. Fokus pa adgangsgivende fag
i grundskolen

Veaer opmaerksom p4, at valg eller fravalg der
tages i folkeskolens eeldste klasser, har betydning
for, om eleven kan optages direkte pa sin ung-
domsuddannelse.

Veelger eleven f.eks. 2. fremmedsprog fra, eller
fritages eleven fra idraet, far eleven ikke en fuld af-
gangsprgve i 9. klasse og det kan have afggrende
betydning for, om eleven skal til optagelsesprave,
afhaengig af om eleven vaelger EUD, EUX, HF eller
en gymnasial ungdomsuddannelse. Skolelederne
pa de gymnasiale uddannelser har mulighed for at
gere undtagelser og optage unge, der ikke opfylder
de formelle krav.

Det er vigtigt at vejlede eleven og elevens familie
om dette, sa de forstar, hvilke konsekvenser, der
kan veere for de valg der tages.

Det er seerligt vigtigt, at eleven gennem hele skole-
tiden deltager i undervisningen og i alle fag pa lige
fod med klassekammeraterne, dog med seerlig hen-
syntagen til synsnedsaettelsen (seerlig tilrettelagte
undervisningsmidler, hjselpemidler mm).
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5.2. Valg af uddannelse

| lov om Vejledning om uddannelse og erhverv
samt pligt til uddannelse og beskaftigelse star,
at vejledningen i seerlig grad skal malrettes unge,

som uden en seerlig vejledningsindsats har eller vil
fa vanskeligheder ved at vaelge, pabegynde eller

gennemfgre en uddannelse eller veelge et erhverv.
Feerre og feerre unge med synsnedsaettelse far en
ungdomsuddannelse og kommer i beskaeftigelse®.

Det er vigtigt at yde seerlig og ekstra vejledning til
elever med synsnedseettelse, sa eleven er grundigt
orienteret om de forskellige uddannelsesmulighe-
der. Selvom der findes over 100 forskellige ung-
domsuddannelser, teenker de fleste automatisk pa
det almindelige gymnasium.

» Der bear tilknyttes en professionel vejleder for
at udbrede, hvilke andre muligheder der kan
veere, samt vejlede de unge til at tage et kva-
lificeret valg pa baggrund af grundig informati-
on om muligheder.

Lige meget hvilken gymnasial ungdomsuddannelse
(og for sa vidt ogsa EUD/EUX), der i sidste ende
veelges, er inddragelse af synsfaglig studievejled-
ning seerlig vigtig for unge med blindhed.

Det foreslas, at eleven for valget tages, besgger
sine tre farste prioriteter. Aftal gerne et seerligt be-
seg ud over f.eks. et abent hus arrangement, sa
eleven har mulighed for at leere skolen at kende i
rolige omgivelser.

IBOS har synsfaglige vejledere, som kan
inddrages i vejledningen af den unge med
synsnedseettelse — bade med ekspertise

pa ungdomsuddannelsesomradet og pa
videregaende uddannelser. Desuden har
IBOS et e-mentorkorps af personer med
synsnedseettelse i job eller i uddannelse,
som eleven kan kontakte for at hare, hvordan
man klarer sig i deres profession med en
synsnedseettelse.


https://www.ug.dk/
https://ibos.dk/

5.2.1. Om gymnasiale uddannelser
(STX, HTX, HHX, HF og HF-enkeltfag)

De fire gymnasiale uddannelser er: STX, HTX, HHX
samt HF (2-arigt) og HF-enkeltfag. Ikke mange er
bekendte med muligheden for at tage HF-enkeltfag,
hvilket kan veere et godt alternativ til de 3-arige
gymnasiale uddannelser.

HF-enkeltfag

HF-enkeltfag er et rigtig godt alternativ for unge
med synsnedseettelse, som gnsker at tage en
gymnasial uddannelse, for senere at komme pa en
videregaende uddannelse. Pa HF-enkeltfag kan
man sammenstykke en hel HF, sa man far 'hue pa’,
hvilket for mange har stor signalveerdi, og man kan
komme videre pa drammeuddannelsen.

Fordelen ved HF-enkeltfag er, at den kan tages i et
noget langsommere tempo, f.eks. over tre ar eller
leengere, afthaengig af om man har behov for SU i
hele perioden.

Der er eksempler pa unge bade med synsnedseet-
telse og uden, som starter i et haesblaesende tempo
pa en af de andre gymnasiale uddannelser, og som
dropper ud, fordi det bliver for meget. Dette er pa
mange mader rigtig hardt for den unge og deres
netveaerk. Nar de er pa hgjkant igen, har de dog

den mulighed, at de kan planleegge en hel HF, hvor
nogle af de fag de har haft pad gymnasiet, bliver
meritoverfert og de kan sa komme videre til gnske-
uddannelsen.

Om erhvervsuddannelser (EUD/EUX)

Pa erhvervsuddannelsesomradet er der mange valg-
muligheder. Mange ved ikke, at EUD er en forkortelse
for Erhvervsuddannelse, og at EUX er en erhvervs-
uddannelse med fag pa gymnasialt niveau, som kan
veere adgangsgivende til videregaende niveau.

For unge med synsnedsaettelse ligger det maske
ikke umiddelbart for at vaelge en ikke-boglig hand-
vaerksmeaessig uddannelse, hvor man er meget
afhaengig af synet. Det er vigtigt, at UU-vejlederen
er orienteret om, at en synsnedsaettelse kan betyde
mange forskellige ting — og at ikke to unge med
synsnedsaettelse med samme diagnose ngdvendig-
vis har samme udfordringer eller behov.

EUD er dog mere end handveerksmaessige uddan-

nelser. Der findes en lang raekke andre erhvervsud-
dannelser, f.eks. pa det merkantile omrade eller pa

omsorgsomradet.

De forskellige indgange til EUD er falgende:
* Fgdevarer, jordbrug og oplevelser.
»  Kontor, handel og forretning.
+ Omsorg, sundhed og paedagogik.
+ Teknologi, byggeri og transport.

@nsker man ikke en lang eller mellemlang vide-
regaende uddannelse, men mere end EUD’en,
kan man bygge videre pa sin EUD, f.eks. pa et er-
hvervsakademi og tage en kort videregdende ud-
dannelse pa to ar inden for samme branche.

Forberedende grunduddannelse (FGU)
og Seerligt Tilrettelagt Uddannelse (STU)

Den forberedende grunduddannelse (FGU) er for unge
under 25 ar, der ikke har gennemfart eller er i gang
med en ungdomsuddannelse, og som heller ikke er i
beskeeftigelse. FGU har plads til unges forskellige indi-
viduelle kompetencer og har til formal at give eleverne
viden, kundskaber, faerdigheder, afklaring og motivation
til at gennemfgre en ungdomsuddannelse eller alter-
nativt at opna ufagleert beskaeftigelse. Laes mere om
FGU’en pa Undervisningsministeriets site UVM.dk
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STU er en trearig ungdomsuddannelse for unge
med seerlige behov, som ikke kan gennemfgre en
anden ungdomsuddannelse. Laes mere om STU’en
pa Undervisningsministeriets site UVM.dk

5.3. Optagelsesprover til
ungdomsuddannelser

Der er en raekke vilkar, der afgar, om eleven skal til
optagelsesprave for at blive optaget pa ungdoms-
uddannelse. Du kan laese mere om adgangskrav
pa Uddannelsesguidens site pa UG.dk

Det er vigtigt, at man som foreeldre til barn med
synsnedseettelse er grundigt informeret om ad-
gangskravene og eventuelle optagelsespraver,

og allerede fra starten af grundskolen bliver gjort
opmaerksom pa, hvad eventuelle valg og fravalg

i Igbet af elevens skolegang betyder for elevens
adgang til ungdomsuddannelse. Dette gares bedst
ved at veere i god dialog med ungdomsuddannel-
sesvejlederen (UU-vejlederen), som er tilknyttet
skolen.

Sarg for at ungdomsuddannelsesvejlederen kender
til de udfordringer, den unge har, den unges behov
for synskompenserende hjaelpemidler i prgvesitua-
tionen, samt hvordan der kan findes en Igsning pa
det i en eventuel prgvesituation.
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Hvis det bliver aktuelt for eleven at ga til optagel-
sesprave, er det vigtigt i god tid far prgven at orien-
tere sig om:

» At prgven er tilgeengelig for eleven, herunder
seerligt for Jaws-brugere.

» At eleven har mulighed for at have en bisid-
der med.

» At eleven far forleenget tid til eksamen, hvis
ngdvendigt.

» Atundersgge, hvorvidt eleven kan benytte sin
egen PC.

Eleven kan medbringe alle hjaelpemidler til optagel-
sesprgverne, som bestar af en centralt stillet prove
i dansk, engelsk, matematik og fysik/kemi. Denne
preve foregar pa PC i en browser. Laes mere om
optagelsesprgven, herunder softwarekrav pa
UVM.dk.


https://www.uvm.dk/
https://www.ug.dk/
https://www.uvm.dk/

6. Overgang til ungdomsuddannelse

Nar elever med synsnedsaettelse starter pa en ung-
domsuddannelse, kan de sgge SPS — Specialpae-
dagogisk Statte.

Det er eleven, som skal sgge stgtten. SPS giver
eleven ret til en SPS-vejleder tilknyttet ungdomsud-
dannelsen og yderlige stgtteforanstaltninger (her-
under seerlige hjeelpemidler i undervisningen), som
tildeles for at sikre, at eleverne med synsnedsaettel-
se kan gennemfgre en ungdomsuddannelse pa lige
vilkadr med andre elever.

For studiestart, og i sa god tid som muligt, helst
sa snart eleven er blevet optaget pa ungdomsud-
dannelsen, bar der afholdes et mgde mellem elev,
synskonsulent, undervisere og SPS-vejleder, hvor
det afklares, hvilke peedagogiske og didaktiske
tiltag, der kan veere ngdvendige for elevens delta-
gelse i undervisningen. Det er vigtigt, at det her er
eleven, som farer ordet. Synskonsulentens rolle er
at stgtte og supplere eleven.

» Tilgeengelighed inde og ude (eksempelvis af-
meerkninger og O&M) — synskonsulenten kan
vejlede og radgive om de ngdvendige tiltag,
som afhaenger af den enkelte elev.

» Tilpassede undervisningsmidler.

* Hensigtsmeessig indretning af det fysiske miljg
(indretning, valg af mabler, orden og regelmaes-
sighed i lokalerne og belysningsforhold) — syns-
konsulenten kan vejlede og radgive om de ngd-
vendige tiltag, som afhaenger af den enkelte elev.

» Seerlige hjeelpemidler i undervisningen.

Aftal desuden med synskonsulenten, at der ved
behov treenes orientering og mobility med eleven,
dette bar arrangeres far sommerferien og senest i
august inden studiestart.

Det er SPS-vejlederen som i samarbejde med eleven
igangseetter stgtte gennem SPS-ordningen, sa der
kan sgges seerlige hjeelpemidler i undervisningen.

Ved overgangen til ungdomsuddannelse bevilges
de saerlige hjeelpemidler og specialpsedagogiske
stotte i Styrelsen for Undervisning og Kvalitet gen-
nem SPS-ordningen (Special Paedagogisk Statte).
Tidligere hjeelpemidler afleveres til den tidligere
skole/lkommunen (dog med en overgangsperiode
pa tre maneder). Pa FGU, STU og KUI er det fort-
sat kommunen, der bevilger hjeelpemidlerne.

Det er IBOS, der star for udlevering af hjaelpemidler
bevilget gennem SPS-ordningen. Det er den nye
uddannelsesinstitution, der skal sgge hjeelpemidler-
ne samt anden specialpaedagogisk stagtte, som kan
veere studiestettetimer, rammebevilling til produkti-
on af seerlig, tilrettelagte materialer, synskonsulent-
timer til instruktion i hjaelpemidler og orientering og
mobility pa uddannelsesinstitutionen.

IBOS skal derfor have besked om, at eleven skal
starte pa ungdomsuddannelse, hvor eleven skal
starte og hvilke hjeelpemidler og stgtte, der skal
sgges. Nar eleven har faet besked om optag pa
ungdomsuddannelsen, vil IBOS sende en vejled-
ning til uddannelsesinstitutionen om ansggnings-
proceduren.

SPS-ordningen giver ogsa eleven ret til sekretaerbi-
stand.

Laes mere om SPS til elever med synsnedszettelse pa Berne- og Undervisningsministeriets

hjemmeside.

Her i podcasten fra IBOS Foraldrekursus #7: Udskoling og SPS en studievejleder og en IKT-
konsulent fra IBOS fortzelle om temaet udskoling og SPS, f.eks. hvad man skal veere opmaerksom pa i
forhold til uddannelsesvalg, stgttemuligheder, startpakkedage hos IBOS og meget mere
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6.1. Gode rad til undervisere, der har
elever med synsnedsezettelse pa
ungdomsuddannelser

IBOS har sammenfattet en reekke gode rad i pjecen
Gode rad til undervisere, der har elever og stu-
derende med synshandicap pa ungdomsuddan-
nelser og videregaende uddannelser.

6.2. Sekretaerhjalp

Pa ungdomsuddannelser kan elever med blindhed
eller elever med nedsat syn og som kun meget dar-
ligt kan leese sortskrift fa sekretaerhjeelp til f.eks. at
scanne, kopiere, printe og andre praktiske ting. Det
kan med fordel veere en elev fra samme klasse.

Sekretaerbistand bevilges som en SPS-ydelse i.h.t.
Lov om specialpaedagogisk statte. Sekretaerhjeel-
pen sgges i samarbejde med den SPS-ansvarlige
pa uddannelsesstedet.

Laes mere om sekreteerhjeelp i Vejledning i
brug af sekreteaerbistand for studerende med
synshandicap udgivet af IBOS.

6.3. Eksamen

Eksamensmaterialer ligger som regel i et allerede
tilgeengeligt format pa netprover.dk. Hvis de ikke
findes pa netpraver.dk skal eksamensmaterialerne
bestilles hos Nota i et bearbejdet tilgaengeligt for-
mat.

Mundtlige eksamener treekkes fire uger for eksa-
men, for at give Nota god tid til at producere eksa-
mensspgrgsmalet i det for eleven rigtige tilgaengelige
format. Eleven ser farst spgrgsmalet pa eksamens-
dagen. Som ved alle andre eksamenstraekninger
skal eleven have flere valgmuligheder, sa den opga-
ve eleven treekker, ikke er bestemt pa forhand.

Den eksamensansvarlige er forpligtet til at opbe-
vare forsendelser med eksamensopgaver fra Nota
uabnede og i sikker forvaring frem til eksamenstids-
punktet.
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Lzes mere i Eksamensvejledning for blinde.
Eksamensvejledning med henblik pa blinde
elever og studerende under uddannelse

og Eksamensvejledning for svagsynede.
Eksamensvejledning med henblik pa
svagsynede elever og studerende under
uddannelse. udgivet af IBOS. Vejledningerne
kan lzeses og downloades via IBOS’
hjemmeside.

Vejledningerne omhandler emnerne:
Ansggning om eksamensdispensation;
Retningslinjer for tidsrammer for eksamen;
Eksamenslokale; Hjeelpemidler; Faglig bisidder;
Eksamensmaterialer og Praktisk forlgb.


https://ibos.dk/
https://ibos.dk/
https://www.netproever.dk/
https://ibos.dk/
https://ibos.dk/

7. Valg af videregaende uddannelse

Allerede nar eleven starter pa en ungdomsuddan-
nelse begynder tankerne om vejen videre i uddan-
nelsessystemet at melde sig hos den unge.

Det er muligt for elever med synsnedsaettelse at
fortsaette pa de fleste uddannelser og bestride
mange forskellige typer jobs med de hjaelpemidler,
der er til radighed.

Eleven kan have brug for radgivning i valg af ud-
dannelsesretning i forhold til mulige begreensninger
pa grund af synsnedseettelsen sammenholdt med
evner og interesser.

IBOS tilbyder gratis radgivning, vejledning
og kurser til unge malrettet studie- og
erhvervsvalg. Laes mere om disse pa IBOS.dk.

Vil eleven gerne i kontakt med en mentor med
synsnedseettelse, der allerede er integreret pa
arbejdsmarkedet, kan eleven deltage i IBOS’
e-mentorordning for unge over 18 ar. Her er der
mulighed for at stille spgrgsmal om uddannelse,
arbejdsmarkedet og karrieremuligheder.
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9. Begrebsdefinitioner

Definition af centrale begreber anvendt i vejled-
ningen. Kilder: Socialstyrelsens forlebsbeskrivel-
se for bern og unge med alvorlig synsnedsaettel-
se, Socialebegreber.dk, Lex.dk. IBOS.dk, Dansk
Blindesamfund samt begreber defineret pa bag-
grund i faglitteratur pa synsomradet.

ADL-instrukter: En fagprofessionel person med
synsfaglige kompetencer til at instruere og under-
vise mennesker med synsnedseettelse i Almindelig
Daglig Livsfgrelse (ADL).

Blindhed: Manglende eller steerkt nedsat syn. En
person, der ikke kan orientere sig ved synets hjeelp,
er blind. Det samme er tilfeeldet, nar en person har
sveert ved at kommunikere pga. synsnedseettelse,
da informationer imellem mennesker overvejende
formidles via synsindtryk.

| Danmark er definitionen pa blindhed, at skelne-
evnen eller synsstyrken er nedsat til 1/10 af det
normale eller mindre; dette udtrykkes i synsbrg-
ken 6/60 eller i decimaltal 0,1. Dette kaldes social
blindhed og medfgrer f.eks., at man ikke er i stand
til at genkende personer selv pa kort afstand, og
ikke kan lzese almindelig skrift uden anvendelse af
forsterrelseshjeelpemidler. Blindhed kan ogsa alene
besta i delvis bortfald af synsfeltet (sidesynet), sale-
des at der kun er bevaret en synsvinkel pa ganske
fa grader (kikkertsyn).

Braille: Benaevnes ogsa som punktskrift. Er et
taktilt, symbolsk medie. At punktskriften er taktil
betyder, at man anvender fglesansen for at opfatte
de enkelte symboler. At den er symbolsk betyder,
at man selv skal afkode symbolerne for at forsta
betydningen. Punktskrift kan inddeles i bogstaver,
tal og noder.

CCTV: En forkortelse af Closed Circuit TeleVision
— fiernsynssystem i lukket kredslgb. Et CCTV er

et forstarrelsesapparat. Det ligner en monitor/TV-
skaerm og fungerer ved, at man placerer en tekst
eller andet under skaermen, hvor et kamera sender
teksten/billedet op pa skaermen og kan forstarres

i meget stor grad. Graden af forstarrelse kan ju-
steres, sa selv en lille tekst kan blive meget stor.
Desuden kan kontraster eendres, sa det bliver sa
optimalt som muligt. Der findes bade stationzere og
mobile modeller.
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DTHS: Forum for Danske Tale-. Hgre- og Synsinsti-
tutioner.

DTHS er en landsdeekkende sammenslutning for
ledere af institutioner, der arbejder med rehabilite-
ring af borgere med tale- hgre- og synsproblemer.
Gennem DTHS aftales og vedligeholdes et fagligt
netveerk pa omradet, med henblik pa at sikre en
fortsat vidensudvikling og udvikling af metoder i
arbejdet med rehabilitering af borgere med tale-
hagre- og synsproblemer.

Hjeelpemidler: Hjeelpemidler afhjeelper delvist eller
helt en nedsat funktionsevne og ger dermed per-
sonen med funktionsnedsaettelse mere selvhjulpen
og @ger muligheden for aktiv deltagelse. Samtidig
kan hjeelpemidler understgtte mange rutineopgaver,
som ellers vil veere umulig uden personlig statte.
Laes mere om hjeelpemidler pa synsomradet pa
Dansk Blindesamfunds hjemmeside: https://blind.
dk/fa-overblik-over-vigtigste-hjaelpemidler-til-blin-
de-svagsynede

Hjzelpemidler i undervisningen: | undervisningen
vil elever med synsnedsaettelse benytte forskellige
hjeelpemidler afhaengig af synsdiagnose, fag og
undervisningens form og indhold. Synskonsulenten
kan udrede og radgive om behov for hjaelpemidler
for den enkelte elev.

IBOS: Instituttet for Blinde og Svagsynede — det
nationale kompetence- og rehabiliteringscenter for
unge og voksne i den erhvervsaktive alder.

Instrukter i orientering & mobility: En fagpro-
fessionel person som instruerer og underviser
mennesker med synsnedsaettelse i teknikker og
metoder til selvstaendigt at faerdes sikkert i inde- og
udemiljget.

Kommunikationscenter: En kommunal eller regi-
onal institution, der arbejder med rehabilitering af
borgere med tale- hgre- og synsproblemer. Syns-
konsulenter for smabgrn og skoleelever er ansat

i et kommunikationscenter eller en selvstaendig
institution med synsradgivning. Kommunerne har
kontrakter med disse institutioner.

Mobilityinstrukter: se Instrukter i orientering &
mobility

Nedsat syn: En feellesbetegnelse for forskellige



grader af synsnedsaettelse. Nedsat syn kan ikke
korrigeres med normale briller og kontaktlinser og
rammer begge gjne. Synsnedseettelsen er varig og
kan ikke behandles med medicin eller operation.
Se ogsa Blindhed.

Opmeerkede pdf’er: Er en PDF-fil, der er lavet
tilgeengelig for alle brugere. Det vil sige der er lavet
leeseraekkefalge, sa teksten leeses i korrekt raekke-
falge, hvis man anvender et oplaesningsprogram
eller -veerktej. Hvis der er skrivelinjer eller felter i
dokumentet er disse lavet om til skrivbare felter (en
formular) og der er taget hgjde for tabuleringsraek-
kefglgen, s& man kan "tabbe” sig igennem doku-
mentets skrivefelter i den korrekte raekkefglge. Ved
billeder er der lavet alt-tekster, s& man kan leese
denne tekst, hvis man ikke kan se billederne.

Perkinsmaskine: Er en manuel skrivemaskine til
punktskrift der isger bruges af barnet i den tidlige
punktskriftundervisning i bogstaver, tal, stavning,
skrivning og leesning. Der skrives pa specialpapir
og tegnene er haevede. Det skrevne kan derefter
leeses taktilt ved bergring med fingerspidserne.

Punktdisplay: Et punktdisplay er en enhed der
tilsluttes en computer eller en smartphone for sa i
samarbejde med den pageeldende skeermlaeser at
give brugeren information i form at punkt (braille).
Punktdisplay kan have mellem 20 - 80 punktceller
afthaengig af model og anvendelsesomrader.

Punktnotationsapparat: Er en lille computer med
punktdisplay. Det kan bl.a. indeholde tekstbehand-
ling, internetadgang, e-mail og kalender. De fleste
punktnotationsapparater kan tilsluttes en stationzer
computer som punktdisplay. Punktnotationsappara-
ter har indbygget syntetisk tale.

Punktskrift: Bensevnes ogsa som Braille. Er et tak-
tilt, symbolsk skriftmedie. At punktskriften er taktil
betyder, at man anvender fglesansen for at opfatte
de enkelte symboler som kan afkodes fra papir,
elektroniske punktdisplays eller pa skilte (f.eks. i en
elevator), pa medicinpakker, punkture m.m. At den
er symbolsk betyder, at man selv skal afkode sym-
bolerne for at forsta betydningen. Punktskrift kan
inddeles i bogstaver, tal og noder.

Skrivbare e-bager i Word: Er en bog som lzeses
i Word, med funktionen Weblayout slaet til. Bogen
fungerer saledes som en e-bog. Den anvendes til
elever med nedsat syn. Eleven kan forstgrre tek-
sten uden brug af andre programmer og uden at

teksten forsvinder ud af skaermen, Er der for meget
tekst Igber det blot ned pa naeste linje. Man kan
forsterre teksten op til 500%. Baggrunde og billeder
er fiernet sa de ikke forstyrrer laesningen. Billeder

i bogen er lavet som links, s& man kan se dem i et
seerskilt vindue, nar man klikker pa linket. Ligeledes
er skemaer og fodnoter lavet som links. Med und-
tagelse af evt. skrivefelter, er teksten last, sa man
ikke ved et uheld, kommer til at slette den tekst,
man skal laese.

Synscenter Refsnaes: Det nationale specialpae-
dagogiske ressource- og videnscenter for barn og
unge med synsnedsaettelse.

Synsfaglig specialviden: En hgijt specialiseret
indsats, der bygger pa viden fra kompetencegiven-
de uddannelse, internationale forskningsresultater,
evidensbaseret praksis samt kendskab til validere-
de metoder og programmer, i det omfang de findes
og passer til danske forhold.

Synsfaglig specialviden kan omfatte fglgende:

Malgruppens udvikling. Aktuel viden om malgrup-
pens udvikling, samt forhold som pavirker malgrup-
pen, fx nye arsager til alvorlig synsnedseettelse og
sociale forhold i malgruppen.

Metoder til udredning. Aktuel viden om validerede
metoder til udredning af udviklings-, kommunika-
tions- og mobilitetsvanskeligheder forarsaget af
alvorlig synsnedseettelse.

Hjeelpemidler. Aktuel viden om synshjselpemidler,
anvendelse heraf og instruktion i anvendelsen.

Lovgivning. Aktuel viden om relevant lovgivning pa
social- og undervisningsomradet samt tilgreensende
relevant lovgivning.

Netveerk. Deltagelse i synsfaglige netvaerk med
videndeling nationalt og internationalt.

Vidensmiljger. Deltagelse i synsfaglige og tveerfagli-
ge vidensmiljger med sparring og supervision.

Inklusionsstrategier. Aktuel viden om inklusionsstra-
tegier for malgruppen i almene tilbud og samfunds-
deltagelse generelt.

Koordinering af forlab og sagsbehandling. Aktuel
viden om sammenhaengende, koordinerede og
effektive forlab under hensyn til hensigtsmaessig
ressourceudnyttelse.
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Synskonsulent: En fagprofessionel med seerlige
synsfaglige kompetencer til radgivning og undervis-
ning af foraeldre, barn/elev og fagprofesionelle om
relevant specialpaedagogiske indsatser. Ansat pa
en synsradgivning/kommunikationscenter.

Se mere under Synsfaglig specialviden

Synsnedseettelse: En synsnedsaettelse er en be-
graensning i en persons evne til at se som resultat
af en funktionsnedsaettelse i kroppens anatomi eller
funktioner, eksklusiv de mentale funktioner Evnen
til at se omfatter fx synsskarphed, synsfelt eller
synskvalitet. Begraensning daekker hele spektret fra
betydeligt nedsat til fuldsteendig ophaesvet funktion.
Synsnedseettelse udger kun en funktionsevnened-
seettelse for sa vidt som nedsaettelsen reekker ud
over det, der almindeligvis kan korrigeres for.

Synsregisteret: Register over alle bgrn i alderen
0-17 ar, som har en synsnedseettelse. Synsregistret
administreres af Gjenfunktionen pa Kennedy Cen-
tret. En specialleege i gjensygdomme er tilknyttet.
Registreringen sker i henhold til Bekendtgarelse nr.
372 af 17/4 2007, Bekendtgerelse om videregivelse
af oplysninger om bgrn og unge under 18 ar med
nedsat synsfunktion til og fra Synsregisteret.

Nar et barn er tilmeldt Synsregisteret betyder det,
at barnet og dets foraeldre (samt daginstitution og
skole) kan fa vejledning og radgivning af en lokal
synskonsulent, hvis de gnsker det. Efter tiimelding
til Synsregistret, vil der blive sendt orientering til
kommunen samt til den lokale synskonsulent.

Laes mere om Synsregisteret pa Kennedy centrets
hjemmeside: https://www.rigshospitalet.dk/afdelin-
ger-og-klinikker/hovedorto/oejenklinikken/for-fagfolk/
synsregisteret/Sider/hvad-er-synsregisteret.aspx

Synsradgivning: Er en kommunal eller regional
institution som udbyder specialradgivning malret-
tet mennesker med synsnedsaettelse. Kommunen
indgar kontrakter med en synsradgivning. Se ogsa
DTHS, Kommunikationscenter og Synskonsulent

Synstolkning: En synstolkning bestar i at en seen-
de person verbalt beskriver vaesentlig ikke-verbal
kommunikation i barnets/elevens omgivelser, og
som kan have betydning for barnets/elevens kon-
tekstforstaels, virkelighedsopfattelse og leering.
Synstolkeren kan veaere seende forzeldre, paedago-
ger, leerere og kammerater mm.

Taktile kendemeerker: Fzlles betegnelse for at
genstande og omgivelser afmaerkes med taktile
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(felbare) kendemaerker, som understgtter menne-
sker med synsnedsaettelse i at identificere og gen-
kende objekter, lokationer og ruter.

Tekniske hjeelpemidler: Daekker over forskellige
tekniske analoge og digitale hjselpemidler udviklet
specielt til anvendelse af mennesker med synsned-
seettelse. Hjeelpemidlerne kan pa forskellig made
kompensere for synsnedseettelsen og sikre bruge-
ren lige adgang til information, kommunikation med
omverdenen, uddannelse og beskeeftigelse.

Udtreetning: En synsfunktionsnedsaettelse med-
farer ofte mental og fysisk udtreetning i forbindelse
med personens aktiviteter i hverdagen. Barn og
unge med synsnedsaettelse udtraettes ofte lettere
end normaltseende. At skulle anstrenge sig for at
se mest muligt, at skulle hgre, fole og lugte sig til
alt det en seende kan se i lgbet af et gjeblik, kan
veere meget anstrengende. Hensigtsmeessig indret-
ning, kendt miljg, genkendelige strukturer og god
rettidig information kan i nogen grad afhjeelpe dette
ved specialpaedagogiske indsatser.
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