S)J)/ELLAND e

—w'er#)éva?},

Kompetenceregler for Region Sjzlland

e Regionsradet

e Forretningsudvalget
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Revideret pa Regionsradsmgde den 3. maj 2022.



Indledning
Indhold

Kompetencereglerne beskriver hvordan kompetencen til at traeffe beslutninger er fordelt mellem
Regionsradet, Forretningsudvalget, andre udvalg og administrationen. Kompetencereglerne tager
afsaet i, at Region Sjaelland er en politisk ledet organisation, hvor Regionsradet har det gverste
ansvar.

Kompetencereglerne omfatter generelle regler vedrerende udpegninger til hverv,
regionsradspolitikeres forhold, udtalelser til andre myndigheder, fast ejendom, gkonomi, personale,
jordforurening, socialomradet o.a.

Kompetencereglerne suppleres af en raeekke andre regelsaet og politikker pa forskellige fagomrader
og/eller niveauer i organisationen.

Kompetencereglerne suppleres og begranses endvidere af gaeldende love, andre bindende
retsforskrifter, Regionsradets og Forretningsudvalgets beslutninger (sddan som de bl.a. fremgéar af
bemarkningerne til budgettet), retningslinjer fastsat af direktionen, overenskomster, regulativer og
aftaler i gvrigt.

Generelle principper for kompetencefordelingen

Regionsradets kompetence

Regionsradet er regionens gverste myndighed, der fastlaegger retningslinjerne for regionens
virksomhed, og radet har det gverste ansvar. Regionsradet har som udgangspunkt kompetencen til
at treeffe beslutning i alle sager i regionen.

Regionsradet kan dog beslutte at delegere sin kompetence til at traeffe beslutninger til
Forretningsudvalget, de stdende udvalg og administrationen inden for fastlagte rammer.

Generelt har Regionsradet ikke delegeret kompetencen til at traeffe beslutning i sager, der kan
karakteriseres som overordnede, strategiske og politikformulerende. Den type af sager skal derfor
som udgangspunkt foreleegges Regionsradet til beslutning.

Principielle beslutninger eller beslutninger af vaesentlig betydning for udviklingen/organiseringen af
regionen skal altid forelaegges Regionsradet.

Pa en rackke omrader folger det endvidere af lovgivningen, at beslutningen skal traffes af
Regionsradet. Det galder blandt andet sager om budget og regnskab, kab og salg af fast ejendom,
regional udviklingsplan, vederlag,

Forretningsudvalgets kompetence

I regionens styrelsesvedtagt er det bestemt, at Forretningsudvalget varetager den umiddelbare
forvaltning af alle regionens opgaver. Det folger heraf, at kompetencen til at traeffe beslutninger af
mere driftsmaessig karakter generelt er tillagt Forretningsudvalget, herunder ogsa at
Forretningsudvalget orienteres om anlaeggelse af retssag og indgaelse af forlig samt
politianmeldelser, der vurderes at have vasentlig politisk og/eller gkonomisk interesse. Dertil
kommer at Regionsréadet i konkrete sager kan have delegeret kompetencen til Forretningsudvalget
eller andre udvalg.



Forretningsudvalget kan som udgangspunkt videredelegere sin kompetence til administrationen.

De staende udvalgs kompetence

Det fremgar af Region Sjallands styrelsesvedtaegt, at de stdende udvalg ikke har del i den
umiddelbare forvaltning, men at de radgiver i og forbereder sager til Regionsradet inden for
udvalgenes arbejdsomrader. I styrelsesvedtaegten er opgaverne beskrevet, ligesom det bl.a. er
beskrevet, at Regionsradet kan nedsette saerlige udvalg med henblik pa varetagelsen af bestemte
erhverv. Regionsradet har i selvsteendige sager delegeret opgaver og kompetencer til de stdende
udvalg

Administrationens kompetence

Forretningsudvalgets kompetence er i vid udstraekning delegeret til administrationen, saledes at den
almindelige daglige drift varetages af administrationen i overensstemmelse med de retningslinjer og
inden for de rammer som er fastlagt af Regionsradet og Forretningsudvalget.

Generelle forhold

Regionsradet kan altid tilbagekalde en delegation, der er givet til Forretningsudvalget, de
stdende udvalg eller administrationen. Det geelder bade generelt og for enkeltsagers
vedkommende. Virkningen af en tilbagekaldelse er, at sagen i sidste ende skal forelaegges
Regionsradet til afgorelse.

Principperne bag delegation er, at det organ, som har delegeret kompetencen, kan beslutte at
treekke sin delegation tilbage.

Ikrafttraedelse og revision

Kompetencereglerne er revideret 3. maj 2022. Kompetencereglerne revideres efter behov, dog
mindst én gang i hver valgperiode.



Generelle sager
B: Beslutningskompetence
I: Indstillingsret

O: Orienteringsret

Regionsrad | Forretnings- | Relevant | Admini-

udvalg stidende | stration
udvalg
Valg af regionsradsmedlemmer og
andre til regionale hverv B
Generelle retningslinjer for
kursusdeltagelse og studierejser for B I I

regionsradsmedlemmer

Generelle retningslinjer for vederlag,
godtgorelse af udgifter m.v. til B I I
regionrddsmedlemmer og andre, der af
Regionsradet er valgt til at varetage
regionale hverv

Udtalelser til tilsynsmyndigheden
(bortset fra aktindsigter o. ling.) og B B/O I
udtalelser om generelle politiske emner

Skriftlig udtalelse til fagministerier om
politiske emner 0 B I

Skriftlig udtalelse til ministeriet om
beretninger fra B I I
Statsrevisorerne/Rigsrevisionen!

Skriftlige udtalelser om faktuelle

oplysninger m.v. B
@vrige sager, herunder gvrige

heringssvar til kommuner, regioner og ¢ B
stat®

Anlaeggelse af retssag, indgéelse af 0] B

forlig samt politianmeldelse3

Opfolgning pa/godkendelse af drifts-
og udviklingsaftaler inden for det B I
relevante udvalgs omrade

! Anmodning fra Rigsrevisionen om oplysninger/bemarkninger til beretningsudkast besvares af
administrationen. Tilsvarende gelder svar til ministeriet i tilfaelde, hvor Rigsrevisionens beretning kun i
meget begranset omfang involverer regionen og ikke indeholder kritik af regionen. I nogle tilfaelde vil
tidsfrister nadvendiggere, at formanden svarer pa vegne af Regionsradet/Forretningsudvalget med
forbehold for politisk godkendelse. I sidanne tilfzelde orienteres Regionsrad/Forretningsudvalget om
svaret. Forretningsudvalget kan altid beslutte, at hgringssvar skal forelaegges Regionsradet til
godkendelse.

2 Sager, der vurderes at have politisk interesse, foreleegges for det relevante udvalg, som evt. afgiver
hgringssvar. Hvis udvalget vurderer, at sagen har vaesentlig politisk interesse, foreleegges sagen (som
minimum) for Forretningsudvalget.

3 Forretningsudvalget orienteres om anlaeggelse af retssag og indgéelse af forlig, der vurderes at have
vaesentlig politisk/og eller gkonomisk interesse.

Det er som udgangspunkt administrationen, som foretager politianmeldelser mv. Hvis sagen vurderes at
have serlig interesse orienteres Forretningsudvalget som minimum. Savel Forretningsudvalg som
Regionsrad kan naturligvis beslutte, at der skal ske politianmeldelse.



Arsrapporter/afrapportering indenfor B I
div. omréder/temaer4

4 F.eks. LUP, Patientvejleders arsrapport og lign. samt den lobende afrapportering af relevante nationale
mal f.eks. indenfor kvalitet samt overholdelse af ventetidsgaranti/tider pa pakkeforlgb



Sager vedr. personale

B: Beslutningskompetence

I: Indstillingsret

Regionsrad | Forretnings- | Formand | Admini-
udvalg stration
Fastseattelse af overordnede
lenpolitiske og personalepolitiske B I I
retningslinjers
Oprettelse og nedlaeggelse af stillinger
inden for budgettet B
Ansattelse — konstitution til
hgjere stilling
Regionsdirektaren®
B I I
Medlemmer af direktionen
B I I
Chefer, ledere og medarbejdere
B
Klassificering, om klassificering,
ydelse af lontilleeg,
merarbejdsvederlag, honorarer
m.v. samt senioraftaler
Regionsdirektgren
Medlemmer af direktionen
B I
Chefer, ledere og medarbejdere
B I
B
Afskedigelser
Afsked efter ansggning B
Uansegt afsked
Regionsdirektgren B I I
Medlemmer af direktionen B I I
Koncernledere 0) B
Chefer, ledere og medarbejdere B

5 Behandles i Region Sjzllands MED system. Der henvises til MED-aftalen
6 Direktionen bestar af en regionsdirekter og to koncerndirektgrer. Regionsdirektgren refererer til
Regionsradsformanden. Koncerndirektarerne refererer til regionsdirektgren. Direktionen er en
enhedsdirektion under ledelse af regionsdirekteren. Direktionen fastsatter selv sin arbejdsdeling.




Suspension,
disciplinaerforfglgning,
tjenestefritagelse m.v.
Regionsdirektaren

Medlemmer af Direktionen

Chefer, ledere og medarbejdere

Fastszettelse af gvrige lon- og
ansaettelsesvilkar




Sager vedr. gkonomi

B: Beslutningskompetence

I: Indstillingsret

O: Orienteringsret

Regionsrad | Forretnings | Relevant | Admini-
-udvalg stiende stration
udvalg

Vedrgrende driftssiden:
Driftsbevillinger ved
budgetvedtagelsen B I I
Tillegsbevillinger, herunder
omplacering mellem bevillinger B I I
Omplaceringer mellem
budgetomrader i samme bevilling B I I
Dispositioner inden for bevillinger
givet af Regionsradet B
Udmgntning af puljer afsat f.eks. i
forbindelse med budgetlegning til B I
seerlige fokusomrader inden for det
relevante udvalgs omrade
Vedrgrende anlaegssiden
(se Region Sjellands
byggeregulativ?)
Anlaegsramme ved
budgetvedtagelsen B I I
Anlagsbevillinger

B I 1
Tilleegsbevillinger, herunder
omplacering mellem bevillinger B I I
Frigivelse af radighedsbelgb til
anlaegsprojekter B I I
Udmgntning af puljer afsat f.eks. i
forbindelse med budgetlegning til B B
serlige fokusomrader inden for det
relevante udvalgs omrade
Kab og salg af fast ejendom B I 1

7 Administreres inden for rammerne af Region Sjellands byggeregulativ




Regionsrad | Forretnings | Relevant | Admini-
-udvalg stiende stration
udvalg

Vedr. finansielle forhold
(se regulativ for finansielle
aktiviteter®)
Indgéelse af lejeaftaler med en arlig
lejeudgift pa 500.000 kr. eller B I I
derover
Indgaelse af lejeaftaler med en arlig 0] 0] B
lejeudgift under 500.000 kr. arligt
Lejeaftaler, der er uopsigelige i 5 ar
eller derover B I I
Lejeaftaler, der er uopsigelige
mindre end 5 ar B
Andre sagstyper:
Leasingkontrakter over 500.000 kr. i B I I
arlig leasingafgift
Leasingkontrakter under 500.000
kr. i drlig leasingafgift B
Léanoptagelse, garantiforpligtelse B I I
Ansegning om ldnedispensation B
Hjemtagning af 1ans B
Galdsplejes B
Kapitalforvaltnings B
Afskrivning pé tilgodehavender
(enkeltposter)

- 500.000 kr. og derover B I

- Under 500.000 kr. B

8 Administreres inden for rammerne af Regulativ for finansielle aktiviteter




Regionsrad | Forretnings | Relevant | Admini-
-udvalg stiende stration
udvalg

Berigtigelse af saldi pa statuskonti,
som korrigeres over egenkapitalen

- 500.000 kr. og derover? B I/B

- Under 500.000 kr. B
Driftsoverenskomster for selvejende
institutioner B I 1 I
Driftsaftaler med:
A: Somatiske sygehuse, psykiatrien, B I I I
Preehospitalt Center og
socialomradet under ét
B: @vrige enheder B
Regnskab B I I
Regnskaber, der skal godkendes af
regionen'® O B
Tilleegsbevilling, der gives i det B I I
efterfglgende budgetar
Valg af revision B I I
Revisionsberetninger B I I
Aktivitetsjusteringer
(nedleggelse, omlaegning, oprettelse) B I I

Omplacering mellem bevillinger kan alene ske efter politisk beslutning. Det kan f.eks. vere relevant
ved poster under @vrige Udgifter i budgettet. Nogle af udgifterne kan veere institutionsrelevante,
hvorfor bevillingen ber flyttes til institutionen i lgbet af budgetaret.

Omplaceringer mellem budgetomréder i samme bevilling kan finde sted i f.eks. den samlede
bevilling for det somatiske sygehusvesen. Bevillingseendringer som folge af organisatoriske
e@ndringer skal besluttes i Regionsradet, mens omplaceringer af mere teknisk karakter kan ske efter
administrativ beslutning og med politisk orientering.

Udmentning af puljer sker efter politisk beslutning. Det kan f.eks. vaere omstillingspuljer, puljer
under regional udvikling m.v.

Leasingkontrakter deles i kompetencetildeling, sédledes at administrationen har mulighed for at
indga leasingkontrakter pa op til ¥2 mio. kr. i arlig leasingafgift. Det kan f.eks. veere kopimaskiner
mv. Leasingkontrakter med en arlig leasingafgift pa over %2 mio. kr. kan alene besluttes i
Regionsradet.

Aktivitetsjusteringer omfatter nedleggelse, omlagning og oprettelse af aktiviteter som konsekvens
af specialeplanleegning, omlaegning af psykiatrien mv.

9 Regnskabskorrektioner, som er en afledt konsekvens af en anden indholdsmeaessig og behandlet
beslutning, der korrigerer administrationen status og egenkapital uden sarskilt foreleeggelse af selve
korrektionen

10 F eks regnskab fra Amgros eller FADL vagtbureau

10



Social-/specialundervisningsomradet

Psykiatriomradet

B: Beslutningskompetence
I: Indstillingsret

O: Orienteringsret

Regionsrad | Forretnings | Relevant Administrati
udvalg staende on
udvalg

Seerligt vedrorende social-
/specialundervisnings-
omradet:

Indgaelse af midlertidige
lejemal ifm akutte 0 o B
foranstaltninger

Oprettelse af nye
tilbud/nedlaeggelse af tilbud B I I
samt sendring af pladstal

Udvidelse af antal
tilbud/ydelser af akut og B
midlertidig karakter

Aftale om tilleegsydelser og
seerforanstaltninger B

Fastsettelse af beboerbetaling
pa regionens institutioner B

Seerligt vedrorende
psykiatriomradet

Ommerkning af saerlige B I
pladser

Bemaerkninger vedrerende Social/specialundervisningsomradet

De saerlige driftsvilkar for regionens social/specialundervisningsomrade — med kommunerne som
betaler og eftersparger — indeberer, at omradet hurtigt ber kunne tilpasse sig eventuelle &ndringer i
kommunernes behov og efterspargsel. Er der f.eks. behov for tildeling af tilleegsydelser eller
midlertidig og akut udvidelse af udbuddet af tilbud/ydelser, bgr administrationen kunne beslutte at
oge udbuddet af disse ydelser — naturligvis under hensyntagen til, at de leverede yderlser, som
minimum, er fuldt indtegtsdekkede.

Eftersom det er kommunerne, der fuldt ud finansierer ydelserne, som er omfattet af rammeaftalen,
vil kommunerne have en forventning om, at regionen tilretteleegger driften af omradet sé effektivt
som muligt. I forlaengelse heraf foreslas det, at i tilfaelde hvor enkelte ydelser ikke eftersperges
tilstreekkeligt af kommunerne, orienteres administrationen Regionsradet herom og beder radet tage
stilling til, om udbuddet af ydelsen skal stoppes. Beslutningen om nedlukning af ydelser tages i
samrad med kommunerne, da der ellers ville vare tale om et brud pa rammeaftalen.

1



Praksissektoren

B: Beslutningskompetence

I: Indstillingsret

Regionsrad | Forretnings- Admini-
udvalg Relevant stration
stiende udvalg
Indgéelse og opsigelse af aftaler
i praksissektor:
1.aftaler efter overenskomsten B
inden for budgettet eller krav i
overenskomsten
2.andre aftaler B I
Ansggning om iveerksattelse af
forsegsordning jf. B I
sundhedslovens § 233, stk. 1, jf.
stk. 2
Salg af ydernumre jf.
sundhedslovens B I
§ 227, stk. 2, 2 pkt.
Udlgsning af kapaciteter/nye
ydernumre jf. sundhedslovens § B I

227, stk. 2 og stk. 3

12



Sociale institutioner

B: Beslutningskompetence

I: Orienteringsret

Regionsrad | Forretningsudvalg | Relevant | Administration
stiende
udvalg
Behandling af
klagesager 0 0] B
Afgorelse af
udgangstilladelse

11 Forretningsudvalget, de relevante stdende udvalg samt relevante fora orienteres en gang arligt.
Klagesager behandlet af socialafdelingens klageteam over bistandsudevelsen pa institutioner kan
péklages til Forretningsudvalget, jf. beslutning pé regionsrddsmedet den 6. december 2007.

13



Sager om jordforurening

B: Beslutningskompetence

I: Indstillingsret

O: Orienteringsret

Regionsrad

Forretnings-
udvalg

Relevant
staende
udvalg

Admini-
stration

Arlig handlingsplan/indsatsplan for
regionens indsats pa
jordforureningsomradet (sendes i
offentlig horing)

B

Arlig indberetning/afrapportering
til Miljgstyrelsen

Kortlegning af ejendomme som
muligt forurenede eller forurenede

Udtalelse til kommunerne, nar
disse udsteder tilladelser til ndret
anvendelse pa forurenede
ejendomme. Tilladelserne skal veere
i overensstemmelse med regionens
udtalelser

Generelle betingelser for at opna
tilladelse til &ndret anvendelse og
fastlaeggelse af betingelser for, i
hvilket tilfaelde en tilladelse ikke er
forngden

Afggrelse om hvorvidt en ejendom
er omfattet af veerditabsordningen
for boligejendomme, om omfanget
af oprensning m.m.

Afggrelser vedregrende dispensation
til tilfersel af jord til rastofgrave (§

52)

14



Planloven, miljemalsloven, miljevurderingsloven og rastofloven

B: Beslutningskompetence

I: Indstillingsret

Regionsrad | Forretnings- | Relevant Admini-
udvalg stiende stration
udvalg
Horingssvar til
kommuneplanstrategier og — o B
forslag'2
Klage til Miljg- og
Fodevareklagenaevnet over en B I I
kommuneplans strid med
rastofplan's
Revision af rastofplanen
B I 1 1
Ansggning om gravetilladelse til
rastofindvinding uden for B I I I
graveomrader'4
Henvendelse fra kommuner om
mulighed for byudvikling i B I I
rastofinteresseomrade

12Administrationens udkast til heringssvar foreleegges relevant udvalg til orientering med mulighed for,
at udvalget kan anbefale, at sagen forelagges for Forretningsudvalget. En indsigelsessag ud fra

réstofplanen skal foreleegges Forretningsudvalget i det omfang administrationen efterfalgende ikke kan
na til enighed med kommunen om de ngdvendige &ndringer af planforslaget.

13 Af tidsmeessige grunde vil der dog evt. administrativt blive fremsat en forelgbig klage.

14 Der henvises i gvrigt til de fulde kompetenceregler, inkl. afgivelser fra hovedregler, for ansggninger om
rastofgravetilladelser som vedtaget af Regionsridet den 19. juni 2014.
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Regionale udviklingsmidler og Den Regionale Udviklingsstrategi
samt udddannelsesomradet

B: Beslutningskompetence

I: Indstillingsret

Regionsrad | Forretnings- | Relevant Admini-
udvalg stiende stration
udvalg
Den Regionale Udviklingsstrategi
B I I I

Ydelse af tilskud fra de regionale
udviklingsmidler til projekter pa B I
omradet for regional udvikling

Ydelse af tilskud fra de regionale
udviklingsmidler til projekter pa B I
uddannelsesomradet

Ydelse af tilskud fra de regionale
udviklingsmidler til projekter pa B I
kulturomradet

Ydelse af tilskud fra de regionale
udviklingsmidler til projekter pa B I
naturomradet

Ydelse af tilskud fra de regionale
udviklingsmidler til projekter pa B I
miljgomradet

Ydelse af tilskud fra de regionale
udviklingsmidler til projekter inden B I
for det interregionale omrade

16



Andet/Uddannelse

B: Beslutningskompetence

I: Indstillingsret

ungdomsuddannelser

Regionsrad | Forretnings Admini-
-udvalg Relevant stration
staende
udvalg
Anmodning om vaergemal eller
om zndring eller ophaevelse af B
vaergemal i henhold til
vaergemalsloven's
Lobende godkendelse af
driftsoverenskomster for B I
ordblinde undervisning (OUB) og
for forberedende
voksenundervisning (FVU)
Indstilling til ministeriet om
stedlig placering af nye B I I I

15 Regionsradet kan overfor Familieretshuset indgive anmodning om ivaerksettelse af vaergemal eller om
e&ndring eller ophavelse af vaergemal for en person, jf. veergemalsloven. Statsforvaltningen fortolker
denne formulering séledes, at Regionsradet specifikt skal uddelegere denne kompetence, safremt man
gnsker, at f.eks. psykiatriske afdelinger og sociale institutioner i regionen skal kunne ansgge om

vaergemal.
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