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Forretningsorden for forretningsudvalget

Rammer for forretningsudvalget

§ 1 Forretningsudvalget bestar i henhold til Regionsradets beslutning af 15 medlemmer.
Udvalgets opgaver er naermere beskrevet i kapitel 3 i styrelsesvedtaegten for Region
Sjeelland. Formanden for Regionsradet er formand for forretningsudvalget.

Stk. 2. Forretningsudvalgets funktionsperiode folger Regionsradets funktionsperiode.

Udvalgets arbejdsform og medevirksomhed

§ 2. Forretningsudvalget udever sin virksomhed i mader, der ikke er offentlige.
Personer, der er ansat i Region Sjallands tjeneste, har adgang til at overvaere
forretningsudvalgets meoder med henblik pa at varetage sekretariatsfunktioner mv. for
udvalget. Undtagelsesvis kan enkelte sager dog afgeres pa grundlag af materiale,
udsendt skriftligt til forretningsudvalgets medlemmer, nar der er enighed herom.

Stk. 2. Forretningsudvalget arbejder involverende. Udvalget kan tilkalde andre
personer til at overvaere forhandlingen eller bidrage til dreftelserne i udvalget, néar det
er gnskeligt af hensyn til en sags oplysning.

Stk. 3. Udvalget kan indhente viden béade fra internt ansatte og eksterne personer med
det formal at fa belyst forhold inden for udvalgets myndighedsomréade. Endvidere kan
udvalget tage pa inspirationsbesgg i regionen samt pa udvalgsture efter de fastsatte
regler herom.

Stk. 4. Udvalget orienteres labende om sager af veesentlig politisk interesse indenfor
udvalgets arbejdsomrade.

§ 3. Forretningsudvalget treffer for hvert kalenderar beslutning om, hvornar udvalgets
mgder skal afholdes.

Stk. 2. Ekstraordineare mader afholdes, nar formanden finder det ngdvendigt. Et
flertal af udvalgets medlemmer kan palaegge formanden at indkalde til et udvalgsmade,
herunder et ekstraordineart udvalgsmede.

Stk. 3. Udvalgsmeader aftholdes som udgangspunkt som fysiske mgder med madepligt.
Udvalget kan beslutte at atholde mader som virtuelle mader eller telefonmader. Hvis
der er tale om @ndring af et ordinzert made kraever dette enighed i udvalget herom.
Udvalgsformanden kan i szrlige situationer tillade udvalgsmedlemmer at deltage
virtuelt i mode.



§ 4. Er et medlem forhindret i at deltage i et udvalgsmede, meddeles dette til
formanden og/eller Ledelsessekretariatet inden madets atholdelse.

Udsendelse af dagsorden og sagernes fremlaggelse

§ 5 Formanden er ansvarlig for forberedelse, indkaldelse og ledelse af udvalgets mgder
i samspil med administrationen.

Stk. 2. Safremt et medlem eller et parti ensker en sag behandlet pa et udvalgsmade,
meddeles dette skriftligt til formanden senest otte dage for et ordineert mode.

§ 6. Indkaldelse til ordinsere mader sker ved elektronisk fremsendelse af udkast til
dagsorden til udvalgets medlemmer samt gvrige deltagere senest fire hverdage forud
for madet.

Stk. 2. Ved indkaldelse til ekstraordinzert mede giver formanden sa tidligt som muligt
medlemmerne underretning om madets dagsorden og i videst muligt omfang udsendes
materiale til sagernes bedemmelse.

Stk. 3. Der kan ikke treffes beslutning om sager, der ikke er optaget pa dagsordenen
medmindre alle tilstedevaerende medlemmer er enige herom, eller sagen ikke téler
udseettelse.

Beslutningsdygtighed, madeledelse og sagernes behandling

§ 7. Udvalget er beslutningsdygtigt, nar mindst halvdelen af medlemmerne er til stede.
Alle beslutninger treaffes ved stemmeflertal.

Stk. 2. Regionsradsformanden og i dennes forfald forste (anden) neestformand leder
udvalgets mader. Madelederen traeffer bestemmelse i alle spargsmal vedrerende
forhandlingernes ledelse og formulerer de punkter, der skal stemmes om.

Stk. 3. En sag undergives kun én behandling, medmindre andet er bestemt.

Beslutningsprotokol

§ 8. Forretningsudvalgets beslutninger indferes under mederne i
beslutningsprotokollen. Formanden tilkendegiver, hvad der skal indferes. I protokollen
anfores fraverende medlemmer. Det skal tydeligt fremga af protokollen, i hvilke sager
de enkelte medlemmer har deltaget i afstemningen.

Stk. 2. Ethvert medlem, der har deltaget i mgdet, kan efter en afstemning, hvor
vedkommende er blandt mindretallet, forlange sin afvigende mening kort tilfort
beslutningsprotokollen. @nsket skal fremsiges pa madet i umiddelbar forleengelse af
afstemningen under moadet. Ved sager, der skal fremsendes til Regionsradet eller anden
myndighed, kan medlemmet krave, at denne samtidig geores bekendt med indholdet af
protokollen. Hvis det pageldende medlem ved sagens fremsendelse gnsker at ledsage
sagen med en begrundelse for sit standpunkt, skal den pagaldende meddele dette til
formanden, der fastsetter en frist for aflevering af begrundelsen. En sddan begaering
skal fremseettes under madet.

Stk. 3. Ethvert medlem af udvalget kan standse udferelsen af en beslutning, der er
truffet af udvalget, ved pa meadet til beslutningsprotokollen at erklaere, at sagen gnskes



indbragt for Regionsradet (standsningsret). Dette geelder dog ikke afggrelser, der ved
lovgivning er henlagt til udvalget. Standsningsretten finder ikke anvendelse i forhold til
udvalgsbeslutninger, hvor udvalget alene afgiver en indstilling eller anbefaling til
Regionsradet.

Stk. 4. Beslutningsprotokollen underskrives af de medlemmer, der har deltaget i
mgdet. Der kan anvendes en elektronisk protokol og en elektronisk signatur.

Stk. 5. Udvalgets dagsordener og beslutningsprotokoller offentliggares — med de
begraensninger, der folger af lovgivningens bestemmelser om tavshedspligt — pa Region
Sjeellands hjemmeside.

Habilitet, tavshedspligt m.m.

§ 9. Den, der er bekendt med, at der for den pagaeldendes vedkommende foreligger
forhold, som kan begrunde inhabilitet i forhold til en bestemt sag, skal snarest og inden
sagens behandling meddele formanden dette.

Stk. 2. Forretningsudvalget traffer beslutning om, hvorvidt et medlems interesse i en
sag er af en sadan beskaffenhed, at den pagaldende er udelukket fra at deltage i
udvalgets forhandling og afstemning om sagen. I bekraftende fald skal den pagaeldende
under forhandling og afstemning forlade lokalet. Det pageldende medlem er ikke
afskaret fra at deltage i udvalgets forhandling og afstemning om, hvorvidt den
pageldende ma anses for inhabil.

§ 10. Ethvert medlem af forretningsudvalget har tavshedspligt, jf. straffelovens 152 og
152c-152f, nar en oplysning ved lov eller anden gyldig bestemmelse er betegnet som
fortrolig, eller nar det i gvrigt er nedvendigt at hemmeligholde den for at varetage
vaesentlige hensyn til offentlige eller private interesser.

Stk. 2. Ethvert medlem har tavshedspligt med hensyn til andre medlemmers udtalelser
under forhandlinger i udvalget.

Foretrade for forretningsudvalget

§ 11. Der er mulighed for at fa foretraede for udvalget i forbindelse med dets ordinare
mgder, jf. bilag om retningslinjer for foretraede.

Spergsmal til forretningsordenen og ikrafttraeden

§ 12. Ethvert medlem er forpligtet til forelgbig at rette sig efter formandens afggrelse
med hensyn til forstéelsen af forretningsordenens bestemmelser, men spergsmalet kan
indbringes for udvalget i udvalgets naeste made.

§ 13. Denne forretningsorden traeder i kraft den 3. maj 2022.



