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Kommissorium for Sygehusudvalget

Udvalget er nedsat som et af Regionsradets seks stdende udvalg i henhold til § 36 b i lov om
regioner.

Arbejdsomrade
Sygehusudvalgets arbejdsomrade er beskrevet i Styrelsesvedtaegtens kapitel 4, § 15, stk. 2:

“Udvalget beskaftiger sig med det somatiske sygehusomrade, herunder udviklingen af
behandlingstilbud og med fokus pa lighed i sundhed og forebyggelse”.

Udvalgets fokusomrader
Udvalget vil i forhold til de somatiske sygehuse bl.a. arbejde med:

Sygehusenes opgaver

Udvalget vil arbejde med diagnostik, behandling, pleje, rehabilitering,

patientrettet forebyggelse og palliation. Udvalget vil godkende og labende folge op pa drifts- og
udviklingsaftaler for de somatiske sygehuse.

Sygehusplan og specialeplan

Udvalget vil arbejde med implementeringen af sygehusplan og specialeplan, herunder
opbygning af Sjellands Universitetshospital. Med indflytningen pa Sjaellands
Universitetshospital i Kage i 2026 styrker vi regionens specialiserede behandling. Samtidig skal
vi fortsat udvikle vores fire akutsygehuse og specialsygehuse med hgj faglig kvalitet.

Kvalitetsudvikling
Udvalget vil arbejde med kvalitetsudvikling, herunder de nationale mal for kvalitetsarbejdet.

Arbejdet omfatter bl.a. at blive involveret i den lgbende afrapportering af relevante nationale
mal for kvalitet samt overholdelse af ventetidsgaranti og pakketider pa kraeft og hjerteomradet.

Patientrettigheder og -tilfredshed
Udvalget vil labende folge resultaterne af indsatserne for at opfylde patienternes rettigheder og
oge patienttilfredsheden i Region Sjzlland.

Udvalget er opmerksom pa snitflader til andre udvalg fx i forhold til neerhed og lighed i
sundhed, forebyggelse, inddragelse samt forskning og innovation.

Udvalgets delegation og kompetencer

Udvalget traeffer beslutninger pa de omréader, hvor Regionsradet har delegeret kompetence til
udvalget. Udvalgets delegationer og kompetencer blev senest godkendt pa maede i Regionsradet
den 3. maj 2022. Sagen kan ses her.



https://www.regionsjaelland.dk/dagsordener/Dagsordener2022/Sider/Regionsr%C3%A5det%202022-2025/MOD-2022-00097-M%C3%B8de%20d.%203-5-2022/EMN-2022-03457-18.aspx

Udvalgets arbejdsform

For at sikre ensartede arbejdsvilkar i alle udvalg er der udarbejdet forretningsordener for de
stdende udvalg, der beskriver udvalgenes arbejdsform. Sagen blev godkendt i Regionsradet den
3. maj 2022. Sagen kan ses her.

Udvalgets fokusomrader struktureres og udmentes mere detaljeret i temaer og sager ud fra en
arbejdsplan, og der er opméarksomhed péa bl.a. at komme rundt pa regionens sygehuse i
forbindelse med udvalgsmaderne. Arbejdsplanen er dynamisk og kan lebende justeres, sa der
er politisk aktualitet og hgjt kvalitetsniveau i udvalgets temadroftelser.


https://www.regionsjaelland.dk/dagsordener/Dagsordener2022/Sider/Regionsr%C3%A5det%202022-2025/MOD-2022-00097-M%C3%B8de%20d.%203-5-2022/EMN-2022-03458-19.aspx

