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Rækkevidde af ansættelsesområde 

Spørgsmål: 

På FU 11. august i det forberedende Forretningsudvalg er sag 3 en sag om 

rækkevidde af medarbejderes ansættelsesområde.  

Det er i sagen beskrevet, hvilke forhold, der tidligere har været gældende for 

medarbejdere i hhv. Region Sjælland og Region Hovedstaden.  

Det er også beskrevet, at der ikke er nogen formelle ændringer i regelsættet.  

For at kunne følge med i hvilke konsekvenser, den meget større region kan få 

for medarbejderne, så ønsker jeg at vide: 

1. Findes der i dag en opgørelse over hvor mange medarbejdere, der i 

dag varsles den væsentlig forøget transporttid. Herunder hvor mange 

af disse siger op?  

2. Vil de tal kunne anvendes som baseline til at belyse og følge op på ud-

viklingen i flytning af medarbejdere? 

Administration må gerne pege på andre muligheder for politisk af følge med i 

udviklingen i omfanget af medarbejderflytning samt konsekvenser i form af op-

sigelser. 
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