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Navn pa praktiksted

Tvaerfagligt smertecenter Nastved/TSCN
Anastesiologisk afdeling Neestved

Adresse

Ringstedgade 61, 4700 Naestved

og/eller uddannelsesansvarlig)

Evt. Kontaktinfo (mail og mobil til leder

Oversygeplejersken — abx@regionsjaelland.dk og tif. nr.

56512870

56513490

AKU — mail Isrm@regionsjaelland.dk og tIf. nr.

Mgdetider pa praktikstedet

8.00 — 16.00 mandag til torsdag. 8.00 — 13.00 fredag

Dato

Organisatorisk og ledelsesmaessige forhold

Praktikstedets
organisation, or-
ganisering af sy-
geplejen mm.

Naestved.

gionsjaelland.dk

DIAGRAM

Oversygeplejerske
TSCN tlf. 56512870

(% klinisk vejleder
TSCN)

afsnittet.

Herunder ses et diagram med de ledelsesmaessige forhold i anaestesiafdelingen

Uddannelseskonsulent pa NSR kan kontaktes via mail: NSR-ADM-UDDANNELSE@re-

Chefsygeplejerske tif. 21812152

Oversygeplejerske
COP tIf. 56513526

Oversygeplejerske
SDK tIf. 56512483

AKU for alle 4 afsnit
tIf. 56513490
Kliniske vejledere Kliniske vejledere
cop SDK

Tveerfagligt smertecenter i Nastved er en del af anaestesiologisk afdeling NSR. Af-
snittene har feelles afdelingsledelse som bestar af en ledende cheflaege og en le-
dende chefsygeplejerske.

Tveerfagligt smertecenters daglig leder er oversygeplejerske med tilstedevzerelse i

Oversygeplejerske
OPV tIf. 56513540

Souschef OPV tlf.
56513570

Kliniske vejledere
OPV
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| tvaerfagligt smertecenter er der ansat 6 sygeplejersker, hvoraf de 2 er pa deltid.
Derudover er der ansat laeger, fysioterapeuter, psykologer, social radgiver og sekre-
teer.

Afsnittet har en hygiejne ngglepersoner.

Tvaerfagligt smertecenter har for tiden ingen klinisk vejleder med/uden vejleder
modul og har derfor ikke studerende i denne periode.

Den kliniske vejleder skal vaere ansvarlige for at:

e Anvende den regionale retningslinje om ”lezegemiddelgivning for sygepleje-
studerende pa Region Sjaellands Sygehuse og i Psykiatrien” D4 dok. nr.
235495

e Anvende den regionale retningslinje om "Elektronisk evaluering for praegra-
duate elever og studerende pa Region Sjllands Sygehuse og i Psykiatrien”
D4 dok. nr. 221446

e Medansvarlig for at varetager introduktionen til afsnittet i samarbejde med
AKU

e Fglge den studerende i det daglige arbejde og vejlede, reflektere og evalu-
ere med den studerende fgr, under og efter handling

e Planlaegge dagens leeringsmuligheder sammen med den studerende

e Medansvarlig for at skabe og afgreense laeringssituationer, som kan skabe
mulighed for integration af den kliniske og teoretiske uddannelse

e Afholde den feaelles forpligtende samtale

e Medansvarlig for afholdelse af studieaktiviteter

e Medansvarlig for at arbejde ud fra “materiale til studieaktivitet” for de ud-

dannelsessggende

e Evaluere med den studerende ud fra "materiale til studieaktivitet”
e Have et teet samarbejde med AKU

AKU daekker hele anaestesiologisk afdeling i Naestved, herunder COP.
AKU er ansvarlig for:
e At anvende den regionale retningslinje om ”introduktion af elever og stude-
rende” D4 dok. Nr. 342150
e At anvende den regionale retningslinje om ” IT-oprettelse og anvendelse af
SP-Sundhedsplatformen for sygeplejestuderende og social- og sundhedsas-
sistentelever pa Region Sjeellands sygehuse” D4 dok. Nr. 363654
e At anvende den regionale retningslinje om ”Elektronisk evaluering for preae-
graduate elever og studerende pa Region Sjllands Sygehuse og i Psyki-
atrien” D4 dok. nr. 221446
e At anvende den regionale retningslinje om ”laegemiddelgivning for sygeple-

jestuderende pa Region Sjaellands Sygehuse og i Psykiatrien” D4 dok. nr.
235495
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e At bestille It-koder, ID-ngglekort og sende velkomstbreve ud
e Den overordnede introduktion af nye studerende til afdelingen
e Den overordnede planlaegning og afvikling af de kliniske uddannelsesforlgb i
afdelingen samt:
o evt. deltage i felles forpligtende samtaler om studieaktivitet og mg-
depligt
o Planlaegning og deltage i opfglgende studiesamtaler
o Afvikling af og deltage i studieaktiviteter med feedback og feedfor-

ward

o Planlzegning og afholdes af faellesrefleksion hver torsdag eftermid-
dag

o Planlzegning af og evt. deltage i evaluering ud fra "materiale til stu-
dieaktivitet”

e At planlaegge og deltage som eksaminator ved de interne kliniske prgver og
vejlede de studerende, sa de er sa godt forberedt som muligt

e At have et teet samarbejde med den studerende og de kliniske vejleder i af-
delingen

e At skabe og afgraense laeringssituationer, sa integrering af den teoretiske og
kliniske undervisning kan finde sted

e Sikre lgbende dokumentation af alle uddannelsessggende

e At de kliniske vejledere har den ngdvendige viden om uddannelsen og det
aktuelle uddannelsesmateriale

e At supervisere de kliniske vejledere og medvirke i den daglige vejledning og
undervisning

e At opdatere uddannelsesmaterialet i afdelingen

e At have et teet samarbejde med uddannelseskonsulent og Absalon

Sygeplejefaglige forhold

Sygeplejefaglige opgaver - herunder typiske | Tvaerfagligt smertecenter modtager ambulante patien-
patientsituationer/patientforlgb, sygepleje- | ter over 18 ar, som er henvist via egen laege eller andre
faglig ekspertise og udviklingsaktiviteter. hospitalsafdelinger, med kroniske nonmaligne smerter.
De fleste patienter med kroniske smerter, har prgvet
flere slags behandlinger, inden de henvises til et smer-
tecenter. De har et stort gnske om at blive smertefri,
hvilket kun sjeeldent er en mulighed.

Malet bliver derfor, at der opnas en vis smertelindring
samtidig med, at man bliver mere bevidst om, hvad der
kan lindre og forveerre smerterne, hvilket er individuelt.
Malet er ogsa, at vi i faellesskab skal bedre patientens
livskvalitet.

Patienterne tilbydes bade holdundervisning og individu-
elle forlgb som gennemsnitlig er pa 6 — 9 maneder.
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| tveerfagligt smertecenter laerer den studerende som
sygeplejen til den kroniske non maligne smertepatient. |
afsnittet arbejdes tvaerfagligt, sa der er taet samarbejde
med de andre faggrupper i afsnittet: laeger, fysiotera-
peuter, psykologer, socialradgiver og sekretaer.
Sygeplejersken arbejder med selvstaendige ambulante
konsultationer, laver medicin opfglgning og fungerer
som tovholder for patienters forlgb. Som sygeplejestu-
derende er du med til journal optag ved nye patienter,
opfelgende samtaler og samtaler ved medicin opfalg-
ning. Samtaler kan vaere ved fremmgde, telefon eller vi-
deokonference.

Uddannelsesmaessige forhold

Studerende studievilkar, og hvilke semesterstu-
derende tager praktikstedet imod.

Tvaerfagligt smertecenter modtager ikke studerende i
djeblikket.

EU fagkrav om specialer

Hvilke specialer kan der pa praktikstedet (i for-
bindelse med praktikforlgbet) opnas kendskab
til?

Se mere om EU-fagkrav i studieordning (side 38).

[J AlImen medicin og medicinske specialer
[ Almen kirurgi og kirurgiske specialer

[ Pzediatri, barsels- og sundhedspleje

] Mental sundhed og psykiatri

[ Geriatrisk sygepleje, geriatri og hjemmepleje

Kvalitetsudvikling

Hvordan evalueres praktikforlgb, og hvordan
indgar dette i kvalitetsudviklingen.

Relevante links

Til hjemmeside eller andet.

Praktikstedsvideo Praktik info: Anaestesiafdelingen,
Naestved Sygehus.mp4
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https://www2.phabsalon.dk/fileadmin/user_upload/Sygeplejerske/Studieordning_Sygeplejerskeuddannelsen_Absalon_juni_2021.pdf
https://regionsjaelland.23video.com/secret/72847401/920aa2ca1293a4e06d1802b09f69e453
https://regionsjaelland.23video.com/secret/72847401/920aa2ca1293a4e06d1802b09f69e453

