
LEDELSESUDVIKLING

NY LEDER – 
KOM GODT 
I GANG
BLIV STYRKET I DIN ROLLE
SOM LEDER



NY LEDER – 
KOM GODT I GANG
På dette forløb får du hjælp til at 
træde ind i din nye ledelsesrolle 
og identificere egne ressourcer og 
udviklingsområder.

K · 02617 · 03.23

UDBYTTE
•	� Du får en forståelse for, hvad det vil sige at være ny 

leder i et ledelsesfagligt perspektiv.

•	� Du får redskaber og sparring til ledelsesopgaven i 
egen enhed. 

•	 �Du får defineret de mest centrale elementer i ledel-
sesfagligheden, når du går fra medarbejder til at 
skulle lykkes gennem andre, herunder:

	 o	 �At skabe motivation hos dine medarbejdere og 
samarbejdspartnere.

	 o	� At understøtte udviklingen af tværfagligt og tvær-
organisatorisk samarbejde.

MÅLGRUPPE
Nye ledere - dig som har været leder i max 1-2 år.
 

VARIGHED
5 dage, hvoraf to af dagene afholdes som internat. 

LÆS MERE OG TILMELD DIG
http://intra.regionsjaelland.dk/ledelsesudvikling

Modul 1
Dag 1

Ny leder kom 
godt i gang

08.30-16.00

Modul 2
Dag 2 og 3 

Det personlige 
lederskab i 

fællesskabet
08.30-20.30
Overnatning 
08.00-16.00

Modul 3
Dag 4

Hverdags­
ledelse

08.30-16.00

Modul 4
Dag 5 

Reflekterende 
netværk

08.30-16.00


