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Kommissorium for forberedende ud-
valg for regional udvikling i overgangs-
aret 2026

Baggrund:

Det seerligt forberedende udvalg for regional udvikling er nedsat i Region @stdanmark i hen-
hold til lov om overgang til en ny sundhedsstruktur (overgangsloven) § 85 om, at det forbere-
dende regionsrad kan nedsaette saerlige udvalg (§ 17 stk. 4-udvalg) til at udfare forbere-
dende eller radgivende funktioner for det forberedende regionsrad.

Det seerlige forberedende udvalg for regional udvikling skal understatte det forberedende for-
retningsudvalg og regionsrad i Region Jstdanmark med radgivning og kvalificering sager for
i overgangsaret 2026, som sikrer, at det forberedende regionsrad jf. § 66 i overgangsloven
kan treeffe beslutning inden for regional udvikling med henblik pa, at Region @stdanmark kan
etableres den 1. januar 2027.

Det seerligt forberedende udvalg pa det regionale udviklingsomrade nedseaettes, som et mid-
lertidigt udvalg i overgangsaret 2026, som fungerer til og med 31. december 2026.

Opfalgning pa drift i de nuveerende to regioner ligger i 2026 fortsat under regionsrad, forret-
ningsudvalg og staende udvalg.

Formal og afgraensning:

| Igbet af 2026 skal der treeffes en raekke beslutninger inden for regional udvikling, som er af-
garende for, at Region @stdanmark lever op til sine myndighedsopgaver fra 1. januar 2027.
Det er beslutninger, som vil kreeve politiske draftelser vedrgrende prioritering og tilpasning
inden for forberedelse af planopgaver og inddragelsesprocesser pa rastoffer, jordforurening,
uddannelse, kollektiv trafik, herunder trafikbestilling 2027, og det interregionale omrade med
effekt fra 2027. Herunder kvalificering af de vaesentlige gkonomiske prioriteringer og tilpas-
ninger, som skal ske fra primo 2027, som folge af de krav sat i sundhedsreformen til juste-
ring af gkonomien for det regionale udviklingsomrade.



| disse beslutninger vil det seerligt forberedende udvalg for regional udvikling sikre en grundig
politisk kvalificering og anbefaling til beslutning, som dermed kan aflaste sagsbyrden for det
forberedende forretningsudvalg og regionsrad i overgangsaret.

Udvalgets opgaver:

Udvalget varetager radgivende funktioner over for forretningsudvalget og regionsradet inden
for fgalgende omrader:

o Kollektiv trafik, herunder bus- og lokaltogdrift samt letbanen.

e Strategisk trafikplanlaegning, herunder koordinering af den kollektive trafik, nye statio-
ner og trafikale forbindelser til arbejdspladser, uddannelsesinstitutioner og hospitaler.

e Jordforureningsindsats og drikkevandsbeskyttelse

e Rastofplanlzegning og rastofadministration

¢ Uddannelsesdaekning og koordination af uddannelsestilbud i regionen

e Udviklingsaktiviteter pa regionens ungdomsuddannelser

e Indsatsen omkring flere fagleerte.

¢ Inddragelse af borgere og gvrige interessenter i relation til udvikling af mobilitet, miljg
0g uddannelse

e Graenseregionalt samarbejde og EU-programmer

Sammensaetning af udvalget:

Udvalget bestar af 13 medlemmer.

Arbejdsform:

Udvalget godkender sin egen mgdeplan og forventes som udgangspunkt at mgdes op til 6
gange eller efter behov.

@konomi:

Der er ikke i overgangsaret afsat midler til vederleeggelse af medlemmer i et seerligt forbere-
dende udvalg.
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