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Beskrivelse af uddannelsesforhold for sygeplejestuderende

Afsnit @2

Afsnit: Afsnit @2 Mgdetid:
Afsnitsadresse: Smedegade 16, 4000 Roskilde Dag: 7-15
Afsnittets telefonnummer: Aften: 15-23
TLF: 58537595 — 1.sal Aften og weekendvagter: Der vil forekomme bade
TLF:58537585 - stuen aften og weekendvagter
Uddannelsesansvarlig sygeplejerske Klinisk vejleder
Karina Kalstad 1.sal
karka@regionsjaelland.dk Kenni Rasmussen: kelr@regionsjaelland.dk
Stuen
Selda Dinc: sdinc@regionsjaelland.dk

Malgruppe/patientgruppe i afsnit:
Afsnit @2 - Roskilde - Psykiatri (psykiatrienregsj.dk)

Udarbejdet af @2. Revideret af Karina Kalstad maj 2023
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Uddannelsesmaessige forhold

e Hvordan organiserer og tilrettelaegger afsnittet uddannelsesforlgbet? Herunder studiemetoder og vilkar for
hvordan den uddannelsessggende deltager i den kliniske uddannelse.

o Vejleders funktion, herunder brug af ressourcer samt samarbejdsformer mellem vejledere og
uddannelsessggende.

e Lzerings- og studiemiljget, herunder undervisningsfaciliteter, der understgtter de uddannelsessggendes
faglige og personlige leereprocesser i forhold til udvikling af kompetencer i den pagaeldende
uddannelsesperiode.

Velkommen til @2.
@2 er delt op i to etager, Stuen og 1. sal. Du vil som studerende blive tilknyttet enten Stuen eller 1. sal.

Der er tilknyttet kliniske vejledere til afsnittet. Den kliniske vejleder vil sende en velkomstmail til den
studerende inden den kliniske periode starter.
Udover sygeplejestuderende uddannes social- og sundhedsassistentelever og medicinstuderende.

Den kliniske vejleder i afsnit @2 har ansvaret for den kontinuerlige, daglige kliniske undervisning og
vejledning af den studerende i uddannelsesforlgbet i psykiatrien. Den kliniske vejleder planlaegger og
gennemfgrer refleksionssamtaler, hvor der ggres brug af kompetencekort, samt afsluttende
evalueringssamtale af uddannelsesforlgbet sammen med den studerende. Den kliniske vejleder
tilretteleegger og forestar den kliniske prgve pa 6. semester, i samarbejde med den studerende og
underviser fra Absalon.

Af hensyn til kontinuiteten og leeringsudbyttet opfordrer vi den studerende til, sa vidt det er muligt, at
felge vejleders mgdetider. | den forbindelse udviser afsnittet gerne fleksible mgdetider, sa der er
mulighed for, at det kliniske uddannelsesforlgb og privatliv kan forenes.

For at sikre praksisnaerhed og professionsrettede kompetencer tilstraebes det, at hovedparten af den
kliniske uddannelse foregar i dagvagt. Det skal dog paregnes, at aften —og/eller weekendvagter vil
forekomme jaevnligt.

Den sygeplejestuderende har som udgangspunkt fri pa sggnehelligdage.
Den sygeplejestuderende skal planlaegge 30 timers tilstedevaerelse per uge i den kliniske uddannelse.

Klinisk vejleder udvaelger, tilrettelaegger, gennemfgrer og evaluerer kliniske undervisnings- og
laeringssituationer, som er afpasset efter den studerendes forudsaetninger og efter gaeldende mal og
indhold for den kliniske undervisning i psykiatrien. Klinisk vejleder underviser og vejleder kontinuerligt
den studerende i forbindelse med dennes planlaegning, udfgrsel og evaluering af klinisk sygepleje,
saledes der er dannes et videns- og erfaringsgrundlag, som kan medinddrages i det videre teoretiske og
kliniske uddannelsesforlgb.

Den kliniske vejleder sikrer muligheden for refleksion mundtligt og skriftligt via jeevnlige
refleksionssamtaler — disse kan vaere individuelle og i gruppen af studerende.

For de studerendes vedkommende anvendes kompetencekortet som laerings-, refleksions- og
evalueringsredskab. Formalet er at styrke evnen til at reflektere over praksis og sikre sammenhang
mellem erfarings- og teoridannelse, saledes at den studerendes selvsteendighed og kompetencer
udvikles bade fagligt og personligt. Den kliniske vejleder inddrager relevant og dokumenteret teoretisk
og praktisk viden som begrundelse for og forklaring til de opgaver og situationer, der indgar i den



kliniske vejledning og undervisning, herunder afsnit @2’s overordnede referenceramme, vaerdigrundlag
og malsaetning for sygeplejen og behandlingen.

Mgdetider for personalet:

Dagvagt: 7—-15/7.30—-15.30/8.00-16.00 / 11-19
Aftenvagt: 15.00 — 23.00/ 15.30 — 23.30

Nattevagt: 23.00 — 07.00 / 23.15 - 07.15

Kontaktpersonsfunktion:

Den uddannelsesspgende skal i forbindelse med sit lzeringsforlgb vaere medkontaktperson for minimum
én patient, og gerne flere, sammen med sin kliniske vejledervejleder. Det aftales med vejleder, hvem
den studerende kan vaere medkontaktperson for. Den studerende skal vaere deltagende i afsnittets
sygepleje og behandlingstilbud til pagaeldende patient samt dokumentere dette bade mundtligt og
skriftligt.

Medicinadministration og handtering:

Sygeplejestuderende skal veere med til at give medicin til de patienter, som de er medkontaktpersoner
for. Den studerende giver medicin ud fra vejledning af uddannet personale og skal altid veere under
opsyn. Den studerende giver aldrig medicin selvstaendigt, og al medicinophaldning og -givning skal
superviseres og kontrolleres af uddannet personale.

Den studerendes opgaver i forbindelse med medicin er ud fra Psykiatrien @st medicininstruks for
uddannelsessggende. Der er en forventning, at den studerende szetter sig ind i medicingrupper,
indikationer og kontraindikationer, bivirkningsmekanismer samt forsigtighedsregler. Der aftales med
klinisk vejleder, hvornar der kan startes med at gives medicin. Studerende far ikke udleveret
medicinskabsnggle.

Evaluering af uddannelsesforigbene:

Ved det kliniske uddannelsesforlgbs afslutning afholdes der mellem den studerende og kliniske vejleder
en evalueringssamtale, hvor der gives mundtlig vurdering af den sygeplejestuderendes kliniske
undervisningsforlgb og leeringsudbytte. Samtidig udfylder den studerende til undervisningsstedet et
elektronisk evalueringsskema. Dette skal understgtte og sikre en kvalitetsudvikling af klinisk
undervisningsforlgb og praktikforlgb i Psykiatrien i Region Sjeelland.

Samling af informationer vedrgrende uddannelsesforlgbene pa afsnit @2:

Den kliniske vejleder tager kontakt til det gvrige personale pa afsnittet med henblik pa at samle
informationer og eventuelt drgfte den studerendes uddannelsesforlgb i forhold til individuelle
laeringsmal og malene for den kliniske periode, saledes at de tvaerfaglige personaler kan veere en del af
leeringsmiljget og vaere en ressource i forbindelse med laering.

Udvikling af personlige og faglige kvalifikationer:
Afsnit @2 forventer:

e At den uddannelsessggende indgar aktivt i planleegningen af uddannelsesforlgbet ud fra det
kliniske forlgbs mal og afsnittets muligheder for at tiloyde udbytterig lzering.

e At den uddannelsessggende er medansvarlig for egen uddannelse og viser dette i valg,
handlinger og argumentationer.



e At der arbejdes malrettet med laeringsprocesser og er forberedte til planlagt vejledning,
refleksion og evaluering.

e At du arbejder malrettet med psykiatrisk sygepleje og behandling bade fagligt og praktisk.

e At du arbejder malrettet med sygepleje- og kommunikationsteorier.

e At du gor brug af tilleerte teoretiske og kliniske metoder fra skolens undervisning i deres daglige
arbejde og kan argumenterer herfor.

e At du erklar til at bruge sig selv fagligt og personligt, og villig til at arbejde med egne graenser og
holdninger.

e At du deltager aktivt i personalets refleksioner vedrgrende sygeplejefaglige dilemmaer,
problemstillinger, faanomener og opgaver.

e At du kan argumentere fagligt, sagligt og etisk i forhold til ovenstaende refleksioner.

e At du forholder sig refleksivt og kritisk til egen og andres sygepleje.

e At du er medkontaktperson for én eller flere patienter, og arbejder med malene for det kliniske
forlgb i forhold hertil.

e At dueropsggende i forhold til tvaerfaglige og tvaersektorielle samarbejdspartnere.

e At du deltager aktivt i at vedligeholde trivsel og et sundt arbejdsmiljg i afsnit @2.

e At dutager deli afsnittets arbejdsopgaver blandt andet opfyldning af linneddepot og lignende.

Studiefaciliteter:

| afsnit @2 er der mulighed for adgang til IT og det elektroniske dokumentationssystem
Sundhedsplatformen og D4. Der er adgang til internettet og dermed elektroniske sggemuligheder til
faglitteratur og fagrelevante links.

Pa 2. sal forefindes et studielokale, som kan benyttes af alle uddannelsessggende, og der henvises hertil
safremt den uddannelsessggende har brug for at fordybe sig i teoretisk og skriftligt materiale.

Sygeplejefaglige forhold

e De sygeplejefaglige, tvaerfaglige og tveersektorielle forhold. Herunder de patientsituationer, - faenomener, -
forlgb, samt sygeplejefaglige opgaver og - metoder, der danner det faglige grundlag for, at de
uddannelsesspgende kan udvikle de kompetencer, der er beskrevet for uddannelsesperioden.

Sygeplejefaglig veerdigrundlag, organisering, plejeformer og samarbejdsstruktur

Vi arbejder i afsnittet efter den overordnede vision og vaerdiszet, som er fastsat af psykiatriledelsen i
Regionen. Denne fastleegger nogle grundlaeggende betragtninger omkring menneskesyn, syn pa
behandlings- og omsorgsopgaven og overordnet metode.

Overordnet arbejdes der i psykiatrien i Region Sjzelland ud fra begreberne recovery og medinddragelse.
| afsnit @2 arbejdes der desuden ud fra den kognitive referenceramme, hvis udgangspunkt er patientens
tanker og hvordan disse tanker pavirker fglelser, kropslige reaktioner og adfeaerd.

Udover den kognitive tilgang, benyttes ogsa den mentaliseringsbaserede referenceramme, som tager
udgangspunkt i den patientens refleksionsniveau og har til hensigt at styrke denne.

Vi arbejder med fokus pa relationen mellem mennesker og den enkelte patients evne til at forholde sig
realistisk til omverden og sin sygdom.



Arbejdsredskaber i sygeplejen kan blandt andet vaere, i samarbejde med patienten, at opna en
struktureret og forudsigelig dagligdag, falles behandlingsopgaver mellem patient og kontaktperson
samt individuelle mal for den enkelte patient.

Psykiatrien i Region Sjaelland har som mal at pargrende medinddrages i patientens behandling, i det
omfang patienten gnsker det. Derfor vil pargrendesamtale og/eller netvaerkssamtale blive tilbudt
patienten, saledes at pargrende og netvaerk kan udggre en ressource for patienten i
behandlingsforlgbet.

| afsnit @2 arbejdes der med kontaktpersonsystemet, hvor hver patient tildeles to faste kontaktpersoner
under indlaeggelsen. Kontaktpersonerne har ansvaret for koordinering af patientforlgbet under
indlaeggelsen. Patienten vil ligeledes blive tildelt en behandlingsansvarlig laege. Der vil ved relevans
tilbydes andre samarbejdspartnere, sa som socialradgiver, ergoterapeut, psykolog opsggende
distriktssygeplejerske og evt. interne og eksterne tvaerfaglige og tvaersektorielle samarbejdspartnere.

Vi arbejder med patientplaner og har fokus pa SMART-mal og tager udgangspunkt i, hvad patienten
gnsker hjaelp til i forbindelse med indlaeggelsen.

| forhold til samarbejdsstruktur betyder det, at hver enkelt bidrager med sin viden, erfaring og
ekspertise i et faelles hele til gavn for patienten. Det tilstraebes at have et teet samarbejde med interne
og eksterne samarbejdspartnere bade fra primaer og sekundaer sektor i forhold til de tilbud og ydelser,
der kan have relevans for patientens indlaeggelse og videre forlgb.

Patient og plejeforigb

I hverdagen pa afsnit @2 arbejdes der ud fra en struktureret hverdag. Indholdet er fastlagt ud fra et
miljgterapeutisk synspunkt, hvor der tilstraebes forudsigelighed og struktur via daglige eller malrettede
aktiviteter. Den strukturerede hverdag giver patienten mulighed for sammen med personale og alene at
erhverve eller generhverve faerdigheder, der er nyttige, for at kunne bega sig i samfundet.

Afsnit @2 er ligeledes optaget af at treene, udvikle og fastholde patientens funktionsniveau under
indlaeggelse. Der tilbydes derfor motionsgrupper eks. sansegruppe, boldspil og fitness, hvor
patienternes evne til at kunne bega sig socialt og kunne fungere i mgdet med andre, treenes. Grupperne,
som varetages af ergoterapeuter, omfatter psedagogiske metoder til udvikling og fastholdelse af gnsket
adfeerd.

Det tvaerfaglige personale dokumenterer al behandling, behandlingstilbud og sygeplejefaglige
problemstillinger i Sundhedsplatformen.

Organisatoriske og ledelsesmassige forhold

e Det kliniske undervisningssteds sygeplejefaglige, uddannelsesmaessige og organisatoriske grundlag,
rammer og vilkar, herunder en redeggrelse for vejlederes sygeplejefaglige og psedagogiske kvalifikationer
og kompetencer.

Klinisk speciale og patientkategori

Afsnit @2 er fordelt pa to etager i Birkehus, stuen og 1. sal.

Afsnit @2 er et integreret dggnafsnit med 14 sengepladser pa hver etage og varetager psykiatrisk pleje
og behandling til patienter med behov for akut indlaeggelse, samt patienter med retslige
foranstaltninger. Afsnittet kan modtage patienter hele dggnet.



Patienterne er indlagt med mange forskellige psykiatriske problematikker herunder skizofreni, psykoser,
bipolar affektiv sindslidelse, personlighedsforstyrrelse, misbrugsproblematikker, belastningsreaktioner
med mere.

Derudover er der tilknyttet ambulante patienter, som efter aftale mgder i afsnittet til samtaler og
eventuelt medicinudlevering.

Organisatorisk placering, personalesammensatning, normering
Afsnit @2 er en del af Psykiatrien @st, som bliver ledet af en Distriktsledelse bestaende af en cheflaege og
en chefsygeplejerske.

Afsnit @2 modtager patienter fra kommunerne Greve, Solrgd, Kgge, Stevns, Faxe, Roskilde og Lejre.
Afsnit @2 ledes af en ledelsesansvarlig overlaeege samt en oversygeplejerske.

Personalegruppen pa afsnit @2 bestar af specialsygeplejersker, sygeplejersker, social- og
sundhedsassistenter, laeger, psykolog, ergoterapeut, socialradgiver, leegesekreteer og serviceassistenter.

Generelle forhold i Psykiatrien Region Sjeelland

EU- anerkendelsesdirektiv og fagkrav
Praktikstedsbeskrivelserne skal pr. 1. juni 2019 tilfgjes de specialer der kan opnas kendskab til pa praktikstedet.
For alle praktiksteder i Psykiatrien Region Sjaelland geelder det at den studerende kan opna kendskab til
specialet:

e Mental sundhed og psykiatri

Visions- og Udviklingsplan for Psykiatrien i Region Sjalland
e Du kan her laese mere om: Visions- og udviklingsplan, samt psykiatriplan

Organisering af Psykiatrien Region Sjeelland
e Her kan du se Psykiatriens organisationsdiagram

Information om Psykiatrien Region Sjalland for bade patienter, pargrende og fagpersonale
e Du kan her laese mere om: Behandlingssteder og radgivning

Om grunduddannelser
Pa Grunduddannelser Psykiatrien - Region Sjzlland (regionsjaelland.dk) kan du:
e Se korte film om praktiksteder
e Laese om praktik pa din uddannelse
e Finde lzeringsredskaber som er til radighed under din praktik i psykiatrien

Elektronisk evaluering
e Psykiatrien Region Sjlland anvender elektronisk evaluering til alle uddannelsessggende.
e En gang arligt tilsendes de elektroniske evalueringer i en rapport til psykiatriens ledelser. Rapporten
drgftes derefter i flere forskellige fora i Psykiatrien.

Referencer til grund for denne skabelon til beskrivelse af uddannelsessted:
e Studieordning og lovgrundlag - Professionshgjskolen Absalon (phabsalon.dk)
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