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Beskrivelse af uddannel-
sesforhold for sygepleje-
studerende

Afsnit @2. 1 sal - Roskilde

Psykiatrien @st

Klinikstedsbeskrivelse (Revideret af Tanja Grgnbaek, juni 2025)

Navn pé praktiksted

Afsnit @2, 1. sal - Roskilde
Afsnit @2 - Roskilde - Midt- og Vestsjaellands Hospital

Adresse

Smedegade 16, Birkehus, Bygning 3, 4000 Roskilde
Stuen: 58537585
1. sal: 58537595

Kontaktinfo (mail og mobil til le-
der og/eller uddannelsesansvar-
lig)

Klinisk vejleder(e)
Tanja Gronbeek Taak@regionsjaelland.dk

Uddannelsesansvarlig sygeplejerske
Stine Abildgaard Holm, Staw@regionsjaelland.dk Mobil 93 56 85 35

Mgadetider pa praktikstedet

Dag: klokken 7-15
Aften: klokken 15-23 (13-21)
Aften og weekendvagter: Aftales med klinisk vejleder
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https://www.mvhospital.dk/afdelinger/psykiatrien-oest/afsnit-oe2-roskilde
mailto:Taak@regionsjaelland.dk
mailto:Staw@regionsjaelland.dk

Organisatorisk og ledelsesmaessige forhold

Praktikstedets organisation, orga-
nisering af sygeplejen mm.

Afsnit @2 er en del af Psykiatrien @st, som bliver ledet af en Distrikts-
ledelse bestaende af en chefleege og en chefsygeplejerske. Afsnit @2
modtager patienten fra kommunerne Greve, Solrgd, Kgge, Stevns,
Faxe, Roskilde og Lejre. Afsnit @2 ledes af en ledelsesansvarlig over-
laege samt en overlaege og en oversygeplejerske pa hvert afsnit.

Personalegruppen pa afsnit @2 bestar af sygeplejersker, social- og
sundhedsassistenter, plejer, peedagoger, leeger, psykologer, ergote-
rapeut, socialradgiver, leegesekretaer og serviceassistenter.

Afsnit @2 er fordelt pa to etager i Birkehus, stuen og 1. sal.

Sygeplejefaglige forhold

Sygeplejefaglige opgaver - herun-
der typiske patientsituationer/pati-
entforlagb, sygeplejefaglig eksper-
tise og udviklingsaktiviteter.

Sygeplejefagligt veerdigrundlag, organisering, plejeformer og
samarbejdsstruktur

Afsnit @2 er et integreret dggnafsnit med 14 sengepladser pa hver
etage og varetager psykiatrisk pleje og behandling til patienter med
behov for lukket/abent regi og i perioder patienter med retslige foran-
staltninger.

Afsnittet kan modtage patienter hele dognet.

Patienterne er indlagt med mange forskellige psykiatriske problema-
tikker herunder skizofreni, psykoser, bipolar lidelse, personligheds-
forstyrrelse, misbrugsproblematikker, belastningsreaktioner med
mere.

Vi arbejder i afsnittet efter den overordnede vision og veerdiseet, som
er fastsat af psykiatriledelsen i Regionen. Denne fastlaegger nogle
grundleeggende betragtninger omkring menneskesyn, syn péa be-
handlings- og omsorgsopgaven og overordnet metode.

| afsnit @2 arbejdes der med kontaktpersonordning, og kontaktperso-
nerne har ansvaret for koordinering af patientforlgbet under indlaeg-
gelsen i samarbejde med leege, patient, pargrende og gvrige kolle-
gaer.

Patient og plejeforlob:

Etindleeggelsesforlab bestar af forskellige faser, hvor indleeggelsesti-
den kan variere fra dage til uger. De forskellige behandlingstilbud til-
passes ud fra patientens sygdomsbillede. Sygdomsbilledet er be-
stemt af patientens mestring af symptomer, sygdomsforstaelse,
selvindsigt, behandlingsfase og diagnose.

Introduktionsfasen:

Her arbejdes der med etablering af kontakt og behandlingsalliance.
Patienten introduceres til kontaktpersoner, behandlingstilbuddene,
farste behandlingsplan udfeerdiges og pargrendekontakt forsgges
etableret.

Behandlingsfasen:
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Her arbejdes med sygdomserkendelse herunder ogsa psykoeduk-
ation, vurdering af den enkeltes funktionsniveau og sociale kompe-
tencer, afklaring af hvilke muligheder, der er efter udskrivelse, eks.
bosted, beskeaeftigelse, uddannelse videre behandlingsforlab med
mere. Behandlingsplan og sygeplejeplan evalueres lgbende i forhold
til behandlingsbehov.

Udskrivningsfasen:

Her genetableres patientens netveerk og ressourcer, der foretages
eventuelt hjemmebesgg, besgg af vaeresteder, bofeellesskaber, kon-
takt til primeer- eller sekundeer sektor. Der etableres eventuelt kon-
takt til distriktspsykiatrien, socialpsykiatrien med mere.

Uddannelsesmeaessige forhold

Studerende studievilkar, og hvilke
semesterstuderende tager praktik-
stedet imod.

Organisering af den kliniske vejledning og samarbejdsrelationer
I Region Sjeelland Psykiatrien @st er der ansat uddannelseskonsulen
ter, som overordnet er ansvarlige for de uddannelsessggendes klini-
ske uddannelsesforlgb.

Den uddannelsesansvarlige sygeplejerske har ansvaret for og star til
radighed for den kliniske vejleder og praktikvejlederen i det tilhg-
rende afsnit. Samarbejdsrelationen blandt de uddannelsesansvar-
lige, uddannelseskonsulenterne og den sygeplejefaglige ledelse sik-
res og udvikles ved flere mader arligt.

| afsnit @2 kan der uddannes sygeplejersker under Specialuddannel-
sen i Psykiatrisk Sygepleje samt et varieret og kontinuerligt antal af
medicinstuderende, social- og sundhedsassistentelever i praktikpe-
riode 4 og sygeplejestuderende pa 3., 6. og 7. semestre.

Af hensyn til kontinuiteten og laeringsudbyttet opfordrer vi den syge-
plejestuderende, sa vidt det er muligt at falge vejleders madetider,
og i den forbindelse udviser afsnittet gerne fleksible mgdetider, s&
der er mulighed for, at det kliniske uddannelsesforlgb og privatliv kan
forenes.

Den sygeplejestuderende har som udgangspunkt fri pa sggnehellig-
dage. Den sygeplejestuderende skal planleegge 30 timers tilstedevee-
relse per uge i den kliniske uddannelse.

EU fagkrav om specialer

Hvilke specialer kan der pa
praktikstedet (i forbindelse med
praktikforlgbet) opnas kend-
skab til?

Se mere om EU-fagkrav i studie-
ordning (side 38).

O Almen medicin og medicinske specialer
LI Almen kirurgi og kirurgiske specialer

1 Peediatri, barsels- og sundhedspleje
Mental sundhed og psykiatri

(I Geriatrisk sygepleje, geriatri og hjemmepleje
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https://www2.phabsalon.dk/fileadmin/user_upload/Sygeplejerske/Studieordning_Sygeplejerskeuddannelsen_Absalon_juni_2021.pdf
https://www2.phabsalon.dk/fileadmin/user_upload/Sygeplejerske/Studieordning_Sygeplejerskeuddannelsen_Absalon_juni_2021.pdf

Kvalitetsudvikling

Hvordan evalueres praktikfor-
lgb, og hvordan indgar dette i
kvalitetsudviklingen.

Psykiatrien Region Sjaelland anvender elektronisk evaluering til alle
uddannelsessggende.

Evaluering af praktik- og elevforlgb

De elektroniske evalueringer danner lgbende baggrund for forbed-
ring og udvikling af leerings- og uddannelsesmiljget. Drgftes med
bade ledelse og kliniske vejledere.

Relevante links

Tilhjemmeside eller andet.

Se mere her:
e Sygeplejerstuderende i psykiatrisk speciale - Midt- og Vestsjael-
lands Hospital

e |eringsredskaber til elever og studerende i psykiatrisk speciale

e Udviklingsplaner - Psykiatri
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http://intra.regionsjaelland.dk/personale/uddannelse/grunduddannelse/Sider/Tv%C3%A6rg%C3%A5ende-Evaluering.aspx
https://www.mvhospital.dk/job-og-uddannelse/sundhedsuddannelser/sygeplejerske
https://www.mvhospital.dk/job-og-uddannelse/sundhedsuddannelser/sygeplejerske
https://www.mvhospital.dk/job-og-uddannelse/alt-om-praktik/praktik-i-psykiatri/laeringsredskaber-til-elever-og-studerende-i-psykiatrisk-speciale
https://www.mvhospital.dk/om-hospitalet/strategier-og-planer
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