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Vejledning for undervisere og
vejledere, Klinisk sygepleje




STEK — SUNDHEDSFAGLIG TEAM ERHVERVSKANDIDAT PA SDU/SUH

STEK skal understatte, at ansatte med en mellemlang videre gadende uddannelse, far mulighed for

at kombinere en klinisk karriere med en akademisk karriere

Et samarbejde mellem Sjaellands Universitetshospital (SUH), kommuner med sundhedsrad tilknyttet
SUH og Syddansk Universitet (SDU)

Naertstdende rammeaftale er inspireret af projektet TEKS (Team Erhvervskandidat i klinisk sygepleje

pa SDU/SUH), som drives af Forskningsstetteenheden for MVU-ansatte pa SUH.

Udgave 2026

Sjeellands Universitetshospital
Den administrative stab, Uddannelse og Viden
Lykkebaekvej 2 4600 Kage

suh-uddannelse@regionsjaelland.dk
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Baggrund

STEK (Sundhedsfaglig Team Erhvervskandidat), skal understgtte at ansatte med en mellemlang
videregéende uddannelse, kan kombinere en klinisk karriere med en akademisk karriere. Dette sker ved at
tilbyde kandidatuddannelse samtidigt med, at MVU uddannede arbejder pa deltid i klinisk praksis. STEK vil
medvirke til at styrke MVU uddannedes kompetencer til at udvikle, gennemfgre og implementere
forskningsresultater i klinisk praksis indenfor alle MVU-faggrupper.

Introduktion

En erhvervskandidatuddannelse er en toarig kandidatuddannelse svarende til 120 ECTS-point, der er
tilrettelagt som et firearigt deltidsforlgb, hvor den studerende arbejder 25 timer per uge i gennemsnit ved siden
af studierne.

Formal
Formalene med STEK er:

1. At etablere attraktive karriereveje med henblik pa at tilknytte og tiltreekke hgijt kvalificerede MVU uddannede
i klinisk praksis.

2. At medvirke til at understgtte MVU uddannedes mulighed for at kombinere en klinisk karriere med en
akademisk karriere.

3. At medvirke til at styrke MVU uddannedes kompetencer til at udvikle, gennemfgre og implementere evidens
i klinisk praksis.

4. At medvirke til at styrke kvalitet i den patientneere praksis

5. At involvere ledere for MVU-ansatte i de studerendes forlab med henblik pé at sikre relevant og teet kobling
mellem klinik og uddannelse.

6. At etablere et tveerprofessionelt feellesskab og leeringsmilja.

Organisering af STEK
STEK bygger pa et samarbejde mellem Sjaellands Universitetshospital (SUH) og det sundhedsvidenskabelige
fakultet pa Syddansk Universitet (SDU). STEK udspringer af erfaringer fra projektet TEKS som er initieret og

udviklet i et samarbejde mellem afdelinger og Forskningsstgtteenheden for MVU-ansatte pa SUH.

STEK er igangsat og drives i samarbejde mellem afdelinger og den administrative enhed i staben, Uddannelse

og Viden

STEK er godkendt og stettet af den samlede chefgruppe for professionsuddannede og den sygepleje-faglige
vicedirektar pa SUH.

STEK organiseres af en styregruppe bestaende af

»  Trine Nordstram Alstrup, sygeplejefaglig vicedirektar
« Jytte Hykkelbjerg Bruhn, chefsygeplejerske
* Lene Vistisen, chef for Uddannelse og Viden

* Dorte Myhre, uddannelseskonsulent og uddannelseskoordinator for STEK
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Samt et STEK-udvalg bestaende af

» Lene Vistisen, chef for uddannelse og Viden

» Lotte Stacher, chefterapeut

+ Stine Louise Jensen, chefradiograf

+ Jytte Hykkelbjerg Bruhn, chefsygeplejerske

* Helle Kune, chefbioanalytiker

* Lone Harkgnen, ledende overbioanalytiker

* Anne Bloch Frandsen, chefjordemoder

» Ella Olsen, oversygeplejerske

» Susanne Sgnderup, overfysioterapeut

» Kiristine Clement de Lichtenberg, overbioanalytiker
* Line Zacho Borre, specialkonsulent

*  Marian Christin Petersen, lektor tilknyttet SDU

* Dorte Myhre, uddannelseskonsulent, uddannelseskoordinator for STEK

Kontakt dmt@regionsjaelland.dk ved spgrgsmal.
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Optagelseskrav

Ansgger skal have godkendelse fra afdelingsledelsen.

Ansgger skal have en professionsbacheloruddannelse og veere fastansat pa en afdeling pa Sjeellands
Universitetshospital (SUH).

Ansggningsfrister

Ansgagningsfrist: 1. marts hvert ar. Semesterstart i september.

Praktikaliteter
Lokal undervisning finder sted pa Kage eller Nykabing Falster Sygehus.

| Kage tilstreebes det, at der tilbydes samme lokale til hver undervisning. P4 Nykebing Falster-matriklen, ma

der forventes, at lokalerne skifter fra gang til gang. STEK informerer om lokalerne fgr hvert semester.

SUH-studerende bliver bundet til enkelte valgfag, hvor der for andre studerende vil veere frit valg for valgfag.

Undervisningsplanleegning
For hvert semester, sender uddannelseskoordinator et overblik over planleegningen af undervisning for det
kommende semester, til ledelse og studerende, samt til undervisere og vejledere der er underviser/vejleder i

det givne semester.
| Tabel 1 ses et overblik over uddannelsen delt op i semestre.

Vejledere

Klyngevejleder

Som Klyngevejleder er man aktiv tre gange under uddannelsen:

e 1. semester 1. kvartal
e 4. semester 1. kvartal

e 5. .semester 1. kvartal

Klyngevejledningsgrupper
Gennem uddannelsen vil de studerende 3 gange fa tilbudt vejledning af en forsker fra SUH. To af gangene er
i forbindelse med klyngevejledning (1. og 5. semester) og derudover en gruppeopgave, hvor vejlederen skal

udarbejde en case til de studerende, der er tilknyttet vejlederens studiegruppe (4. semester).

o Forste gang eri 1. semester 1.kvartal, hvor der tilbydes klyngevejledning af 2 x 45 minutters varighed.
Her indleveres individuelle opgaver.

e Anden gang eri4. semester 1. kvartal, hvor der skal Igses en opgave ud fra en case. Her udarbejdes
en poster ud fra en case sammen i gruppen.

e Tredjegangerib. semester 1. kvartal, hvor der tilbydes klyngevejledning af 2 x 45 minutters varighed.

Her indleveres individuelle opgaver.
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Vejleder i projektorienteret forlgb

e 6. semester 1. og 2. kvartal:

Specialevejledere:

e 7.09 8. semester

OBS: Efter evalueringer fra bade vejledere og de studerende, er det besluttet, at bedemmelsen af den
individuelle opgave i 1. semester, 1. kvartal, ikke lzengere skal foretages af vejledere fra samme afdeling, som

den studerende er ansat.

Selve vejledningen ma fortsat gerne forega inden for egen afdeling. Det betyder, at vejledere stadig kan vejlede

studerende fra egen afdeling i den individuelle opgave, men at de blot ikke skal bedgmme deres opgaver.

Det nye er, at vejledere, som har studerende fra egen afdeling, "bytter” bedemmelsesopgaver med andre

vejledere, som ogsa har studerende fra egen afdeling i sin vejledergruppe.

Holdundervisere

Der er mulighed for holdundervisere:

e 2. semester 1. og 2. kvartal: Humanistiske forskningstilgange inden for sundhedsvidenskab
o 3. semester, 1. kvartal: Projektledelse

o 3.semester 1. og 2. kvartal: Epidemiologi og biostatistik

Undervisere

Afventer planlzegning af valgfag

e 5. semester, 2. kvartal: Ansvarlige:

e 6. semester, 1. kvartal: Ansvarlig:

Forud for et semester med vejledning samt hold- og/eller faellesundervisning, inviterer STEK til made, hvor

forventninger og spgrgsmal til den kommende opgave draftes. Ligeledes skabes mulighed for sparring.

Efter endt semester med vejledning samt hold- og/eller faellesundervisning, indkaldes til mgde mhp. evaluering

og refleksion.

Formalet med evalueringsmaderne er at justere og udvikle STEK samt at styrke netvaerket af vejledere og

undervisere.
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Tabel 1. De otte semestre, som erhvervskandidatuddannelsen er inddelt i (i alt fire ar).

] Forleb pa den matrikel, man er ansat
Fag, der streames fra SDU. Det tilstraebes at streamet undervisning ses i feellesskab pa den matrikel, man er
tilknyttet (Roskilde/Kage eller Nyk F)

[ Fag, der bade streames fra SDU OG det tilstraeebes, at holdundervisere er fysisk til stede pa SUH.

[ Fag, der afvikles pa SUH, Kege.

[ Fag, der afvikles p& SDU.

B Pa 5. og 6. semester, skal den studerende vaelge mellem 2 "Linjer” — 2 valgfag p& 5 ECTS ELLER projektorienteret
forlgb pa 10 ECTS.

Tabellen til hgjre refererer til, hvilke vejleder-/underviserroller, der er behov for pa de respektive kvartaler. Farverne i
denne kolonne refererer til Tabel 2. Se yderligere beskrivelser pa rollerne i Tabel 2.

Kandidatspeciale (30 ECTS)
Mulighed for afdelingsspecifikt fokus,
vejledning af SUH lektorer/adjunkter
2. kvartal
7. semester
1. kvartal
(Projektorienteret forlgb  Fagfrit kvartal, hvis e e e
pa SUH) IKKE valgt man har valgfag i el
2. kvartal endnu 5. sem, 2.kv./eller
(10 ECTS) Selvvalg Emne (5
6. semester
ECTS)
PRO - i klinisk
1. kvartal praksis pa SUH (5
ECTS)
(Personcentreret Valgfag (5 ECTS)
2. kvartal Praksis pa SUH) IKKE
5. semester valgt endnu (5 ECTS)
1. kvartal Sygeplejefaglige kerneomrader. (10 ECTS)
Sundhedsgkonomi
(5 ECTS)
Brugerdreven innovation og teknologi i
klinisk sygepleje (10 ECTS)

2. kvartal
3. semester
1. kvartal
2 kvartal Humanistiske
forskningstilgange
2. semester inden for
1. kvartal sundhedsvidenskab
(15 ECTS)
Sundhedsjura
2. kvartal
(5 ECTS)
1. semester
Klinisk sygepleje: Perspektiver og tilgange
1. kvartal
(10 ECTS)
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Generelt gzelder det, at fag pa 5 ECTS-point fordelt over et kvartal, udger 1 undervisnings dag pr. uge i 7 uger.

Fag pa 10 ECTS-point pa et kvartal udger 2 undervisningsdage pr uge i 7 uger.

Mulige roller for SDU-tilknyttede forskere

| Tabel 2 ses de forskellige underviser- og vejlederroller, der er, eller kan blive mulighed for i STEK. Se ogsa

efterfglgende Tabel 3 med links til sider pa SDU, der kan veaere relevante for undervisere og vejledere.

Tabel 2. Underviser- og vejlederroller for SUH-ansatte forskere. Tabellen refererer til Tabel 2, hvor
opbygningen af studiet kan ses.

Klyngevejleder/Gatekeeper

1. semester 1. kvartal (Klinisk sygepleje: Perspektiver og tilgange, 10 ECTS) (Klyngevejleder)
4. semester 1. kvartal (Brugerdreven innovation og teknologi i klinisk sygepleje, 10 ECTS) (Gatekeeper)
5. semester 1. kvartal (Sundhedsfremme, forebyggelse, rehabilitering og palliation, 10 ECTS) (Klyngevejleder)

En klyngegruppe er identisk med en studiegruppe.

Klyngevejlederen har samme studiegruppe gennem hele uddannelsen

Gatekeeper vejleder og superviserer studiegruppen i forhold til valg af case/opgave til gruppe opgave (4. semester)

Opgaver

Tidsforbrug skemalagt

Tidsforbrug derudover

Hvem kan varetage opgaven

Klyngevejleder
Klyngevejledning af 3-5
studerende, i forhold til individuel
skriftlig opgave.

De studerende kontakter
vejlederen for planlaegning af de

2 vejledninger.

Gatekeeper
Modulet tager afseet i

Participatory Design. Som
gatekeeper udarbejder man en
case som den studerende skal
arbejde med pa modulet.
Optimalt sker arbejdet med
casen pa anden end egen
afdeling. Dette kraever en rokade
i studiegruppen, hvorved empiri

hentes uden for egen afdeling.

Den fagansvarlige pa det
enkelte modul vil informere om
og hjeelpe vejlederne i forhold til
modulets indhold og

vejlederprocessen.

Klyngevejleder
2 x 45 minutter klyngevejledning

Gatekeeper
Formulering af case til egen

studiegruppe og kommunikere
med fagsansvarlig herom over
mail. Skabe kontakt til klinikken
hvor studiegruppen kan
indsamle empiri under arbejdet
med casen. Planlaegning af
rokade mellem afdelingerne.

Estimeret tidsforbrug 6 timer.

Klyngevejleder
Gennemlaesning af de

studerendes overordnende
spgrgsmal vedrgrende den
individuelle opgave i forbindelse
med vejledningen.

Individuelt med skannet 3- 4

timer pr opgave

Klyngevejleder
SDU tilknyttet lektor, postdoc,
adjunkt, ph.d.-studerende under

supervision fra ph.d.-vejleder

Gatekeeper
SDU tilknyttet lektor, postdoc,

adjunkt, ph.d.-studerende under

supervision fra ph.d.-vejleder

Eksamener

1. semester 1. kvartal
Klyngevejledning

"Klinisk sygepleje: Perspektiver
og tilgange”. Eksamensopgaven
bedgmmes internt.
Bedegmmelse af opgaver fra

egen klyngegruppe samt

SDU informerer om hvilke
klyngevejledere, der indgar som
makkerpar ved bedgmmelserne

ved eksamen.

Der gives ca. 3 uger til
bedemmelse af opgaverne.
Makkerparret, de to
klyngevejledere, planlsegger
indbyrdes, hvornar bedemmelse
af opgaverne skal ske. Karakter

(7 skala) indrapporteres
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opgaver fra en anden

klyngegruppe.

4. semester. 1. kvartal
Gatekeeper

"Brugerdreven innovation og
teknologi i klinisk sygepleje”
Eksamen inkluderer fremmgde
gennem faget, samt gruppevis at
udarbejde en poster. Bedemmes
som bestaet/lkke bestaet.
Gatekeeperen indgar ikke som

eksamensbedgmmer.

5. semester 1. kvartal
Klyngevejledning
"Sundhedsfremme,
forebyggelse, rehabilitering og
palliation”. Eksamensopgaven er
individuel og bedemmes med
ekstern censur. Man bedgmmer
opgaver fra egen klyngegruppe
med ekstern censor.

Gatekeeperen indgar ikke som

eksamensbedgmmer

SDU informerer om, hvilken
censor, der er knyttet til de
enkelte studiegrupper og sender
div dokumenter i forhold til

vurderings-processen.

elektronisk af begge
bedgmmere.

Der gives ca. 3 uger til
bedgmmelse af opgaverne.
Klyngevejlederen og censor
planleegger, hvornar
bedgmmelse af opgaverne skal
ske. Karakter (7 skala)
indrapporteres elektronisk af

begge bedgmmere.

2. semester, 1. og 2. kvartal (Humanistiske forskningstilgange inden for sundhedsvidenskab, 15 ECTS)
3. semester, 1. kvartal (Projektledelse, 5 ECTS)

3. semester. 1. og 2. kvartal (Epidemiologi og biostatistik, 10 ECTS)

Opgaver

Tidsforbrug skemalagt

Tidsforbrug derudover

Hvem kan varetage opgaven

Forelaesningen foregar virtuelt
og streames fra SDU. Efter
foreleesningen traekkes
undervisningen ud i hold.

Vi vil pa SUH kunne varetage
holdundervisningen lokalt.
Holdunderviseren har i taet
kontakt med den
fagansvarlige/SDU for at sikre,
at holdundervisningen opfylder
de krav, der foreligger for

Hver forelaesning er af 2 timers
varighed og (oftest) umiddelbart
herefter, vil der veere 2 timers
holdundervisning.

Dette betyder, at hvis man har
holdundervisning pa ét emne, vil
der veere 2 +2 timer, hvis man
har to emner, vil det veere 4 + 4
timer etc.

Hvert fag er fordelt pa 7 uger
eller 2 x 7 uger afheengigt af

Seerligt ved forste ars
holdundervisning: -

1. Gennemlaesning af litteraturen
til det aktuelle tema

2. Forberede
holdundervisningen i samrad
med fagansvarlig pa modulet for
at sikre krav og indhold opfyldes
3. Overveere foreleesningen til

holdundervisningen

SDU-tilknyttet lektor, postdoc,
adjunkt, evt. ph.d.-studerende
som 2. underviser

modulet. antal ECTS (Se Tabel 2)
5. semester, 2. kvartal (Personcentreret Praksis pa SUH, 5 ECTS)
6. semester, 1. og 2. kvartal (Valgfag, 5 ECTS) lIkke besluttet endnu
Valgfag oprettes kun, hvis A: Undervisningsplanen godkendes af SDU, B: Min 15 tilmeldte studerende pa faget.
Opgaver Tidsforbrug skemalagt Tidsforbrug derudover Hvem kan varetage opgaven
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Det er muligt at udarbejde et
valgfag. @nsket om etablering af
et valgfag skal begrundes, og
forlgbet skal planleegges ud fra
givende regler i forhold til
indhold, undervisning og
eksamen. Valgfag kreever
godkendelse af Studienaevnet
pa SDU for at kunne oprettes.
Et valgfag er et tilbud, som alle
studerende kan tilmelde sig. Der
skal som minimum veere 15
tilmeldte studerende, for at
valgfaget afholdes. Der kan af
underviseren seettes en gvre
greense for antal studerende.
Der anbefales, at der er to (eller

flere) undervisere tilknyttet et

Undervisningstimerne er
afheengig af det antal ECTS som
valgfaget deekker. Valgfag har
typisk 5 ECTS, hvilket beregnes
for underviser som 28
konfrontationstimer, inkl.
eksamen.

Disse timer kan samles til halve
eller hele dage, hvilket er op til
underviseren at planlaegge.
Undervisning udarbejdet af
undervisere tilknyttet SUH, vil
kunne afholdes pa SUH.

Forarbejdet kraever planlagning
af indhold, undervisning og
eksamen. Der er retningslinjer
for denne proces, og SDU
stotter genre i forlgbet, sa
dokumentationen er
gennemarbejdet og klar, nar
valgfaget skal endeligt vurderes

og godkendes af studiensevnet.

SDU tilknyttet lektor, postdoc,
adjunkt, evt. ph.d.-studerende

som 2. underviser.

valgfag.
Kontaktperson ved projektorienteret forleb
6. Semester, 2. kvartal (Projektorienteret forlab pa SUH, 10 ECTS)
Opgaver Tidsforbrug skemalagt Tidsforbrug derudover Hvem kan varetage opgaven
Godkendelse af det Ved afslutningen af det Tid til refleksion og evalueringer SDU-tilknyttet lektor, postdoc,

projektorienterede forlgb kraever,
at der foreligger en plan, som
nzermere redeger for formal,
samt det praktiske og faglige
indhold under hensyntagen til
leeringsudbytte. Der er en
skabelon for sadan en plan pa
studiets hjemmeside.

Planen udarbejdes i samrad
med kontaktpersonen pa stedet
samt uddannelsens
vejleder/SDU. | planen beskrives
blandt andet gensidige
forventninger, samt en detaljeret
beskrivelse af arbejdsplan og
arbejdsopgaverne. Formalet
med planen er at sikre, at bade
praktiksted og den studerende

er velforberedte, nar forlabet

projektorienterede forlgb skal
kontaktpersonen lave en
udtalelse, der kan tage afseet i:
1) Hvilke opgaver, der har veeret
arbejdet med i relation til
leeringsmal for modulet

2) Hvordan den studerende har
indgaet pa arbejdspladsen

3) Kvaliteten af arbejdet.

aftales mellem den studerende

og kontaktpersonen.

Det projektorienterede forlgb
afsluttes med en skriftlig opgave,
hvor

teoretisk-akademiske
kompetencer saettes i relation til
forlgbet.

Kontaktpersonen deltager med
droftelse/vejledning af den
skriftlige opgave, men deltager

ikke i vurdering af opgaven.

adjunkt, evt. ph.d.-studerende

som 2. kontaktperson.

begynder.
Specialevejleder
7. og 8. semester (Kandidatspeciale, 30 ECTS)
Opgaver Tidsforbrug skemalagt Tidsforbrug derudover Hvem kan varetage opgaven

Ved vejledningsforlgbets
begyndelse aftales en samlet
plan for arbejdet, herunder
onskede datoer, interval mellem

vejledningsmaderne, ligesom

Studerende skal have vejledning
til projektbeskrivelsen til
specialet i 6. semester.
Vejledning til specialet eri 7. og

8. semester.

Eksamen er skriftlig med
mundtligt forsvar. Vejlederen og
ekstern censor vurderer det
skriftlige speciale. Vejlederen

eksaminerer efterfelgende den

SDU-tilknyttet professorer,
lektorer eller kliniske lektorer kan
veere hovedvejledere Eksterne
lektorer, postdocs og ph.d. kan

veere medvejledere
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de(n) studerende formulerer sine
forventninger og @nsker til
vejledningen, og man sikrer sig
gensidigt, at der er enighed om
vejledningens karakter. Konkrete
tidspunkter for

vejledningsmgderne skal aftales.

Antal vejledningstimer ved 1
studerende — 10 timer, inkl. 2
timer til projektbeskrivelse

Antal vejlednings timer ved 2
studerende — 15 timer, inkl. 3

timer til projektbeskrivelse.

Gennemlaesning af specialet er
antal timer individuelt.

Afholdelse af eksamen 1 time.

studerende pa en af SDU fastsat
dato. Vejlederen og censor giver
en samlet karakter for det
skriftlige speciale og den
mundtlige preesentation.
Karakter (7 skala)
indrapporteres elektronisk af
begge bedgmmere.

Der vurderes et samlet
timeforbrug pa 40 arbejdstimer
til vejledning, forberedelse til
vejledning, forberedelse og

afvikling af eksamen.
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