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Kommissorium Det Centrale Videreuddannelsesråd for Lægers Videreuddannelse 
i Region Sjælland (CVUR)  
 
Baggrund 
Det Centrale Videreuddannelsesråd for Lægers Videreuddannelse i Region 
Sjælland, blev etableret i 2007 efter sammenlægningen af de tidligere Roskilde, 
Storstrøms og Vestsjællands Amter.  
 
Det Centrale Videreuddannelsesråd er oprettet for at skabe et formelt forum for 
dialog mellem Administrationen, Sygehus- og Psykiatristabene, almen praksis 
og Yngre Læger.  
 
Rådet betjenes af Lægeuddannelsen i Region Sjælland, som har det overordnede 
ansvar for den lægelige videreuddannelse i regionen, herunder at sikre 
samarbejde og koordinering på tværs af regionen og i videreuddannelses-
regionen. 
 

 
Formål  
Det Centrale Videreuddannelsesråd for Lægers Videreuddannelse i Region Sjælland er et 
rådgivende råd, der har til formål at rådgive Regionsrådet og regionens ledelsesfora i spørgsmål 
vedrørende den lægelige videreuddannelse på et overordnet strategisk og principielt niveau. 
Rådet har til opgave at sætte den strategiske ramme og retning for arbejdet med lægers 
videreuddannelse, der skal sikre et ensartet højt kvalitetsniveau med fokus på sammenhæng og 
koordinering og kontinuerlige kvalitetsforbedringer.  
 

 
Opgaver og kompetencer  
Det Centrale Videreuddannelsesråd for Lægers Videreuddannelse i Region Sjælland har til 
opgave:  

• At udvikle og sikre sammenhæng i den lægelige videreuddannelse i regionen gennem 
løbende koordinering og fastlæggelse af fælles mål og strategier.  

• At styrke kvaliteten af den lægelige videreuddannelse på regionens sygehuse, i 
psykiatrien, almen praksis og speciallægepraksis gennem velfungerende 
uddannelsesforløb.  

• At udvælge og fastsætte fælles og koordinerede mål for uddannelseskvaliteten på tværs af 
regionen, herunder udvælge regionale fokusområder. 

• At bidrage til udvikling og tilpasning af indsatser, der styrker den lægelige 
videreuddannelse i regionen. 
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• At følge, og følge op på, kvaliteten af videreuddannelsen gennem fastlagte mål, regionale 
fokusområder, evalueringer, inspektorrapporter, tilsynsrapporter mm. 

• At drøfte dimensioneringen af den lægelige videreuddannelse i forhold til 
sundhedsvæsenets faktiske behov og fordelingen af uddannelsesstillinger. 

• At drøfte den strategiske kompetenceudvikling og efteruddannelse af speciallæger for 
herigennem at sikre, at regionen har de nødvendige kompetencer og de kompetencer der 
efterspørges. 

• At understøtte og fremme synergien mellem uddannelses- og forskningsaktiviteter inden 
for den lægelige videreuddannelse. 

• At styrke samarbejde, koordinering, åbenhed, videndeling og læring på tværs af 
koncernenheder. 

 
 
Rådets sammensætning 
Det Centrale Videreuddannelsesråd for Lægers Videreuddannelse i Region Sjælland har følgende 
sammensætning:   

• 1 Chef for Lægeuddannelse, Region Sjælland (Formand) 
• 1 Lægefaglig direktør/vicedirektør fra hvert sygehus og psykiatrien  
• 1 Uddannelsesansvarlig overlæge eller 1 Uddannelseskoordinerende overlæge fra hvert 

sygehus og psykiatrien 
• 1 Lægefaglig vicedirektør/Enhedschef fra Det Nære Sundhedsvæsen 
• 1 Uddannelseschef fra Koncern HR Uddannelse og Udvikling 
• 2 praksisuddannelseskoordinatorer (PUK), Lægeuddannelse  
• 2 repræsentanter fra Yngre Læger i Region Sjælland  
• 1 - 2 konsulenter fra Lægeuddannelse (referent)  

 
Rådets medlemmer står selv for, at udpege en suppleant såfremt de ikke kan deltage i de planlagte 
møder.   
 
 
Formandskab 
Formandskabet varetages af Chef for Lægeuddannelse, Data og Udviklingsstøtte.  
 
Formanden er medlem af det Regionale Råd for Lægers Videreuddannelse, Region Øst, og 
repræsenterer Region Øst i Det Nationale Råd for Lægers Videreuddannelse.  
 
 
Sekretariatsfunktion 
Lægeuddannelsen varetager sekretariatsfunktionen for Det Centrale Videreuddannelsesråd for 
Lægers Videreuddannelse i Region Sjælland.  
 
 
Dagsorden og referater  
Punkter til dagsorden indkaldes hos Rådets medlemmer senest tre uger før mødets afholdelse. 
Dagsorden udsendes syv dage før mødets afholdelse. Mødereferat udsendes 14 dage efter mødets 
afholdelse til godkendelse og kan efter godkendelse findes på Region Sjællands hjemmeside.  
 
 
Mødefrekvens og proces  
Det Centrale Videreuddannelsesråd for Lægers Videreuddannelse i Region Sjælland afholder 
fire årlige møder. Møderne afholdes fortrinsvis i tidsrummet fra kl. 14.00-17.00. Datoer for de 
faste møder planlægges for ét år frem. Mødekalender for det kommende år sættes på 
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dagsordenen ved efterårsmødet. Såfremt Rådet finder det nødvendigt, kan der indkaldes til 
ekstraordinære møder.  

Referenceforhold 
Det Centrale Videreuddannelsesråd for Lægers Videreuddannelse i Region Sjælland refererer til 
Direktionen i Region Sjælland. 

Under Rådet kan der nedsættes midlertidige udvalg og arbejdsgrupper i forbindelse med 
udviklingen af prioriterede og særlige fokusområder og indsatser.  
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