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Korrektioner i Koncern HR og Ud-
dannelse 

 

Spørgsmål: 

I afsnittet vedr. Koncern HR og Uddannelse fremgår det af tabellen s. 77/78, 

at der med budget 2027 korrigeres for 136,6 mio. kr.  Uddybelsen af de nye 

korrektioner under tabellen giver ikke det fulde billede, hvad der ligger til grund 

for opdriften på 136,6 mio. kr. 

Hvilke bagvedliggende udgiftsposter ligger der til grund for den samlede kor-

rektion på 136,6 mio. kr.? 

Svar: 

Nedenfor fremgår de bagvedliggende udgiftsposter for den samlede korrektion 

på 136,6 mio. kr. for Koncern HR og Uddannelse. 

Udgiftsposter Beløb i mio. kr. 

Løn til sygeplejersker i praktik                97,6  

Lægelig videreuddannelse               175,5  

Portøruddannelse                  5,0  

Vækst i udgifter til øvrige elever                  3,0  

Overdragelse af videreuddannelsespuljen                28,9  

Teknisk flyt af budget til administrationsområdet* -366,3  

Teknisk flytning af barselspulje fra administrationsområdet Region Sjælland*               193,0  

Korrektioner samlet               136,6  

*I forbindelse med harmoniseringen i Region Østdanmark er udgifter flyttet fra hovedkonto 4 

(Fællesformål og administration) til hovedkonto 1 (Sundhed). Der er alene tale om ændring i 

konteringspraksis og ikke en ændring i aktiviteter. 
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