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Danmark oplever i disse år en økonomisk vækst og en samfundsudvikling, der 

går hurtigt. Det mærker vi også i Region Sjælland.

Uddannelsesanalysen 2025 viser, at vi bevæger os i den rigtige retning. Flere 

unge vælger erhvervsuddannelser, og andelen af 25-årige med 

ungdomsuddannelse er steget støt over det seneste årti. Samtidig ser vi en 

positiv udvikling i karaktergennemsnit ved folkeskolens afgangsprøver – færre 

unge forlader grundskolen uden adgangsgivende karakterer. Det er fremskridt, 

vi skal bygge videre på.

Der er fortsat betydelige udfordringer i vores region, som vi skal arbejde for at 

løse. Region Sjælland har en høj andel af ufaglærte og unge uden job og 

uddannelse. Flere brancher mangler samtidig kvalificeret arbejdskraft. Det 

understreger vigtigheden af, at vi har en fælles opgave med at gøre det 

attraktivt at uddanne sig i vores region. 

De næste år står i fusionens tegn. Region Sjælland og Region Hovedstaden skal 

blive til en samlet Region: Region Østdanmark. Med et Region Østdanmark 

står vi over for en historisk mulighed.

Som særtillæg til uddannelsesanalysen 2025 har vi derfor inkluderet tal fra 

Region Hovedstaden. De to regioner har forskellige styrker. Hvor Region 

Hovedstaden har en tydelig høj andel af unge med gymnasial og videregående 

uddannelse, har Region Sjælland en mere divergent sammensætning, som 

udmærker sig ved at have en særlig stærk erhvervsuddannelsesprofil. 

Sammen kan vi skabe en region, der favner bredt og sikrer 

uddannelsesmuligheder for alle unge – uanset baggrund og bopæl. Med 

dannelsen af Region Østdanmark bliver vi geografisk store, hvilket skaber et 

endnu større ansvar – og endnu flere muligheder. Dem skal vi gribe.

Vi skal sikre, at ingen unge bliver glemt, og at alle har mulighed for at 

dygtiggøre sig og bidrage til samfundet. 

Vi håber, at Uddannelsesanalysen 2025 vil inspirere og styrke samarbejdet 

mellem regionens aktører - med det fælles mål at sikre, af flere får adgang til 

uddannelse. 

God læselyst. På vegne af Region Sjælland

Trine Birk Andersen, regionsrådsformand

Christian Wedell-Neergaard, formand for Udvalget for Regional udvikling, 

uddannelse, kollektiv trafik og internationalt samarbejde 
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OVER EN FEMTEDEL AF DE UFAGLÆRTE I REGION SJÆLLAND 
ER PÅ OFFENTLIG FORSØRGELSE
Dette kapitel har til formål at give et aktuelt billede af de demografiske og 
socioøkonomiske forhold i Region Sjællands kommuner. Gennem de nyeste 
tilgængelige registerdata beskriver kapitlet borgernes uddannelsesniveau 
samt tilknytning til arbejdsmarkedet.  

Figur 1.1 viser forsørgelsesgrundlaget for borgerne i Region Sjælland opdelt 
efter uddannelsesniveau. Overordnet indikerer figuren, at der er høj 
beskæftigelse blandt personerne i aldersgruppen 16-66 år. Dog er andelen 
på offentlig forsørgelse højest blandt de ufaglærte, mens andelen er lavest 
blandt personer med en lang videregående uddannelse. 

Figuren viser, at 21 pct. af de ufaglærte i Region Sjælland er på offentlig 
forsørgelse. Dermed indikerer figuren, at de ufaglærte er ringere stillet i 
forhold til at opnå beskæftigelse. 62 pct. af de ufaglærte er i beskæftigelse, 
mens 11 pct. er under uddannelse. 

Blandt de faglærte personer i Region Sjælland er 84 pct. i beskæftigelse, 
mens 12 pct. er på offentlig forsørgelse. For borgere med en kort 
videregående uddannelse er under hver 10. (8 pct.) på offentlig 
forsørgelse, og 87 pct. er i beskæftigelse. 

86 pct. af regionens borgere med en mellemlang videregående uddannelse 
som højest opnåede uddannelsesniveau er tilknyttet arbejdsmarkedet. Det 
er kun blandt personer med en lang videregående uddannelse, at andelen, 
der er i beskæftigelse, er højere (90 pct.). Blot 6 pct. af dem med en lang 
videregående uddannelse er på offentlig forsørgelse. Dette er den laveste 
andel på tværs af de fem uddannelseskategorier. 

På tværs af alle uddannelsesniveauer udgør gruppen øvrige uden for 
arbejdsstyrken mellem 2 og 5 pct. af det samlede forsørgelsesgrundlag. 
Betegnelsen dækker over de personer, som der ikke kan sættes en 
socioøkonomisk status på. De kan for eksempel være forsørget af deres 
familie eller være i et længevarende sygdomsforløb.

Figur 1.1: Forsørgelsesgrundlaget for borgerne i Region Sjælland efter 
uddannelsesniveau

Kilde: Danmarks Statistik (RAS209, HFUDD11).

Note: Figuren viser fordelingen af borgere mellem 16 og 66 år i fire forsørgelseskategorier fordelt på 
uddannelsesniveau. For at forbedre figurens læsbarhed er andele <2 pct. ikke indskrevet. KVU er korte 
videregående uddannelser, MVU er mellemlange videregående uddannelser, og LVU er lange 
videregående uddannelser.

Grundet afrunding summerer nogle procentsatser ikke til 100 procent.
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Hele landet 3.816.659

Sjælland 524.440

Hovedstaden 1.279.659

Solrød 14.942

Lejre 17.653

Roskilde 57.845

Greve 31.706

Køge 39.745

Faxe 23.512

Ringsted 23.645

Stevns 14.082

Holbæk 46.115

Sorø 18.809

Næstved 52.839

Slagelse 50.346

Vordingborg 27.212

Kalundborg 29.407

Guldborgsund 35.408

Odsherred 18.348

Lolland 22.826

Figur 1.2.1: Forsørgelsesgrundlaget for 16-66-årige i Region Sjælland

Kilde: Danmarks Statistik (RAS209).

Note: Figuren viser forsørgelsesgrundlaget for 16-66-årige for hhv. hele landet, Region Hovedstaden, Region 
Sjælland og kommunerne i Region Sjælland i 2023. 
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UNGE I REGION SJÆLLANDS YDERKOMMUNER ER I 
HØJERE GRAD PÅ OFFENTLIG FORSØRGELSE
I første kvartal af 2024 bor der i alt 3.816.659 personer i alderen 16-
66 år i Danmark. Heraf bor 542.440 af dem i Region Sjælland. I 
figuren til højre ses forsørgelsesgrundlaget for denne gruppe borgere 
i hele landet, Region Hovedstaden samt Region Sjælland og de 17 
kommuner, der udgør regionen. 

På landsplan er 77 pct. af de 16-66-årige i beskæftigelse. Dette tal er 
det samme for Region Sjælland. Forsørgelsesgrundlaget for de 16-66-
årige i Region Sjælland følger generelt fordelingen i hele Danmark. 
Dog er der en lille overvægt af unge på offentlig forsørgelse (1 
procentpoint flere), mens der er 1 procentpoint færre unge under 
uddannelse. Der er 4 pct. af de 16-29-årige i Region Sjælland, der 
befinder sig uden for arbejdsstyrken, og som blandt andet tæller 
personer, der er hjemmegående forældre eller som forsørges af 
deres familier.  

Ser man på, hvordan forsørgelsesgrundlaget fordeler sig på tværs af 
Region Sjællands kommuner, så tegner der sig et geografisk mønster. 
Kommuner i Region Sjælland, der ligger længst fra København, har 
flere unge på offentlig forsørgelse end de kommuner, der ligger 
tættere på København. I Roskilde, Solrød, Greve, Lejre  og Køge er 8 
til 12 pct. af de 16-66-årige på offentlig forsørgelse. Disse kommuner 
befinder sig dermed under landsgennemsnittet, som ligger på 13 pct. 

Blandt nogle af kommunerne længst fra København er situationen 
anderledes. Andelen er 25 pct. på Lolland, mens den er 19 pct. i 
Odsherred og Guldborgsund Kommune. I disse kommuner er 
andelen af 16-66-årige på offentlig forsørgelse dermed minimum 6 
procentpoint højere end landsgennemsnittet og minimum 5 
procentpoint højere end gennemsnittet for hele Region Sjælland. 

Grundet afrunding summerer nogle procentsatser ikke til 100 procent.
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KUN 5 PCT. AF DE UNGE I REGION HOVEDSTADEN ER PÅ 
OFFENTLIG FORSØRGELSE
I Region Hovedstaden bor der 1.279.659 borgere mellem 16 og 66 år. 
Blandt disse er 10 pct. på offentlig forsørgelse, mens 78 pct. er i 
beskæftigelse. Sammenlignet med landsgennemsnittet er der 
dermed 3 procentpoint færre på offentlig forsørgelse og 1 
procentpoint flere i beskæftigelse. I Region Hovedstaden er 6 pct. 
under uddannelse, mens 6 pct. er uden for arbejdsstyrken. Begge 
disse tal følger landsgennemsnittet. 

Blandt kommunerne med den laveste andel af unge på offentlig 
forsørgelse findes Allerød, Dragør og Gentofte på 7 pct., derudover 
ligger 22 af de 29 kommuner i regionen under landsgennemsnittet på 
13 pct. Omvendt så er Bornholm og Ishøj de to 
hovedstadskommuner, der har den største andel af unge på offentlig 
forsørgelse. Kommunerne Albertslund, Brøndby og Halsnæs, 
Gribskov og Helsingør har alle en andel af unge på offentlig 
forsørgelse på mere end 13 pct. imens Ballerup og Helsingør følger 
landsgennemsnittet.  

Allerød, Egedal og Dragør er de af Regions Hovedstadens kommuner, 
der har den største andel af befolkningen i beskæftigelse (hhv. 84 og 
83 pct.). Kommunerne med den laveste andel af befolkningen i 
beskæftigelse er Brøndby, Ishøj og Bornholm. Lyngby-Taarbæk har 
den højeste andel af 16-66-årige under uddannelse med 10 pct. I 
denne anden ende findes Bornholm, Halsnæs, Helsingør, Gribskov, 
Tårnby, Frederikssund og Dragør, hvor kun 4 pct. af de 16-66-årige er 
under uddannelse.  

Det er værd at bemærke, at Københavns Kommune står for knap 39 
pct. af hele Region Hovedstadens borgere mellem 16 og 66 år, 
hvorfor denne ene kommune har relativ stor betydning for hele 
regionens gennemsnit. 

Figur 1.2.2: Forsørgelsesgrundlaget for 16-66-årige i Region Hovedstaden

Kilde: Danmarks Statistik (RAS209).

Note: Figuren viser forsørgelsesgrundlaget for 16-66-årige kommunerne i Region 
Hovedstaden i 2023. 

Grundet afrunding summerer nogle procentsatser ikke til 100 procent.

UDDANNELSESANALYSE 2025
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HØJ ANDEL AF FAGLÆRTE OG LAVERE 
GENNEMSNITSINDKOMST I REGION SJÆLLAND
Figur 1.3 viser borgerne i Region Sjælland opdelt efter fire udvalgte 
sociodemografiske parametre: alder, oprindelsesland, indkomst og 
uddannelsesniveau. 

15 pct. af regionens borgere udgøres af unge mellem 16 og 29 år, 
mens 48 pct. af regionens borgere er mellem 30 og 66 år. Kigger man 
på borgernes oprindelsesland, fremgår det, at 88 pct. af borgerne i 
Region Sjælland har dansk herkomst. Den næststørste gruppe af 
borgere er af ikke-vestlig herkomst (8 pct.), mens den mindste andel 
af borgere udgøres af vestlige indvandrere (4 pct.).

Figur 1.3 viser også den gennemsnitlige disponible indkomst for 
borgere i Region Sjælland og hele landet. Borgernes disponible 
indkomst dækker over, hvad en borger har til boligudgifter, forbrug 
og opsparing efter skat og rentebetaling. En borger i Region Sjælland 
har i gennemsnit 22.476 kr. til rådighed månedligt. Dette er 781 
kroner højere end sidste års opgørelse. På årsbasis er den disponible 
indkomst 269.712 kr. Sammenlignet med den gennemsnitlige 
disponible indkomst, der ligger på 23.300 kr. på landsplan, er den 
månedlige indkomst 824 kr. lavere for en borger i Region Sjælland. 

Nederst i figur 1.3 fremgår fordelingen af den højeste gennemførte 
uddannelse for borgerne i Region Sjælland sammenlignet med hele 
landet og de fire øvrige regioner. I Region Sjælland er ufaglærte den 
største gruppe af borgere, som udgør 37 pct. Uddannelsesfordelingen 
følger i de øvrige regioner samme mønster. På landsplan har 14 pct. 
en lang videregående uddannelse, mens det i Region Sjælland kun er 
8 pct. I Region Hovedstaden udgør andelen er borgere, der har en 
lang eller mellemlang videregående uddannelse 43 pct. Dette tal er 
for Region Sjælland 25 pct. Omvendt så er Region Sjælland den region 
med den største andel af faglærte borgere (33 pct.)

Figur 1.3: Sociodemografi i Region Sjælland

Kilde: Danmarks Statistik (FOLK1E, HFUDD11 og INDKP109).

Note: Uoplyst uddannelsesniveau er ikke medtaget. Indkomst viser den gennemsnitlige disponible indkomst. 
Alder, herkomst  og uddannelsesniveau er opgjort pr. 2024. Indkomst er opgjort pr. 2023. Uddannelsesniveau 
er opgjort for befolkningen mellem 15 og 64 år.
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De følgende tre kapitler præsenterer en række detaljerede nøgletal for uddannelsesområdet i Region Sjælland. 

Kapitel 3 stiller skarpt på de unge, der 

befinder sig på kanten af 

uddannelsessystemet og arbejdsmarkedet. 

Kapitlet belyser hvor mange af de 16-29-

årige, der er på overførselsindkomst.

Omdrejningspunktet i kapitel 3 er en 

sammenligning af de forskelle, der 

eksisterer mellem Region Sjællands og 

Region Hovedstadens kommuner.

K A P I T E L  

03Kapitel 2 fokuserer på de unge i 

uddannelsessystemet i Region Sjælland. 

Kapitlet ser nærmere på de unges 

uddannelsesniveau, og hvor mange unge 

der gennem uddannelse opnår 

erhvervskompetencer. I kapitlet kan man 

læse om kommunerne i både Region  

Sjælland og i Region Hovedstaden og 

sammenligne dem med de øvrige 

regioner.

K A P I T E L  

02

Kapitel 4 belyser de unges bevægelser 

omkring uddannelsessystemet. Det 

omfatter både deres geografiske 

flyttemønstre og overgange fra 

ungdomsuddannelser til videregående 

uddannelse, beskæftigelse eller ledighed. 

Herudover præsenterer kapitlet en 

sammenligning mellem unge, der flytter til 

og fra Region Sjælland for at påbegynde en 

uddannelse.

K A P I T E L  

04
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Uddannelse spiller en central rolle i at sikre, at unge får en stabil 

tilknytning til arbejdsmarkedet og en indkomst, de kan leve af. For at 

give de unge i Region Sjælland de bedst mulige forudsætninger for 

fremtiden, er det derfor afgørende, at flere gennemfører en 

ungdomsuddannelse efter grundskolen.

Dette kapitel sætter fokus på de unge og deres bevægelser inden for 

uddannelsessystemet i Region Sjælland. 

Først analyseres den aktuelle situation for den nuværende årgang af 

25-årige og deres uddannelsesstatus. Dernæst belyses, hvordan det er 

gået den årgang, der afsluttede grundskolen i skoleåret 2013/2014 ti år 

senere. Afslutningsvis rettes blikket mod de elever, der dimitterede fra 

9. klasse i 2024, og deres videre vej i uddannelsessystemet.

Disse tre analyser bidrager samlet til et mere nuanceret billede af de 

unges uddannelsesforløb i regionen. Som referencepunkt inddrages de 

nationale målsætninger for ungdomsuddannelser, herunder andelen af 

unge, der ikke lever op til adgangskravene til erhvervsuddannelser –

blandt andet et karaktergennemsnit på mindst 02 i dansk og 

matematik.

Kapitlets analyser bygger på data fra Danmarks Statistik, Den 

Koordinerede Tilmelding samt Børne- og Undervisningsministeriets 

databank via Uddannelsesstatistik.dk.

Kapitlet viser følgende hovedtendenser:

• Trods andelen af 25-årige med ungdomsuddannelse er steget, er 

der fortsat lang vej til at nå den nationale målsætning om, at 

mindst 90 pct. af de 25-årige skal have gennemført en 

ungdomsuddannelse i 2030. 

• Kvinder har i højere grad lange og mellemlange videregående 

uddannelser, mens højere andele af mændene har grundskolen 

eller en erhvervsuddannelse som højest gennemførte 

uddannelsesniveau.

• Andelen af Region Sjællands unge, der 10 år efter folkeskolen 

har en lang eller mellemlang videregående uddannelse, er under 

landsgennemsnittet. 

• 17 pct. af folkeskoleeleverne i Region Sjælland opnåede ikke et 

gennemsnit på minimum 02 i dansk og matematik ved 

folkeskolens afgangsprøve. 

• Sammenlignet med landsgennemsnittet vælger flere af Region 

Sjællands unge en erhvervsuddannelse, mens en lavere andel 

vælger en gymnasial uddannelse.

• I perioden 2025 til 2035 forventes antallet af 15-17-årige i 

Region Sjælland at falde med 9 procent. Det er 2 procentpoint 

over landsgennemsnittet. 

KAPITLETS

INDHOLD OG HOVEDKONKLUSIONER
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Figur 2.1: Andelen af 25-årige, der har gennemført en ungdomsuddannelse

Kilde: Danmarks Statistik (HFUDD21).

Note: Opgørelsen viser andel og antal af 25-årige i oktober 2024, der har gennemført mindst én ungdomsuddannelse både i de enkelte regioner og i hele landet samlet set. Bopæl er opgjort efter den unges 
adresse pr. oktober 2024. Uoplyst uddannelsesniveau er ikke medtaget. 
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Figur 2.2: Andelen af 25-årige, der har gennemført en ungdomsuddannelse over tid

Kilde: Danmarks Statistik (HFUDD21).

Note: Opgørelsen viser andelen af 25-årige i årene 2015-2024, der har gennemført mindst én 
ungdomsuddannelse i de enkelte regioner. Figuren er opgjort efter den unges bopæl i det pågældende 
måleår. Uoplyst uddannelsesniveau er ikke medtaget. Uddannelse er opgjort pr. 1. oktober hvert år. 

STIGENDE UDDANNELSESNIVEAU BLANDT UNGE I REGION 
SJÆLLAND SIDEN 2019
I 2017 blev reformen ‘Aftale om bedre veje til uddannelse og job’ vedtaget med 

ønske om at sikre, at unge kom hurtigere igennem en ungdomsuddannelse, for 

at de lettere kunne få fodfæste på arbejdsmarkedet. I forbindelse med 

reformen fulgte en målsætning om, at 90 pct. af de 25-årige skulle dimittere fra 

en ungdomsuddannelse på landsplan i 2030. 

Figur 2.1 giver et overblik over andelen af 25-årige borgere, som har 

gennemført en ungdomsuddannelse. I Region Sjælland har 74 pct. af de 25-

årige gennemført en ungdomsuddannelse. Det er markant færre end i de øvrige 

regioner og over 10 pct. færre end på landsplan. Derudover kan man se, at en 

højere andel af kvinderne end mændene har gennemført en 

ungdomsuddannelse (hhv. 78 og 70 pct.). 

Figur 2.2 viser andelen af 25-årige, som har gennemført en 

ungdomsuddannelse fra 2015 til 2024 fordelt på bopælsregion. Fra 2015 til 

2024 er andelen, som har gennemført en ungdomsuddannelse i Region 

Sjælland, steget fra 69 pct. til 74 pct. I undersøgelsesperioden har alle regioner 

oplevet vækst – det er dog kun Region Sjælland, der fortsat har en andel på 

under 80 pct. 

Fra 2017 til 2019 var tendensen nedadgående for Region Sjælland, men siden 

2020 er andelen af 25-årige med en ungdomsuddannelse vokset en smule. 

Kigger man på udviklingen på tværs af regionerne, kan man se, at der i perioden 

2021 til 2023 opleves en generel fremgang i andelen af 25-årige, som har 

gennemført en ungdomsuddannelse.

Region Sjælland
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Figur 2.3.1: Andelen af 25-årige, der har gennemført en ungdomsuddannelse fordelt på 
Region Sjællands kommuner

Kilde: Danmarks Statistik (HFUDD21). 

Note: Opgørelsen viser andelen og antallet af 25-årige bosiddende i Region Sjælland i oktober 2024, 
der har gennemført mindst en ungdomsuddannelse. Figuren er opgjort efter den unges bopæl og 
uddannelse pr. 1. oktober 2024. Uoplyst uddannelsesniveau er ikke medtaget. 
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ALLE KOMMUNER I REGION SJÆLLAND LIGGER UNDER 
LANDSANDELEN FOR 25-ÅRIGE MED UNGDOMSUDDANNELSE
På tværs af kommuner i Region Sjælland er der stor forskel på andelen af 25-

årige, der har gennemført en ungdomsuddannelse. Blandt de kommuner, 

der opnår den højeste andel, findes Roskilde og Solrød, hvor hhv. 83 pct. og 

82 pct. af de 25-årige har gennemført en ungdomsuddannelse. I den anden 

ende er Odsherred og Lolland, hvor kun 63 pct. og 57 pct. har gennemført en 

ungdomsuddannelse. 

Landsandelen af 25-årige med en gennemført ungdomsuddannelse er 85 

pct. På trods af at Roskilde og Solrød nærmer sig landsandelen, ligger de 

stadigvæk under. Andelen for hele Region Sjælland er på 74 pct., og der er 9 

ud af de 17 kommuner, som ligger under dette niveau. 

Man skal være opmærksom på, at figur 2.3.1 og 2.3.2 tager udgangspunkt i 

de 25-åriges nuværende bopælskommune. Derfor viser figurerne ikke, 

hvilken kommune den 25-årige færdiggjorde sin ungdomsuddannelse i.

Figur 2.3.1 er derfor ikke en direkte indikation på, at unge der bor i Lolland 

Kommune, er mindre tilbøjelige til at tage en ungdomsuddannelse end unge 

fra de øvrige kommuner i Region Sjælland. Fx kan man som 20-årig have 

færdiggjort sin ungdomsuddannelse i Lolland Kommune for dernæst at flytte 

til Roskilde inden sin 25-års fødselsdag med henblik på at studere eller 

arbejde. I det eksempel vil den unge tælle med i Roskilde Kommunes 

opgørelse. På samme måde vil unge, som flytter til de øvrige regioner, inden 

de fylder 25 år, tælle med i disse regioner.

For at vise et billede af kommunernes uddannelsesniveau, der tager højde 

for de bevægelsesmønstre, der opstår, når de unge flytter, vil figur 2.4 og 2.5 

tage udgangspunkt i de unges bopæl ved afslutning af 9. klasse.
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Figur 2.3.2: Andelen af 25-årige, der har gennemført en ungdomsuddannelse fordelt 
på Region Sjællands kommuner

Kilde: Danmarks Statistik (HFUDD21). 

Note: Opgørelsen viser andelen og antallet af 25-årige bosiddende i Region Hovedstaden i 
oktober 2024, der har gennemført mindst en ungdomsuddannelse. Figuren er opgjort efter den 
unges bopæl og uddannelse pr. 1. oktober 2024. Uoplyst uddannelsesniveau er ikke medtaget. 
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FLERE END 9 UD AF 10 25-ÅRIGE HAR GENNEMFØRT EN 
UNGDOMSUDDANNELSE I FREDERIKSBERG, LYNGBY-TAARBÆK 
OG KØBENHAVNS KOMMUNE
Figur 2.3.2 viser andelen af 25-årige, der har gennemført en 
ungdomsuddannelse i Region Hovedstaden. Af figuren fremgår det tydeligt, at 
der er stor spredning mellem andelen af 25-årige, der har gennemført en 
ungdomsuddannelse på tværs af kommunerne. Over 85 pct. af de 25-årige 
har i Frederiksberg, Lyngby-Taarbæk, København, Gentofte og Gladsaxe 
gennemført en ungdomsuddannelse. 

I Frederiksberg, Lyngby-Taarbæk og København har over 90 pct. af de 25-
årige gennemført en ungdomsuddannelse, mens dette tal er på hhv. 67 pct. 
og 66 pct. for Bornholm og Halsnæs. Blandt de kommuner, der ligger lige 
omkring landsandelen, findes Gladsaxe, Rudersdal og Hvidovre.  

Som tidligere vist på figur 2.1 så er det i Region Sjælland i højere grad de 25-
årige kvinder, der har gennemført en ungdomsuddannelse. Samme tendens 
gør sig gældende på tværs af kommunerne i Region Hovedstaden, hvor 91 
pct. af de 25-årige kvinder har gennemført en ungdomsuddannelse. For 
mændene ligger tallet på 86 pct. Forskellen på 5 procentpoint er dog en 
anelse mindre end forskellen mellem mænd og kvinder i Region Sjælland, 
hvor forskellen er 8 procentpoint. 

UDDANNELSESANALYSE 2025



KVINDER ER MERE TILBØJELIGE TIL AT TAGE EN 
MELLEMLANG VIDEREGÅENDE UDDANNELSE
Figur 2.4 og 2.5 viser et billede af kommunernes 
uddannelsesniveau, hvor der er taget højde for de unges 
bevægelsesmønstre, ved at tage udgangspunkt i de unges bopæl 
ved afslutningen af 9. klasse.

Som figur 2.4 indikerer, er der stor forskel på kønnenes 
uddannelsesniveau i Region Sjælland. Overordnet er mænd markant 
mere tilbøjelige til at have en grundskoleuddannelse som højst 
gennemførte uddannelse end kvinder. Mens det er 20 pct. af 
mændene, der har grundskolen som højst gennemførte uddannelse 
ti år efter 9. klasse, gælder det kun for 13 pct. af kvinderne i 
regionen.

Mændene er også overrepræsenteret blandt dem som har en 
erhvervsuddannelse 10 år efter grundskolen. 27 pct. af mændene i 
Region Sjælland har gennemført en erhvervsuddannelse 10 år efter 
9. klasse, mens det gælder for 16 pct. af kvinderne. Kigger man på 
de gymnasiale uddannelser er forskellene mindre. 19 pct. af 
kvinderne har en gymnasial uddannelse som højest gennemførte 
uddannelse – 2 procentpoint færre end mændene. Også ved de 
korte videregående uddannelser (KVU) er forskellene små. 6 pct. af 
både mænd og kvinder har en kort videregående uddannelse som 
højest gennemførte uddannelse. 

Dobbelt så mange kvinder har taget en mellemlang videregående 
uddannelse (MVU). 36 pct. af kvinderne i Region Sjælland har taget 
en mellemlang videregående uddannelse 10 år efter endt 
grundskoleforløb, hvorimod den tilsvarende andel er 18 pct. for 
mændene.

Blandt de lange videregående uddannelser (LVU) er forskellen en 
del mindre. 499 kvinder har taget en lang videregående uddannelse 
(10 pct.), mens det tilsvarende tal er 414 (8 pct.) for mænd. 

Figur 2.4: De unges uddannelse 10 år efter 9. klasse fordelt på køn

Kilde: Særudtræk fra Danmarks Statistik.

Note: Unges højst fuldførte uddannelsesniveau 10 år efter afslutning af 9.klasse, baseret på unge der afsluttede 
9.klasse i år 2014. KVU er korte videregående uddannelser, MVU er mellemlange videregående uddannelser, og 
LVU er lange videregående uddannelser.
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Figur 2.5: De unges uddannelse 10 år efter 9. klasse

Kilde: Særudtræk fra Danmarks Statistik.

Note: Opgørelsen viser det højeste fuldførte uddannelsesniveau i 2024 for personer, der afsluttede 9. 
klasse i 2014 (nyest tilgængelige data). KVU er korte videregående uddannelser, MVU er mellemlange 
videregående uddannelser, og LVU er lange videregående uddannelser. Figuren er opgjort efter den 
unges bopæl ved afslutningen af 9. klasse.

ANDELEN AF UNGE I REGION SJÆLLAND MED 
MELLEMLANGE OG LANGE VIDEREGÅENDE UDDANNELSER 
ER UNDER LANDSANDELEN
10 år efter afslutningen af 9. klasse har 1.653 af Region Sjællands unge 
grundskolen som højest fuldførte uddannelsesniveau. Det svarer til 16 pct. 
af de unge, hvilket er 1 procentpoint over landsandelen. 

Igen i år har Region Sjælland en højere andel af unge med en 
erhvervsuddannelse (21 pct.) sammenlignet med andelen på landsplan (19 
pct.). Andelen er dog faldet med 1 procentpoint siden sidste års 
undersøgelse og med 2 procentpoint siden 2021. Sammenlignet med 
sidste års undersøgelse er andelen med en erhvervsuddannelse som 
højest gennemførte uddannelse 10 år efter 9. klasse faldet med 1 
procentpoint på landsplan. 

Sammenligner man med de øvrige regioner, har Region Sjælland sammen 
med Region Nordjylland den laveste andel, der har gennemført en 
mellemlang videregående uddannelse. Begge regioners andel er 27 pct, 
hvilket er 2 procentpoint under andelen på landsplan. Også blandt de 
unge med en lang videregående uddannelse er Region Sjællands andel 1 
procentpoint under landsandelen. 

I 2022 var andelen af unge i Region Sjælland med en gymnasial 
uddannelse 2 procentpoint lavere end for hele landet. I 2024 er denne 
forskel forsvundet, og 20 pct. af regionens unge har en gymnasial 
uddannelse som højest gennemførte uddannelse.  

Sjælland
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Figur 2.6.1: Unges højest gennemførte uddannelsesniveau 10 år efter 9. 
klasse for Region Sjællands kommuner

Kilde: Særudtræk fra Danmarks Statistik

Note: Opgørelsen viser det højeste fuldførte uddannelsesniveau i 2024 for 
personer, der afsluttede 9. klasse i 2014 (nyest tilgængelige data). KVU er korte 
videregående uddannelser, MVU er mellemlange videregående uddannelser, og 
LVU er lange videregående uddannelser. Figuren er opgjort efter den unges bopæl 
ved afslutningen af 9. klasse.
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UNGE FRA DE HOVEDSTADSNÆRE KOMMUNER HAR ET 
HØJERE UDDANNELSESNIVEAU 10 ÅR EFTER 9. KLASSE
Figur 2.6.1 viser de unges højest gennemførte uddannelsesniveau i 
2024 for dem, der afsluttede 9. klasse i 2014. Tallene til højre for 
kommunenavnene angiver antallet af unge, der afsluttede 9. klasse i 
2014 i den pågældende kommune. 

På tværs af Region Sjællands kommuner er der store forskelle i de 
unges uddannelsesmønstre. I kommunerne tæt på hovedstaden 
danner der sig et generelt billede af, at flere unge gennemfører en 
lang eller mellemlang videregående uddannelse. Heriblandt findes 
Køge og Greve Kommune, hvor 13 pct. har gennemført en lang 
videregående uddannelse 10 år efter 9. klasse. I Solrød Kommune har 
knap halvdelen (46 pct.) gennemført enten en lang eller mellemlang 
videregående uddannelse. I Lejre og Roskilde Kommune er tallet hhv. 
42 og 44 pct. I disse tre kommuner findes også den laveste andel af 
unge, der fortsat har grundskolen som højeste gennemførte 
uddannelsesniveau. For både Lejre og Roskilde Kommune er andelen 
10 pct., mens den i Solrød kommune er 7 pct.  

I Lolland Kommune har 22 pct. af de unge, der forlod 9. klasse i 2014, 
en lang eller mellemlang uddannelse. Det er den laveste andel blandt 
regionens kommuner. Samtidig har 27 pct. af Lolland Kommunes 
unge grundskolen som det højest gennemførte uddannelsesniveau. 
Det næsthøjeste niveau findes i Stevns Kommune, hvor andelen er 23 
pct. 

Kategorien uoplyst dækker over unge, der eksempelvis ikke længere 
har bopæl i Danmark eller er døde.

Grundet afrunding summerer nogle procentsatser ikke til 100 procent.



Ishøj 311

Halsnæs 282

Tårnby 488

Bornholm 497

Hvidovre 583

Gribskov 537

Glostrup 195

Frederikssund 618

Høje-Taastrup 605

København 4.063
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Allerød 364
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Rudersdal 759
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Vallensbæk 178

Hørsholm 361
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OVER 4 UD AF 10 UNGE I REGION HOVEDSTADEN HAR 
GENNEMFØRT EN LANG ELLER MELLEMLANG 
VIDEREGÅENDE UDDANNELSE 10 ÅR EFTER FOLKESKOLEN 
Også i Region Hovedstaden er der store forskelle i de unges 
uddannelsesniveau 10 år efter afslutningen på 9. klasse. I 6 ud af 
regionens 29 kommuner har mere end halvdelen af de unge 
gennemført en lang eller mellemlang videregående uddannelse, og i 15 
kommuner er andelen over 40 pct. 

I Hørsholm Kommune har 26 pct. gennemført en lang videregående 
uddannelse, og under hver tiende har grundskolen som højeste 
opnåede uddannelsesniveau. Også i Gentofte (7 pct.), Lyngby-Taarbæk 
(9 pct.) og Allerød (6 pct.) er det under hver tiende, der ikke har opnået 
højere uddannelsesniveau 10 år efter 9. klasse. 

I Halsnæs (21 pct.), Glostrup (23 pct.) og Høje-Taastrup (20 pct.) er det 
over en femtedel, der har grundskolen som højest gennemførte 
uddannelsesniveau. Bornholm, Hvidovre og Frederikssund er de 
kommuner, der har den største andel af unge med en 
erhvervsuddannelse som højest opnåede uddannelsesniveau. For alle 
tre kommuner er andelen 23 pct. Også i Ishøj, Halsnæs og Høje-
Taastrup Kommune er andelen af erhvervsuddannede unge over 20 
pct. 

I Københavns Kommune afsluttede 4.063 personer i 2014 folkeskolen. 
Blandt dem har 37 pct. gennemført en lang eller mellemlang 
uddannelse i 2024. Herudover har 11 pct. gennemført en 
erhvervsuddannelse, mens 19 pct. fortsat har grundskolen som højest 
gennemførte uddannelsesniveau. 

Grundet afrunding summerer nogle procentsatser ikke til 100 procent.
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Figur 2.6.2: Unges højeste gennemførte uddannelsesniveau 10 år efter 
9. klasse for Region Hovedstadens kommuner

Kilde: Særudtræk fra Danmarks Statistik

Note: Opgørelsen viser det højest fuldførte uddannelsesniveau i 2024 for personer, 
der afsluttede 9. klasse i 2014 (nyest tilgængelige data). KVU er korte 
videregående uddannelser, MVU er mellemlange videregående uddannelser, og 
LVU er lange videregående uddannelser. Figuren er opgjort efter den unges bopæl 
ved afslutningen af 9. klasse.
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Figur 2.7: Andel elever i Region Sjælland, der gennemfører eller afbryder en ungdomsuddannelse

Kilde: UVM’s databank/datavarehus.

Note: Figuren viser, hvorvidt elever, der startede på en ungdomsuddannelse i 2021, har gennemført uddannelsen eller 
afbrudt den. Tallene er opgjort efter uddannelsesinstitutionens placering. Internationale studentereksamen og 
gymnasial indslusning er ikke medtaget. Opgørelser af erhvervsuddannelser er inklusiv EUX-forløb.
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Den følgende opgørelse viser gennemførsels- og afbrudsraterne 
blandt elever der påbegyndte en uddannelse i skoleåret 
2021/2023. 

Den øverste del af figur 2.7 viser, hvor mange elever fra skoleåret 
der har gennemført eller afbrudt et gymnasialt 
ungdomsuddannelsesforløb i Region Sjælland. Den højeste 
gennemførelsesprocent ses på Stx, hvor 87 pct. af eleverne har 
gennemført uddannelsen. For htx er det 85 pct., for Hhx 76 pct., 
og for Hf 69 pct. fra samme skoleår. Tilsvarende har 13 pct. af Stx-
eleverne afbrudt deres uddannelse i Region Sjælland, mens det 
gælder for 15 pct. af Hhx-eleverne, 24 pct. af Htx-eleverne og 31 
pct. af Hf-eleverne. Denne fordeling mellem gennemførelse og 
frafald ligner den nationale tendens, om end andelen af elever, 
der gennemfører, er en smule højere på landsplan end i Region 
Sjælland.

Den nederste del af figur 2.7 viser, hvor mange elever fra 
skoleåret der har gennemført eller afbrudt en 
erhvervsuddannelse. Overordnet set gennemfører 80 pct. af 
eleverne enten et grundforløb eller et hovedforløb. Ser man 
nærmere på de to dele af uddannelsen hver for sig, fremgår det, 
at gennemførselsraten er størst på grundforløbet. På 
grundforløbet gennemfører 82 pct. af eleverne enten GF1 eller 
GF2, mens andelen er 70 pct. på hovedforløbet. Omvendt betyder 
det at andelen som afbryder deres erhvervsuddannelse er størst 
på hovedforløbet, hvor 30 pct. afbryder. 

Fordelingen af gennemførelser og afbrud på 
erhvervsuddannelserne i Region Sjælland er tilsvarende 
fordelingen på landsplan for grundforløbene. For hovedforløbene 
er der dog 4 procentpoint færre, der afbryder på landsplan 
sammenlignet med Region Sjælland.

MERE END HVER FEMTE AFSLUTTER DERES 
UNGDOMSUDDANNELSE
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FOLKESKOLER
FRI- OG EFTERSKOLER OG 
PRIVATE GRUNDSKOLER

Hele landet 6.434 1.161

Sjælland 1.207 169

Hovedstaden 1.667 205

Lolland 82 27

Ringsted 79 13

Vordingborg 91 9

Guldborgsund 115 28

Odsherred 52 3

Faxe 66 8

Kalundborg 64 15

Næstved 146 9

Holbæk 97 17

Sorø 51 0

Slagelse 86 4

Greve 63 3

Stevns 26 5

Solrød 32 2

Lejre 30 12

Roskilde 81 8

Køge 45 5

Figur 2.8.1: Andel elever, der ikke opnår 02 i dansk og matematik ved folkeskolens afgangsprøve

Kilde: UVM’s databank/datavarehus.

Note: Figuren viser andelen af elever, der ved afgangseksamen i 9. klasse i skoleåret 2023/2024 fik en lavere 
gennemsnitskarakter end 02 i dansk og matematik. 

I REGION SJÆLLAND OPNÅR 17 PCT. AF ELEVERNE IKKE 
02 I DANSK OG MATEMATIK I FOLKESKOLEN
I forbindelse med erhvervsuddannelsesreformen kom der i 2015 krav 

om et karaktergennemsnit på mindst 02 i dansk og matematik fra 

folkeskolens afgangsprøve for at påbegynde en erhvervsuddannelse. I 

figur 2.8.1 og figur 2.8.2 vises andelen af 9. klasseelever på 

kommunale folkeskoler og på fri- og efterskoler samt private 

grundskoler, som ikke opfyldte kravet ved afgangsprøverne i skoleåret 

2023/24.

17 pct. af afgangseleverne i de kommunale folkeskoler i Region 

Sjælland opnåede ikke et gennemsnit på 02 i dansk og matematik. 

Andelen, som ikke opfylder karakterkravet i Region Sjælland, er større 

end både landsandelen (14 pct.) og andelen i Region Hovedstaden (11 

pct.). I Region Sjælland er der i år 1 procentpoint færre elever, der 

ikke opnår 02 i dansk og matematik sammenlignet med skoleåret 

2022/2023. 

I Region Sjælland varierer andelen af afgangselever, der ikke opfylder 
karakterkravet, på tværs af kommunerne. I Lolland Kommune er det 
35 pct. af afgangseleverne, der ikke opnår minimum 02 i dansk og 
matematik, mens det er over en fjerdedel i både Ringsted og 
Vordingborg (hhv. 27 og 26 pct). Til sammenligning er det kun 8 pct. af 
eleverne i Køge Kommune, der ikke opfylder karakterkravet. I denne 
ende findes Roskilde og Solrød Kommune også, hvor det er hhv. 10 og 
11 pct. af afgangseleverne, som ikke opnår et gennemsnit på 02 i 
dansk og matematik.  

Eleverne på Fri- og efterskole og private grundskoler opnår i højere 
grad et karaktergennemsnit på over 02 i dansk og matematik end 
elever i de kommunale folkeskoler. Denne tendens gør sig gældende i 
hele landet. De kommuner med den højeste andel af elever som ikke 
består karakterkravet er i Lolland, Guldborgsund og Ringsted 
kommune (hhv. 19 pct, 18 pct. og 14 pct.)
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FOLKESKOLER
FRI- OG EFTERSKOLER OG 
PRIVATE GRUNDSKOLER

Halsnæs 51 2

Høje-Taastrup 79 10

Ishøj 37 1

Frederikssund 79 3

Glostrup 33 0

Hvidovre 88 3

Albertslund 41 0

Herlev 31 0

Brøndby 42 1

Ballerup 70 3

Egedal 62 4

Tårnby 60 0

Helsingør 64 4

København 414 103

Gladsaxe 74 7

Gribskov 33 9

Fredensborg 36 19

Bornholm 23 6

Furesø 46 3

Vallensbæk 22 0

Hillerød 46 6

Rødovre 32 5

Rudersdal 58 1

Frederiksberg 56 3

Lyngby-Taarbæk 28 2

Allerød 15 0

Gentofte 32 12

Hørsholm 9 0

Dragør 6 6
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ANDELEN AF ELEVER, DER IKKE OPFYLDER KARAKTERKRAVET I 
REGION HOVEDSTADEN ER LAVERE END LANDSANDELEN
I Region Hovedstaden opfylder 11 pct. af afgangseleverne i de kommunale 
folkeskoler ikke karakterkravet, hvilket er 3 procentpoint lavere end 
landsandelen. Akkurat som i Region Sjælland er der dog store kommunale 
forskelle. Som den eneste af Region Hovedstadens kommuner har Halsnæs 
Kommune en andel af afgangselever, der ikke opnår 02 i dansk og matematik, 
på over en femtedel (22 pct.). Kommuner som Høje-Taastrup, Ishøj og 
Frederikssund har dog andele, der nærmer sig en femtedel (hhv. 19, 18 og 18 
pct.). 

Blandt kommunerne med den laveste andel af elever, der ikke opnår 02 i 
dansk og matematik, findes Hørsholm og Dragør. Her er det kun hhv. 4 og 3 
pct., der ikke opfylder karakterkravet. I Lyngby-Taarbæk, Allerød og Gentofte 
er det blot 5 pct. af afgangselever der opnår et gennemsnit i dansk og 
matematik på under 02. 

Sammenligner man de kommunale folkeskoler med Region Hovedstadens fri-
og efterskoler og private grundskoler, så er det tydeligt, at en lavere andel af 
afgangseleverne ikke opfylder karakterkravet. 5 pct. afgangseleverne i 
regionens fri- og efterskoler og private grundskoler opnår ikke et gennemsnit 
i dansk og matematik på 02. Dette tal er både på landsplan og i Region 
Sjælland 7 pct. Kommunerne som har den højeste andel af elever, der ikke 
opnår et gennemsnit på 02 i Dansk og Matematik er i Fredensborg Kommune 
og Københavns Kommune (hhv. 7 pct. og 10 pct.).

Figur 2.8.2: Andel elever, der ikke opnår 02 i dansk og matematik ved folkeskolens 
afgangsprøve

Kilde: UVM’s databank/datavarehus.

Note: Figuren viser andelen af elever, der ved afgangseksamen i 9. klasse i skoleåret 2023/2024 
fik en lavere gennemsnitskarakter end 02 i dansk og matematik. 
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Figur 2.9: Rekrutteringsudfordringer for folkeskoler i 2024

Kilde: STARs rekrutteringssurvey.

Note: Data beregnes p.ba. svar fra STARs rekrutteringssurvey, hvor kontaktpersoner i virksomheders 
jobopslag bliver spurgt til om deres forsøg på at rekruttere har været succesfulde eller forgæves. 
Andelen angiver forgæves rekrutteringsforsøg for landets folkeskoler i 2024. Antal forgæves 
rekrutteringsforsøg fremgår med gråt under hver region.

I 2024 ER HVER FEMTE REKRUTTERINGSFORSØG I REGION 
SJÆLLANDS FOLKESKOLER FORGÆVES
Figuren til venstre viser andelen af forgæves rekrutteringsforsøg i 
landets folkeskoler. Andelen er lavest i hhv. Region Nordjylland (3 pct.) 
og Region Midtjylland (7 pct.), mens den i 2024 var højest i Region 
Sjælland (22 pct.). I 2024 oplevede folkeskolerne i Region Sjælland 759 
forgæves rekrutteringsforsøg. I samme periode var dette tal i Region 
Nordjylland 34.  

Andelen af forgæves rekrutteringsforsøg i Region Sjælland har siden 
2019 varieret meget. I 2020 var andelen på 6 pct., mens den i 2024 
nåede sit højeste med 22 pct. Kun i 2020 og 2023 har andelen i Region 
Sjælland været under landsandelen. Det årlige gennemsnit for hele 
perioden er 14 pct. i Region Sjælland – 2 procentpoint højere end 
landsandelen i samme periode og 1 procentpoint lavere end andelen i 
Region Hovedstaden. 
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Figur 2.10.1: Andel elever, der søger/visiteres til en  
ungdomsuddannelse

Kilde: UVM’s databank/datavarehus.

Note: Figuren viser andelen af elever i 9. og 10. klasse, der enten søgte en 
erhvervsuddannelse eller en gymnasial uddannelse samt elever, som er 
visiteret til en forberedende grunduddannelse (FGU) eller en særligt 
tilrettelagt ungdomsuddannelse (STU) i 2025. Figuren er opgjort efter elevens 
bopælskommune. Ansøgninger baseres på førsteprioritetsansøgninger. For at 
forbedre figurens læsbarhed er andele <2 pct. ikke indskrevet. 

Figur 2.10.1 og figur 2.10.2 viser andelen af elever i 9. og 10. 
klasse på nationalt, regionalt og kommunalt niveau, der søger 
en erhvervsuddannelse, en gymnasial uddannelse, visiteres til 
en særligt tilrettelagt ungdomsuddannelse (STU) eller visiteres 
til den forberedende grunduddannelse (FGU) i 2025. 
Opgørelsen er baseret på elevernes førsteprioritetsansøgning.

Figur 2.10.1 viser, at 23 pct. af 9. og 10. klasseeleverne fra 
Region Sjælland søgte ind på en erhvervsuddannelse (EUD 
eller EUX). Samtidig søgte 69 pct. ind på én af de fire 
gymnasiale uddannelser: STX (36 pct.), HF (9 pct.), HHX (19 
pct.) eller HTX (5 pct.). I Region Hovedstaden søgte 14 pct. ind 
på en erhvervsuddannelse, mens 79 pct. havde en gymnasial 
uddannelse som førsteprioritet.  

På tværs af kommunerne i Region Sjælland er der store 
variationer i de unges uddannelsesvalg. I kommunerne Stevns, 
Guldborgsund og Faxe har hhv. 35 pct., 29 pct. og 30 pct. søgt 
ind på en erhvervsuddannelse. I Roskilde er det derimod kun 
16 pct., der har valgt en EUD eller EUX som førsteprioritet. 
Roskilde, Greve, Solrød og Lejre har alle en andel, der søger en 
gymnasial uddannelse, som er over landsandelen på 72 pct.  

FLERE UNGE VÆLGER EN ERHVERVSUDDANNELSE I 
REGION SJÆLLAND END I RESTEN AF LANDET
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Figur 2.10.2: Andel elever, der søger/visiteres til ungdomsuddannelse

Kilde: UVM’s databank/datavarehus.

Note: Figuren viser andelen af elever i 9. og 10. klasse, der enten søgte en 
erhvervsuddannelse eller en gymnasial uddannelse samt elever, som er visiteret 
til en forberedende grunduddannelse (FGU) eller en særligt tilrettelagt 
ungdomsuddannelse (STU) i 2025. Figuren er opgjort efter elevens 
bopælskommune. Ansøgninger baseres på førsteprioritetsansøgninger. For at 
forbedre figurens læsbarhed er andele <2 pct. ikke indskrevet. 

Det generelle billede af Region Hovedstaden viser, at en 
højere andel af regionens 9. og 10. klasseeleverne vælger en 
gymnasial uddannelse sammenlignet med resten af landet. 
Samtidig vælger 6 procentpoint færre en erhvervsuddannelse. 

Blandt de af Region Sjællands kommuner hvor andelen af 
unge, der vælger en erhvervsuddannelse, er højest, findes 
Halsnæs (26 pct.), Gribskov (24 pct.) og Frederikssund (24 
pct.). Billedet er omvendt i storkøbenhavnske og 
nordsjællandske kommuner som Gentofte, Lyngby-Taarbæk, 
Hørsholm, Rudersdal og Frederiksberg, der alle har en andel af 
unge, der søger mod erhvervsuddannelserne på 6 pct. eller 
lavere.  

I selvsamme kommuner er andelen, der søger mod de 
gymnasiale uddannelser, også betydeligt højere end 
landsandelen. I Hørsholm og Gentofte har hhv. 91 og 90 pct. 
søgt ind på en gymnasial uddannelse – heraf har hhv. 75 og 79 
pct. haft en STX-uddannelse som førsteprioritet. I 13 ud af de 
29 hovedstadskommuner har flere end 80 pct. søgt en 
gymnasial uddannelse og i blot 4 af kommunerne er andelen, 
der har søgt en gymnasial uddannelse som førsteprioritet 
lavere end gennemsnittet for Region Sjælland (69 pct.). De fire 
kommuner er Halsnæs (64 pct.), Høje-Taastrup (68 pct.), 
Gribskov (64 pct.) og Frederikssund (67 pct). 

KNAP 8 UD AF 10 UNGE I REGION HOVEDSTADEN 
VÆLGER EN GYMNASIAL UDDANNELSE
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DER FORVENTES EN LANDSDÆKKENDE NEDGANG I 
UNGDOMSUDDANNELSERNES ELEVGRUNDLAG HENIMOD 2035

Adgangen til uddannelse afhænger i høj grad af, hvor uddannelsesstederne er 
placeret, og hvor langt de unge skal rejse for at komme dertil. For at sikre en 
effektiv geografisk uddannelsesdækning bør placeringen og størrelsen af 
uddannelsesinstitutionerne tilpasses både antallet og fordelingen af unge.

Demografiske ændringer blandt unge i Danmark kan have betydelig 
indvirkning på uddannelsesdækningen, både lokalt, regionalt og nationalt. En 
befolkningsfremskrivning for de aldersgrupper, der typisk påbegynder en 
ungdomsuddannelse, giver et kvalificeret grundlag for at identificere de 
udfordringer, den nuværende uddannelsesstruktur kan stå overfor.

Figur 2.11.1 viser den demografiske udvikling blandt 15-17-årige fra 2025-
2035 for henholdsvis hele landet, de fem regioner og kommunerne i Region 
Sjælland. Tallene baserer sig på befolkningsfremskrivningen fra Danmarks 
Statistik, som overordnet indikerer, at antallet af 15-17-årige vil falde frem 
mod år 2035.

Det estimeres, at der i år 2035 vil være 14.678 færre 15-17-årige i hele landet. 
Det er et fald på 7 pct. I Region Sjælland vil der være 2.657 færre 15-17-årige 
(9 pct.), hvilket betyder, at Region Sjælland sammen med Region Syddanmark 
vil være de regioner, der kommer til at opleve det største fald i andelen af 15-
17-årige.

På tværs af Region Sjællands kommuner er der store forskelle i den 
estimerede udvikling. Kommuner som Lejre og Solrød forventes at opleve en 
stigning i antallet af 15-17-årige på hhv. 3 og 7 pct. Omvendt så forventes 9 
ud af regionens 17 kommuner at opleve en tilbagegang på over 10 pct. frem 
mod 2035. Odsherred Kommune forventes at opleve det største fald på 181 
15-17-årige (18 pct.), mens Vordingborg, Kalundborg og Lolland alle forventes 
at opleve en tilbagegang på 16 pct. 

Hele Landet -14.678

Sjælland -2.657

Hovedstaden -4.023

Midtjylland -2.398

Nordjylland -4.182

Syddanmark -1.418

Odsherred -181

Vordingborg -234

Kalundborg -270

Lolland -187

Faxe -178

Guldborgsund -242

Næstved -333

Slagelse -276

Sorø -121

Holbæk -233

Køge -166

Ringsted -80

Roskilde -183

Stevns -31

Greve -35

Lejre 28

Solrød 65
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Figur 2.11.1: Demografisk udvikling for de unge (15-17-årige) fordelt på regioner og 
kommuner, 2025-2035

Kilde: Danmarks Statistik (FRKM123).

Note: Figuren viser udviklingen i antal personer mellem 15 og 17 år fra 2025 til 2035. Figuren er 
opgjort efter de unges bopælskommune.
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Gentofte -611

Frederiksberg -491
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Gribskov -228

Halsnæs -163
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I REGION HOVEDSTADEN FORVENTES TILBAGEGANGEN I 
ANDELEN AF 15-17-ÅRIGE AT VÆRE UNDER LANDSANDELEN
Figur 2.11.2 viser den estimerede udvikling for 15-17-årige i Region 
Hovedstadens kommuner. Også her er der betydelige forskelle på tværs af 
regionen, hvor nogle kommuner estimeres til at opleve en nedgang på op 
mod en femtedel, mens andre kommuner estimeres til at opleve en mindre 
fremgang i år 2035. 

Region Hovedstaden estimeres til at opleve en nedgang på 4.023 15-17-
årige i perioden 2025-2035. Dette svarer til 6 pct., hvilket er 1 procentpoint 
lavere end udviklingen på landsplan. 

Blandt de kommuner, hvor fremskrivningen estimerer den største negative 
udvikling, findes Gentofte og Frederiksberg Kommune. I Gentofte Kommune 
forventes et fald på 611 15-17-årige (18 pct.), mens udviklingen i 
Frederiksberg Kommune indikerer et fald på 491 15-17-årige. Dette svarer til 
en nedgang på 18 pct. I Hørsholm, Gribskov og Halsnæs estimeres der et fald 
på 16 pct. i 2035. Det er 10 procentpoint højere end regionsgennemsnittet. 

I Københavns Kommune estimeres det, at der vil være en tilbagegang på 956 
15-17-årige (6 pct.) i 2035. Det svarer til gennemsnittet for hele Region 
Hovedstaden. Også Helsingør Kommune estimeres til at opleve en 
tilbagegang på 6 pct. 

Fredensborg, Furesø, Rødovre og Hvidovre Kommune er de eneste af Region 
Hovedstadens 29 kommuner, der estimeres til at opleve en stigning i antallet 
af 15-17-årige i perioden 2025-2035. For alle fire kommuner forventes der 
en stigning på 3 pct. 

Figur 2.11.2: Demografisk udvikling for de unge (15-17-årige) fordelt på kommuner, 
2025-2035

Kilde: Danmarks Statistik (FRKM123).

Note: Figuren viser udviklingen i antal personer mellem 15 og 17 år fra 2025 til 2035. Figuren er 
opgjort efter de unges bopælskommune.



30

Figur 2.12.1: Overgangen fra gymnasial ungdomsuddannelse til erhvervskompetencegivende uddannelse

Kilde: UVMs databank/datavarehus.

Note: Figuren viser, hvor stor en andel af de unge, som afslutter en gymnasial uddannelse i perioden 1. oktober 2021 til 30. september 2022, der 27 måneder efter er overgået til en 
erhvervskompetencegivende uddannelse (nyest tilgængelige data). Kategorien ‘Ikke under uddannelse’ omfatter dem, som ikke er overgået til en anden uddannelse. F.eks. hvis dimittenden går direkte i 
arbejde, læser i udlandet eller er på overførselsindkomst. ’Mellemlange videregående uddannelser’ inkluderer personer, der senere fortsætter på en lang videregående uddannelse. Figuren er opgjort efter 
den unges bopæl pr. 1. januar 2021. Procentsatserne summerer ikke til 100 grundet afrunding. 
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Figur 2.12.1 viser, hvor stor en del af studenterne som to år efter deres 
afsluttende studentereksamen er påbegyndt en erhvervskompetencegivende 
uddannelse. I Region Sjælland har 65 pct. af studenterne fra 2021 påbegyndt 
en erhvervskompetencegivende uddannelse i år 2023. Heraf har 49 pct. 
påbegyndt en mellemlang videregående uddannelse. 8 pct. er startet på en 
kort videregående uddannelse, mens 8 pct. har påbegyndt en 
erhvervsuddannelse. 

I Lolland og Odsherred Kommune er 13 pct. af studenterne fra 2021 startet på 
en erhvervsuddannelse 27 måneder efter deres studentereksamen. I Roskilde 
er andelen 4 pct. Ringsted og Greve Kommune er de kommuner, hvor den 
største andel har påbegyndt en erhvervskompetencegivende uddannelse med 
hhv. 70 og 71 pct. I Stevns og Vordingborg har 41 og 40 pct. ikke påbegyndt 
en uddannelse. 

NÆSTEN TO TREDJEDELE AF STUDENTERNE I REGION SJÆLLAND ER PÅBEGYNDT EN ERHVERVSKOMPETENCEGIVENDE UDDANNELSE 
27 MÅNEDER EFTER DERES AFSLUTTENDE STUDENTEREKSAMEN
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Figur 2.12.2: Overgangen fra gymnasial ungdomsuddannelse til erhvervskompetencegivende uddannelse

Kilde: UVMs databank/datavarehus.

Note: Figuren viser, hvor stor en andel af de unge, som afslutter en gymnasial uddannelse i perioden 1. oktober 2021 til 30. september 2022, der 27 måneder efter er overgået til en 
erhvervskompetencegivende uddannelse (nyest tilgængelige data). Kategorien ‘Ikke under uddannelse’ omfatter dem, som ikke er overgået til en anden uddannelse. F.eks. hvis dimittenden går direkte i 
arbejde, læser i udlandet eller er på overførselsindkomst. ’Mellemlange videregående uddannelser’ inkluderer personer, der senere fortsætter på en lang videregående uddannelse. Figuren er opgjort efter 
den unges bopæl pr. 1. januar 2021. Procentsatserne summerer ikke til 100  grundet afrunding.
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I Region Hovedstaden er der markante forskelle i andelen af studenter, der er 
påbegyndt en erhvervskompetencegivende uddannelse 27 måneder efter 
deres sidste eksamen. I Helsingør Kommune er næsten halvdelen ikke under 
uddannelse (48 pct.), mens andelen er 45 pct. i Tårnby Kommune. Omvendt 
så er 82 pct. af de studerende i Ishøj Kommune startet på en 
erhvervskompetencegivende uddannelse inden for 27 måneder, og i Brøndby 
Kommune er det kun 22 pct., der ikke er under uddannelse. 

I Tårnby og Albertslund Kommune er 8 pct. af studenterne begyndt på en 
erhvervsuddannelse efter deres studentereksamen, mens under 1 pct. af 
studenterne i Hørsholm, Rudersdal og Vallensbæk Kommune påbegyndt en 
erhvervsuddannelse. Brøndby og Hørsholm Kommune er de kommuner, hvor 
andelen der starter på en mellemlang videregående uddannelse er højest (64 
pct.). I Tårnby er andelen 40 pct.

KNAP 4 UD AF 10 STUDENTER I REGION HOVEDSTADEN ER IKKE UNDER UDDANNELSE TO ÅR EFTER STUDENTEREKSAMEN
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I REGION SJÆLLAND FORTSÆTTER 84 PCT. AF DEM DER GENNEMFØRER EN ERHVERVSUDDANNELSE IKKE I UDDANNELSESSYSTEMET

Figur 2.13.1: Overgangen fra erhvervsuddannelse til øvrig erhvervskompetencegivende uddannelse

Kilde: UVMs databank/datavarehus.

Note: Figuren viser, hvor stor en andel af de unge, som afslutter en erhvervsuddannelse i perioden 1. oktober 2021 til 30. september 2022, der 27 måneder efter er overgået til en anden 
erhvervskompetencegivende uddannelse (nyest tilgængelige data). Kategorien ‘Ikke under uddannelse’ omfatter dem, som ikke er overgået til en anden uddannelse. F.eks. hvis dimittenden går direkte i 
arbejde, læser i udlandet eller er på overførselsindkomst. Figuren er opgjort efter den unges bopæl pr. 1. januar 2021. Procentsatserne summerer ikke til 100  grundet afrunding. UVM har haft udfordringer 
med dimensionen elevtyper, hvorfor andelen af uoplyste er for høj. Procenter <2% er ikke medtaget.
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Figur 2.13.1 viser overgangsmønstre for dem, der færdiggør en 
erhvervsuddannelse og fortsætter til en anden erhvervskompetencegivende 
uddannelse. Ikke under uddannelse inkluderer derfor dem, der ikke 
fortsætter i uddannelsessystemet. For alle Region Sjællands kommuner er det 
under en femtedel, der fortsætter i uddannelsessystemet efter 
færdiggørelsen af en erhvervsuddannelse. 2 pct. påbegynder en kort 
videregående uddannelse, mens 6 pct. starter på en mellemlang eller lang 
videregående uddannelse. 

I Lolland, Guldborgsund og Kalundborg Kommune går over en tiendedel fra én 
erhvervsuddannelse til en anden. I Solrød Kommune er det kun 5 pct., der 
tager springet mellem to erhvervsuddannelser. Derimod er der 6 pct. (5 
personer), der påbegynder en kort videregående uddannelse selv efter 
gennemførsel af en erhvervsuddannelse. 
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Også i Region Hovedstaden fortsætter langt de fleste, der gennemfører en 
erhvervsuddannelse, ikke i uddannelsessystemet. Dette billede gør sig også 
gældende på tværs af regionens 29 kommuner, som figur 2.13.2 beskriver.

I Københavns Kommune overgår 9 pct. fra en erhvervsuddannelse til en  
mellemlang eller lang videregående uddannelse. Sammen med Herlev 
Kommune er det den højeste andel, der foretager den overgang. I Region 

hovedstaden påbegynder 6 pct. en anden erhvervsuddannelse, efter de har 
gennemført en erhvervsuddannelse. Andelen er 1 procentpoint lavere end 
andelen på landsplan. Glostrup Kommune er den kommune, hvor den største 
andel overgår fra én erhvervsuddannelse til en anden (9 pct.). 

I REGION HOVEDSTADEN FORTSÆTTER 85 PCT. AF DEM DER GENNEMFØRER EN ERVHERSUDDANNELSE IKKE I 
UDDANNELSESSYSTEMET 

Figur 2.13.2: Overgangen fra erhvervsuddannelse til øvrig erhvervskompetencegivende uddannelse

Kilde: UVMs databank/datavarehus.

Note: Figuren viser, hvor stor en andel af de unge, som afslutter en erhvervsuddannelse i perioden 1. oktober 2021 til 30. september 2022, der 27 måneder efter er overgået til en anden 
erhvervskompetencegivende uddannelse (nyest tilgængelige data). Kategorien ‘Ikke under uddannelse’ omfatter dem, som ikke er overgået til en anden uddannelse. F.eks. hvis dimittenden går direkte i 
arbejde, læser i udlandet eller er på overførselsindkomst. Figuren er opgjort efter den unges bopæl pr. 1. januar 2021. Procentsatserne summerer ikke til 100  grundet afrunding. UVM har haft 
udfordringerne med dimensionen elevtyper, hvorfor andelen af uoplyste er for høj. Procenter <2% er ikke medtaget.
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Figur 2.14: Personer, der søger en videregående uddannelse i Region Sjælland opdelt på fagområde

Kilde: Den Koordinerede Tilmelding (KOT)

Note: Figuren viser andelen og antallet af personer, der søgte en videregående uddannelse opdelt på region og på 
uddannelserne beliggende i Region Sjælland i 2024. Ansøgninger baseres på førsteprioritetsansøgninger. Procentsatser 
summerer ikke til 100 procent grundet afrunding.
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STØRSTEDELEN AF REGION SJÆLLANDS ANSØGERE 
VÆLGER EN PROFESSIONSBACHELOR
Figur 2.14 opgør andelen og antallet af 
førsteprioritetsansøgninger til uddannelsesinstitutioner fordelt på 
de danske regioner. 7 pct. af alle ansøgninger til videregående 
uddannelser i Danmark går til en institution beliggende i Region 
Sjælland. Størstedelen af ansøgerne (43 pct.) søger en 
videregående uddannelse i Region Hovedstaden, mens 27 pct. 
søger i Region Midtjylland, 15 pct. i Region Syddanmark og 8 pct. i 
Region Nordjylland. 

I Region Sjælland søger 2.795 (47 pct). en 
professionsbacheloruddannelse som førsteprioritet. Heraf er de 
to største områder det pædagogiske og det sundhedsfaglige 
område. Henholdsvis 17 og 16 pct. af ansøgerne i Region Sjælland 
har disse områder som deres førsteprioritet. 413 personer søgte i 
2024 en professionsbachelor inden for det samfundsfaglige 
område. 

Regions Sjællands bacheloruddannelser har i 2024 modtaget 
2.060 førsteprioritetsansøgninger, hvilket svarer til 35 pct. af 
regionens andel. Det mest populære område at tage en 
bacheloruddannelse inden for er humaniora (14 pct.), mens 11 
pct. har søgt en samfundsvidenskabelig bacheloruddannelse. 101 
personer (2 pct.) har søgt en bacheloruddannelse inden for 
teknisk videnskab. 

I 2024 har 1041 personer søgt en erhvervsakademiuddannelse i 
Region Sjælland. Det svarer til knap 18 pct. af alle regionens 
førsteprioritetsansøgninger. Det mindst populære område er det 
tekniske område, som blot har modtaget 81 ansøgninger. Det 
økonomisk-merkantile område er derimod det mest populære 
område inden for erhvervsakademiuddannelser, og det har 
modtaget 372 ansøgninger i 2024. 



Videregående uddannelser i alt 18.643 

KVU 1.997 

MVU 7.692 

LVU 8.954 
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Figur 2.15: Studerende på videregående uddannelser i Region Sjælland fordelt på KVU, MVU og LVU samt bopæl i eller uden for regionen

Kilde: Særudtræk fra Danmarks Statistik.

Note: Andele og antal studerende på videregående uddannelser i Region Sjælland opdelt på hhv. KVU, MVU og LVU,  som hhv. bor og ikke bor på en adresse i Region Sjælland. KVU er korte videregående 
uddannelser, MVU er mellemlange videregående uddannelser, og LVU er lange videregående uddannelser. Procentsatser <1 er fjernet for at øge læsbarheden.  
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FLERE END TO UD AF TRE STUDERERENDE PÅ EN LANG VIDEREGÅENDE UDDANNELSE I REGION SJÆLLAND BOR IKKE I REGIONEN

I figur 2.15 opdeles de studerende fra Region Sjællands 

uddannelsesinstitutioner efter, om de er bosat i Region Sjælland, det øvrige 

Danmark eller uden for Danmark. Dette giver et indblik i, hvor attraktivt det er 

at bo i Region Sjælland i de studerendes øjne. 

Den 30. september 2024 var der i alt 18.643 studerende indskrevet på en 

videregående uddannelse i Region Sjælland. Heraf var 51 pct. bosat i Region 

Sjælland, mens 48 pct. var bosat i resten af landet. 1 pct. af de studerende var 

bosat uden for landets grænser. Altså boede næsten halvdelen af de 

studerende på en videregående uddannelse i Region Sjælland ikke i regionen. 

Dette tal er faldet med 1 procentpoint siden sidste års undersøgelse. 

Figuren viser samtidig, at der er stor forskel på de studerendes bopæl, alt 

efter hvilken uddannelse de er indskrevet på. Særligt er studerende på korte 

og mellemlange uddannelser bosiddende i Region Sjælland. 73 pct. af de 

7.692 studerende på en mellemlanguddannelse er bosat i Region Sjælland, 

mens to tredjedele af de 1.997 studerende på korte videregående 

uddannelser bor i regionen. 

For de studerende på en lang videregående uddannelser er situationen 

omvendt. Her er det kun 22 pct., der er bosat i Region Sjælland, og hele 76 

pct. af de studerende er bosat i det øvrige Danmark. Det er dog værd at 

bemærke, at de to institutioner der udbyder lange videregående uddannelser, 

ligger i Roskilde og i Slagelse, hvorfra rejseafstanden til hhv. Region 

Hovedstaden og Region Syddanmark ikke er lang. 

Grundet afrunding summerer procentsatserne for KVU og MVU ikke til 100 procent.



DE UNGE PÅ 
KANTEN AF 
UDDANNELSESSYSTEMET
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Hvor det foregående kapitel satte fokus på de unges bevægelser 
gennem uddannelsessystemet, retter dette kapitel 
opmærksomheden mod den gruppe af unge i Region Sjælland, som 
befinder sig uden for det formelle uddannelsessystem. Det drejer sig 
både om unge, der er i beskæftigelse, og unge der står helt uden for 
både uddannelse og arbejdsmarked.

For unge på offentlig forsørgelse er det afgørende, at de har 
mulighed for at opnå kompetencer, der kan bringe dem tættere på 
enten arbejdsmarkedet eller en uddannelse – til gavn for både den 
enkelte og for regionen som helhed.

Med dette udgangspunkt undersøger kapitlet, hvor stor en andel af 
de 16-29-årige i Region Sjælland og i Region Hovedstaden, der 
modtager offentlig forsørgelse. Der præsenteres tal for hele landet, 
de fem regioner samt Region Sjællands og Region Hovedstadens 
kommuner.

Opgørelserne i kapitlet er baseret på data fra Jobindsats.dk og 
Danmarks Statistik.

Kapitlet viser følgende hovedtendenser: 

• Lige som i sidste års undersøgelse er Region Sjælland og Region 
Nordjylland de regioner med den største andel af 15-29-årige på 
offentlig forsørgelse.

• I 13 ud af 17 sjællandske kommuner er andelen af unge på 
offentlig forsørgelse højere end landsgennemsnittet. I Region 
Hovedstaden er det kun 6 ud af 46 kommuner, hvor det er 
tilfældet.

• I de sjællandske kommuner længst væk fra hovedstaden findes de 
højeste andele af unge på offentlig forsørgelse. 

• Også i Region Sjælland er der store geografiske forskelle i andelen 
af unge på overførselsindkomst. Kommuner som København og 
Frederiksberg har andele langt under landsgennemsnittet, mens 
det er hver tiende af de 16-29-årige i Bornholms Kommune, der er 
på offentlig forsørgelse.

KAPITLETS

INDHOLD OG HOVEDKONKLUSIONER
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Figur 3.1: Andel af 16-29-årige på overførselsindkomst (ekskl. SU) fordelt 
på kommuner og regioner

Kilde: Jobindsats.dk og Danmarks Statistik (FOLK1).

Note: Opgørelsen inkluderer al offentlig forsørgelse ekskl. SU og dagpenge i 1. 
kvartal 2024 til 4. kvartal 2024. Herunder bl.a. efterløn, førtidspension, 
kontanthjælp, integrationsydelse og fleksjob. Det samlede antal 16-29-årige er 
opgjort pr. 4. kvartal 2024. Andelen baseres på antal fuldtidspersoner. En person, 
som modtager ydelse i halvdelen af perioden, tæller derfor som en halv 
fuldtidsperson. I modsætning til tidligere udgaver af Uddannelsesanalysen indgår 
personer på dagpenge ikke i opgørelsen. 
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Tekst opdateret

Figur 3.1 viser andelen af unge på overførselsindkomst opdelt i tre 
aldersgrupper. På landsplan er 2 pct. af de unge mellem 16 og 19 år 
på overførselsindkomst, mens det er 6 pct. af de 20-24-årige. For de 
25-29-årige er andelen 7 pct. På landsplan er 56.447 (5 pct.) unge 
mellem 16 og 29 år på overførselsindkomst. Generelt findes den 
største andel af unge på overførselsindkomst blandt de 25-29-årige, 
hvilket kan skyldes, at yngre personer i højere grad er tilknyttet SU-
godkendte uddannelsesinstitutioner.

Region Sjælland er den region med den højeste gennemsnitlige andel 
af unge på overførselsindkomst. I alt er 9.015 af de 16-29-årige på 
overførselsindkomst, hvilket svarer til 7 pct. af regionens unge. Blandt 
de 25-29-årige er andelen 11 pct., mens den for unge mellem 20 og 
24 år er 9 pct. I Region Hovedstaden er 3 pct. af de unge mellem 16 
og 29 år på overførselsindkomst. Heraf er det 4 pct. blandt både de 
20-24-årige og de 25-29-årige, mens der kun er 1 pct. af de unge 
mellem 16 og 19 år, der er på overførselsindkomst. For alle 
aldersgrupper i Region Hovedstaden er andelen lavere end 
landsandelen. 

Kigger man på Region Sjællands kommuner er der tydelige forskelle 
på tværs af regionen. I Roskilde, Greve og Solrød er 4 pct. af de unge 
mellem 16 og 29 år på overførselsindkomst, hvilket er de laveste 
andele i regionen. I kommunerne findes de højeste andele blandt de 
25-29-årige, hvor hhv. 7 (Roskilde og Greve) og 8 pct. er på offentlig 
forsørgelse. 

I kommunerne, der ligger længst fra hovedstaden, Odsherred, 
Kalundborg, Vordingborg, Guldborgsund og Lolland, findes de højeste 
andele af unge på overførselsindkomst. I Odsherred Kommune er 
mere end hver tiende unge mellem 16 og 29 år på 
overførselsindkomst, og blandt de 25-29-årige er det næsten en 

femtedel (18 pct.). I Lolland Kommune er 635 unge på 
overførselsindkomst (14 pct.) og heraf er andelen på 22 pct. blandt 
de 25-29-årige. 

I Region Hovedstaden findes der også store forskelle på tværs af 
kommunerne. I København er 3.767 unge på overførselsindkomst, 
hvilket svarer til 2 pct. af kommunens unge. I Frederiksberg 
Kommune er billedet det samme, hvor andelen af unge på 
overførselsindkomst også er 2 pct. 

Bornholms Kommune er den af Region Hovedstadens kommuner 
med den højeste andel. Her er hver tiende af de unge på 
overførselsindkomst, og for de 25-29-årige er andelen 16 pct. Igen 
tegner der sig et billede af, at de højeste andele skal findes blandt de 
kommuner, der ligger længst fra hovedstaden. I både Halsnæs og 
Gribskov Kommune er 7 pct. af de unge mellem 16 og 29 år på 
overførselsindkomst. Heraf er det hhv. 12 og 10 pct. af de 25-29-
årige. 

Sammenligner man Region Sjællands og Region Hovedstadens 
kommuner med landsgennemsnittet, så bliver forskellene de to 
regioner imellem endnu tydeligere. 13 ud af 17 sjællandske 
kommuner har en andel, der er højere end landsgennemsnittet. I 
Region Hovedstaden er det kun 6 ud af 46 kommuner, hvor det er 
tilfældet. 

REGION SJÆLLANDS YDERKOMMUNER HAR DE HØJESTE ANDELE AF UNGE PÅ OVERFØRSELSINDKOMST
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En vigtig forudsætning for Region Sjællands fremtidige udvikling er, at 
regionen fremstår som et attraktivt sted at bo for unge. En attraktiv 
region har bedre mulighed for at tiltrække unge, der har taget deres 
uddannelse andre steder, og samtidig bliver det lettere at fastholde 
dem, der har gennemført en erhvervskompetencegivende 
uddannelse i regionen. Dette er afgørende for at sikre, at regionens 
arbejdsstyrke har de nødvendige kompetencer, som efterspørges i 
fremtiden.

En måde at belyse denne problemstilling på er ved at undersøge de 
unges bevægelser i og omkring uddannelsessystemet – herunder 
deres flyttemønstre. Med dette afsæt fokuserer det følgende kapitel 
på, hvordan unge flytter til og fra Region Sjælland. Et centralt nøgletal 
i analysen er nettotilflytningen, defineret som forskellen mellem 
tilflyttere og fraflyttere. Kapitlet ser på nettotilflytningen samlet set 
samt opdelt efter alder og uddannelsesniveau.

Afslutningsvist rettes fokus mod de unges overgang fra uddannelse til 
arbejdsmarked eller videre uddannelse. Her undersøges, hvad de 
unge i Region Sjælland foretager sig 27 måneder efter, at de har 
afsluttet en ungdomsuddannelse.

Analyserne i kapitlet bygger på de nyeste tilgængelige data fra 
Danmarks Statistik om unges flyttemønstre i 2024.

Kapitlet viser følgende hovedtendenser:

• Region Sjælland har i 2024 oplevet positiv nettotilflytning blandt 
personer over 25 år. Dog er nettotilflytningen blandt de 15-24-
årige negativ. 

• Der er en negativ nettotilflytning fra Region Sjælland blandt 
personer, som har gennemført en gymnasial uddannelse. 
Omvendt er nettotilflytningen positiv for de øvrige 
uddannelsesniveauer. 

• Flertallet af de unge, der flytter ud af regionen for at tage en 
uddannelse, vælger en lang videregående uddannelse, mens 
tilflytterne typisk søger mod en erhvervsuddannelse

• Slagelse, Roskilde og Næstved oplever den største nettotilflytning 
af unge i Region Sjælland

• Andelen af offentligt forsørgede blandt erhvervsuddannede er 
faldet med 1 procentpoint, men ligger fortsat 13 procentpoint 
højere end blandt unge med en gymnasial uddannelse

KAPITLETS

INDHOLD OG HOVEDKONKLUSIONER
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Figur 4.1: Nettotilflytning i Region Sjælland 
fordelt på flytterens alder og fra- og 
tilflytningsregion, 2024

Kilde: Særudtræk fra Danmarks Statistik.

Note: Opgørelsen er baseret på antallet af personer 
fra 0-14 år, 15-29 år, 30-64 år og over 65 år, der flytter 
fra og til Region Sjælland i 2024 fordelt på til- og 
fraflytningsregion.

Til Hovedstaden -867 -6.942 -4.361 -842 -13.012 

Til Syddanmark -266 -1.300 -908 -189 -2.663 

Til Midtjylland -163 -652 -521 -117 -1.453

Til Nordjylland -76 -275 -251 -51 -653

Fra Hovedstaden +2.262 +5.046 +7.654 +1.090 +16.052

I alt 19.689 flytter til regionen

I alt 17.781 flytter fra regionen

Fra Syddanmark +187 +925 +721 +155 +1.988

Fra Midtjylland +106 +552 +428 +91 +1.177

Fra Nordjylland +38 +209 +181 +44 +472

Flytter fra Region Sjælland 0-14 år 15-29 år 30-64 år 65+ år I alt​

Flytter til Region Sjælland 0-14 år 15-29 år 30-64 år 65+ år I alt​



Figur 4.2: Nettotilflytning i Region Sjælland fordelt på kommuner, 2024

Kilde: Særudtræk fra Danmarks Statistik.

Note: Opgørelsen er baseret på til- og fraflyttere, der flyttede mellem kommuner i 
Region Sjælland eller ind/ud af Region Sjælland i 2024. Opgørelsen er baseret på 
personer på 15 år og derover.
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Figur 4.1 viser nettotilflytningen til Region Sjælland opdelt i fire 
aldersgrupper. Figur 4.1 viser den regionale nettotilflytning, mens 
figur 4.2 viser nettotilflytningen opdelt på kommuner. Den 
regionale opgørelse dækker personer, der er flyttet til eller fra 
Region Sjælland, mens den kommunale opdeling også medtager de 
personer, der er flyttet mellem to kommuner i regionen. 

9 AF REGION SJÆLLANDS 17 KOMMUNER OPLEVER 
POSITIV NETTOTILFLYTNING
I Region Sjælland er den samlede nettotilflytning for personer over 
15 år positiv på 687. Dette er en tilbagegang i forhold til den 
seneste undersøgelse, hvor nettotilflytningen var på 1.083 
personer. 

Forskellen mellem aldersgrupperne er stabil i det meste af Region 
Sjælland. Kun Roskilde, Greve, Stevns og Faxe har en positiv 
nettotilflytning for personer i alderen 15-19 år. Alle kommuner 
undtagen Lolland har en positiv nettotilflytning for personer over 25 
år. 

På tværs af kommunerne varierer forskellene en del, og 8 ud af 17 
kommuner har en samlet negativ nettotilflytning. Den laveste 
negative nettotilflytning var i Lolland Kommune, hvor 
nettotilflytningen i 2024 var -174. I sidste års undersøgelse havde 
Lolland en markant lavere nettotilflytning, hvor 29 flere personer 
flyttede fra end til Lolland Kommune. I Greve var den positive 
nettotilflytning størst med 725. I den seneste undersøgelse havde 
Greve også den største positive nettotilflytning – dog kun på 340 
personer.  
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Figur 4.3: Nettotilflytning i Region Sjælland fordelt på flytterens alder, 2024

Kilde: Særudtræk fra Danmarks Statistik.

Note: Opgørelsen er baseret på personer, der er flyttet til- eller fra Region Sjælland i 2024. 
Alder er opgjort ved tidspunktet for flytningen.
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KUN BLANDT DE 15-24-ÅRIGE ER DER NEGATIV 
NETTOTILFLYTNING I REGION SJÆLLAND
Figur 4.3 viser nettotilflytningen i Region Sjælland fordelt på flytterens 
alder i 13 forskellige alderskategorier. Den samlede nettotilflytning var 
i 2024 positiv med 2.108 personer. Det er færre end sidste års analyse, 
hvor nettotilflytningen var på 2.596 personer. Nettotilflytningen i 2024 
er herudover tilbage på niveauet fra 2018 og 2017, hvor 
nettotilflytningen var hhv. 2.099 og 2.119. 

Der ses en positiv nettotilflytning i alle aldersgrupper undtagen i 
aldersgrupperne 15-19 år og 20-24 år. Der er altså flere 15-24-årige, 
der flytter fra Region Sjælland end til Region Sjælland. Den negative 
nettotilflytning er størst blandt gruppen 20-24-årige, hvor 2.941 flere 
unge flytte fra end til Region Sjælland. Dette er meget lig den seneste 
analyse, hvor dette tal var på 3.003 personer. 

Blandt de 11 tilbageværende aldersgrupper er nettotilflytningen til 
Region Sjælland positiv. Dermed er der flere personer, der flytter til
Region Sjælland end personer, der flytter fra regionen i disse 
aldersgrupper. Den største positive nettoflytning skal findes i 
aldersgruppen 30-34 år, hvor nettotilflytningen var på 1.318 personer. 
I sidste års undersøgelse var dette også aldersgruppen med den 
største positive nettotilflytning efterfulgt af aldersgrupperne 25-29 år 
og 35-39 år. 
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FLERE PERSONER MED GRUNDSKOLEN SOM HØJESTE 
FULDFØRTE UDDANNELSE FLYTTER TIL REGION SJÆLLAND
Figur 4.4 viser nettotilflytningen til Region Sjælland opgjort på til- og 
fraflytternes højeste fuldførte uddannelse.

Som i de tidligere års uddannelsesanalyser fortsætter store dele af 

flyttemønstret i Region Sjælland: For borgere, som har gennemført en 

erhvervskompetencegivende uddannelse, er nettoflytningen positiv, 

mens nettotilflytningen er negativ for de borgere, der har en gymnasial 

uddannelse som højest fuldførte uddannelse. I modsætning til sidste 

års analyse er nettotilflytningen dog positiv blandt personer med 

grundskolen som højeste fuldførte uddannelse. I år er den positive 

nettotilflytning på 198 personer, mens den sidste år var på -319 

personer. 

Med andre ord så vidner det om, at personer som har afsluttet en 

gymnasial uddannelse, fortsat vælger at forlade Region Sjælland frem 

for at flytte til regionen. Denne gruppe udgør 2.622 personer. I sidste 

års undersøgelse var der i denne gruppe også en negativ 

nettotilflytning på 2.122 personer. Figuren indikerer også, at der er 

flere med både erhvervsuddannelser og videregående uddannelser, 

der flytter til Region Sjælland frem for væk fra Region Sjælland. 

Både figur 4.3 og 4.4 indikerer, at flyttemønsteret i Region Sjælland er 

robust. De unge i aldersgruppen 15-24 år er særligt tilbøjelige til at 

flytte væk fra Region Sjælland, når de har gennemført en gymnasial 

uddannelse. Dette kan formentligt skyldes, at de ønsker at læse videre 

i en studieby uden for regionen. De ældre aldersgrupper, som typisk 

allerede besidder en erhvervskompetencegivende uddannelse flytter 

ofte til - eller tilbage til - Region Sjælland.

Figur 4.4: Nettotilflytning i Region Sjælland fordelt på flytterens højeste fuldførte 
uddannelse, 2024

Kilde: Særudtræk fra Danmarks Statistik.

Note: Opgørelsen er baseret på personer i alle aldersgrupper, der er flyttet til- eller fra Region 
Sjælland i 2022. Højeste fuldførte uddannelsesniveau er opgjort ved tidspunktet for flytningen.
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Figur 4.5: De 15-29 åriges flytninger internt i Region Sjælland 

Kilde: Særudtræk fra Danmarks Statistik.

Note: Andel og antal af 15-29-årige og deres flytninger internt i Region Sjælland i 2024. 
Opgørelsen tager ikke højde for, hvor mange der flytter mellem Region Sjælland og de 
øvrige regioner. Antal og andel er opgivet som nettotilflytning.
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UDDANNELSESBYERNE SLAGELSE, ROSKILDE OG NÆSTVED OPLEVER DEN HØJESTE NETTOTILFLYTNING 
AF UNGE I REGION SJÆLLAND
De seneste fem år har Uddannelsesanalysen undersøgt flyttemønstre blandt de unge, der flytter rundt i Region Sjælland. 
Dette års resultater er vist i figur 4.5, der viser antallet af fra- og tilflyttere samt nettotilflytningen i antal og andel. Tallene er 
opgjort for personer mellem 15 og 29 år. 

Ligesom de to seneste undersøgelser er det de store uddannelsesbyer i Region Sjælland, der oplever den største procentvise 
nettotilflytning. Nærmere bestemt har Slagelse oplevet en nettotilflytning på 236 personer, Roskilde på 142 personer og 
Næstved på 98 personer. Det er værd at bemærke, at Slagelse i sidste års undersøgelse oplevede en nettotilflytning på 0,9 
pct., og at den i år har været på 1,7 pct. Ud af det samlede antal tilflyttere udgør disse tre kommuner over en tredjedel. En
forklaring på dette flyttemønster kan blandt andet findes i, at Slagelse, Roskilde og Næstved har et bredt udvalg af 
ungdomsuddannelser og videregående uddannelser. 

Også Holbæk og Greve Kommune har i 2024 oplevet en positiv nettotilflytning. I Holbæk er andelen 0,6 pct., mens den er 0,3 
pct. i Greve. Det adskiller sig fra sidste års undersøgelse, hvor både Greve og Holbæk havde en negativ nettofraflytning (hhv. -
1,0 og -0,6 pct.)

De kommuner, der oplever den største negative nettotilflytning internt i regionen, er Kalundborg og Lejre Kommune. Her har 
nettotilflytningen været -1,8 pct., og unge er dermed mere tilbøjelige til at flytte væk fra de to kommuner. I sidste års 
uddannelsesanalyse havde Odsherred Kommune en negativ nettotilflytning på 90 personer. I år er den negative 
nettotilflytning på 43 personer. 

Også Stevns og Lolland Kommune har oplevet en høj negativ tilflytning i 2024. I Stevns Kommune har 72 flere unge flyttet fra 
kommunen end til kommunen, mens tallet er 59 for Lolland Kommune. Sammenligner man kommunerne med sidste års 
Uddannelsesanalyse, så er den negative nettofraflytning faldet en anelse. I sidste års undersøgelse var den negative 
nettofraflytning på 64 i Stevns Kommune og 97 i Lolland Kommune. 
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Flere forskellige forhold har betydning for både størrelsen og 

sammensætningen af en regions uddannelsespopulation. Faktorer som 

befolkningens aldersstruktur, sammensætningen af det potentielle 

elevgrundlag og den geografiske placering af uddannelsestilbud spiller alle en 

rolle i forhold til, hvor mange og hvilke unge der vælger at tage en uddannelse 

i regionen.

Som tidligere figurer har vist, har også flyttemønstre en væsentlig indflydelse. 

I Region Sjælland består uddannelsespopulationen primært af elever på 

gymnasiale uddannelser og erhvervsuddannelser, mens andelen af 

studerende på lange videregående uddannelser er relativt lav. Hvis unge i 

stort omfang flytter væk fra regionen for at tage en lang videregående 

uddannelse, kan flyttemønstre være en afgørende faktor for denne fordeling.

Det er derfor relevant at analysere, hvordan unge flytter på tværs af regioner 

med henblik på at uddanne sig. Figur 4.6 belyser netop dette ved at vise, 

hvilke unge der flytter til og fra Region Sjælland for at påbegynde en 

uddannelse. På den måde giver figuren et billede af, hvordan unge bevæger 

sig mellem regionerne med uddannelsesformål for øje baseret på de nyeste 

tilgængelige data.

2.467 personer flyttede fra Region Sjælland for at påbegynde en gymnasial, 

erhvervs- eller videregående uddannelse senest syv måneder efter 

flyttetidspunktet. Samtidig var der blot 955 personer, der flyttede til regionen 

med samme formål.

Sammenligner man gruppen, der flytter fra regionen med gruppen, der flytter 

til regionen, findes der væsentlige forskelle. Blandt de 2.467 personer, der 

fraflytter Region Sjælland, begynder 42 pct. på en lang videregående 

uddannelse. Dette er 17 pct. blandt 955 personer, der flytter til regionen. 

Kigger man derimod på erhvervsuddannelser, er billedet markant anderledes. 

41 pct. af dem, der flytter til regionen, begynder på en erhvervsfaglig 

uddannelse, mens det kun er 18 pct. blandt regionens fraflyttere. 

Til- og fraflytternes karaktergennemsnit er et andet område, hvor der er 

forskelle mellem de to grupper. 7 pct. af fraflytterne har et 

karaktergennemsnit fra grundskolen på 10 eller højere, mens det kun er 

tilfældet blandt 2 pct. af tilflytterne. 33 pct. af tilflytterne har gennemsnit 

mellem 7 og 10. Blandt fraflytterne er det 48 pct.  

Forskellen mellem til- og fraflyttergrupperne synliggøres yderligere, når de 

inddeles efter deres forældres uddannelsesniveau. Mens 13 pct. af tilflytterne 

har ufaglærte forældre, er dette tal ca. halvt så stort blandt fraflyttere (7 pct.). 

Samtidig har 63 pct. af fraflyttere minimum én forælder med en videregående 

uddannelse, mens det tilsvarende tal er 46 pct. for tilflyttere.

Overordnet set flytter flere unge altså fra end til Region Sjælland for at 

påbegynde en uddannelse. Disse fraflyttere har både højere karakterer fra 

grundskolen og højere uddannede forældre end tilflytterne. 

REGION SJÆLLANDS TILFLYTTERE HAR ET LAVERE KARAKTERGENNEMSNIT END REGIONENS FRAFLYTTERE



Figur 4.6: Til- og fraflytning til Region Sjælland for at påbegynde en uddannelse

Kilde: Særudtræk fra Danmarks Statistik.

Note: Andel af personer, der flytter fra og til Region Sjælland og senest 7 måneder efter flyttetidspunktet har påbegyndt en gymnasial, erhvervs- eller videregående uddannelse. Opgørelsen skal opdeles på 
hvilken uddannelsestype flytteren påbegynder, samt flytterens forældres højest fuldførte uddannelsesniveau og flytterens karaktergennemsnit i dansk og matematik. I opdelingen er personer med 
manglende oplysninger ikke inkluderet. Det kan skyldes, at man fx ikke har en dansk folkeskole. Grundet DST’s diskretionering har det ikke været muligt at tilknytte alle forældre til en uddannelseskategori. 
Disse er udeladt af opgørelsen af forældrenes uddannelsesniveau. 
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Analysen af de unges flyttemønstre i Region Sjælland viser, at en stor andel 
af de unge flytter fra regionen for at påbegynde en uddannelse. Til trods for 
at nettotilflytningen blandt de unge er negativ, vælger et betydeligt antal 
unge alligevel at blive boende eller at flytte til regionen igen, efter de har 
afsluttet deres ungdomsuddannelse. Det vidner om, at Region Sjælland 
fortsat har en vigtig rolle i mange unges videre vej gennem livet – enten i 
form af arbejde, videre uddannelse eller anden aktivitet.

Fastholdelse og tilgang af unge er central for kvaliteten af den fremtidige 
arbejdskraft i regionen. Derfor er det afgørende, at så mange unge som 
muligt enten fortsætter i uddannelsessystemet eller får fodfæste på 
arbejdsmarkedet i Region Sjælland. Kapitlets afsluttende figurer sætter 
derfor fokus på de unges overgang fra ungdomsuddannelse til enten 
beskæftigelse, videregående uddannelse eller offentlig forsørgelse.

Af figur 4.7 og 4.8 fremgår forsørgelsesgrundlaget 27 måneder efter, at de 
har afsluttet en ungdomsuddannelse. Figuren er baseret på nyeste 
beskæftigelsestal og dækker de unge, der gennemførte en 
ungdomsuddannelse i perioden 31. juli 2021 til 31. juli 2022. 
Forsørgelsesgrundlaget er opdelt tre hovedkategorier: beskæftigelse, SU 
(under uddannelse) og offentlig forsørgelse.

Region Sjælland ligger over landsgennemsnittet, når det gælder andelen af 
unge i beskæftigelse (67 pct. mod 59 pct. på landsplan), mens kun 25 pct. af 
regionens unge er i gang med en uddannelse 27 måneder efter 
ungdomsuddannelse. Her gælder det 34 pct. på et nationalt plan, hvilket 
svarer til en forskel på 9 procentpoint. Samtidig er andelen af unge på 
offentlig forsørgelse 1 procentpoint højere i Region Sjælland (8 pct.) end på 
landsplan (7 pct.).

Sammenlignet med sidste års undersøgelses ses en generel tendens, at flere 
af de unge i Region Sjælland og på landsplan er i beskæftigelses 27 måneder 
efter endt uddannelse. Samtidig er andelen unge, der fortsat modtager SU 
27 måneder efter endt uddannelse, faldet i alle regioner, hvilket peger på en 
bevægelse væk fra at starte på uddannelse inden for de første 27 måneder. 

Ser man nærmere på kommunefordelingen i Region Sjælland, viser der sig 
markante forskelle i de unges forsørgelsesgrundlag. Lolland og Odsherred har 
de højeste andele unge på offentlig forsørgelse – henholdsvis 13 pct. og 12 
pct. – efterfulgt af bl.a. Stevns, Faxe og Guldborgsund (alle 11 pct.). Roskilde, 
Greve og Køge har til gengæld de laveste andele med 6 pct.. 

Odsherred og Kalundborg ligger øverst, når det gælder andelen af unge i 
beskæftigelse med henholdsvis 78 pct. og 77 pct. I modsætning hertil ligger 
Roskilde (57 pct.) og Solrød (58 pct.) lavest. Det tilsvarende Roskilde og 
Solrød, der har den største andel af unge, der modtager SU efter 27 
måneder. For Roskilde gælder det 38 pct., mens det for Solrød ligger på 32 
pct.

Det er vigtigt at bemærke, at en høj andel unge under uddannelse i en 
kommune ikke nødvendigvis afspejler, at mange unge bosat i kommunen har 
valgt at videreuddanne sig. Tallene er opgjort på baggrund af unges bopæl 27 
måneder efter ungdomsuddannelsens afslutning. Derfor kan eksempelvis 
Roskildes høje SU-andel også skyldes, at mange unge er flyttet til kommunen 
for at påbegynde en videregående uddannelse i mellemtiden.

Samlet viser tallene, at unges videre vej efter ungdomsuddannelsen varierer 
betydeligt på tværs af kommunerne i Region Sjælland. Forskellene vidner 
både om lokale arbejdsmarkedsforhold, udbuddet af uddannelser og unges 
mobilitet – faktorer, der spiller en afgørende rolle for, hvordan unge fordeler 
sig mellem beskæftigelse, videre uddannelse og offentlig forsørgelse.

FLERTALLET AF DE UNGE I REGION SJÆLLAND VÆLGER ET JOB FREM FOR VIDEREGÅENDEUDDANNELSE EFTER ENDT 

UNGDOMSUDDANNELSE
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Figur 4.7: De unges forsørgelsesgrundlag 27 måneder efter at have færdiggjort ungdomsuddannelse på tværs af kommuner

Kilde: Særudtræk fra Danmarks Statistik.

Note: Opgørelsen er baseret på personer, der har afsluttet uddannelsen i perioden 31. juli 2021 til 31. juli 2022. Figuren er opgjort efter den unges bopælskommune 27 måneder efter 
ungdomsuddannelsens afslutning. Offentlig forsørgelse inkluderer alle typer af offentlig forsørgelse ekskl. SU
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I figur 4.8 ses, hvordan de unges forsørgelsesgrundlag 27 måneder 

efter afslutningen af en ungdomsuddannelse varierer afhængigt af, 

hvilken uddannelsestype de har gennemført. Opgørelsen omfatter 

unge i Region Sjælland, der har afsluttet en ungdomsuddannelse i 

perioden fra 31. juli 2021 til 31. juli 2022.

Der er fortsat en tydelig forskel i unges videre vej afhængigt af, om 

de har taget en gymnasial eller erhvervsrettet ungdomsuddannelse. 

78 pct. af de unge med en erhvervsuddannelse er i beskæftigelse 

efter 27 måneder, mens det samme gælder for 54 pct. af unge med 

en gymnasial uddannelse. Omvendt modtager 43 pct. af de 

gymnasialt uddannede SU, mens det kun gælder 7 pct. af de 

erhvervsuddannede. Den største forskel ses dog i andelen på 

offentlig forsørgelse: 2 pct. af de gymnasialt uddannede modtager 

offentlig forsørgelse mod 15 pct. blandt de erhvervsuddannede.

Blandt de gymnasiale retninger ses den laveste andel på offentlig 
forsørgelse hos unge med en HHX-, STX- eller HTX-uddannelse (1 - 2 
pct.), mens HF udgør 4 pct. af de unge på offentlig forsørgelse. HTX 
har en markant højere andel af unge på SU (54 pct.) mens de har 
den laveste beskæftigelsesandel (44 pct.), hvilket indikerer, at 
mange unge fortsætter direkte på en videregående uddannelse 
efter endt uddannelsesforløb. 

Blandt erhvervsuddannelserne er teknologi, byggeri og transport, 
ligesom sidste år, den fagretning med højest andel af unge i 

beskæftigelse 27 måneder efter at have færdiggjort deres 
uddannelsesforløb (86 pct.). Uddannelsen har også den og laveste 
andel af unge på offentlig forsørgelse (10 pct.). Til sammenligning 
har unge med uddannelser inden for kontor, handel og 
forretningsservice samt omsorg, sundhed og pædagogik den 
højeste andel på offentlig forsørgelse efter endt uddannelse, med 
henholdsvis 19 pct. og 17 pct.

Sammenlignet med sidste års uddannelsesanalyse, ses en mindre 
stigning i andelen af gymnasialt uddannede, som er i beskæftigelse 
(fra 52 pct. til 54 pct.), mens andelen der modtager SU er faldet 
med 3 procentpoint. For erhvervsuddannede er andelen i 
beskæftigelse steget med 1 procentpoint, mens andelen der 
modtager SU er identisk med  sidste års 7 procentpoint. Andelen på 
offentlig forsørgelse er faldet med 1 procentpoint.

DER ER FÆRREST PÅ OFFENTLIG FORSØRGELSE I BLANDT UNGE MED EN STX, HXX ELLER HTX
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Figur 4.8: Region Sjællands unges forsørgelsesgrundlag 27 måneder efter at have færdiggjort ungdomsuddannelse på tværs af uddannelsestype

Kilde: Særudtræk fra Danmarks Statistik. 

Note: Opgørelsen er baseret på personer, der har afsluttet uddannelsen i perioden 31. juli 2021 til 31. juli 2022. Figuren er opgjort efter den unges bopælskommune 27 måneder efter 
ungdomsuddannelsens afslutning. Offentlig forsørgelse inkluderer alle typer af offentlig forsørgelse ekskl. SU
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