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Vejledning for tutorlaegefunktionen i Region Sjalland

Tutorleegen har det paedagogiske ansvar for uddannelsesleegens uddan-
nelse og virke i deres ansattelse i almen praksis. Tutorlegen er special-
leege i almen medicin og praktiserende laege. Tutorlegen skal vere god-
kendt af Region Sjalland gennem regionens praksisuddannelseskoor-
dinatorer (PUK). Den enkelte tutorleges erfaringsgrundlag vurderes
individuelt med henblik p4, om tutorlaegen er parat til den ekstra ud-
fordring, som tutorhvervet indeberer. Der er ikke et specifikt krav om
anciennitet, men skensmassigt vil der ga 1-2 ar for en ny nedsat prakti-
serende lage vil kunne magte ogsa rollen som tutor.

Fysiske rammer

Tutorlaege skal stille egnede lokaler og tidssvarende udstyr til radighed.
Som hovedregel skal uddannelsesleegen have eget lokale. Den uddan-
nelsessggende laege skal have adgang til IT udstyr med internet-adgang.

Patientgrundlag

Tutorpraksis ber have et patientgrundlag, der er passende differentieret
og af en rimelig storrelse, siledes at praksis kan have et repraesentativt
uddannelsesgrundlag. En lille praksis vil ikke kunne give den uddannel-
sessggende et tilstraekkeligt stort og bredt patientgrundlag. Omvendt vil
en praksis med et meget stort antal patienter kunne medfere for stor
arbejdsbelastning til at den nedvendige refleksion, undervisning og su-
pervision kan finde sted.

Paedagogisk uddannelse

Tutorlaegen skal have deltaget i de paedagogiske vejleder- og tutor kur-
ser, der udbydes af Region Sjelland eller tilsvarende padagogisk ud-
dannelse. Kurserne skal bidrage til traening i paeedagogiske metoder og
til at rette fokus pé leering af de syv roller i daglig klinik. Kurserne skal
vaere gennemfort for eller i umiddelbar forlengelse af godkendelsen
som tutorlege.

Samtidig skal tutorlegen deltage i de halvarlige tutorlegemoder /
workshops, der udbydes af regionen. Mgderne atholdes med henblik pa
sikringen af en lobende padagogisk udvikling og er endvidere taenkt
som netverksdannelse.

I henhold til evalueringsbestemmelserne fra Sundhedsstyrelsen forplig-
ter tutorlaegen sig endvidere til fortsat peedagogisk efteruddannelse i et
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rimeligt omfang inden for regionalt eller nationalt udbudte tutor tutorkurser/ workshops
sammen med de gvrige tutorleger og praksisuddannelseskoordinatorer (PUK).

Opgaver

Tutorlegen henvises til at orientere sig om generelle uddannelsesmassige forhold i praksis

pa Den Laegelige Videreuddannelse i Region Sjaelland:
https://www.regionsjaelland.dk/job-og-uddannelse/den-laegelige-videreuddannelse/specialer/almen-
medicin

Praksisbeskrivelse

Tutorlaegen har ansvaret for, at der for praksis er udarbejdet en praksisbeskrivelse, som skal
indeholde information om det overordnede uddannelsesprogram for praksis. Opdateret kopi
af praksis’ uddannelsesprogram skal opbevares i praksis og evt. leegges pa praksis hjemme-
side.

Opfyldelse af malbeskrivelse

Tutorlaegen har det paeedagogiske og faglige ansvar for videreuddannelsen af den uddannel-
sessggende laege i den kliniske basisuddannelse, i introforlgb og under hoveduddannelse i
almen praksis (herunder returdage). Tutorleegen skal sikre, at videreuddannelsen som mini-
mum opfylder méalbeskrivelsen for det pageeldende uddannelseselement og skal sikre grund-
laget for, at uddannelsesprogrammet folges.

Det anbefales, at tutorlaegen tager kontakt til den uddannelsessggende, sa snart han far ved-
kommende tildelt.

Individuelle uddannelsesplaner

Tutorlaegen har ansvar for, at uddannelsesleegen udarbejder en uddannelsesplan i praksis for
basisleger, introleeger og uddannelseslaeger i fase 1, 2 og 3, og at disse justeres regelmeessigt.
Planerne skal bl.a. indeholde en redeggrelse for supervision af den uddannelsessogende laege
i almen praksis. Uddannelsesplanerne tager udgangspunkt i mélbeskrivelsen for Klinisk ba-
sisuddannelse / Almen medicin.

Tutorlaegen har, i samarbejde med den uddannelsessggende leege, ansvaret for den daglige
praktiske gennemfgrelse af uddannelsesaktiviteter i forhold til uddannelsesplanen.

Tutorlaegens taette supervision af den uddannelsessagende laege skal, i det daglige samarbej-
de, danne baggrund for dynamisk justering af uddannelsens progression og fokus i takt med
den uddannelsessogende laeges gradvise kompetenceudvikling. Der skal afsettes den forned-
ne tid til supervision. Det er vigtigt, at denne tid er beskyttet og fastsat pa dagsprogrammet.
Det kan variere, hvor lang tid den enkelte uddannelseslaege har behov for supervision. 30
min. daglig supervision vil for de fleste uddannelseslaeger vaere passende.

Laegevagter

Reglerne for deltagelse i leegevagten geeldende for uddannelseslager ansat i Region Sjeelland
findes pa hjemmesiden Den Leaegelige Videreuddannelse under afsnittet "Mere information”.
https://www.regionsjaelland.dk/job-og-uddannelse/den-laegelige-
videreuddannelse/specialer/almen-medicin

KBU-leeger bar tilbydes at folge med pa vagt. For introduktionslaeger er folgevagter obligato-
riske og selvsteendige vagter er obligatoriske for leeger ansat i hoveduddannelsesstilling. An-
tallet af vagter er bindende; vagter afspadseres. Karer du ikke selv laegevagt er det din
forplig-telse som tutor at etablere kontakt til en kollega, som kan overtage forpligtelsen til
folgevag-
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terne. Det er altid tutorleeges ansvar at der foretages supervision af patienterne fra leegevag-
ten, evt. retrospektivt.

Evaluering

Tutorlaegen er ansvarlig for, lobende at gennemfore evalueringssamtaler. Endelig godkendel-
se af de opndede kompetencer sker i de for hver enkelt type uddannelseslaeges logbog. Desu-
den skal der attesteres for tidsmaessig gennemfort uddannelseselement. Tutorlaegen modta-
ger med sin godkendelse som tutor egen kode til det af regionens uddannelsesleger anvendte
evalueringssystem www.uddannelsesleege.dk

Karrierevejledning

Med indferelsen af reglen om at der hojst ma ga seks ar fra pabegyndt klinisk basisuddannel-
se til pAbegyndelse af hoveduddannelse er det afgarende at karrierevejledning understatter et
tidligt og relevant karrierevalg.

Karrierevejledning har sin plads i hele uddannelsesforlgbet. Karrierevejledning varetages
som regel i forbindelse med vejledersamtaler.

Karrierevejledningen skal ogsa have fokus pa personlige forhold og vardier. Der skal derfor
vaere tid og rum til karrierevejledning og vejleder skal turde tale om personlige forhold.

Tutor har en serlig forpligtelse til at vejlede uddannelsesleegen i intro forlab, hvis det er tyde-
ligt, at uddannelseslaegen ikke egner sig til specialet.

Problematiske forlgb

Tutorlaegen er ansvarlig for, tidligst muligt, at inddrage den almen medicinske uddannelses-
koordinator PUK i forbindelse med problematiske uddannelsesforlab.

Kompetencer og uddannelsesforleb ma naturligvis kun godkendes, hvis/nér de er opnéet og
gennemfort fuldt tilfredsstillende.

Tildeling af uddannelseslaeger

Naér et forlab opslas i praksis, gives praksis besked herom fra den lokale HR afdeling, som li-
geledes oplyser, hvornar der atholdes ansattelsessamtaler for det pagaldende forlgb. Nar
forlobet er blevet besat modtager praksis besked herom fra den lokale HR afdeling, og forle-
bet vil nu ogsé kunne findes via logbog.net — under planlagte uddannelsesforlgb.

Yderligere oplysninger
Landsoverenskomsten om almen laeegegerning mellem Sygesikringens Forhandlingsudvalg og
Praktiserende Laegers Organisation, april 2006.

Pa Den Lagelige Videreuddannelse findes endvidere kontaktoplysninger pa alle relevante
personer i den laegelige videreuddanne i Region Sjaelland sa som;
Praksisuddannelseskoordinatorer (PUK), HR og uddannelseskonsulenter for Sygehus-
praksisomraderne, Region Sjelland, Sundheds- strategisk Planlaegning, Leegeuddannelse,
Center for Uddannelse og Kompetence m.m. :
https://www.regionsjaelland.dk/job-og-uddannelse/den-laegelige-
videreuddannelse/kontakt

Find mere information om funktionen som tutorlaegen i Region Sjelland pa:
https://www.regionsjaelland.dk/job-og-uddannelse/den-laegelige-

videreuddannelse/uaotutorvejleder/tutorlaege-i-region-sjaelland
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