
Vederlagsregulativ for Region Østdanmark i 2026 
 

Vederlagsregulativet fastlægger rammerne for honoreringen af medlemmerne af det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark i 2026. Reglerne om vederlag m.v. til det forberedende regionsråd 
fremgår af overgangslovens §§ 99-101, som henviser til reglerne i §§ 8a, 16, 16a, 16e og 34 i lov om 
kommunernes styrelse. De nærmere regler om vederlag er udmøntet i bekendtgørelse om vederlag, 
diæter, pension mv. for varetagelse af regionale hverv samt bekendtgørelse om supplerende regulering 
for 2026 af vederlag, diæter, pension mv. for varetagelsen af regionale hverv. 1 
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§ 1. Fast vederlag2 
Stk. 1 Der ydes et fast vederlag til regionsrådets medlemmer med undtagelse af formanden for det 
forberedende regionsråd. 

Vederlaget ydes for: 

a) Deltagelse i møder i det forberedende regionsråd og dennes udvalg og underudvalg 
 

b) Deltagelse i møder i forbindelse med varetagelse af regionale hverv, der udføres efter valg af 
regionsrådet, medmindre der på andet grundlag er fastsat særlig vederlæggelse  
 

c) Deltagelse i kurser m.v., der af det forberedende regionsråd eller det forberedende 
forretningsudvalg anses for at have betydning for varetagelsen af de under punkt a og b nævnte 
regionale hverv  
 

d) Deltagelse i seminarer  
 

e) Deltagelse i revisionens forelæggelse af beretninger for det forberedende regionsråd  
 

f) Varetagelse af andre nærmere angivne regionale hverv efter anmodning fra det forberedende 
regionsråd eller dennes udvalg, og 
 

g) Udførelse af andre aktiviteter i forbindelse med de under punkt a-f nævnte møder  
 

Stk. 2 Vederlaget udgør 75 pct. af den almindelige vederlagstakst, og udgør i 2026 årligt 101.319 kr. 
(2025-niveau)3. Vederlaget reguleres pr. 1. april 2026 med en reguleringsprocent. 

Stk. 3 Det forberedende regionsråds medlemmer er forpligtet til at modtage vederlaget. 

Stk. 4 Det faste vederlag udbetales månedsvis forud og ydes for hver påbegyndt kalendermåned.4 

 
2 Overgangslovens § 99, stk. 1, nr. 1 
3 § 19 i supplerende vederlagsbekendtgørelse, jf. § 2 i vederlagsbekendtgørelsen 
4 Vederlagsbekendtgørelsen § 25 



Stk. 5 Det forberedende regionsråd kan ikke yde særskilt vederlæggelse til regionsrådsmedlemmer for 
deltagelse i underudvalg.5 

 

§ 2. Vederlag til regionsrådsformanden samt 1. og 2. næstformand 
Stk.1 Der ydes vederlag til formanden for Regionsrådet. Vederlaget udgør 1.384.513,20 kr. (2025-
niveau). Vederlaget reguleres én gang årligt pr. 1. april med en reguleringsprocent, på baggrund af 
lønudviklingen på det offentlige arbejdsmarked.6 

Stk. 2 Formanden for det forberedende regionsråd kan ikke modtage andre vederlag end det faste 
vederlag.7 

Stk. 3. Der ydes eftervederlag og pension efter til formanden for det forberedende regionsråd.8 

Stk. 4 Der kan ydes befordringsgodtgørelse og godtgørelse for fravær fra hjemstedet samt godtgørelse 
af dokumenterede, nødvendige udgifter forbundet med fysisk handicap.9  

Stk. 5 Er formanden for det forberedende regionsråd for Region Østdanmark samtidig formand for 
regionsrådet for Region Sjælland eller Region Hovedstaden, reduceres det faste vederlag med 75 pct. 
til 25 pct. for den periode, hvor vedkommende beklæder begge poster.10 

Stk. 6 Der ydes et vederlag tik 1. og 2. næstformand for det forberedende regionsråd på 10 pct. af 
regionsrådsformandens vederlag. Det årlige beløb i 2026 udgør 138.451,32 kr. (2025-niveau).11 

Stk. 7. 1. og 2. næstformand er forpligtede til at modtage vederlaget. 

 

§ 3. Vederlæggelse af det forberedende forretningsudvalg 
Stk. 1 Der ydes særskilt vederlag til næstformanden for det forberedende forretningsudvalg. Det årlige 
beløb i 2026 udgør 84.785,03 kr. (2025-niveau) 

Stk. 2 Der ydes særskilt vederlag til øvrige medlemmer af det forberedende forretningsudvalg. Det 
årlige beløb i 2026 udgør 65.219,25 kr. (i 2025-niveau). 

Stk. 3 Den angivne ramme fordeles ligeligt mellem udvalgsmedlemmerne, dog ydes der et højere 
vederlag til næstformanden for det forberedende forretningsudvalg.  

Stk. 4 Medlemmerne af det forberedende forretningsudvalg er forpligtede til at modtage vederlaget. 

 

 
5 Overgangslovens § 83 eller særlige udvalg, jf. overgangslovens § 85, jf. overgangslovens § 99, stk. 7. 
6 § 15, stk. 2 i vederlagsbekendtgørelsen 
7 Overgangslovens § 99, nr. 6 modsætningsvis 
8 Overgangslovens § 99, nr. 6, litra b, jf. styrelseslovens § 34, stk. 1 
9 Overgangslovens § 99, nr. 6, litra c, jf. styrelseslovens § 16, stk. 11, litra a og b. 
10 § 23, stk. 2 i den supplerende vederlagsbekendtgørelse. 
11 Konstituerende møde i det forberedende regionsråd for Region Østdanmark, sag nr. 3. 
 



§ 4. Vederlæggelse af sundhedsrådene 
Stk. 1 Der ydes vederlag til formændene for de forberedende sundhedsråd. Det årlige beløb i 2026 
udgør 227.000 kr. (2025-niveau).12 

Stk. 2 Der ydes vederlag til næstformændene for de forberedende sundhedsråd. Det årlige beløb i 
2026 udgør 52.000 kr. (2025-niveau).13 

Stk. 3 Der ydes vederlag til de ordinære medlemmer af sundhedsrådene, der regionalt og kommunalt 
udpeget. Det årlige beløb i 2026 udgør 40.000 kr. (2025-niveau).14 

Stk. 4 Borgmestre, magistratsmedlemmer og formænd for stående udvalg i en kommune, der styres 
efter styrelseslovens § 64a, og fungerende indehavere af disse hverv modtager ikke vederlag for 
medlemskab af et forberedende sundhedsråd.15 

 

§ 5. Erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste 
Stk. 1 Et regionsrådsmedlem kan vælge at modtage erstatning for dokumenteret tabt 
arbejdsfortjeneste. I så fald nedsættes det faste vederlag med 19.542,29 kr. (2025-niveau). Valget 
foretages med virkning for et regnskabsår ad gangen.16 

Stk. 2 Erstatning ydes for deltagelse i de i § 1, stk. 1, litra a - e nævnte møder mv.17 

Stk. 3 Erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste kan pr. dag højest udgøre det femdobbelte 
af diætsatsen, der er 455. kr. pr. dag (2025-niveau), som samlet udgør 2.275 kr. (2025-niveau) pr. dag.18  

Stk. 4 Dokumentation for tabt arbejdsfortjeneste sker for en lønmodtager ved, at vedkommendes 
arbejdsgiver afgiver en skriftlig erklæring overfor sekretariatet for det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark. 

Stk. 5 For selvstændige erhvervsdrivende vil tabet normalt anses for dokumenteret ved en erklæring 
fra den pågældende (evt. erklæring fra revisor), forudsat at der foreligger omstændigheder i øvrigt, der 
sandsynliggør at tabet er lidt. 

Stk. 6 Sekretariatet for det forberedende regionsråd administrerer reglerne om tabt arbejdsfortjeneste 
og afgør, hvorvidt erstatningskravet kan anses for tilstrækkeligt dokumenteret.  

Stk. 7 Der ydes erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste til et regionalt udpeget medlem af 
et forberedende sundhedsråd, der ikke er formand eller næstformand, og som har valgt at modtage 
erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste mod reduktion i det faste vederlag som medlem af 
regionsrådet.19 

 
12 § 7, stk. 1 i den supplerende vederlagsbekendtgørelse. 
13 § 8 i den supplerende vederlagsbekendtgørelse 
14 § 9, stk. 1 i den supplerende vederlagsbekendtgørelse 
15 Overgangslovens § 99, stk. 2 
16 Styrelseslovens § 16, stk. 5 
17 Overgangslovens § 99, stk. 1, litra c, jf. styrelseslovens § 16, stk. 5-7 
18 § 5 i vederlagsbekendtgørelsen 
19 Overgangslovens § 100 og § 11, stk. 1 i den supplerende vederlagsbekendtgørelse. 



Stk. 8 Det forberedende regionsråd kan ikke yde et kommunalt udpeget medlem af et forberedende 
sundhedsråd erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste for dette hverv. 20 

 

§ 6. Børnetillægsvederlag 
Stk. 1 Der ydes et årligt tillægsvederlag til medlemmer af det forberedende regionsråd (dog ikke 
formanden), der har et eller flere hjemmeboende børn under 10 år. Vederlaget udgør 17.360 kr. (2025-
niveau) og reguleres årligt pr. 1. april med en reguleringsprocent.21 Der ydes kun ét tillægsvederlag, 
uanset om der bor flere børn i hjemmet under 10 år. 

Stk. 2 Tillægget ydes, hvis medlemmet af det forberedende regionsråd, dennes ægtefælle eller 
samlever har forældremyndigheden over barnet eller har et barn anbragt i plejefamilie eller 
netværksplejefamilie.22 

Stk. 3 I tilfælde af fælles forældremyndighed, hvor forældrene ikke bor sammen, ydes vederlaget kun, 
hvis barnet er bopælsregistreret i CPR-registret på samme adresse som regionsrådsmedlemmer.23 

Stk. 4 Dokumentation for ret til børnetillægsvederlag sker ved underskrift på erklæring inden årets 
start. Vederlag ydes i øvrigt med virkning fra den måned, hvor barnet fødes eller hvor betingelserne for 
tillægsvederlaget i øvrigt er opfyldt. Det er regionsrådsmedlemmets ansvar at give besked om 
ændringer.  

 

§ 7. Ophør af vederlag 
Stk.1 Vederlag ophører med udgangen af den måned, hvor medlemmet fratræder hvervet eller i en 
uafbrudt periode på 1 måned ikke har varetaget dette. Vurderingen af, om vederlag skal ophøre, 
foretages i forhold til hver enkelt vederlag for sig. 

Stk. 2 Ophør af vederlag omfatter ikke lovligt forfald. Ved fravær på grund af sygdom, graviditet, barsel 
eller adoption, hvor der er indkaldt en stedfortræder efter regionslovens § 12, jf. styrelseslovens § 15, 
stk. 224, vil der fortsat være ret til vederlag i op til 9 måneder. For at bevare retten til vederlag, skal der 
imidlertid kunne forevises dokumentation for fraværet.  

 

§ 8. Vederlæggelse af stedfortrædere  
Stk. 1 Der ydes vederlag og erstatning for tabt arbejdsfortjeneste til en stedfortræder efter de samme 
regler som til et medlem i det forberedende regionsråd. Vederlag ydes dog kun forholdsmæssigt for 
den periode, hvor den pågældende midlertidigt er medlem af det forberedende regionsråd.25  

 
20 § 11, stk. 2 i den supplerende vederlagsbekendtgørelse. 
21 § 3, stk. 1 og 2 i vederlagsbekendtgørelsen. 
22 § 3, stk. 3 i vederlagsbekendtgørelse 
23 § 3, stk. 4 i vederlagsbekendtgørelsen. 
24 Jf. bemærkningerne til overgangsloven s. 289 
25 § 12 i den supplerende vederlagsbekendtgørelse, jf. § 10 i vederlagsbekendtgørelsen. 



Stk. 2 Til stedfortrædere, der indkaldes til at deltage i enkelte møder i det forberedende regionsråd, 
ydes der alene diæter og erstatning for tabt arbejdsfortjene26 og godtgørelse.27 

Stk. 3 Der ydes vederlag til en stedfortræder for et medlem af et forberedende sundhedsråd, der er 
regionalt og kommunalt udpegede.28  

 

§ 9. Vederlæggelse af personer, der ikke er medlem af det forberedende 
regionsråd eller forberedende sundhedsråd 
Stk. 1 Til personer, der ikke er medlemmer af det forberedende regionsråd eller de forberedende 
sundhedsråd, ydes der godtgørelse efter styrelsesloven § 16a, stk. 7 og 8.29  

Stk. 2 Der ydes godtgørelse samt godtgørelse af dokumenterede udgifter til børnepasning til ikke-
medlemmer i forbindelse med deltagelse i de § 1, stk. 1, litra a - c nævnte møder. 30 

 

§ 10. Vederlæggelse for deltagelse i det konstituerende møde 
Stk. 1 For medlemmernes deltagelse i det konstituerende møde ydes diæter efter reglerne i henhold til 
vederlagsbekendtgørelsen og erstatning for tabt arbejdsfortjeneste.31 

 

§ 11. Godtgørelse og bistand til IT-udstyr 
Stk. 1 Det forberedende regionsråd skal godtgøre medlemmerne af det forberedende regionsråds 
udgifter til nødvendigt elektronisk udstyr mv. eller stille dette udstyr m.v. til rådighed for 
medlemmerne. 32 Dette gælder ligeledes kommunalt udpegede medlemmer af de forberedende 
sundhedsråd.33 

 

§ 12. Befordringsgodtgørelse 
Stk. 1 Der ydes befordringsgodtgørelse til medlemmer af det forberedende regionsrådi forbindelse 
med de i stk. 1, litra a - f nævnte møder mv. 

Stk. 2 Det forberedende regionsråd yder ligeledes godtgørelse efter styrelseslovens § 16, stk. 11 til 
kommunalt udpegede medlemmer af de forberedende sundhedsråd.34 Bestemmelsen omfatter ikke 
kommunalt udpegede observatører af det forberedende regionsråd. 

 
26 Overgangslovens § 99, nr. 3, litra a, jf. styrelseslovens § 19, stk. 9, jf. styrelseslovens § 16a, stk. 2-4 
27 Overgangslovens § 99, nr. 3, litra b, jf. styrelseslovens § 16, stk. 9, jf. styrelseslovens § 16a, stk. 8 
28 Vederlagsbekendtgørelsens § 10, jf. § 12 i den supplerende vederlagsbekendtgørelse 
29 Overgangsloven § 99, stk. 1, nr. 5. 
30 Styrelsesloven § 16a, stk. 7 
31 § 99, nr. 2, litra a, jf. styrelseslovens § 16, stk. 3, jf. § 16a, stk. 2-4. 
32 Overgangslovens § 99, stk. 1, nr. 1, litra e, jf. styrelsesloven § 8a, 2. pkt.  
33 Overgangslovens § 99, stk. 1, nr.  5 
34 Overgangslovens § 99, stk. 1, nr. 4, litra a 



Stk. 3 Formanden for det forberedende regionsråd er ligeledes omfattet af reglerne om 
befordringsgodtgørelse efter styrelseslovens § 16, stk. 11, litra a.35 

Stk. 4 Der ydes befordringsgodtgørelse efter ligningslovens satser som reguleres årligt. I 2025 er 
beløbet 3,81 kr. pr. km. indtil 20.000 km.  

Stk. 5 Der ydes befordringsgodtgørelse fra medlemmets bopæl samt arbejdsadresse til det sted, hvor 
den regionale mødeaktivitet finder sted.36 

Stk. 6 Der ydes befordringsgodtgørelse til medlemmer af de af det forberedende regionsråd nedsatte 
underudvalg, i overensstemmelse med stk. 4. 

 

§ 13. Fraværsgodtgørelse37 

Stk. 1 Der ydes godtgørelse for fravær fra hjemstedet i forbindelse med de i stk. 1, litra a-f nævnte 
møder m.v. 

Stk. 2 Fravær under 24 timer: Der ydes godtgørelse til dækning af positive udgifter i forbindelse med 
fravær fra hjemstedet. Medlemmet skal i forbindelse med udbetaling af godtgørelse underskrive en 
tro- og loverklæring. Ved fravær under 24 timer udgør satsen 312,50 kr. og er skattepligtig. 

Stk. 3 Fravær over 24 timer, inklusive overnatning: Der ydes godtgørelse til dækning af positive udgifter 
i forbindelse med fravær fra hjemstedet. Medlemmet skal i forbindelse med udbetaling af godtgørelse 
underskrive en tro- og loverklæring. Ved fravær over 24 timer udgør satsen 625 kr. i 2026 og er skattefri. 

Stk. 4 Fraværsgodtgørelsen forudsættes at dække udgifter til bl.a. mad- og drikkevarer. I de tilfælde, 
hvor et medlem får tilbudt frie (gratis) måltider, bliver fraværsgodtgørelsen nedsat med en fast 
procentsats. Fraværsgodtgørelsen reduceres med henholdsvis 15 % for fri morgenmad, 30 % for fri 
aftensmad og 30 % for fri aftensmad. 

Stk. 5 Udbetaling af fraværsgodtgørelse forudsætter, at medlemmet har haft positive udgifter i 
forbindelse med sin deltagelse i det pågældende møde. Medlemmet indestår herfor ved sin påtegning 
på anmodningen om godtgørelse. 

Stk. 6 Det forberedende regionsråd yder ligeledes fraværsgodtgørelse til kommunalt udpegede 
medlemmer af de forberedende sundhedsråd.38 

 

 
35 Overgangslovens § 99, stk. 1, nr. 6, litra c. 
36 Styrelsesloven § 16, stk. 11, litra a, 1. led 
37 Styrelsesloven § 16, stk. 11, litra a, 2. led 
38 Overgangslovens § 99, stk. stk. 1, nr. 4, litra a 



§ 14. Godtgørelse for dokumenterede, nødvendige udgifter forbundet med 
fysisk handicap39 
Stk. 1 Der kan ydes godtgørelse til medlemmerne af det forberedende regionsråd for dokumenterede, 
nødvendige udgifter forbundet med et fysisk handicap i forbindelse med varetagelsen af regionale 
aktiviteter som nævnt i stk. 1.  

Stk. 2 Det er en forudsætning for at opnå godtgørelse, at de almindelige muligheder for at få 
hjælpemidler m.v. efter sociallovgivningen er udnyttet. 

Stk. 3 Det er forudsat, at det forberedende regionsråd kan udøve et vist skøn med hensyn til arten og 
omfanget af ydelserne.  

Stk. 4 Det forberedende regionsråd yder ligeledes godtgørelse for fysisk handicap til kommunalt 
udpegede medlemmer af de forberedende sundhedsråd.40 

 

§ 15. Godtgørelse for dokumenterede, nødvendige udgifter til pasning af 
syge nære pårørende41 
Stk. 1 Der ydes godtgørelse til medlemmerne af der forberedende regionsråd for dokumenterede, 
nødvendige udgifter til pasning af syge nære pårørende i forbindelse med varetagelsen af regionale 
aktiviteter som nævnt i stk. 1.  

Stk. 2 Ved nære pårørende forstås forældre, børn, ægtefælle eller en person, med hvem medlemmet i 
øvrigt lever i et fast parforhold med.  

Stk. 3 Det er en forudsætning for at opnå godtgørelse, at medlemmet normalt passer den syge, men på 
grund af deltagelse i møder m.v. er nødsaget til at afholde specielle udgifter til anden pasning.  

Stk. 4 Det forberedende regionsråd yder ligeledes godtgørelse for pasning af syge nære pårørende til 
kommunalt udpegede medlemmer af de forberedende sundhedsråd.42 

 

§ 16. Godtgørelse for ”andre aktiviteter” i forbindelse med møder m.v. 
Stk. 1 Det forberedende regionsråd kan beslutte, men er ikke forpligtet til at yde de i §§ 12-15 nævnte 
godtgørelser til regionsrådets medlemmer samt formanden i forbindelse med de i § 1, stk. 1, litra g) 
nævnte aktiviteter. 

Stk. 2 Det forberedende regionsråd har besluttet, at der kan ydes godtgørelser til følgende andre 
aktiviteter i forbindelse med disse møder m.v.: 

a) Arrangementer af faglig eller repræsentativ karakter forbundet med varetagelse af det regionale 
hverv, arrangeret af regionen eller regionens institutioner mv. 

 
39 Overgangslovens § 99, stk. 1, nr. 1, litra d og styrelsesloven § 16, stk. 11 
40 Overgangslovens § 99, stk. 1, nr. 4, litra a 
41 Overgangslovens § 99, stk. 1, nr. 1, litra d og styrelsesloven § 16, stk. 11 
42 Overgangslovens § 99, stk. 1, nr. 4, litra a 



b) Arrangementer af faglig eller repræsentativ karakter forbundet med varetagelse af det regionale 
hverv, arrangeret af andre myndigheder eller regionens samarbejdspartnere, herunder Danske 
Regioner. 

c) Studieture eller lignende. 

 

§ 17. Godtgørelse for telefon- og avisabonnementer 
Stk. 1 Det forberedende regionsråd kan beslutte at yde godtgørelse til medlemmer af det 
forberedende regionsråd samt til formanden for det forberedende regionsråd efter styrelseslovens § 
16, stk. 12, 2. pkt.43  

Stk. 2 Godtgørelser omfattet af bestemmelsen er telefon- og avisabonnementer. Udgifterne skal være 
tilknyttet det regionale hverv i modsætning til f.eks. private eller partipolitiske forhold. Støtten skal i 
øvrigt have nær sammenhæng med udførelsen af de aktiviteter, som den pågældende varetager i sin 
egenskab af medlem af det forberedende regionsråd.44  

Stk. 3 Sekretariatet for det forberedende regionsråd for Region Østdanmark stiller PC, tablet, 
mobiltelefon med tilhørende tale-/ og dataabonnement til rådighed for regionsrådsmedlemmer. Der er 
ikke mulighed for at afholde udgifter til privat brug af en regionstelefon uden for Danmark og EU, 
hvorfor en regiontelefon, tablet og PC kun anvendes til privat brug i det omfang, dette sker uden 
merudgift for regionen og medlemmerne beskattes heraf.  

Stk. 4 Medlemmer af det forberedende regionsråd kan tegne avisabonnementer inden for et samlet 
årligt beløb på højst 7.300 kr. (2025-niveau). Sekretariatet for det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark tegner efter anmodning fra hvert medlem abonnement efter medlemmets eget valg som 
leveres til medlemmets privat- eller arbejdsadresse. Abonnement kan kun tegnes for mindst ét år ad 
gangen. Ydelsen af abonnement på avis m.v. er begrundet i medlemmernes funktion som medlemmer 
af det forberedende regionsråd og er derfor skattefri, forudsat at ydelsen ikke overstiger det nævnte 
maksimum. Overskrides maksimumbeløbet, er det fulde abonnementsbeløb skattepligtigt, og det 
pågældende regionsrådsmedlem vil have pligt til at selvangive beløbet. 

Stk. 5 Har det forberedende regionsråd besluttet at yde godtgørelse til medlemmer af det 
forberedende regionsråd efter styrelseslovens § 16, stk. 12, er det forberedende regionsråd ligeledes 
forpligtet til at yde samme godtgørelse til det de kommunale udpegede medlemmer af de 
forberedende sundhedsråd samt tilbyde dem et avisabonnement i overensstemmelse med reglerne i 
stk. 4.45 

 

§ 18.  Taxa 
Stk. 1 Der ydes refusion for udgifter til taxa eller udleveres taxaboner i forhold til befordring i 
forbindelse med de i § 1, stk. 1, litra a - f nævnte aktiviteter til medlemmer af det forberedende 
regionsråd samt til de kommunalt udpegede medlemmer af sundhedsrådene. 

 
43 Overgangslovens § 99, stk. 5, nr. 1, litra b og nr. 2. 
44 Styrelsesloven § 16, stk. 12 
45 Overgangsloven § 99, stk. 1, nr. 4, litra b. 



 

§ 19.  Tog-, færge- og busbilletter samt overnatning 
Stk. 1 Medlemmer af det forberedende regionsråd kan få betalt offentlig transport i forbindelse med 
deltagelse i de § 1, stk. 1, litra a - f nævnte aktiviteter. Anmodning om godtgørelse skal indsendes til 
sekretariatet for det forberedende regionsråd for Region Østdanmark senest i løbet ved udgangen af 
2026. Sekretariatet tilrettelægger en forretningsgang for booking af transport og overnatningsfaciliteter.  

Stk. 2 Hvis overnatning ikke er inkluderet i en samlet pris for det arrangement, som medlemmet 
deltager i, afholder det forberedende regionsråd udgifter til overnatning i overensstemmelse med 
statens rejseregler for tjenestemænd, svarende til højst 1.844 kr. (2025) pr. overnatning i Danmark. 
Disse satser følger af Region Sjællands indkøbsaftale på hotelområdet. 

Stk. 3 Det samme gælder for kommunalt udpegede medlemmer af sundhedsrådene.  

 

§ 20. Særligt for medlemmer fra Bornholm og ikke-brofaste øer 
Stk. 1 Der ydes refusion af befordring med fly til medlemmer af det forberedende regionsråd, der er 
bosat på Bornholm i relation til de i § 1, stk. 1, litra a - f nævnte aktiviteter.  

Stk. 2 For deltagelse i de i § 1, stk. 1, litra a - f nævnte aktiviteter, hvor det for medlemmer bosat på 
Bornholm eller ikke-brofaste øer, er nødvendigt med overnatning, godtgøres dokumenterede udgifter 
til overnatning i overensstemmelse med reglerne i § 13. 


