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Forord

I henhold til § 2 1 bekendtgerelse nr. 1257 af 25. oktober 2007 om uddannelse af specialleger
godkender Sundhedsstyrelsen mélbeskrivelser for de leegelige specialer. Mélbeskrivelserne angiver
de teoretiske og praktisk-kliniske kompetencer, som kraves for at opna tilladelse til at betegne sig
som specialleege i det enkelte speciale.

Malbeskrivelserne for de leegelige specialer udarbejdes i teet samarbejde med de videnskabelige
selskaber.

Malbeskrivelsen for speciallegeuddannelsen 1 almen medicin er udarbejdet 1 samarbejde med
Dansk Selskab for Almen medicin.
Uddannelse og Autorisation

Sundhedsstyrelsen

April 2013
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1 Indledning

I henhold til § 2 i Sundhedsstyrelsens bekendtgerelse nr. 1257 af 25. oktober 2007 (med senere
tilfojelser) om uddannelse af specialleeger godkender Sundhedsstyrelsen mélbeskrivelserne for de
legelige specialer.

Malbeskrivelserne preciserer de minimumskompetencer, der skal opnas og godkendes 1 lebet af
leegens uddannelse til speciallege.

De videnskabelige selskaber har en naturlig faglig interesse 1 at sikre, at kompetencerne i
malbeskrivelserne er relevante og opdaterede, dels i forhold til den faglige udvikling i specialerne og
dels baseret pa den erfaring, der opnés under anvendelsen af mélbeskrivelser og
uddannelsesprogrammer i uddannelsesforlgbene.

Der udarbejdes adskilte méalbeskrivelser for specialespecifikke introduktionsforleb og
hoveduddannelsesforleb.

1.1

Malbeskrivelsen er geeldende for uddannelsesforleb opslaet pr. 1.1.2014 eller herefter.

Safremt stillingsopslag og uddannelsesforlab er tilrettelagt med henblik pa det, kan nervarende
malbeskrivelse gelde tidligere end dette. Det meldes i sa fald eksplicit ud i stillingsopslaget.
Igangverende uddannelsesforlab efter den tidligere malbeskrivelse fortsatter uaendret.
Introduktionsstillinger har uendret fra den tidligere malbeskrivelse samme 8 mél, og pa den
baggrund giver en godkendt introduktionsstilling efter den tidligere og efter nervarende
mélbeskrivelse pd lige fod adgang til at sege hoveduddannelsesstilling.

2 Den generelle del

Der knytter sig en reekke lovmeessige regler og begreber til speciallegeuddannelsen som er ens for
alle malbeskrivelser, pé tvers af specialer og for introduktions- og hoveduddannelserne.

P4 Sundhedsstyrelsens hjemmeside er den danske specialleegeuddannelse nermere beskrevet,
herunder lovgrundlag, organisation, opbygning, akterer, terminologi med mere.

3 Den specialespecifikke del

Denne del af malbeskrivelsen beskriver specialet, de kompetencer der som minimum skal opnés
samt specialets anbefalinger til leeringsstrategier og fastlagte obligatoriske metoder til
kompetencevurdering. Ligeledes beskrives de obligatoriske specialespecifikke kurser og
forskningstraening. Denne del er udarbejdet af specialets videnskabelige selskab, som ogsa er
ansvarlig for revision i henhold til Sundhedsstyrelsens vejledning om udarbejdelse og revision af
malbeskrivelse.

3.1 Beskrivelse af specialet


http://www.sst.dk/Uddannelse%20og%20autorisation/Special%20og%20videreuddannelse/Laege/Maalbeskrivelser%20i%20speciallaegeuddannelsen.aspx

Almen medicin er en akademisk og videnskabelig disciplin med sin egen uddannelse, forskning
evidensbase, klinisk indhold og er et klinisk speciale inden for den primare sundhedstjeneste.
Dansk almen medicin har tilsluttet sig den europaiske definition af specialet (WONCA Europe, juni
2002). Her beskrives specialet og dets udevere:

Praktiserende leeger er specialleeger uddannet i fagets principper. De er personlige leeger, primcert
ansvarlige for den samlede og vedvarende behandling uanset alder, kon og sundhedsproblem. De
tager sig af den enkelte i forhold til dennes familie, lokalsamfund og kultur i respekt for den enkelte
patients autonomi. De vedkender sig ogsd deres professionelle ansvar overfor lokalsamfundet. De
integrerer fysiske, psykologiske, sociale, kulturelle og eksistentielle faktorer i den behandlingsplan,
de sammen med patienten udarbejder, styrket af den viden og tillid, der opstar ved gentagne
kontakter

Praktiserende lceger udover deres professionelle rolle ved at fremme sundhed, forebygge
sygdomme, eller ved behandling, omsorg eller palliation. Dette sker direkte eller gennem andre
personer ud fra de sundhedsbehov og tilgeengelige ressourcer der er i det samfund, de betjener, og
de hjcelper samtidig patienterne med adgang til disse ydelser i det omfang, det er nodvendigt.

De skal tage ansvaret for udvikling og vedligeholdelse af egne feerdigheder, personlige integritet og
for de veerdier som danner grundlaget for en effektiv og sikker omsorg.

Forhold der karakteriserer faget almen medicin:

a. Er almindeligvis borgerens forste, frie og uvisiterede kontakt til sundhedsvaesenet, hvor alle
helbredsproblemer uanset personens alder, kon, eller andre karakteristika behandles.

b. Sikrer effektiv udnyttelse af sundhedsvesenets ressourcer ved koordineret behandling,
samarbejde med andre sundhedsprofessioner i den primere sundhedstjeneste og ved at sikre
hensigtsmeessig kontakt og samarbejde med specialister i det sekundere sundhedsvasen.
Fungerer som patientens advokat, hvor dette matte vere nedvendigt.

c. Arbejder med en personcentreret tilgang, der bade er rettet mod den enkelte, familien og
lokalsamfundet.

d. Anvender en serlig konsultationsproces, som skaber et personligt forhold over tid gennem
en effektiv kommunikation mellem laege og patient.

e. Eransvarlig for kontinuiteten af behandlingen over tid defineret ud fra patientens behov

f. Har en sarlig beslutningsproces, der er bestemt af sygdommenes forekomst (prevalens og
incidens) 1 lokalsamfundet.

g. Tager sig samtidig bade af akutte og kroniske sundhedsproblemer hos den enkelte.

h. Tager sig af helbredsproblemer der i sin tidlige fase prasenterer sig ukarakteristisk, men
som maske kraever umiddelbar intervention.

1. Fremmer sundhed og velbefindende ved bade relevant og effektiv indsats.

j- Har et serligt ansvar for sundhedstilstanden i lokalsamfundet.



k. Forholder sig til sundhedsproblemernes fysiske, psykologiske, sociale, kulturelle og
eksistentielle dimensioner. Internationale undersegelser viser, at sundhedssystemer med et
hgjt almenmedicinsk uddannelsesniveau og en velfungerende primarsektor er de mest
behandlingseffektive. Nyuddannede danske almenmedicinere er formentlig blandt de bedst
kvalificerede i1 verden, og almen praksis har en central og paskennet plads i det danske
sundhedsvasen.

1.

3.2 Beskrivelse af uddannelsens overordnede forleb

Den kliniske del af den almenmedicinske uddannelse tilretteleegges af de fem regioner. De enkelte
uddannelsesforlgb kan sammensattes pa flere forskellige mider. Sammensatningen planlegges
regionalt i samarbejde med de postgraduate kliniske lektorer i almen medicin, det almenmedicinske
uddannelsesrad/-udvalg/felgegruppe 1 videreuddannelsesregionen samt de uddannelsesgivende
afdelinger eller specialernes uddannelsesrad/-udvalg/felgegruppe i videreuddannelsesregionen.
Sammens&tningen af forlobene godkendes efterfolgende af de regionale rad for legers
videreuddannelse.

Efter fuldfert Klinisk Basisuddannelse (KBU) er den almenmedicinske speciallegeuddannelse 5-
5'»-arig, bestaende af:

Introduktionsuddannelse:
Introduktionsuddannelsen finder sted i en godkendt uddannelsespraksis og er af 6 maneders
varighed. (Dog 12 méaneder for KBU lager uden almen medicin).

Hoveduddannelse:
Hoveduddannelsen finder sted ved ansattelser i flere godkendte uddannelsespraksis og pa
hospitalsafdelinger. Samlet varighed 54 méneder.

Sammens&tningen af almen medicinske praksis og hospitalsafdelinger i hoveduddannelsen i de
enkelte forleb, planlegges og administreres af regionerne 1 samarbejde med specialets regionale
faglige rddgivere jf. ovenfor under hensyntagen til de overordnede tidsmassige rammer, fastlagt i
bilag til geeldende uddannelsesbekendtgorelse.

I lobet af de hospitalsansattelsen arbejder den uddannelsessggende i sin "stampraksis" 1 dag
manedligt. Formalet med disse returdage til praksis er:
o at den uddannelsessogende vedligeholder og opretholder sin almenmedicinske
referenceramme
o at kunne folge patientforleb 1 praksis
o at den uddannelsessogende vedligeholder kontakten til praksismiljoet
e at den uddannelsessggende fér inspiration til at uddrage det praksisspecifikke af
hospitalsansattelserne
e at den uddannelsessogende meder hovedvejlederen/mentor og har uddannelsesorienterede
samtaler/mentor-sessioner med denne — og far godkendt kompetencer, hvor der indgér
leringsmal, der er opndet 1 hospitalsregi
o at kunne drefte projektet i1 forskningstraeningsmodulet med tutorlaegen



o atevt. fa mulighed for at samle data mv. til projektet 1 forskningstreeningsmodulet

Dansk Selskab for Almen Medicins anbefalinger og forslag til ansattelser i introduktion og
hoveduddannelse, herunder hvilke hospitalsafdelinger og fokuserede ophold der af hensyn til
malopfyldelse ber indga, samt den tidsmaessige varighed af disse, fremgér af Bilag.

De specialespecifikke kurser.

I hver af de 3 uddannelsesregioner (Nord, Syd og @st) udbydes der specialespecifikke kurser i
almen medicin, som bestér af elementerne a, b og c, se nedenfor. I hver region etableres et udvalg,
hvis opgave det er at planleegge og samordne denne teoretiske undervisning. Udvalget bestér af:

1. En eller flere regionale uddannelseskoordinatorer fra regionen (uddannelseskoordinatorer
og/eller postgraduate kliniske lektorer).

2. Lederen af det teoretiske kursus i almen medicin i regionen.

En underviserreprasentant fra regionen.

En kursistreprasentant fra regionen.

»

a. Det specialespecifikke teoretiske kursus (regionalt) bestar af 30 dage i alt, dels af moduler pé 1
alt 10 dage, der ligger, medens den uddannelsessogende er 1 fase 1, moduler pa i alt 4 dage
medens den uddannelsesseggende er 1 hospitalsdelen og dels af moduler pé 1 alt 16 dage, der
ligger, medens den uddannelsesegende er i fase 3. Se detaljeret beskrivelse af det
specialespecifikke teoretiske kursus i afsnit 3.4.4.

Temadage (regionale): desuden atholdes temadage 1 de enkelte regioner for de
specialeuddannelsessogende 1 almen medicin svarende til minimum 9 dage — og der anbefales
yderligere 1 dag pr. halvar i praksisansaattelsesperioderne. Det drejer sig om hele eller halve
dage, der arrangeres af de lokale almenmedicinske uddannelseskoordinatorer. Formalet med disse
dage er:

e At give teoretisk undervisning - i samarbejde med den regionale kursusleder for det
specialespecifikke kursus. Emnerne er fokuseret pd omrader, hvor lokale forhold har
indflydelse pd diagnostik, behandling og samarbejde.

e Uddannelse med fokus pa det lokale samarbejde, de lokale samarbejdspartnere og
samarbejdsrelationer.

e Lokal netvaerksdannelse mellem de uddannelsessogende. Netvarksdannelsen er nyttig
bade 1 lebet af uddannelsen og efter fuldfert uddannelse.

b. Supervisionsgrupper: deltagelse 1 sddanne (fx Balint-metoden) i regionalt regi. Dette finder
typisk sted som kvarte/halve eftermiddage. Deltagelse i sddanne grupper foregér som
minimum i fase 3-tiden.

Forskningstrzeningen



Forskningstrening er det nedvendige vearktoj til at sikre, at leegen arbejder pa grundlag af den til
enhver tid eksisterende viden. For de gvrige medarbejdere i det team, hvor lagen indgér, vil denne
derfor reprasentere en serlig kompetence, der sikrer et forskningsbaseret grundlag for patientens
undersogelse og behandling.

Det 20 dages forskningstreningsmodul er placeret i labet af den sidste del af sygehusansattelsen og
i fase 2 1 almen praksis.

Forskningstrening 1 speciallegeuddannelsen tager sigte pd at opeve en kompetence til at opsoge og
vurdere ny viden samt at overfere denne til praktisk klinisk brug.

Rationalet for forskningstraening i speciallegeuddannelsen er forst og fremmest at sikre treening 1 en
arbejdsform, som kan danne grundlag for livslang lering.

Modulet er for almen medicin planlagt specialespecifikt. Ansvaret for forskningstreningsmodulet er
placeret hos de regionale rad for legers videreuddannelse. Den praktiske gennemforelse af
forskningstraeningen — og specielt indholdsdelen - involverer dog ogsd Dansk Selskab for Almen
Medicin, de postgraduate kliniske lektorer i almen medicin og iser de almenmedicinske forsknings-
og institut-miljeer 1 Aarhus, Odense og Kebenhavn. En detaljeret beskrivelse af
forskningstreningsmodulet i almen medicin ses i afsnit 3.4.5

3.3 Introduktionsuddannelse

3.3.1 Kompetencer

De enkelte kompetencer, som skal vurderes, er her beskrevet, sé det fremgar hvilke af de 7
legeroller, der indgér i kompetencen. Det er desuden konkret beskrevet, hvilket niveau
kompetencen skal mestres pa, nér den kan endeligt godkendes. Ved formulering af en kompetence,
veelges det aktionsverbum, der tydeligst beskriver, hvordan kompetencen skal opnés. Der er angivet
anbefalede laeringsstrategier, som afdelingen kan valge mellem. Derimod er den/de anforte
metode(r) til kompetencevurdering obligatoriske. Hermed bliver disse landsdeekkende, si det er ens,
hvordan kompetencen vurderes, uanset hvor laegen uddannes og vurderes.

3.3.2 Leringsstrategier og metoder til kompetencevurdering
Leeringsstrategier i den almenmedicinske specialeuddannelse

Superviseret klinisk arbejde udger grundstenen i den almenmedicinske uddannelse og indbefatter
kliniske arbejdsopgaver i forhold til patienter inklusive undersegelse, samtale, rddgivning,
vejledning, tilretteleeggelse af behandlingsforleb eller udredningsprogram. At arbejdet er
superviseret, sd laegen lobende modtager formativ feedback 1 forhold til sit kliniske arbejde, er en
vasentlig faktor for uddannelse indenfor rollen som medicinsk ekspert. Det superviserede kliniske
arbejde foregdr dels 1 almen praksis og dels pé forskellige sygehusafdelinger.

Anvendelse af videnssogning i relation til patientbehandling indebzarer en tilgang til det kliniske
arbejde, hvor lagen som en naturlig del af arbejdet her og nu i forhold til en konkret patient, eller
fremadrettet i1 forhold til en patientpopulation eller — type, soger og anvender tilgengelig, relevant,
opdateret viden fra opslagsvaerker, faglige- og/eller administrative instanser, videnskabelige
databaser etc. Denne tilgang til arbejdet danner grund for at patientbehandlingen lebende kan
tilpasses ny viden og kliniske vejledninger, og at laegen vedvarende holder sin medicinske viden
opdateret. Seerligt uddannelse indenfor rollerne som akademiker og medicinsk ekspert er athengige
af denne strategi.



Anvendelse af systematiske refleksive optegnelser udgor et vaesentligt leeringsredskab, hvor
leegen kan fastholde tanker og konkrete oplevelser mhp. refleksion og udvikling. Optegnelserne kan
foretages dagligt/lebende eller i perioder af uddannelsen. For visse leringsmal er de refleksive
optegnelser padkraevede mhp. efterfolgende fremleggelse for og dialog med tutorlaegen.
Optegnelserne kan have form som prosatekst, tekst i skemaer eller mindmaps. Den refleksive
tilgang til faget almenmedicin er afgerende for samtlige 7 legeroller.

Deltagelse i undervisning i praksis indebarer at laegen bade deltager i og forestar dele af den
undervisning, der foregér i almen praksis i forhold til leeger og andet personale. At kunne
strukturere noget stof og forestd konkret formidling heraf ved undervisningsseancer er nedvendige
kompetencer for den fremtidige praktiserende lege — serligt i forhold til leegerollen som
akademiker.

Deltagelse i kvalitetskontrol/godkendelse af milesikkerhed for et méileinstrument i praksis
indebaerer at laegen deltager 1 og far ansvar for dele af arbejdet med kvalitetskontrol 1 almen praksis.
Lobende kvalitetskontrol og — udvikling er afgerende elementer af leegerollen som akademiker.

Deltagelse i ledelse og administration i praksis er en vasentlig kernekompetence for at kunne
drive en almen praksis som faerdig speciallege, hvorfor det er afgerende vigtigt, at lagen far indsigt
1 og ansvar for en del af de forskellige ledelsesmassige og administrative opgaver i almen praksis.
Herunder blandt andet, at leegen far adgang til at seette sig ind 1 praksisekonomi, ledelsesopgaver,
personaleproblematikker etc. Uddannelse indenfor rollen som leder og administrator er helt
athaengig af denne strategi.

Deltagelse i gruppebaseret supervision er et vigtigt leringsmaessigt bidrag til udvikling af
essentielle personlige og refleksive kompetencer for en praktiserende laege, hvorfor det er
afgerende, at der regionalt skabes mulighed for deltagelse i gruppebaseret supervision, hvor laegen
sammen med andre uddannelseslager i samarbejde med en kvalificeret supervisor far lejlighed til at
arbejde med komplekse og svare problemstillinger. Den gruppebaserede supervision udger et
vasentligt element for at udvikle den professionelle leegerolle og for sa vidt mulig at undga
udbrendthed blandt fremtidige praktiserende leger.

Deltagelse i forskningstraning udger et centralt element i forhold til rollen som akademiker.
Forskningstreening er et vaerktej til at sikre, at laegen arbejder pa grundlag af den til enhver tid
eksisterende viden. Forskningstreeningen foregar med tilknytning til de specialespecifikke
forskningstreningsmoduler, der udbydes i de tre uddannelsesregioner. Forskningstreningen bestir
af en teoretisk del, som er placeret i begyndelsen af forlabet, og en projektdel, hvortil der er knyttet
vejledning. Den uddannelsessegende har to vejledere under projektarbejdet: 1) Tutorlaegen 1
stampraksis, der giver den uddannelsessegende klinisk sparring vedr. projektet herunder diskuterer
projektidéen med henblik pa at sikre, at det er et klinisk relevant
forskningsmeessigt/kvalitetsudviklingsmaessigt spergsmal. Returdagene 1 praksis kan evt. anvendes
til indsamling af data til projektet. 2) En forskningskvalificeret vejleder, der har forskningsmeessig
erfaring/treening og giver individuel og gruppevis vejledning.

Evaluering foregédr bade undervejs (procesevaluering) og som vurdering af om laegen har opnéet
malet (resultatevaluering).

Deltagelse i lzegevagt indgar som en del af specialleegeuddannelsen til almen medicin, da
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leegevagten er en del af det almenmedicinske arbejde. Uddannelsesleegen skal deltage i det/de
regionale leegevagtskurser, som det kraeves for at opna ret til at deltage i den regionale laegevagt.
Derudover skal uddannelseslegen kere et minimum antal vagter, forst under direkte supervision og
siden selvstendigt. Minimum antallet af vagter og placering i forhold til uddannelsen er specificeret
pa kvalifikationskort nr. 7.

Deltagelse i fokuseret ophold indgér enkelte steder i uddannelsen, hvor det vurderes, at det er
nedvendigt med korterevarende uddannelse pé serlige afdelinger i sekundersektoren, f.eks. i
forhold til mammapatienter, der er samlet pa specialafdelinger, og som man derfor ikke kan lere
handtering af pé andre afdelinger. For ethvert fokuseret ophold er mélet for opholdet klart og
konkret formuleret.

Deltagelse i superviseret treening i feerdighedslaboratorium indgar enkelte steder i uddannelsen,
hvor det vurderes, at det er nedvendig med specifik trening i konkrete faerdigheder, som bedst
trenes 1 ferdighedslaboratorium - ofte pd baggrund af akut eller serligt kritisk tilsnit af den
konkrete patientkategori/feerdighed. For superviseret treening i faerdighedslaboratorium er malet for
uddannelseselementet klart og konkret formuleret.

Deltagelse i generelle kurser indeberer aktiv deltagelse i en raekke faelles kurser for alle
speciallegeuddannelser, der primaert adresserer dele af rollerne som kommunikator, akademiker,
leder og administrator, samarbejder, sundhedsfremmer og professionel.

Deltagelse i specialespecifikke kurser indebarer aktiv deltagelse 1 et kursusforleb for almen
medicin, hvori store dele af alle 7 laegeroller set i almen medicinsk perspektiv berares og udvikles.

Kompetencevurderingsmetoder i den almenmedicinske specialeuddannelse.
Kompetencevurdering i den almenmedicinske speciallegeuddannelse foregar som udgangspunkt
ved speciallaeger 1 almen medicin.

Til kompetencevurdering 1 almen praksis er udarbejdet 5 kompetencevurderingsredskaber (KV 1-5),
som skal anvendes 1 forhold til uddannelsesmélene, - 1 nogle tilfelde med en kombination af to af
disse. Alle 5 redskaber er udarbejdet saledes, at feedback til og samtale med den
uddannelsessogende indgdr som omdrejningspunkt, sdledes at den formative feedback kan bidrage
til videre leering og udvikling. Samtidig indgér ogsé summativ kompetencevurdering, som kan
afgore, om de relevante mal og delmal er opndet i tilstraekkelig grad eller ej. Sdledes er det helt
essentielt, at tutorleegen satter sig grundigt ind i metode, fremgangsmade og vurderingskriterier for
hvert af de 5 redskaber.

Ogsa kompetencevurdering af de kompetencer, der opnés pa sygehusafdelinger, ved kurser eller ved
forskningstreningsmodulet foregar afsluttende 1 samarbejde med tutorlegen 1 almen praksis. For
alle uddannelseselementer udenfor almen praksis er der udarbejdet obligatoriske kvalifikationskort,
som skal godkendes pa det padgaeldende sted, men som ogsé siden skal indga i en almenmedicinsk
kontekstbaseret vurdering i almen praksis, som bygger videre pa de kompetencer, der forud for er
erhvervet udenfor almen praksis. Denne godkendelse i almen praksis foregdr med de samme
kompetencevurderingsredskaber, som anvendes for gvrige mal 1 mélbeskrivelsen, men et godkendt
kvalifikationskort fra afdeling, kursus eller forskningstraeningsmodul er en forudsatning for
godkendelse i almen praksis.

Den strukturerede vejledersamtale (KV 1)
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Denne kompetencevurderingsmetode skal tutorleegen bruge til at vurdere uddannelseslagens evne
til at mestre en given problemstilling relateret til et eller flere af uddannelsens maél eller delmal.
Metoden indeberer, at tutor via samtale med og spergsmaél til uddannelseslagen med udgangspunkt
1 journalnotater og/eller uddannelseslaegens oplevelser i forhold til den relevante problemstilling far
afdaekket erfaringer, viden, indsigt og tilgang til det, som mal eller delmal omhandler. Der er
opstillet en raekke konkrete kriterier, som tutorleegen skal foretage kompetencevurderingen ud fra.
Metode, fremgangsmade og vurderingskriterier er ngje beskrevet.

Struktureret observation af en konsultation (KV 2)

Denne kompetencevurderingsmetode indebarer, at tutorleegen ved direkte observation af
uddannelseslagens konsultationer observerer, vurderer og efterfolgende giver feedback 1 forhold til
en raekke oplistede elementer og forhold ved konsultationen. Observationen kan foregd direkte eller
via optaget video. Det udarbejdede skema anvendes som hjelpevarktej til efterfolgende feedback.
Endelig godkendelse af en given kompetence sker ved brug af struktureret vejledersamtale (KV 1)
eller struktureret vejledersamtale med refleksion (KV 5).

360 graders feedback (KV 3)

Denne kompetencevurderingsmetode anvendes primeert i forhold til mal for rollen som samarbejder
og indeberer, at tutorlegen giver feedback til uddannelseslaegen fra relevante informanter i forhold
til det konkrete uddannelsesmal. Informanterne kan vere leegekolleger, andre uddannelseslaeger,
sekreterer, sygeplejersker, laboranter eller andre 1 eller udenfor praksis, der kan belyse den
pageldende kompetence hos uddannelsesleegen. Det foregér ved at informanterne udfylder og
afleverer et skema herom til tutorlegen, hvorpd denne efterfolgende samler informationerne og
videregiver disse i samlet og anonymiseret form til uddannelseslaegen mhp. feedback til
uddannelseslaegen, som denne kan bruge til videre udvikling, og ultimativt godkendelse af det
pageldende uddannelsesmal.

Struktureret observation af en procedure (KV 4)

Denne kompetencevurderingsmetode indbefatter direkte observation af procedurer og/eller kliniske
undersogelser ud fra et skema, hvor tutorlaegen 1 forhold til en raekke forhold anferer, om det
pageldende element skal forbedres eller kan godkendes. Efterfolgende bidrager tutorlaegen med
konstruktiv og udviklende feedback til uddannelseslegen samt tager stilling til om det konkrete
uddannelsesmal kan godkendes med det samme, eller om uddannelseslegen pa baggrund af den
givne feedback skal trene videre mhp. en senere ny bedemmelse.

Vejledersamtale med henblik pa vurdering af refleksionsevne (KV 5)

Denne kompetencevurderingsmetode stiler mod vurdering af kompetencer (mél eller delmal), hvor
det er uddannelseslegens overvejelser og evne til refleksion 1 forhold til en given faglig udfordring,
der er 1 fokus.

Metoden indbefatter i forste fase en periode med refleksion og skriftlige optegnelser, hvor
uddannelseslaegen udarbejder tekst eller mindmap indeholdende overvejelser og refleksioner 1
forhold til det aktuelle uddannelsesmél. Til inspiration til uddannelseslaegen er der i den konkrete
metodebeskrivelse oplistet en reekke spergsmal, som man kan tage udgangspunkt 1. Der skal
afsattes god tid til denne fase f.eks. 1- 2 uger.

I anden fase foregéar en struktureret vejledersamtale, hvor uddannelseslegen fremlaegger sine
skriftlige optegnelser og redeger for sine overvejelser og refleksioner, hvorefter tutorlege og
uddannelseslege med udgangspunkt heri indgar i en dialog/diskussion under hvilken tutorleegen ud
fra fastlagte kriterier skal tage stilling til, om uddannelseslagen i tilstrekkelig grad udviser evne til
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at reflektere over emnet og kan indga i relevant dialog herom. Metode, fremgangsméade og
vurderingskriterier er ngje beskrevet. Der er ligeledes udarbejdet eksempler pa mindmaps til
inspiration.

Kvalifikationskort er udarbejdet for henholdsvis akut modtageafsnit, intern medicin, padiatri,
gynakologi-obstetrik, psykiatri, fokuseret ophold vedr. mammasygdomme, leegevagt og
forskningstreningsmodul. Alle disse kvalifikationskort indeholder en konkret beskrivelse af de
uddannelsesmal, som skal nas i det enkelte uddannelseselement, og det er preciseret, hvordan
kompetencevurderingen skal forega.

For alle kompetencekort for kliniske ophold gelder, at kompetencevurderingen (Skema F) tager
udgangspunkt i journalaudit med 3 cases til grund for hver audit. Nar den kliniske vejleder pa
sygehuset har vurderet resultatet som tilfredsstillende underskrives kvalifikationskortet, som
efterfolgende opbevares af den uddannelsessagende og fremvises til tutorleegen i almen praksis, nar
denne efterfolgende skal godkende det endelige mél i logbogen. Et kvalifikationskort kan indeholde
delementer af flere mal i logbogen.

Kvalifikationskort og vejledninger ligger pA DSAMs hjemmeside under videreuddannelse:
http://www.dsam.dk/flx/uddannelse/

Disse kan lgbende opdateres pa udformning, men skal altid understotte de beskrevne kompetencer
og metoder.

3.3.3 Liste med specialets obligatoriske kompetencer

Denne liste angiver de kompetencer l&gen som minimum skal besidde ved endt uddannelse, med
konkretisering af kompetencen, de anbefalede leringsstrategier og de(n) valgte obligatoriske
metoder til kompetencevurdering. Kompetencerne og de tilknyttede vurderingsmetoder
konkretiseres ved anvendelse af kompetencekort eller anden konkret vejledning, hvor det bl.a.
tydeliggeares hvilke af de 7 roller, der indgér. Kompetenceopnéelsen kan inddeles i forskellige
delniveauer, og dette understottes i kompetencekortet.
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Kompetencer

Lzeringsstrategi(er), anbefaling

Kompetencevurderingsmetode(r)
obligatorisk(e)

Nr. Kompetence Konkretisering af kompetence
(inklusiv leegeroller)
Individuali- Kunne individualisere vejledning og Superviseret klinisk arbejde. Godkendes ved den strukturerede
sering behandling. vejledersamtale (KV 1).
Anvendelse af systematiske refleksive
Skal kunne anvende kliniske vejledninger. | optegnelser.
Vejledningen skal kunne individualiseres, Anvendelse af videnssegning i relation til
og der bar tages hensyn til den enkelte patient behandling.
patients baggrund, co-morbiditet,
forventninger, sociale ressourcer og Deltagelse 1 undervisning i praksis.
grundholdninger.
Rolle: Professionel.
Tillid Demonstrere evne til at opbygge et Superviseret klinisk arbejde. Godkendes ved den strukturerede

tillidsforhold mellem lege og patient
gennem:

Anvendelse af kontinuitet i
patientbehandling

Kendskab til den asymmetriske
rollerelation, hvor laegen skal anerkende
og respektere patienten som ligeverdig,
samtidig med at patienten skal
respektere laegens faglighed

Kunne handtere dilemmaet mellem den
tid, det kraever at skabe tillid samtidig
med overholdelse af leegens

vejledersamtale (KV 1).




planlagte arbejdsfunktioner

Rolle: Professionel.

Samarbejde
internt 1
praksis

Kunne indgé i et konstruktivt samarbejde 1
praksis.

Kunne etablere og udvikle
samarbejdsrelationer med udgangspunkt i
gensidig respekt i1 forhold til patienter,
klinikpersonale og kolleger.

Kunne medvirke til at udnytte klinikkens
menneskelige ressourcer 1

patientbehandlingen og klinikdriften.

Kunne give relevant og konstruktiv
feedback til kolleger og praksispersonale.

Rolle: Leder, administrator og samarbejder.

Superviseret klinisk arbejde.
Deltagelse i1 de generelle kurser (kursus 1
vejledning).

Godkendes ved 360 graders feedback (KV
3).

Forebyggende
berneunder-
sogelse

Kunne udfere de forebyggende
helbredsundersggelser af forskolebern,
samt kunne handle pa abnorme fund
herunder kunne:

e Radgive og vejlede om det
profylaktiske barnevaccinationsprogram
til foreeldre med bern omfattet af
programmet.

e Udfere det profylaktiske
bernevaccinationsprogram, herunder
korrekt injektion af vaccinationer.

e Vejlede om amning og ern&ring,
herunder vitamintilskud

Kende til betydningen af kulturelle,

Superviseret klinisk arbejde.

Struktureret observation af en konsultation
(KV 2) minimum 2 gange.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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religigse og etniske forhold for berns
udvikling og forstéelse af sygdom.

Rolle: Sundhedsfremmer.

Patienten med
kronisk
sygdom

Kunne monitorere og justere behandling
hos patienten med kronisk sygdom.

Kunne monitorere og justere behandling
hos patienten med for eksempel kronisk
obstruktiv lungesygdom, type 2-diabetes
eller iskemisk hjertesygdom. Dette under
hensyntagen til udviklingen af sygdommen
under langvarige medicinske
behandlingsforlab.

Have kendskab til lokale
rehabiliteringstilbud og kunne rddgive om
og henvise til disse tilbud.

Kunne etablere og vedligeholde kontakten
med patienten med kronisk sygdom, samt
kunne indga i et behandlingssamarbejde
omkring patienten.

Rolle: Medicinsk ekspert.

Superviseret klinisk arbejde.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).

Den febrile
patient

Kunne handtere patienter med feber.

Kunne diagnosticere, behandle og visitere
patienter med feber, herunder
infektionssygdomme, systemiske lidelser
og maligne lidelser.

Kunne redegere for evt. indikation for valg
af antibiotika 1 forhold til resistensmenster,

Superviseret klinisk arbejde.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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resistensudvikling og overfelsomhed.

Rolle: Medicinsk ekspert.

Skabe
rammer for
god
kommunika-
tion

Kunne kommunikere med patienten og
dennes parerende.

Kunne kommunikere med patienten og
dennes parerende uanset socialgruppe og
etnicitet.

Kunne udvise forstdelse for kulturelle og
psykosociale forholds betydning for
kommunikationen.

I kommunikationen:

e Mestre fleksibilitet og anvende
forskellige kommunikationsteknikker

e Skabe en felles kommunikativ ramme
for héndteringen af patientens problem

e Respondere fleksibelt pé patienters
forskellige behov og forventninger

e Demonstrere den felles
beslutningsproces mellem laegen og
patienten 1 konsultationen

Kunne demonstrere den nedvendige
forstéelse for konsultationsprocessen og
udnytte denne i kommunikationen.

Herunder kunne tage hgjde for, at savel
leegens som patientens livshistorie og
vaerdigrundlag, har betydning for
kommunikationen.

Superviseret klinisk arbejde.

Deltagelse i de generelle kurser
(kommunikationskurset).

Struktureret observation af en konsultation
(KV 2) minimum 3 gange.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).

En af observationerne kan inddrage
kommunikation med bernefamilier og kan
derfor senere ogsa anvendes ved vurdering
af kompetence nummer 75.
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Kunne handtere klinisk usikkerhed 1
kommunikationen.

Kunne gennemfore adekvat
kommunikation inden for de givne

tidsrammer.

Rolle: Kommunikator.

Undervisning

Kunne undervise kollegaer, personale og
ikke sundhedsuddannede personer.

Kunne formidle faglige emner under
hensyntagen til modtagerens baggrund.

Konstruktivt kunne anvende kendskab til
faktorer, der fremmer laering i den
pageldende praksis, samt udvise bevidsthed
om faktorer, der haemmer leeringen.

Demonstrere bevidsthed om, at patienten,
som led i undervisning, badde kan vare
den undervisningsgivende, som den
undervisningsmodtagende.

Rolle: Akademiker.

Deltagelse 1 undervisning i praksis.

Deltagelse i1 de generelle kurser
(vejledning).

Godkendes ved vejledersamtale med
henblik pa vurdering af refleksionsevne
(KV 5) pa basis af mindst to af
uddannelseslaegens atholdte
undervisningssessioner i den
uddannelsesgivende praksis.
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3.4 Hoveduddannelsen

3.4.1 Kompetencer

De enkelte kompetencer, som skal vurderes, er her beskrevet, sa det fremgar hvilke af de 7 leegeroller, der indgér i kompetencen. Det er
desuden konkret beskrevet, hvilket niveau kompetencen skal mestres pa, nér den kan endeligt godkendes. Ved formulering af en
kompetence valges det aktionsverbum, der tydeligst beskriver, hvordan kompetencen skal opnés. Der er angivet anbefalede
leeringsstrategier, som afdelingen kan valge mellem. Derimod er den/de anforte metode(r) til kompetencevurdering obligatoriske. Hermed
bliver disse landsdaekkende, sé& det er ens, hvordan kompetencen vurderes, uanset hvor la&gen uddannes og vurderes.

3.4.2 Learingsstrategier og metoder til kompetencevurdering
Disse er beskrevet under 3.3.2.

Kompetencekort/kvalifikationskort og vejledninger ligger pé specialets hjemmeside, under uddannelsesudvalg:
http://www.dsam.dk/flx/uddannelse/

Disse kan lebende opdateres pa udformning, men skal altid understette de beskrevne kompetencer og metoder.

3.4.3 Liste med specialets obligatoriske kompetencer

Denne liste angiver de kompetencer speciallegen som minimum skal besidde, med konkretisering af kompetencen, de anbefalede
leeringsstrategier og de(n) valgte obligatoriske metoder til kompetencevurdering. Kompetencerne og de tilknyttede vurderingsmetoder
konkretiseres ved anvendelse af kompetencekort eller anden konkret vejledning, og der angives link til disse. I denne tekst skal det
tydeliggores hvilke af de 7 roller, der indgar. Kompetenceopnaelsen kan evt. inddeles i forskellige sveerhedsgrader, med angivelse af
delniveau.


http://www.dsam.dk/flx/uddannelse/

Kompetencevurderingsmetode(r)

Kompetencer Lceringsstrategier, anbefaling obligatorisk(e)
Nr. | Kompetence Konkretisering af kompetence
(inklusiv leegeroller)
9 Patienten | Kunne handtere patienten med symptomer Superviseret klinisk arbejde. Godkendes ved den strukturerede

med gener

fra grerne
og/eller
halsen

fra grerne og/eller halsen.

Kunne informere om herevarn og
hjelpemidler for nedsat horelse.

Kunne visitere og behandle patienten med:
Oresmerter

Nedsat herelse

Propfornemmelse 1 gre herunder erevoks
Tinnitus

Otogen svimmelhed

Oregangssmerte

Kunne handtere patienter med symptomer
fra hals og svelg, herunder kunne
behandle og visitere patienter med:

e Synkebesver

Halssmerter

Hashed

Havelser og intumesenser pé halsen
Tor irritativ hoste

Stridores vejrtraekningsbesver

Anvendelse af videnssegning 1 relation til
patientbehandling.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

vejledersamtale (KV 1).
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Rolle: Medicinsk ekspert.

10

Patienten
med
gjengener

Kunne handtere patienten med akutte og
kroniske gjensymptomer.

Kunne behandle konjunktivale gener f.eks.
infektion og allergi.

Kunne fjerne overfladiske fremmedlegemer
fra cornea og behandle abrasio cornea.

Kunne visitere patienter med alvorlige

gjensygdomme f.eks. iritis og akut glaukom.

Udfere primer behandling og visitation af
gjensymptomer, der er en del af
underleggende systemisk sygdom.

Kunne diagnostisere og visitere patienter
med:

e Skelen

Torre gjne

Gener fra gjenomgivelser
Synsforstyrrelser

Langsomt progredierende
synsnedsattelse

Rolle: Medicinsk ekspert.

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af vidensseggning i relation til
patientbehandling.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).

11

Patienten
med
mundhule-
eller

Kunne handtere patienter med symptomer
fra mundhulen og nasale problemer.

Kunne behandle/visitere patienter med:

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af videnssegning i relation til
patientbehandling.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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nasalproble
mer

e Tandproblemer

e Kabeledsgener

e Spytsten

e Tunge- og slimhindeforandringer
e Darlig ande

e Mykotisk stomatit.

Erkende at systemiske sygdomme kan
manifestere sig med symptomer fra
mundhulen.

Kunne behandle/visitere patienter med
symptomer fra nasen:
Nysen

Flad

Bledning

Stenose

Smerter

Snorken

Sevnapng

Folger efter traumer
Sar

Rolle: Medicinsk ekspert.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

12

Graviditet,
fodsel og
puerperium
1 af2

Demonstrere indgaende kendskab til den
normale graviditet, fodsel, amning og
barselsperiode.

Kunne varetage svangreprofylaktiske
undersogelser efter vejledninger herfor,
herunder radgive og vejlede omkring

livsstilens betydning for graviditet og foster.

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af vidensseggning 1 relation til
patientbehandling.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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Kunne koordinere samarbejdet omkring den
gravide med jordemoder, fodested og andre
relevante samarbejdspartnere.

Kunne risikovurdere graviditeten, herunder
informere om prenatal diagnostik,

visitere og agere pa sygelige tilstande sével
pre- som postpartum.

Kunne vurdere, radgive og foretage relevant
visitation ved tidlige
graviditetskomplikationer f.eks. ved
bladninger, smerter eller hyperemesis.

Rolle: Sundhedsfremmer.

13

Patienten
med udslet

Kunne handtere patienten med
hudsymptomer.

Kunne skelne de harmlose og forbigdende
hudmanifestationer fra de udrednings- og
behandlingskreevende symptomer hos bern
og voksne.

Kunne handtere de almindeligt
forekommende hudlidelser.

Kunne behandle/visitere klae.

Vejlede om hudpleje og forebyggelse af
hudlidelser.

Kunne udrede patienten og ivaerksette
behandling eller visitere hudsymptomer,
hvor symptomerne af del af underliggende

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af videnssegning i relation til
patientbehandling.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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systemisk sygdom, f.eks.
infektionssygdomme,
allergiske eller autoimmune manifestationer.

Rolle: Medicinsk ekspert.

14

Patienten
med
allergiske
symptomer

Kunne héndtere patienter med allergi.

Angive undersggelsesprincipper for
lungefunktionsundersogelse, priktest og
principper for tolkning af RAST-
test/specifik IgE.

Ud fra viden om allergiske sygdommes
atiologi, patofysiologi, symptomatologi og
forleb, kunne stille en diagnose og
iverksatte symptomatisk og specifik
behandling. Evt. viderevisitere mhp. specifik
diagnose og behandling.

Kunne rddgive om kontaktallergi, herunder
have opmarksomhed rettet mod
arbejdsbetingede sygdomsfremkaldende
forhold.

Rolle. Medicinsk ekspert.

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af videnssegning i relation til
patientbehandling.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).

15

Anvendelse
af informati-
onsteknolo-
gi 1 almen
praksis

Kunne anvende elektroniske

patientjournalsystemer for almen praksis i

forhold til:

e Gzldende regler om journalfering

e Udskrivelse af recept- og
dosisdispensering

e Udfaerdigelse af henvisning

e Anvendelse af system for tidsstyring

e Anvendelse af regnskabsrelevante

Superviseret klinisk arbejde.

Deltagelse i ledelse og administration af
almen praksis.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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elementer

Redegore for datasikkerhed f.eks. sikring af
data i form af backup- og
antivirusprogrammer.

Kunne handtere udlegning af information
om egen praksis pé internettet.

Rutineret kunne anvende diagnosekodning
af journalnotater for at fremme heoj kvalitet 1
patientbehandlingen.

Kvalificeret kunne sgge informationer om
patient- og sygdomsrelaterede emner fra

relevante og opdaterede elektroniske medier.

Kende muligheden for elektronisk anvendt
monitorering af behandling og
kvalitetsudvikling i egen praksis, herunder
brugen af systematisk dataopsamling og
indberetninger af utilsigtede haendelser ved
hjlp af tidssvarende IT-programmer.

Rolle: Professionel.

16

Anvendelse
af
medicotek-
nisk udstyr 1
almen
praksis

Kunne betjene og tolke almindelige
medicotekniske undersegelser i almen
praksis herunder:

e Laboratoriemessige méleinstrumenter
Ekg

Vitalografi, herunder reversibilitetstest
Tympanometri

Kunne handtere blodprever korrekt.

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af vidensseggning 1 relation til
patientbehandling.

Deltage i kvalitetskontrol/godkendelse af
malesikkerheden for et maleinstrument 1
den uddannelsesgivende praksis.

Struktureret observation af en procedure
(KV 4).

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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Have kendskab til og kunne folge program
for kvalitetssikring af maleresultaterne.

Rolle: Medicinsk ekspert.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

17

Patienten
med behov
for
forebyggen-
de indsats

Kunne hjelpe patienten med behov for
forebyggende indsats.

Kunne redegere for de specielle forhold, der
gor sig geldende for samtalen, som har
fokus pa livsstilsendringer, herunder at bl.a.
patientens uddannelsesniveau og sociale
situation kan vere betydende faktorer for
udviklingen af helbredsproblemer.

Kunne anvende medicinsk-paedagogiske
principper i forbindelse med radgivning og
vejledning af patienter og parerende.

Kunne demonstrere forstielse af patientens
egne vardier, forventninger og kulturelle
baggrund med det formal at styrke
patientens evne til egenomsorg.

Kunne udfere forebyggelseskonsultationer
for primeer, sekunder og tertier profylakse,
herunder kunne anvende den motiverende
samtale og vejlede og radgive

angdende:

e Tobak

e Alkohol

e Fysisk aktivitet

e Kost

e Allergi og miljo, herunder arbejdsmiljo

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af videnssegning i relation til
patientbehandling.

Anvendelse af systematiske refleksive
optegnelser.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Struktureret observation af en konsultation
(KV 2), minimum 2 gange.

Godkendes ved vejledersamtale med
henblik pa vurdering af refleksionsevne
(KV 5).
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Kende til salutogenetiske forhold, dvs. leren
om sundhedens opstaen og udvikling.

Kunne udfere rejseprofylaktiske
konsultationer.

Rolle: Sundhedsfremmer.

18

Forskellige
kontaktform
-er

Kunne handtere forskellige
kommunikationsformer med patienter.

Kunne héndtere telefon- og e-mail-
konsultationer.

Kunne demonstrere, hvordan der i
kommunikation og radgivning kan tages
hejde for henvendelsesmaden.

Kunne handtere den @ndrede rollefordeling
ved konsultation ved sygebesgg som

folge af, at konsultationen foregér i
patientens hjem.

Kunne inddrage betydningen af individuelle,
samfundsmassige og kulturelle

forholds indflydelse pé leege-patient-
kommunikationen samt pa
symptompreasentationen, herunder
anvendelse af tolk.

Skal desuden kunne:

e Opretholde adekvat kommunikation pa
trods af afbrydelser
e Prioritere mellem samtidige

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af videnssegning 1 relation til
patientbehandling.

Deltagelse i de generelle kurser
(kommunikation).

Godkendes ved vejledersamtale med
henblik pa vurdering af refleksionsevne
(KV 5).
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arbejdsopgaver

e Formidle prioriteringen til patienter og
praksispersonale

e Mestre omstilling i forhold til ikke-
planlagte opgaver.

Rolle: Kommunikator.

19

Patienten
med smerter
i muskler og
bindevaev

Undersgge, udrede og behandle patienter
med smerter regionalt og universelt 1
bevageapparatet.

Udrede, behandle og visitere patienter med
godartede non-inflammatoriske
beveageapparatsrelaterede lidelser.

Udrede, visitere og evt. behandle patienter
med mulige inflammatoriske muskel/
bindevavslidelser.

Kunne varetage de social- og
arbejdsmedicinske aspekter, betinget af
kroniske smerter fra bevageapparatet.

Kunne erkende fremmende og hemmende
psykosociale sociale forhold og kunne
styrke patientens handteringsevne.

Kunne radgive om og behandle gener
opstaet efter idreetsmassige belastninger og

skader.

Rolle: Medicinsk ekspert

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af videnssegning i relation til
patientbehandling.

Anvendelse af systematiske refleksive
optegnelser.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Godkendes ved vejledersamtale med
henblik pa vurdering af refleksionsevne
(KV 5).

20

Patienten
med ondt 1

Kunne behandle og foretage relevant
visitering af patienter med kronisk

Superviseret klinisk arbejde.

Struktureret observation af en procedure
(KV 4).
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ryggen

rygsmerte.

Kunne foretage en rygundersegelse og agere
relevant ved objektive fund, iser ved
alarmsymptomer.

Kende symptomer og objektive fund ved:
e Degenerativ ryglidelse — herunder
diskussygdomme

Medfedte ryglidelser

Brud

Inflammatorisk ryglidelse
Rygsmerter sekundere til maligne
lidelser

Kunne erkende fremmende og hemmende
psykosociale forhold og kunne styrke
patientens handteringsevne.

Rolle: Medicinsk ekspert.

Anvendelse af vidensseggning i relation til
patientbehandling.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).

21

Den lettere
tilskade-
komne
patient

Kunne héndtere patienter med sméatraumer
og skader.

Ivaerksatte diagnostik og behandling af

mindre lasioner, herunder kunne:

o Foretage suturering, tetanusprofylakse
og infektionsbehandling.

e Anlegge simpel ledningsblok og lokal
infiltrationsanalgesi.

e Diagnosticere skader pa kar, nerver og
sener.

e Diagnosticere og behandle distorsioner,
mindre luksationer og mindre frakturer
hos voksne

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af videnssegning i relation til
patientbehandling.

Deltagelse i superviseret trening i
feerdighedslaboratorium.

Kvalifikationskort nr. 1.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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e Diagnosticere og behandle distorsioner,
mindre luksationer og mindre frakturer
hos bern

e Visitere og behandle brandsér

Rolle: Medicinsk ekspert.

22

Patienten
med

lipotymi

Kunne handtere patienter med lipotymi.

Kunne diagnosticere, behandle og visitere
patienter med lipotymi af f.eks. folgende
arsager:

Kardiovasculare

Cerebrale

Dehydrering

Metabolisk forstyrrelse
Medicinbivirkning

Forgiftning

Anami

Pludseligt opstdet bladning
Funktionelle.

Kunne iverksatte akut behandling (ilt, i.v.
vaeske, Trendelenburg, genoplivning).

Rolle: Medicinsk ekspert.

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af vidensseggning i relation til
patientbehandling.

Kvalifikationskort nr. 1 + 2.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).

23

Patienten
med dyspne

Kunne handtere patienter med dyspne.

Ud fra geldende kliniske vejledninger kunne
diagnosticere, behandle og visitere patienter
med dyspne.

[ udredningen kunne tage hejde for
pulmonale, kardiale, tromboemboliske,
metaboliske, haematologiske og

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af videnssegning 1 relation til
patientbehandling.

Kwvalifikationskort nr. 1 + 2.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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psykologiske arsager til dyspng.

Rolle: Medicinsk ekspert.

24

Patienten
med
abdominal
smerte

Kunne handtere patienter med smerter i
abdomen.

Kunne diagnosticere, behandle eller visitere

akutte og kroniske smertetilstande i

maven f.eks.:

e (Jvre gastroentestinale ulcera

e Colon irritabile

e Obstipation

e Stenudleste smerter fra galde- eller
urinveje

e Psykosomatiske abdominale
smertetilstande.

Kunne erkende og agere pa symptomer
forenelig med:

e Mekaniske tarmlidelser

e Inflammatoriske tarmlidelser

e Pancreaslidelser

e Abdominale karlidelser.

Rolle. Medicinsk ekspert.

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af videnssegning i relation til
patientbehandling.

Kvalifikationskort nr. 1 + 2.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).

25

Den akut
syge patient

Kunne skelne mellem akutte og ikke akutte
behandlingskraevende tilstande.

Kunne diagnosticere og foretage relevant
behandling og visitation ved akutte
behandlingskraevende tilstande f.eks.:

e Sver kredslebspavirkning

e Akut myokardieinfarkt (AKS)

e Respirationsinsufficiens

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af videnssggning 1 relation til
patientbehandling.

Deltagelse i superviseret trening i
feerdighedslaboratorium.

Deltagelse 1 undervisning i praksis (f.eks.

Kwvalifikationskort nr. 1 + 2.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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e Kramper

e Anafylaksi

e Forgiftning

e Sepsis/meningitis

e Pdvirket bevidsthedsniveau
e Apopleksi

e Akut metabolisk tilstand

Rolle: Medicinsk ekspert.

gennemgang af genoplivningsudstyr og
procedurer ved livstruende akutte
tilstande 1 pagaeldende almen praksis).

26 Patienten Kunne handtere patienter med Superviseret klinisk arbejde. Kvalifikationskort 2.
med havet | lymfeknudesvulst.
lymfeknude Anvendelse af videnssggning i relation til | Godkendes ved den strukturerede
Kunne diagnosticere, behandle og visitere patientbehandling. vejledersamtale (KV 1).
patienter med lymfeknudesvulst som bl.a.
kan vere forarsaget af:
e Infektionssygdomme
e Maligne tilstande (f.eks. lymfom,
leukaemi, metastaser)
¢ Autoimmune sygdomme.
Rolle: Medicinsk ekspert.
27 Patienten Kunne diagnosticere, behandle og visitere Superviseret klinisk arbejde. Kvalifikationskort nr. 1 + 2.
med blodi | patienter med blod 1 afferingen eller
afferingen afferingsandringer. Anvendelse af videnssogning 1 relation til | Godkendes ved den strukturerede
eller patientbehandling. vejledersamtale (KV 1).
afforings- Herunder at kunne informere om
@ndringer undersogelser ved hyppige eller alvorlige

mavetarmlidelser:

e Gastrointestinale infektionssygdomme
Hemorider

Obstipation

Lever/galdeveje/pancreas
Medicinbivirkning

32




e Colon irritabile

¢ Inflammatoriske tarmsygdomme
e C(Cancer

e Fodemiddelintolerans

e Malabsorptions-sygdomme.

Rolle: Medicinsk ekspert.

28

Kunne

vejlede om
og ordinere
praevention

Kunne vejlede om de enkelte metoders
egenskaber og brugbarhed 1 forhold til
livsfaser med respekt for patientens
grundleggende vardier og normer.

Have overblik over kenssygdommenes
atiologi, epidemiologi samt udfere relevant
vejledning, diagnostik og behandling.

Pé leegens initiativ kunne indlede en dialog
om praventionsbehov, herunder postkoital
prevention og opfelgning.

Kunne oplagge og fjerne spiral.

Have indarbejdet egne procedurer for
vejledning og kontrol af forste gangs p-
pillebrugere.

Have kendskab til lovgivningen omkring
sterilisation og kunne handle ud fra dette.

Kunne informere om folger og eventuelle
bivirkninger ved sterilisation.

Kunne radgive og vejlede kvinder/par, der
onsker en graviditet afbrudt.

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af videnssegning i relation til
patientbehandling.

Kvalifikationskort nr. 4.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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Have kendskab til lovgivningen omkring
provokeret abort.

Kunne handtere ambivalens og gennemfore
samtaler for endelig

beslutning om abort, herunder kunne
diskutere fremtidig pravention.

Kunne radgive om medicinsk og kirurgisk
abort.

Kunne gennemfore stottesamtaler efter
udfort abort.

Kunne radgive 15-18 rige personer i
praevention og abort, herunder kende regler
for informeret samtykke og fortrolighed for
denne aldersgruppe.

Rolle: Sundhedsfremmer.

29

Kommunika
tion med
bernefamili-
er

Kunne anvende passende kommunikation,
der sikrer forstaelse af relevante
helbredsinformationer.

Kunne skabe trygge rammer 1
kommunikation med bernefamilier.

Kunne tilpasse dialogen til barnets og
familiens forudsatninger, herunder vurdere,
hvornér barnet kan tages med pé rad.

Kunne vurdere kontakten mellem barn,
familie og leege og kunne agere relevant 1

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af videnssggning 1 relation til
patientbehandling.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Konsultationsskema (Struktureret
observation af en konsultation (KV 2)),
minimum 2 gange.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).

Som den ene observation kan evt.
observation fra kompetence nummer 7
anvendes.
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forhold til denne vurdering.

Rolle: Kommunikator.

30

Patienten
med
misbrug

Kunne héndtere patienter med misbrug.

Redegore for alkohol, vanedannende
medicin og euforiserende stoffers
indvirkning pa sundhed og sygdom.

Redegore for differentialdiagnoser til
stofmisbrug.

Redegore for arsager til misbrug.

Kende de relevante behandlingstilbud,
f.eks.:

e Den motiverende samtale

e Lokale behandlingstilbud

¢ Behandling under internat

Redegore for specifik behandling af
alkoholmisbrug, herunder afrusning,
abstinensbehandling samt
antabusbehandling.

Kunne rddgive en patient med et
misbrugsproblem og udforme en

behandlingskontrakt.

Rolle: Medicinsk ekspert

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af videnssegning i relation til
patientbehandling.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).

31

Den
psykotiske
patient

Kunne handtere den psykotiske patient.

Kunne diagnosticere, samt visitere eller
behandle patienter med akut psykose.

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af videnssggning 1 relation til
patientbehandling.

Kwvalifikationskort nr. 3.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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Kunne indgé i behandlingen af patienter med
kroniske psykotiske lidelser i samarbejde
med en psykiatrisk behandlingsenhed.

Kunne iverksatte tvangsindlaeggelse
herunder overholde lovgivning og udfylde

attester korrekt.

Rolle: Medicinsk ekspert.

Deltagelse i undervisning i praksis.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

32

Det febrile
barn

Kunne handtere bern med feber.

Kunne behandle folgende tilstande:
Ovre luftvejsinfektion

Otit

Tonsillit

Pneumoni

Gastroenterit

Pseudocroup.

Kunne diagnosticere og behandle
recidiverende infektioner og langvarig feber.

Kunne identificere symptomer pd alvorlige
infektionssygdomme/specielle lidelser, der
kreever indleggelse f.eks.:

Ledhavelse

Pavirket almentilstand

Svere kardiopulmonale symptomer
Nakke-ryg-stivhed

Petekkier

Smertetilstande

Dehydrering

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af videnssegning 1 relation til
patientbehandling.

Kvalifikationskort nr. 5.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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Kunne radgive om smitteforhold for
infektionssygdomme.

Kunne udfere klinisk og paraklinisk
undersogelse af det febrile barn.

Kunne vejlede om observation, almindelige
sygdomsforleb og forholdsregler.

Rolle: Medicinsk ekspert.

33

Barnet
under 3
maneder

Kunne vurdere og behandle spadbern.

Kunne foretage undersogelse af det nyfodte
barn.

Kunne foretage relevant undersegelse og
visitation ved akut sygdom, herunder
infektionssygdomme.

Kunne vere opmarksom pa foreldre—barn
kontakten.

Kunne skelne mellem ukomplicerede og
behandlingskreevende hudmanifestationer.
Kunne behandle hyppigt forekommende
problemer f.eks. icterus, arp, troske,
bledermatit og ukomplicerede
navleproblemer.

Kunne udrede og visitere bern med
fodselslesioner og medfedte misdannelser.
Kende og kunne tage hgjde for det for tidligt
fodte barns specielle forhold og

problemer.

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af videnssegning 1 relation til
patientbehandling.

Kvalifikationskort nr. 5.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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Rolle: Medicinsk ekspert.

34 Barnet med | Kunne handtere bern med ukompliceret akut | Superviseret klinisk arbejde. Godkendes ved den strukturerede
afferingspro | og kronisk diarre, obstipation og vejledersamtale (KV 1).
blemer analgener, herunder: Anvendelse af vidensseggning i relation til
e Behandle ukompliceret obstipation patientbehandling.
e Behandle encoprese
e Behandle tilstande med akut diarre Deltagelse i det specialespecifikke
e Varetage primer udredning og visitation | Kursus.
af analgener og selv behandle
ukomplicerede tilfelde
Kunne varetage primer udredning og
visitation af kronisk diarre.
Rolle: Medicinsk ekspert.
35 Barnet med | Kunne varetage primaer Superviseret klinisk arbejde. Kvalifikationskort nr. 5.
urogenitale | udredning/diagnostik/visitation af bern med
symptomer | vandladningsgener og symptomer fra Anvendelse af videnssegning i relation til | Godkendes ved den strukturerede

genitalia.

Behandle ukomplicerede
urinvejsinfektioner.

Behandle inkontinens og ufrivillig natlig
vandladning.

Diagnosticere og visitere kroniske
urinvejsinfektioner.

Diagnosticere og visitere retentio og torsio
testis.

Erkende tegn pé nyresygdom.

patientbehandling.

vejledersamtale (KV 1).
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Erkende og visitere misdannelser i genitalia.

Rolle: Medicinsk ekspert.

36

Det
gentagne
mede med
patienten

Kunne handtere det gentagne mede med
patienten som er:

e Kronisk syg

e Alvorligt syg/terminal

e Psykisk syg

Kriseramt

Diagnostisk uafklaret

Misbruger

Kunne udnytte de kommunikative og
kontaktmeessige fordele, der gives ved, at
patienten ses over et langere forlab.

Kunne stotte patienten i at inddrage dennes
netvaerk og sociale liv i behandlingen.

Kunne handtere magteslgshed, tristhed og
irritation, som det gentagne mode kan
udlese hos legen, samt kunne italesatte de
fordele, som det gentagne mede giver for
leege og patient.

Kunne fastholde egne fysiske og psykiske
graenser 1 det gentagne mede med

patienten.

Rolle: Professionel.

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af vidensseggning i relation til
patientbehandling.

Anvendelse af systematiske refleksive
optegnelser.

Deltagelse i1 gruppebaseret supervision.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Godkendes ved vejledersamtale med
henblik pa vurdering af refleksionsevne
(KV 5).

37

Eksternt
samarbejde

Kunne samarbejde med statslige,
kommunale og regionale myndigheder
herunder institutioner og medarbejdere.

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af videnssegning i relation til

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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Kunne indgé i eksisterende
samarbejdsrelationer mellem praksis,
sygehusvasen, lokale specialleger og
kommunen.

Kunne formulere en grundig
problemorienteret henvisning og informere
patienten om procedurer og forholdsregler.

Kunne indgé respektfuldt i relevante
samarbejdsrelationer og anvende bade
skriftlig og mundtlig kommunikation i det
socialt-legelige samarbejde. Dette med
respekt for samarbejdspartneres faglige og
personlige udgangspunkt og ekspertise.

Kunne indgé i tverfaglige teammeder og
tveerfagligt samarbejde. I disse situationer
sikre, at patienten opfattes som midtpunkt
for dreftelser.

INustrere kendskab til:

e Kommunens og regionens struktur,
institutioner og funktioner

e Arbejdsmarkedsforhold

e Jobcenter

e Relevant lovgivning og attester.

Rolle: Leder, administrator og samarbejder.

patientbehandling.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

38

Sundheds-
fremme péd
populations-
og patient-

Kunne inddrage regionale og kommunale
tilbud 1 patientbehandlingen f.eks.:

e Genoptreningsmuligheder

Superviseret klinisk arbejde.
Anvendelse af videnssegning 1 relation til
patientbehandling.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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niveau

e Patientuddannelse
e Anvendelsen af frivillige i lokalomradet
e Sundheds- og forebyggende tilbud

Kende til den kommunale praksiskonsulents
arbejdsomrade.

Kunne agere som problempapeger i forhold
til sundhedsmeessige problemer, der pavirker
eller truer sundheden for den enkelte patient
eller grupper af borgere i lokalsamfundet.

Demonstrere kendskab til hvordan
sundhedsfremmende initiativer i

lokalomradet pavirkes.

Kunne handle herpé over for patient,
myndighed og lokalomrade i ovrigt.

Rolle: Sundhedsfremmer.

Deltagelse i1 gruppebaseret supervision.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

39

Kvinden
med
klimakteriel
-le gener

Kunne héndtere patienter, der henvender sig
med klimakterielle gener.

Kunne udferdige et udredningsprogram for,
vejlede og evt. behandle klimakterielle

gener.

Kunne vejlede 1, iverksatte og kontrollere
hormonterapi.

Redegore for klimakteriets fysiologi og
kliniske billede.

Kunne diagnosticere og visitere kvinder med

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af vidensseggning 1 relation til
patientbehandling.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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nedsynkning og prolaps af genitalia
interna.

Rolle: Medicinsk ekspert.

40

Patienten
med udflad
eller
mistanke
om seksuelt
overfort
sygdom

Kunne handtere patienter med udflad,
uretritsymptomer eller mulig eksposition for
seksuelt overfort sygdom.

Kunne vejlede i forebyggelse af veneriske
sygdomme.

Kvinder:

Kunne skelne mellem normale og
patologiske fund ved en gynakologisk
undersogelse, herunder kunne foretage
relevante prever, sdsom podninger, andre
diagnostiske tests og smear til cytologisk
undersogelse.

Kunne informere patienten om fund.
Kunne redegere for den kvindelige cyklus,
graviditets- og aldersindflydelse pd den
normale vaginale sekretion.

Kunne vejlede om relevant hygiejne.

Kunne vurdere normalt vaginalt udflad.

Kunne diagnosticere, behandle og visitere
patologisk vaginalt udflad.

Kunne diagnosticere, behandle og visitere
ved symptomer pa:

Superviseret klinisk arbejde.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Anvendelse af videnssegning i relation til
patientbehandling.

Struktureret observation af en procedure
(KV 4).

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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Vaginit

Cervicit

Salpingit

Intrauterin infektion.

Mend:

Kunne diagnosticere, behandle og visitere
patienter med udflad, uretritsymptomer
eller mulig eksposition til seksuelt overfort
sygdom, herunder kunne foretage
relevante prover.

Rolle: Medicinsk ekspert.

41

Patienten
med vaginal
blednings-
forstyrrelse

Kunne vurdere, diagnosticere og behandle
kvinder med bledningsforstyrrelser.

Kunne redegere for kvinders normale
cyklus/bledningsmenster i forskellige
livsfaser.

Redegore for abnorme bledningers
terminologi og mulige arsager hertil.

Kunne diagnosticere, behandle og visitere
abnorme bledninger, herunder udvise
opmarksomhed over for potentielt
neoplastisk betinget bledning.

Kunne vejlede 1, iverksatte og kontrollere
hormonterapi, herunder hormonspiral.

Rolle: Medicinsk ekspert.

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af videnssegning i relation til
patientbehandling.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Kvalifikationskort 4.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).

42

Patienten
med ondt 1

Kunne héndtere patienter med brystsmerter.

Superviseret klinisk arbejde.

Kwvalifikationskort nr. 1 + 2.
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brystet

Kunne diagnosticere, behandle og visitere

patienter med brystsmerter f.eks.:

e I[skaemisk hjertesygdom

e Torakale facetledssyndromer

e Myogene torakale forandringer

e Dyspepsi

e Costafrakturer

e Alvorligere lungesygdomme f.eks.
pneumothorax, emboli eller
lungetumorer

Kunne anvende evidensbaserede
vejledninger i behandling og opfelgning af

patienter med iskaemiske hjertesygdomme.

Rolle: Medicinsk ekspert.

Anvendelse af vidensseggning i relation til
patientbehandling.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).

43

Patienten
med
symptomer
fra mammae

Kunne héndtere patienter med lidelser
relateret til mammae.

Kunne udfere mammapalpation.

Kunne diagnostiserere, behandle og visitere
relativt hyppigt forekommende lidelser

og symptomer fra mamma, f.eks:

Infektion

Hudforandringer

Smerter

Tumor

Gynakomasti hos mand og drenge
Mammahypertrofi

Rolle: Medicinsk ekspert.

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af videnssegning i relation til
patientbehandling.

Deltagelse i fokuseret ophold.

Deltagelse 1 det specialespecifikke
kursus.

Kvalifikationskort nr. 6 (fokuseret ophold).

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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44

Patienten
med
urologiske
klager

Kunne handtere patienter med akutte og
kroniske urinvejsklager.

Kunne diagnosticere, behandle og visitere
patienter med hyppige urinvejssymptomer
f.eks.:

e Hamaturi

e Dysuri

e Pollakisuri

e Urinretention

e Inkontinens

Kunne diagnosticere, behandle og visitere
patienter med:

e Urinvejsinfektioner

e Stensygdomme

e Prostata- og testissygdomme

Kunne radgive om hjelpemidler til
inkontinente.

Kunne informere om, vejlede i og vurdere et
vaske/vandladningsskema.

Kunne varetage kontrol af kateter
behandlede patienter, herunder kunne skifte

uretral- og topkateter.

Kunne varetage kontrol af patienter med
recidiverende urinvejsinfektioner.

Rolle: Medicinsk ekspert.

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af vidensseggning i relation til
patientbehandling.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Kwvalifikationskort nr. 1 + 2 + 4.

Godkendelse ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).

45

Patient med
symptomer

Kunne handtere patienter med karrelaterede
lidelser.

Superviseret klinisk arbejde.

Kwvalifikationskort nr. 1 + 2.
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pa perifer
karlidelse

Kunne differentiere mellem arterigse og
vengse lidelser.

Kunne diagnosticere, behandle/visitere

patienter med mulig perifer karlidelse f.eks.:

e Smerter i underekstremiterne
e Varicer

e Ensidigt kruralt edem

e Ulcus cruri

e Dyb venetrombose.

Rolle: Medicinsk ekspert.

Anvendelse af vidensseggning i relation til
patientbehandling.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).

46

Barnet med
luftvejs-
symptomer

Kunne varetage primer udredning og
behandling af bern med symptomer fra ovre
luftveje og lunger.

Kunne diagnosticere fremmedlegeme i
lunger og ovre luftveje.

Kunne primert udrede og visitere bern med
hjertemislyd/takykardi.

Kunne primert udrede og visitere bern med
dyspne/hoste.

Kunne radgive om allergiprofylakse.

Kunne udrede, iverksatte behandling og
kontrol af allergi.

Kunne udrede, ivaerksatte behandling og
kontrol af astma.

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af videnssegning i relation til
patientbehandling.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Kvalifikationskort nr. 5.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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Kunne udrede ved recidiverende
luftvejsinfektioner.

Rolle: Medicinsk ekspert.

47

Graviditet,
fodsel og
puerperium
1 af2

Demonstrere indgdende kendskab til den
normale graviditet, fadsel, amning og
barselsperiode.

Kunne varetage svangreprofylaktiske
undersogelser efter vejledninger herfor,
herunder radgive og vejlede omkring
livsstilens betydning for graviditet og foster.

Kunne koordinere samarbejdet omkring den
gravide med jordemoder, fodested og andre
relevante samarbejdspartnere.

Kunne risikovurdere graviditeten, herunder
informere om praenatal diagnostik,

visitere og agere pa sygelige tilstande savel
prae- som postpartum.

Kunne vurdere, rddgive og foretage relevant
visitation ved tidlige
graviditetskomplikationer f.eks. ved
bledninger, smerter eller hyperemesis.

Rolle: Sundhedsfremmer.

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af vidensseggning i relation til
patientbehandling.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).

48

Barnet med
symptomer
fra
centralnerve
systemet

Kunne handtere bern med hovedpine,
kramper og andre symptomer fra CNS.

Kunne diagnosticere og behandle
ukompliceret hovedpine.

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af videnssegning i relation til
patientbehandling.

Deltagelse 1 det specialespecifikke

Kvalifikationskort nr. 5.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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Kunne iverkseatte akut behandling ved
kramper.

Kunne primert udrede og visitere bern med
forsinket psykomotorisk udvikling.

Kunne primert udrede og visitere bern med
kompliceret hovedpine og
anfaldsfenomener.

Kunne primert udrede og visitere barn med
adferdsforstyrrelser og

Indleringsvanskeligheder.

Rolle. Medicinsk ekspert.

kursus.

49 Barnet med | Kunne primart udrede og visitere born med: | Superviseret klinisk arbejde. Kvalifikationskort nr. 5.
gener fra e Halten
bevaegeappa | ¢ Foddeformiteter Anvendelse af videnssggning i relation til | Godkendes ved den strukturerede
ratet e Ekstremitets- og rygsmerter patientbehandling. vejledersamtale (KV 1).
e Ledsmerter . _ _
e Hoftelidelser. Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.
Rolle: Medicinsk ekspert.
50 Det socialt | Kunne varetage primar udredning, visitation | Superviseret klinisk arbejde. Godkendes ved vejledersamtale med

utilpassede
barn

og radgivning i forhold til ’det socialt
utilpassede” barn.

Kunne primert udrede og visitere born samt

give information til foreldre med:

e Hyperaktive bern

e Born med
usadvanlig/bekymringsvakkende
adfeerd

e Triste/stille barn

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Gruppebaseret supervision.

henblik pa vurdering af refleksionsevne
(KV 5).
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e Born med opmarksomhedsforstyrrelser.

Rolle: Medicinsk ekspert.

51 Barnet med | Kunne varetage primar udredning og Superviseret klinisk arbejde. Kvalifikationskort nr. 5.
udviklings- | behandling af berns trivsel/udvikling.
forstyrrelse Anvendelse af videnssggning i relation til | Godkendes ved den strukturerede
eller Kunne vejlede ved adipositas. patientbehandling. vejledersamtale (KV 1).
trivselspro-
blem Kunne handle ved tegn pa dérlig trivsel og Deltagelse i det specialespecifikke
ved darlig kontakt mellem barn og kursus.
voksen.
Kunne vurdere og visitere tidlig eller sen
pubertetsudvikling.
Kunne erkende og visitere ved
vaekstforstyrrelser.
Kunne udrede og visitere ved treethed og
inaktivitet.
Rolle: Medicinsk ekspert.
52 Det truede Kunne identificere bern, der er truet psykisk, | Superviseret klinisk arbejde. Kvalifikationskort nr. 5.
barn socialt eller somatisk samt deltage 1

samarbejdet om det truede barn.

Kunne erkende psykiske, sociale og
somatiske faktorer, der udger en risiko for
barnets trivsel/udvikling.

Kunne handle pd mistanke om vold,
omsorgssvigt eller seksuelt misbrug f.eks.
ved uforklarlige frakturer og kropsnare
hamatomer.

Anvendelse af videnssggning i relation til
patientbehandling.

Anvendelse af systematiske refleksive
optegnelser.

Deltagelse 1 gruppebaseret supervision.

Deltagelse 1 det specialespecifikke
kursus.

Godkendes ved vejledersamtale med
henblik pa vurdering af refleksionsevne
(KV 3).
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Kunne handle ud fra sociallovgivning og
etiske overvejelser vedrarende born.

Kunne indgé 1 samarbejde om det truede
barn.

Redegore for stottemuligheder til bern med
syge/socialt belastede eller misbrugende

foraldre.

Rolle: Medicinsk ekspert.

53 Barnet med | Kunne varetage primar udredning/visitation | Superviseret klinisk arbejde. Kvalifikationskort nr. 5.
ondt i af barn med mavepine.
maven Anvendelse af videnssegning 1 relation til | Godkendes ved den strukturerede
Kunne iverksette udredningsprogram for patientbehandling. vejledersamtale (KV 1).
mavesmerter, savel somatiske som
psykosomatiske. Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.
Kunne handtere barnet med spadbarnskolik,
samt informere barnets foraldre.
Kunne héndtere det alment upédvirkede barn
med tilbagevendende smerteklager.
Rolle: Medicinsk ekspert.
54 Det kronisk | Kunne varetage omsorg for og kontrol af Superviseret klinisk arbejde. Kvalifikationskort nr. 5.
syge barn kronisk syge born.

Erkende og handle pd forvarring og/eller
compliancesvigt.

Kunne fastholde kontakten med familien
under et barns langvarige sygdomsforleb.

Anvendelse af videnssegning i relation til
patientbehandling.

Deltagelse 1 det specialespecifikke
kursus.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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Kunne koordinere sygdomsforleb i
samarbejde med sygehusafdeling, patient og
familie.

Vere opmaerksom pé andre sgskendes og
den gvrige families trivsel ved
ressourcekreevende sygdom.

Kunne handtere mistanke om genetisk
lidelse og foretage basal radgivning og
visitation.

Kunne soge relevant, opdateret viden om
udredning, hyppige problemer og
behandlingsmuligheder vedrerende bern
med specifikke lidelser, som forekommer 1
den aktuelle praksis.

Kunne yde stotte til familier med bern med
sjeldne sygdomme.

Rolle: Medicinsk ekspert.

55

Patienten
med ondt i
et eller flere
led

Kunne handtere patienter med smerter i led.

Kunne foretage relevant fokuseret anamnese
og ledundersogelse og agere relevant
pa alarmsymptomer.

Kunne varetage primar udredning,
behandling og visitation af patienter med
akutte eller kroniske ledsmerter, herunder
patienter med:

e [edsmerter uden specifik ledaffektion

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af vidensseggning i relation til
patientbehandling.

Deltagelse i superviseret trening i
feerdighedslaboratorium.

Deltagelse 1 det specialespecifikke
kursus.

Kwvalifikationskort nr. 2.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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(artralgier)

e Degenerative ledlidelser herunder artrose

¢ Inflammatoriske ledlidelser herunder
reumatoid artrit

o Infektiose ledlidelser

e Reaktive ledlidelser

e Ledsmerter sekundere til maligne
sygdomme.

Kunne foretage ledpunktur og evt. aspiration
samt medicininjektion i et af kroppens
storre led f.eks. skulder eller kne.

Indgé i1 et samarbejde med reumatolog om
monitorering af patienter med kroniske
inflammatoriske sygdomme, herunder kende
bivirkninger og forholdsregler ved

hyppigt anvendte behandlingsformer (shared
care).

Rolle: Medicinsk ekspert.

56

Den gamle
patient

Kende til de sarlige forhold, der gor sig
geldende for den gamle patient herunder
multimorbiditet, faldtendens, funktionstab,
psykologiske og sociale problemer.

Kunne varetage udredning, diagnostik og

behandling af den gamle patient med fokus

pa f.eks.:

e Funktionstab

e Polyfarmaci

e Medicinering med praeparater med
uhensigtsmaessige bivirkninger

e Smertebehandling

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af videnssegning 1 relation til
patientbehandling.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Kwvalifikationskort nr. 1 + 2.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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e Obstipation

e Inkontinens

e Jatrogen betingende symptomer
e Syns- og heresvaekkelse

e Sorg og tristhed.

Kunne varetage forebyggende tiltag hos

gamle patienter f.eks:

e Forebyggelse af faldtraumer

e Vejlede i kost- og vitaminbehov

e Vejlede i alderssvarende motion og
fysisk aktivitet

e Styrke compliance

e Udfore forebyggende hjemmebesog.

Rolle: Medicinsk ekspert.

57

Den
forvirrede
patient

Kunne udrede den

konfuse/forvirrede/delirgse patient, med

fokus pé diagnostik af

e Depression

e Demens, herunder udredning og kunne
redegore for forskelle 1 kliniske
symptomer og objektive fund ved
primer og sekundar demens

e Somatisk delir hos @ldre

e Konfusion induceret af medicin eller
alkohol

Kunne anvende relevant psykometrisk test,
herunder kende den anvendte tests

begransninger.

Rolle: Medicinsk ekspert.

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af vidensseggning i relation til
patientbehandling.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Kwvalifikationskort nr. 1 + 2 + 3.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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58

Patienten
med
seksuelle
problemer

Kunne handtere patienter med seksuelle
problemer.

Kunne athjalpe fysiske gener hos den
kvindelige patient ved seksuelle gener
betinget af organiske forandringer.

Kunne koble preventionsvejledning med
abenhed for samtale om seksuelle
funktioner/dysfunktioner.

Kunne tale med patienten om den seksuelle
formden i forskellige aldre og kunne satte
seksualiteten ind i en sammenhang med
patientens livssituation i evrigt.

Kunne tale med den kvindelige
patient/parret om seksuelle problemer og
evt. anvise yderligere muligheder for hjelp
og stettende samtale.

Kunne tale med den mandlige patient/parret
om impotens, kunne differentiere mellem
forskellige former og kunne anvise
behandlingsmuligheder.

Kunne tale med patienten om seksualitet og
seksuelle problemer og vurdere, hvorvidt der
er tale om normale variationer eller sygelige
tilstande og evt. anvise
behandlingsmuligheder.

Rolle: Medicinsk ekspert.

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af vidensseggning i relation til
patientbehandling.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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59

Patienten
med
neurologi-
ske
symptomer

Kunne handtere patienter med neurologiske
symptomer.

Undersoge, visitere og handtere patienter
med:

Pareser

Kramper

Tremor

Parastesier

Sansetab

Neurogene smerter

Kognitive forstyrrelser.

I samarbejde med en neurologisk afdeling
kunne hindtere patienter med neurologiske
sygdomme f.eks. migraene, apoplexia
cerebri, epilepsi, parkinsonisme,
dissemineret sklerose, organiske
psykosyndromer.

Kende til regler om anvendelse af
motorkeretgj 1 relation til neurologiske

sygdomme.

Rolle: Medicinsk ekspert.

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af vidensseggning i relation til
patientbehandling.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Struktureret observation af en konsultation
(KV 2).

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).

60

Patienten
med
hovedpine

Kunne handtere patienter med hovedpine.

Kunne diagnosticere, behandle og visitere
patienter med hovedpine f.eks. som folge af:
e Spandingshovedpine

Medicininduceret hovedpine

Migrene

Intrakranielle processer

Anden akut behandlingskravende

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af videnssggning i relation til
patientbehandling.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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hovedpine.

Rolle: Medicinsk ekspert.

61 Patienten Kunne héndtere patienter med svimmelhed. | Superviseret klinisk arbejde. Kvalifikationskort nr. 1 + 2.
med
svimmelhed | Kunne diagnosticere, behandle og visitere Anvendelse af videnssegning i relation til | Godkendes ved den strukturerede

patienter med svimmelhed af bdde somatiske | patientbehandling. vejledersamtale (KV 1).
og psykologiske arsager f.eks.:

¢ Benign stillingsbetinget svimmelhed Deltagelse 1 det specialespecifikke
e Lidelser i og nar balance organet kursus.

e Kardiovasculear lidelse

e Metaboliske arsager

e Elektrolytforstyrrelser

e Cervikale dysfunktioner

¢ Ortostatisk svimmelhed

e Medicinbivirkninger

e Misbrug

e Psykologiske arsager

Rolle: Medicinsk ekspert.

62 Patienten Kunne héndtere patienter med Superviseret klinisk arbejde. Godkendes ved den strukturerede
med spiseforstyrrelser. vejledersamtale (KV 1).
spiseforstyr- Anvendelse af videnssegning 1 relation til
relse Kunne diagnosticere og visitere patienter patientbehandling.

med spiseforstyrrelser.

Kunne indgé i behandlingen af patienter med
spiseforstyrrelser evt. 1 samarbejde med en
psykiatrisk behandlingsenhed.

Kunne anvende relevant viden i visitationen
af patienter med forskellige former for
spiseforstyrrelser

Deltagelse 1 det specialespecifikke
kursus.
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Rolle: Medicinsk ekspert.

63

Den triste
eller
agiterede
patient

Kunne handtere patienter med
depressionslignende symptomer.

Kunne skelne mellem eksistentielle
reaktioner som f.eks. sorg, krise, stress og
behandlingskravende depression.

Kunne diagnosticere depression, iverksatte
behandling og folge forleb i praksis.

Kunne diagnosticere fedselsdepression og
depression opstéet efter alvorlig somatisk
sygdom.

Kunne anvende en relevant psykometrisk
test, herunder forholde sig til testens styrker
og svagheder.

Kunne foretage relevant visitation ved
alarmsymptomer og/eller utilstreekkelig
behandlingsrespons.

Demonstrere evne til at “rumme”/tackle og
forsta vrede, samt afdaekke den
tilgrundliggende arsag.

Kunne varetage primer vejledning ved
eksistentielle reaktioner og stresstilstande.

Kunne diagnosticere og give relevant
behandling til patienter med stressrelaterede
tilstande.

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af vidensseggning i relation til
patientbehandling.

Deltagelse i gruppebaseret supervision.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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Rolle: Medicinsk ekspert.

64 Patient med | Kunne handtere patienter med angst. Superviseret klinisk arbejde. Kvalifikationskort nr. 3.
angstsympto
mer Kunne diagnosticere, behandle og visitere Anvendelse af videnssegning i relation til | Godkendes ved den strukturerede
patienter med angstsymptomer som f.eks.: patientbehandling. vejledersamtale (KV 1).
e Panikangst
e Generaliseret angst Deltagelse i det specialespecifikke
e Obcessive Compulsive Disorder kursus.
e Fobiske angsttilstande o
e Belastningsreaktion Gruppebaseret supervision.
e PTSD
e Angstsymptomer der indgér i en
depression
Rolle: Medicinsk ekspert.
65 Den socialt | Kunne handtere socialt utilpassede personer. | Superviseret klinisk arbejde. Godkendelse ved den strukturerede

utilpassede
patient

Kunne handtere socialt utilpassede personer
med en opmarksomhed pé, at disse personer
kan have en underliggende psykisk eller
somatisk sygdom.

Have kendskab til de forskellige typer af
personlighedsforstyrrelser.

Kunne visitere eller diagnosticere patient
med mulig personlighedsforstyrrelse.

Kunne behandle og handtere diagnosticerede
patienter med en personlighedsforstyrrelse
og deltage 1 den socialmedicinske
behandling og vurdering af f.eks.
erhvervsevne, ofte 1 samarbejde med andre

Anvendelse af videnssggning 1 relation til
patientbehandling.

Deltagelse i1 gruppebaseret supervision.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

vejledersamtale (KV 1).
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relevante faggrupper.

Kunne agere pa viden om, at
marginaliserede gruppers levevilkér har
betydning for muligheder for leegelig
behandling af dem.

Rolle: Medicinsk ekspert.

66

Patienten
med
uforklarede
symptomer

Kunne udrede og handtere patienten med
funktionelle symptomer.

I medet med den diagnostisk uafklarede
patient; kunne rumme den faglige
usikkerhed pé hensigtsmeessig vis.

Kunne genkende sygdomsmenstre af bade
enkelt organ (gasrointestinale
kardiopulmononale, muskuloskeletale eller
almene symptomer) type og flere
organtyper, der ikke bedre kan forklares ved
traditionelt defineret somatisk eller
psykiatrisk sygdom, samt kunne
diagnosticere helbredsangst.

Kunne foretage relevant
differentialdiagnostisk udredning uden at
medvirke til sygeliggorelse af patienten.

Kunne udrede og handtere funktionelle
symptomer og lette tilfeelde af funktionelle
lidelser sa de ikke kronificeres.

Kunne gé i dialog med patienten om
kompleksiteten 1 disse symptomer, herunder

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af videnssegning 1 relation til
patientbehandling.

Anvendelse af systematiske refleksive
optegnelser.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Gruppebaseret supervision.

Godkendes ved vejledersamtale med
henblik pa vurdering af refleksionsevne
(KV 5).
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at hjelpe patienten til at korrigere unedig
bekymring og vedligeholdende
sygdomsadfzerd samt inddrage relevante
forklaringsmodeller og specifikke
behandlingstiltag.

Rolle: Medicinsk ekspert.

67 Patienten Kunne diagnosticere, behandle og visitere Superviseret klinisk arbejde. Kvalifikationskort nr. 1 + 2.
med patienter med diabetes mellitus 1 og 2.
diabetes Herunder: Anvendelse af videnssegning i relation til | Godkendes ved den stukturerede
mellitus e Opstarte og justere behandlingen af type | patientbehandling. vejledersamtale (KV 1).
2-diabetes
e Justere behandling af type 1-diabetes Deltagelse i undervisning i praksis.
e Behandle hyper- og hypoglykaemi
e Behandle co-morbiditet f.eks., Deltagelse i det specialespecifikke
hypertention og hyperlipidemi kursus.
e Diagnosticere diabetiske
senkomplikationer
e Foretage relevant visitation ved diabetisk
ketoacidose
e Radgive om patientuddannelse i primaer-
eller sekundarsektor
o Styrke diabetespatientens mestringsevne,
egenomsorg og livskvalitet
e Folge diabetes patienter 1 almen praksis
efter evidensbaserede vejledninger
Rolle: Medicinsk ekspert.
68 Den Kunne héndtere patienter med kronisk Superviseret klinisk arbejde. Kvalifikationskort nr. 2.
kroniske sygdom; etablere og vedligeholde kontakten
patient II og monitorere og justere behandling i takt Anvendelse af videnssegning i relation til | Godkendes ved den strukturerede

med sygdomsudvikling, inden for
folgende sygdomsgrupper:
e [skemisk hjertesygdom

patientbehandling.

Deltagelse 1 undervisning i praksis.

vejledersamtale (KV 1).

60




e Hypertension

e Astma

e KOL

e Myksgdem/Tyreotoksikose
Reumatologiske lidelser
Osteoporose

Demens

Apopleksi

Adipositas.

Kunne indgé i tveerfagligt samarbejde
omkring den kroniske patient og kunne
patage sig opgaven som tovholder.

Kunne handtere manglende compliance.
Kunne handtere skismaet mellem den ideale
og den mulige behandling i det enkelte
patientforlab.

Kunne understotte egen omsorg.

Kunne foretage samtale mhp. at styrke den
personlige motivation.

Rolle: Medicinsk ekspert.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

69

Den traette
patient

Kunne héndtere patienter med treethed.

Kunne diagnosticere, behandle og visitere

patienter med traethed eksempelvis som

folge af:

e Medicinske tilstande (f.eks. anemi,
myxedem, Mb cordis, nyrelidelser,
reumatologiske lidelser, sevnapng,

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af videnssegning i relation til
patientbehandling.

Deltagelse 1 det specialespecifikke
kursus.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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bivirkning til anden behandling og
mangel tilstande)

e Maligne lidelser

e Psykosociale arsager (f.eks.
belastningssyndrom, medicinsk
uforklarlig sygdom, alkohol og
medicinmisbrug, depression)

Rolle: Medicinsk ekspert.

70

Patienter
med odemer
og patienter
med
vaegttab

Kunne handtere patienter med sdemer
og/eller patologisk vegttab.

Kunne diagnosticere, behandle og visitere
patienter med edemer f.eks.:
Kardiovaskulare sygdomme
Nyrelidelser

Immobilisation
Leverlidelser/ascites
Hypotyreose
Infektioner/tromboflebitter
Medicinbivirkning

Allergi (Quincke)

Nutritivt betingede edemer

Kunne diagnosticere, behandle og visitere
patienter med vegttab f.eks.:

e Maligne lidelser

Anoreksi

Diabetes mellitus

Hypertyreose

Malabsorption

Rolle: Medicinsk ekspert.

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af videnssegning i relation til
patientbehandling.

Kwvalifikationskort nr. 1 + 2.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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71

Patienten
med malign
lidelse

Kunne indga 1 behandlingen af patienter med
cancersygdomme.

Kunne varetage primar udredning af
patienter med symptomer pa mulig malign
sygdom.

Kende til lokale praedefinerede
udredningsforleb ved alarmsymptomer.
Héandtere klinisk mistanke om malign lidelse
ved mindre oplagte symptombilleder.

Kunne informere velafbalanceret om
sandsynlig eller diagnosticeret malign
lidelse.

Kunne udfere stottende samtale overfor
patient i krise.

Vere opdateret om genetiske dispositioner
til malign lidelse og kunne informere
herom.

Kende til etiske dilemmaer ved screening for
genetisk disposition til alvorlig
sygdom.

Kunne héndtere bivirkninger, infektioner
eller andre folgesygdomme hos ikke indlagte
patienter 1 forbindelse med
cancerbehandling.

Kunne indgé 1 kontrollen af patienter med
langvarig cancer sygdom.

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af vidensseggning 1 relation til
patientbehandling.

Anvendelse af systematiske refleksive
optegnelser.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Godkendes ved vejledersamtale med
henblik pa vurdering af refleksionsevne
(KV 5).
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Kunne héndtere terminalt syge patienter

herunder:

e FEtablere, indga i og evt. lede et
tvaerfagligt samarbejde omkring den
terminale patient i eget hjem

e Héndtere deende menneskers fysiske,
psykiske, sociale og eksistentielle behov

e Varetage palliationen af de hyppigste
symptomer i et uhelbredeligt
sygdomsforleb

e Vejlede patient og parerende om de
sociale hjelpemuligheder i1 forbindelse
med palliative forleb

Rolle: Medicinsk ekspert.

72

Samarbejde
og ledelse i
almen
praksis

Kunne handtere samarbejde og have
kendskab til ledelse internt i praksis.

Redegore for formél med og indhold af:
e Information fra praksis til patienterne

e Medarbejderudviklingssamtaler (MUS)
e Kollegiale vedtegter for leger

e Samarbejdsaftaler og kontrakter

Kende til:

e Ledelsesprincipper

e Rettigheder og pligter som arbejdsgiver

e Personaleforhold herunder
overenskomster og ansattelse

e Principper for delegering af opgaver og
ansvar til personale

e Udvikling af personalepolitik

Deltagelse i ledelse og administration af
almen praksis.

Deltagelse 1 de generelle kurser (ledelse
og administration).

Deltagelse 1 det specialespecifikke
kursus.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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Uddannelse af personale
Arbejdspladsvurdering
Konflikthandtering
Begreber og regler om
sikkerhedsorganisationen

Deltage 1

Rolle: Leder, administrator og samarbejder.

Interne konferencer
Personalemeder, herunder udarbejde
dagsorden og vere modeleder samt
skrive referat
Interessentskabsmeder/ejermoder
Medarbejderudviklingssamtaler

73

Okonomisk
praksisdrift

Kende til principper for skonomisk drift af
almen praksis, herunder kende til

Budgetlegning og regnskab

Regler for bogfering

Indtaegter 1 almen praksis
Omkostninger 1 almen praksis
Forhold vedrerende keab og salg af
praksis herunder goodwill, inventar,
bygninger og finansieringsmuligheder
Forsikringsforhold 1 almen praksis,
herunder forsikring vedrerende
arbejdsskade og legeansvar

Kunne redegore for forskellige
praksisformer, ejerformer og kontrakter.

Deltage 1 interne regnskabsmeder.

Deltagelse i ledelse og administration af
almen praksis.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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Rolle: Leder, administrator og samarbejder.

74

Praksisdrift

Kende til den almindelige drift af praksis.

Kunne anvende geldende overenskomst for
praksisdrift, herunder kende til

anvendelsen af § 93-opgerelser, afregning
med kontoret for Primer Sundhed i regionen
og gennemgang af returregninger.

Kunne demonstrere viden om
sammenhangen mellem praksis'
malsetninger og den praktiske indretning af
klinikken, herunder betydningen af
klinikkens parakliniske funktioner.

Kunne ordinere medicin under hensyntagen
til bevidsthed om prisfastsattelse.

Kunne illustrere anvendelse af
rekommendationslister og medicindatabase
f.eks. Ordiprax.

Kunne angive indkebsmuligheder af medicin
og artikler til anvendelse i praksis, herunder
kunne sammensatte relevant indhold 1 egen

legetaske.

Kunne anvende anbefalede standarder for
hygiejne 1 praksis.

Kunne strukturere egen arbejdsdag.

Rolle: Leder, administrator og samarbejder.

Deltagelse i ledelse og administration af
almen praksis.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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75 Anmeldel- | Kunne handle ud fra regler om anmeldelses- | Superviseret klinisk arbejde. Godkendes ved den strukturerede
sespligt og underretningspligt. vejledersamtale (KV 1).
Anvendelse af vidensseggning i relation til
Kunne anmelde: patientbehandling.
e Arbejdsbetinget lidelse/ulykke
e Lzgemiddelbivirkning Deltagelse i det specialespecifikke
e Anmeldelsespligtige sygdomme kursus.
e Utilsigtet heendelse
e Anmeldelse til patientskadeforsikringen
Kunne foretage underretning i tilfeelde med
omsorgssvigt.
Rolle: Professionel.
76 Etik og Kunne héndtere leegens etiske rolle og etiske | Superviseret klinisk arbejde. Godkendes ved vejledersamtale med
tavsheds- dilemmaer. henblik pa vurdering af refleksionsevne
pligt Anvendelse af videnssegning 1 relation til | (KV 5).

Kunne handtere dilemmaet mellem rollerne
som patientens advokat, sundhedsvasenets
ressourceforvalter og som klinisk
evidendsbaseret beslutningstager.

Kunne héndtere situationer, hvor der opstar
konflikt mellem patientens autonomi og
leegens retssikkerhed - herunder anvendelse
af Lov om laegers tavshedspligt.

Kunne héndtere anmodning om journaldata
til tredjepart f.eks. et forsikringsselskab.

Kunne handtere det etiske dilemma med
modstridende ensker og interesser hos
medlemmer af samme familie.

patientbehandling.

Anvendelse af systematiske refleksive
optegnelser.

Deltagelse i1 gruppebaseret supervision.

Deltagelse 1 det specialespecifikke
kursus.
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Kunne italesatte og handle 1 forbindelse
med haendelser, hvor der forekommer
diskriminerende eller undertrykkende
adfaerd over for patienter eller personale.

Kunne héndtere medvirken i politiets
efterforskning.

Rolle: information

77

Tovholder-
funktionen

Kunne varetage en koordinerende funktion 1
patientbehandlingen.

Kende principperne for det samarbejde, der
er én af forudsetningerne for at opnd et godt
patientforlab.

Kunne reflektere over epikriser og notater
fra ambulante forleb og planlaegge det videre
patientforlab.

Kunne reagere adekvat pa abnorme
undersggelsesresultater, og ud fra faglige og
samfundsekonomiske forhold visitere
patienter til optimal behandling.

Udvise evne og vilje til at agere som
tovholder/negleperson for patienter,
herunder lede og koordinere et patientforleb,
og genkende den praktiserende lages rolle
og ansvar.

Rolle: Leder, administrator og samarbejder.

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af videnssegning 1 relation til
patientbehandling.

Anvendelse af systematiske refleksive
optegnelser.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Godkendes ved vejledersamtale med
henblik pa vurdering af refleksionsevne
(KV 5).
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78

Teoretiske
forstaelses-
rammer

Kende forskellige praktiske og teoretiske
forstaelsesrammer, som er knyttet til
forskellige videnskabelige metoder f.eks.:
Patientperspektiv kontra leegeperspektiv
Biomedicinsk

Sociokulturel

Psykologisk

Eksistentiel

Patogenetisk

Erkende, at viden er dynamisk og tids- og
kontekstathaengig, og kunne demonstrere
en analytisk, kritisk tilgang til specialets
videns- og erfaringsgrundlag.

Kunne reflektere over, hvordan forskellige
teoretiske forstaelsesrammer giver nye

handlemuligheder i praksis.

Rolle: Akademiker.

Superviseret klinisk arbejde.
Deltagelse i forskningstrening.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Kvalifikationskort nr. 7.

Godkendes ved vejledersamtale med
henblik pa vurdering af refleksionsevne
(KV 5), evt. kan kompetencenummer 80
indga i samtalen.

79

Personlig
uddannelse
og udvikling

Kunne demonstrere forstaelse for, at livslang
lering og udvikling er en forudsaetning for
klinisk virke som praktiserende lege,
herunder forstd pavirkninger fra egne
folelser, egen adferd og etik, som betydende
faktorer for en god balance mellem arbejds-
og privatliv.

Demonstrere forstaelse for nadvendigheden
af at afsatte tid og ressourcer til personlig og
faglig udvikling, og hvordan dette er en
forudsetning for kvalificeret legefaglighed,
og at det modvirker udbrendthed.

Deltagelse 1 forskningstrening.

Deltagelse 1 undervisning i praksis.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Godkendes ved vejledersamtale med
henblik pa vurdering af refleksionsevne
(KV 3).
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Kunne planlegge eget

efteruddannelsesforleb. I planleegningen

kunne inddrage anvendelsen af elementer

som:

e Audit

e Selvrefleksion

e Utilsigtede haendelser

e Egne styrker og svagheder

e Eget faglige niveau

e Laringsstrategier og laeringsstil

e Noadvendige ressoucer tidsmaessigt og
personligt.

Kunne registrere egne
uddannelsesaktiviteter.

Rolle: Akademiker.

80

Kvalitetsud-
vikling og
forskning

Kunne angive principperne for og formalet
med kvalitetsudvikling og medicinsk
teknologivurdering.

Kunne angive de almindeligste
videnskabelige metoder, deres styrker og
svagheder og kunne valge metode athengig
af formalet, herunder veere opmarksom pa,
at kliniske vejledninger ofte ikke inkluderer
alle relevante faktorer (f.eks. etnicitet og
socialgruppe som risikofaktorer).

Kunne angive principperne for
udfaerdigelsen af en protokol og kunne
gennemfore enten et litteraturstudium eller
et forsknings-/kvalitetsudviklingsprojekt
under vejledning.

Deltagelse i forskningstreening.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Kvalifikationskort nr. 7.

Godkendes ved vejledersamtale med
henblik pa vurdering af refleksionsevne
(KV 5), evt. hvor kompetencemal 78 og 80
behandles samtidigt.
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Kunne formulere formal med et projekt pa
baggrund af et problem 1 samarbejde med
tutor.

Kunne omsatte undren til konkret
problemformulering.

Kunne prasentere/formidle egne resultater
og tage stilling til deres kliniske relevans.

Kunne undersgge om problemer kan lgses pa
baggrund af eksisterende viden.

Kunne medvirke til kvalitetsudvikling 1
praksis.

Rolle: Akademiker.

81

Nar
professional
-ismen
udfordres

Kunne handtere klagesager, herunder kunne
reflektere over leringspotentialet 1
disse.

Demonstrere evne til at indremme og
forklare fejl over for patienter og parerende.

Kunne demonstrere, hvordan fejl kan
bidrage til lering.

Kunne handtere utilsigtede haendelser og
egen suboptimale kompetenceniveau
konstruktivt, herunder kunne ivaerksaette
relevant opfelgning og indberetning.

Kunne handtere trusler.

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af systematiske refleksive
optegnelser.

Deltagelse 1 gruppebaseret supervision.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Godkendes ved vejledersamtale med
henblik pa vurdering af refleksionsevne
(KV 5).
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Have kendskab til de kollegiale netvaerk og
evt. egen og andres benyttelse af disse.

Kunne indga 1 et sddant netveerk, og udvise
abenhed overfor dialog og

erfaringsudveksling.

Rolle: Professionel.

82

Udvikling af
klinisk
praksis

Kunne tilegne sig ny viden og kritisk
vurdere denne pa baggrund af forstaelse for
fejlkilder og begransninger.

Have kendskab til evidensbaseret viden og
DSAM's kliniske vejledninger.

Kunne analysere struktur, proces og
resultater af egen klinisk praksis.

Kunne anvende implementeringsstrategier,
der aktivt iverksatter og fastholder
forandringer 1 egen praksis under kritisk
hensyntagen til relevans og gyldighed.

Kunne etablere og vedligeholde et system til
opbevaring og genkaldelse af viden til brug
for den kliniske praksis.

Drofte nedenstiende strategier til @ndring af
klinisk adfeerd 1 praksis og

implementering af ny viden:

* Kollegial erfaringsudveksling

* Fastsattelse af behandlingsmal
 Kursusaktivetet 1 praksis

Superviseret klinisk arbejde.

Anvendelse af videnssegning i relation til
patientbehandling.

Deltagelse i ledelse og administration af
almen praksis.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.

Godkendes ved den strukturerede
vejledersamtale (KV 1).
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* Smagruppebaseret efteruddannelse.
Kunne iverkseatte forandringsprojekter
f.eks. efter PDSA-metoden (plan-do-study-

act) eller tilsvarende.

Rolle: Akademiker.

83 Patienten, Kunne indgé i den uddannelsesgivende Superviseret klinisk arbejde. Kvalifikationskort nr. 7.
der regions legevagt, herunder:
konsulterer Lagevagtkursus, som atholdes regionalt | Godkendes ved den strukturerede
legen efter | o Indgd i et kollegialt samarbejde i vagten | og jevnfer DSAMs anbefalinger det antal | vejledersamtale (KV 1).
kl 16 e Varetage funktionen som minimumsvagter, som anfort pa
konsultationslege, korende lege og kvalifikationskort 7.
visiterende laege i legevagten
e Prioritere tid og opgaver i1 vagten Deltagelse i det specialespecifikke
e Redegore for de overordnede kursus.
overenskomstmessige forhold for vagten
e Handle efter den lokale vagtinstruks.
Rolle. Medicinsk ekspert.
84 Den Kunne demonstrere en almenmedicinsk Superviseret klinisk arbejde. Godkendes ved vejledersamtale med
almenmedi- | tilgang til kliniske problemer. henblik pa vurdering af refleksionsevne
cinske Anvendelse af videnssegning i relation til | (KV 5).
tilgang Kunne forholde sig professionelt til patientbehandling.

problemstillinger, hvor lagens og maske
fagets teoretiske vidensgrundlag er
Sparsomt.

Kunne foretage relevant videnssogning i
kliniske situationer.

Udvise en pragmatisk tilgang til klinisk

Anvendelse af systematiske refleksive
optegnelser.

Deltagelse i gruppebaseret supervision.

Deltagelse i det specialespecifikke
kursus.
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problemlgsning i samarbejde med patienten
pa basis af tilgaengelig viden og klinisk
erfaring.

Kunne drofte faglig usikkerhed konstruktivt
med kollegaer og med patienten.

Kunne indgé konstruktivt i faglig
erfaringsudveksling i praksis og

gruppebaseret efteruddannelse.

Vare bevidst om almenmedicinerens rolle i
sundhedsvasenet og samfundet.

Rolle: Professionel.
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3.4.4 Obligatoriske specialespecifikke kurser

Der foreligger en detaljeret beskrivelse af de obligatoriske specialespecifikke kurser pa:
www.dsam.dk/uddannelse

Generelt om kurserne
Mal

Med udgangspunkt i det kliniske indhold 1 almen medicin skal det specialespecifikke kursus
sammen med de regionale temadage belyse og give mulighed for fordybelse i og debat om
almenmedicinske sygdomme og tilstande med steerk veegt pa almenmedicinske arbejdsmetoder,
herunder diagnostiske og terapeutiske tiltag, som den alment praktiserende laege benytter.

Kursus skal sammen med temadagene afklare og precisere indholdet i det almenmedicinske arbejde
og afstikke graenserne og brudfladerne til andre specialer og instanser, som er de almenmedicinske
samarbejdspartnere.

Den teoretiske uddannelse 1 almen medicin skal bade i kursusdelen og pa temadagene samle
erfaringerne fra den kliniske uddannelse 1 en storre teoretisk sammenhang af relevans for
kursisternes fremtid i almen praksis.

Malet er dels et leringsudbytte vedrerende de store almenmedicinske sygdomme og tilstande, dels
indsigt i og debat om almenmedicinske arbejdsmetoder: diagnostiske og terapeutiske

arbejdsmetoder, praktiske arbejdsmetoder; organisations- og overenskomstforholds indvirkning pa
arbejdet som laege og selvstaendigt erhvervsdrivende, samt holdninger og etik forbundet med faget.

Kurserne skal rumme den faglige refleksion, som er nedvendig for at sikre kvaliteten af det kliniske
arbejde og stimulere og give redskaber til fortsat efteruddannelse og forskning.

De teoretiske kurser har én faelles hjemmeside bestaende af en generel del om kurserne og en
regional del fra de 3 kursussteder I Arhus, Odense og Kebenhavn.

www.speam.dk

Varighed

Kursusrakken er obligatorisk. Det specialespecifikke kursus er karakteriseret ved at det meste er
placeret i uddannelsestiden i almen praksis, for at det pa kursus lerte, kan afpreves i praksis
umiddelbart. Kursusrakken er centraliseret 1 de 3 uddannelsesregioner.

Det teoretiske kursus er inddelt 1 en kursusraekke 1 forste del af hoveduddannelsen under fase 1
ans&ttelsen, enkelte kursusdage under hospitalsdelen og en kursusraekke i sidste del af
hoveduddannelsen under fase 3 anse&ttelsen:

Tidspunkt:


http://www.dsam.dk/uddannelse
http://www.speam.dk/

Fase 1: 10 dage i alt
Hospitalsdelen: 4 dage i alt
Fase 3: 16 dage i alt

Ialt 30 kursusdage

Valget af de enkelte emner og fordelingen/vagtningen heraf er foretaget under hensyntagen til
maélbeskrivelsens kompetencer, og herunder om kompetencen sgges opnaet ved hjelp af deltagelse 1
de teoretiske kurser, som €n af flere leeringsstrategier.

Indhold og form

Undervisningen planlegges problemorienteret og med hoj grad af kursistaktivitet. Deltagerne far
mulighed for at anvende sével personlige som faglige egenskaber i en tryg leeringsramme og i et
stimulerende miljo.

Kursisterne opnér viden, ever ferdigheder og afprover vardier og holdninger med hensyn til:

+ samfundsmessige forhold af betydning for almen praksis.

* profylakse: primar (bern, svangre), sekunder og tertier

* screening

» kommunikation specielt for almen praksis som overbygning pé tvaerfagligt kursus

* herunder kommunikation med somatiserende patienter og patienter med medicinsk uforklarede
symptomer

* visitation og samarbejde: internt, eksternt og i legevagt.

 professionel leegelig identitet og udvikling: fagligt, personligt, egenomsorg og supervision.

+ etik og tavshedspligt

» sygdomme i kroppens organer set fra en almenmedicinsk referenceramme

* psykiatri og misbrug

* kriseramte; tab og traumer

* livsforlebet: familien, det syge barn, sexologi, geriatri og gerontopsyk., terminal pleje

* Kroniske sygdomme, pakkeforlob,kronikeromsorg

+ Tidlig diagnostik af alvorlig sygdom, herunder cancer

* rationel farmakoterapi

* organisationsforhold

+ almen medicin som virksomhed: keb, salg, praksisledelse og drift af praksis.

+ kvalitetssikring, IT og kodning I almen praksis

Der findes en masterplan for alle de specialespecifikke kurser i en skabelon, der angiver mal,
varighed, form og indplacering i kursusforlebet:

www.dsam.dk/uddannelse

Krav for godkendelse af gennemfort kursus er tilstedevarelse og aktiv deltagelse péd kurserne med
maximalt 10% fraveer i alt. Kurserne godkendes af kursusleder efter dokumenteret bevis for
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tilstedevaerelse.
Masterplan og kursusoversigten findes ogsa pa:

www.speam.dk

3.4.5 Obligatorisk forskningstrening

Der foreligger en detaljeret beskrivelse af den obligatoriske forskningstraening pa:

http://www.dsam.dk/flx/uddannelse/

Forskningstreening er det nedvendige verktej til at sikre, at leegen arbejder pa grundlag af den til
enhver tid eksisterende viden. For de gvrige medarbejdere 1 det team, hvor legen indgér, vil denne
derfor reprasentere en sarlig kompetence, der sikrer et forskningsbaseret grundlag for patientens
undersogelse og behandling.

Modulet er for almen medicin planlagt specialespecifikt. Ansvaret for forskningstreeningsmodulet er
placeret hos de regionale rad for legers videreuddannelse. Den praktiske gennemforelse af
forskningstreningen — og specielt indholdsdelen - involverer dog ogsa Dansk Selskab for Almen
Medicin, de postgraduate kliniske lektorer i almen medicin og iser de almenmedicinske forsknings-
og institut-miljeer i Arhus, Odense og Kebenhavn.

Formal og rationale

Forskningstreening i speciallegeuddannelsen tager sigte pd at opeve en kompetence til at opsege og
vurdere ny viden samt at overfore denne til praktisk klinisk brug. Rationalet for forskningstrening 1
speciallegeuddannelsen er forst og fremmest at sikre trening i en arbejdsform, som kan danne
grundlag for livslang lering.

Mil

Efter at have gennemgéet forskningstraningsforlebet skal laegen selvstendigt kunne opsege,
vurdere og formidle ny viden indenfor specialets og tilgreensende specialers emnekreds.

Forskningstreeningsmodulet skal sammen med den kliniske uddannelse og den evrige teoretiske
uddannelse bibringe laegen kompetencer indenfor akademikerrollen, som beskrevet 1
mélbeskrivelsen, specifikt drejer det sig om folgende mal:

Mal nr 78: Teoretiske forstdelsesrammer.
Mal nr 79: Personlig uddannelse og udvikling

Mal nr 80: Kvalitetsudvikling og Forskning
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Mal nr 82: Udvikling af klinisk praksis
Det skal derfor dokumenteres, at folgende mél er néet:

» At kunne formulere en problemstilling med udgangspunkt i aktuel klinisk praksis inden for sit
speciale og pavise tilstedevaerende og manglende viden omkring problemstillingen.

» At kunne formulere en plan for at revidere aktuel viden gennem en systematisk eftersporing i
forskningslitteraturen.

At kunne fortolke litteraturens resultater kritisk og omsatte dem til lasningsforslag inden for den
givne problemstilling

» At kunne sammenfatte resultaterne og formidle disse og problemstillingerne til kolleger og
samarbejdspartnere.

» At kunne vurdere de organisatoriske, skonomiske og etiske konsekvenser af at @ndre praksis
gennem udnyttelse af forskningsresultaterne.

De tidsmaessige rammer/varighed

De tidsmassige rammer er afsat til maximalt 6 maneder, optimalt 16-20 uger. I disse uger skal der
deltages i grundkursus, formuleres et projekt, projektet skal gennemfores, og der skal ske en savel
skriftlig som mundtlig afrapportering. Desuden skal den uddannelsessogende deltage 1 nodvendige
kurser for at understette projektet.

Forskningstraeningsforlebet
Faserne i forskningstraeningen er folgende:

» Formulering af et spergsmal /en problemstilling

* Indsamling af viden og datamateriale og en efterfolgende analyse heraf pé basis af relevante
forskningsbaserede metoder.

+ Kiritisk analyse af resultaterne og en sammenstilling af en sammenfattende konklusion

+ Afrapportering — dels 1 form af en mundtlig praesentation, dels 1 form af udarbejdelse af en
rapport.

Forskningstraningens indplacering i specialeuddannelsen i almen medicin

Forskningstreeningen er placeret tidsmaessigt under ansattelsens sidste 'z ars sygehusansattelse
samt 1 fase 2 praksisdelen. (6 mdr)

Forskningstreningen bestar af en teoretisk del som er placeret i begyndelsen af forlgbet og en
projektdel, hvortil der er knyttet vejledning.

Forskningstreeningen placeres i specialeuddannelsen saledes, at forlgbet straekker sig over maximalt
6 mdr, og det tilstraebes, at dette forleb seges indplaceret under ansettelsen i sidste halvdel af den
sidste sygehusansettelse med ca. 3 dage og de resterende 17 dage i fase 2 praksisdelen, og at
forlebet afsluttes inden fase 2 afsluttes.

78



Forskningstreningsmodulet er pa i alt 20 dage, heri inkluderet teoretiske kursusdage og
selvsteendige projektdage.

De 20 dage er fordelt pa ca. 3 dages grundkursus, 3-5 dages teoretiske projekkursusdage, 10-13
selvsteendige projektarbejdsdage og 1 dag til projekfremlaeggelse.

Der vil fremkomme enkelte regionale forskelle I opbygningen.
Link til al information om almenmedicinsk forskningstraening i de 3 regioner:

http://www.speam.dk/flx/koebenhavn/forskningstraening/

http://www.speam.dk/flx/odense/forskningstraening/

http://www.speam.dk/flx/aarhus/forskningstraening/

Vejledning til projektarbejdet
Den uddannelsessegende har to vejledere under projektarbejdet:

 Tutorlaegen i ’stampraksis A” giver den uddannelsessogende klinisk sparring vedr. projektet -
diskuterer projektidéen med henblik pa at sikre, at det er et klinisk relevant
forskningsmessigt/kvalitetsudviklingsmassigt spergsmal. Returdagene til praksis A kan 1
ovrigt evt. anvendes til indsamling af data fra praksis til projektet.

 Forskningskvalificeret vejleder. Denne vejleder har forskningsmaessig erfaring/treening og giver
individuel og gruppevis vejledning. Den forskningskvalificerede vejleder har typisk
tilknytning til ét af de almenmedicinske “miljoer”.

Omfanget af projektet

Projektets storrelse skal indrettes efter den afsatte tidsramme. Det kan vare mindre
kvalitetsudviklingsprojekter, litteraturstudieprojekter, pilotprojekter, egentlige forskningsprojekter
eller projekter ud fra allerede eksisterende data fra journaler eller fra andre forskningsprojekter.
Liste over projekter kan ses pa:

e http://www.speam.dk/flx/odense/forskningstraening/projekter praesentationer/ (Region Syd)

e http://www.speam.dk/flx/aarhus/forskningstraening/rapporter/ (Region Nord)
e http://www.dsam.dk/flx/forskning/orient om_forskningsprojekter/ (Region @st)

Evaluering af forskningstraeningsmodulet

Evaluering foregédr bade undervejs (procesevaluering) og som vurdering af om laegen har opnéet
malet (resultatevaluering).
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Procesevalueringen bestar hovedsageligt 1 en vurdering af, hvordan forskningsprojektet skrider frem
— og processen folges via: fremlaggelse og formidling undervejs, optegnelser i1 forskningsdelen af
logbogen, diskussion med supervision af vejleder og kolleger 1 storre eller mindre grupper.

Resultatevalueringen foregar ved den endelige fremlaggelse af projektet i1 en steorre gruppe, ved
opponering til et andet projekt og ved en skriftlig rapport, som godkendes af kursusleder og
vejleder.

Dokumentationsdel

Denne del indeholder den dokumentation, der skal foreligge for at laegen 1 introduktionsstilling kan
f4 denne godkendt, og for at laegen 1 hoveduddannelse kan opné specialleegeanerkendelse.

Dokumentationen bestar af:

1. Godkendelse af obligatoriske kompetencer og kurser
2. Attestation for tidsmassigt gennemfort uddannelseselement 1 den legelige
videreuddannelse samt for forskningstreeningsmodulet

Del 1 udarbejdes af Sundhedsstyrelsen efter indstilling fra specialeselskabet.
Del 2 udarbejdes af Sundhedsstyrelsen.

3.5 Logbog for introduktionsuddannelsen

3.5.1 Obligatoriske kompetencer

Almen medicin anvender fortsat den elektroniske portefolje www.logbog.net , der inkluderer en
elektronisk logbog, der dekker bade I- og H-stilling.

Alle obligatoriske kompetencer skal godkendes af tutorleegen elektronisk.

3.5.2 Obligatoriske kurser

Generelle kurser

Godkendelse ved underskrift
Kursustitel Kursusperiode | Dato for godkendelse og stempel/laeseligt navn pa
underskriver

Kursus 1 klinisk
vejledning
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3.5.3 Attestation for godkendte ansattelser

Skemaet: Attestation for tidsmessigt gennemfort uddannelseselement i den legelige
videreuddannelse findes pa Sundhedsstyrelsen hjemmeside. Skemaet underskrives af den
uddannelsesansvarlige overlaege.
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3.6 Logbog for hoveduddannelsen

3.6.1 Obligatoriske kompetencer

Almen medicin anvender fortsat den elektroniske portefelje www.logbog.net , der inkluderer en
elektronisk logbog, der deekker bade I- og H-stilling.

Alle obligatoriske kompetencer skal godkendes af tutorleegen elektronisk.

3.6.2 Obligatoriske kurser 1 hoveduddannelsen

Generelle kurser

Godkendelse ved underskrift
Kursustitel Kursusperiode | Dato for godkendelse og stempel/lzeseligt navn pa
underskriver

Kursus i sundhedsvasenets
organisation og ledelse 1

Kursus i sundhedsvasenets
organisation og ledelse 2

Kursus i sundhedsveasenets
organisation og ledelse 3

Specialespecifikke kurser

Godkendelse ved underskrift og
Kursustitel Kursusperiode Dato for godkendelse stempel/leseligt navn pa
underskriver
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Attestation af hovedkursuslederen

Attestation for at alle specialespecifikke kurser er | Dato, underskrift og stempel/lzeseligt navn
gennemfort og godkendt

3.6.3 Attestation for gennemfort forskningstraning

Skemaet: Attestation for gennemfort forskningstreeningsmodul findes pad Sundhedsstyrelsen
hjemmeside. Skemaet underskrives af almenmedicinske forskningsansvarlige.

3.6.4 Attestation for godkendte ansaettelser

Skemaet: Attestation for tidsmassigt gennemfort uddannelseselement i den laegelige
videreuddannelse findes pd Sundhedsstyrelsen hjemmeside. Skemaet underskrives af tutorleegen
eller den uddannelsesansvarlige overlaege.
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4 Nyttige links

4.1 Generelle links

Sundhedsstyrelsen, special- og videreuddannelse

Organisationen af leegevidenskabelige selskaber (Tidligere Dansk Medicinsk Selskab)

De regionale videreuddannelsessekretariater:
Videreuddannelsesregion Nord
Videreuddannelsesregion Syd
Videreuddannelsesregion st

4.2 Specialespecifikke links

Dansk selskab for Almen Medicin (DSAM)
Forum for Yngre Almenmedicinere (FYAM)

Almen Medicin, Arhus (Institut, Forskningsenheden og Specialeuddannelsen)
Forskningsenhederne

Forskningsenheden for Almen Praksis i Kgbenhavn

Forskningsenheden for Almen Praksis i Odense

WONCA, Global Family Doctor

WONCA paper on Training for Rural Practice
WONCA Region Europe

World Health Organisation

Der findes en uddybende link samling pA DSAMs hjemmeside.
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5 Bilag
5.1 Forslag til sammensaetningen af hoveduddannelsesforlab.

Dansk Selskab for Almen Medicin anbefaler folgende sammensatning af praksisforleb og relevante
hospitalsansattelser og fokuserede ophold i hoveduddannelsen:

Fase 1 (6-12 maneder)

Fase 1 praksisansattelse finder sted i en godkendt uddannelsespraksis - her kaldet "praksis A”.
Praksis A kan godt vare identisk med den praksis, som den uddannelsessogende var ansat i sin
introduktionsstilling - og maske ogsa som KBU-lege. I mange tilfelde vil det dog vaere tilradeligt,
at disse tre ansattelser finder sted 1 mindst to forskellige praksis.

Hospitalsdel 24-30 maneder
Sammens®tningen af hospitalsdelen skal ske pa en sdidan made, at leringsmélene, som angivet i

denne malbeskrivelses “kvalifikationskort”, kan opnds. Sammensatningen kan variere i forhold til
regionale forskelle 1 afdelingsstruktur m.v. — med disse foreslaede tidsrammer:

o Falles Akut Modtageafsnit (3-6 maneder) — herunder eksponering for sivel akutte
medicinske som kirurgiske patienter og skadestuearbejde

e Intern Medicin (9-12 méneder)

e Padiatri (6 méneder)

e Gynakologi (3-4 maneder)

e Psykiatri (3-4 maneder)

e Fokuseret ophold pd mammakirurgisk afdeling (3-5 dage)

Ansattelse pa gynakologisk eller psykiatrisk afdeling vil evt. kunne erstattes af fokuseret ophold i
respekt for kvalifikationskortene med de relevante kompetencer.

En lokal tilretning af ovenstdende kan vare nedvendig (fx hvor der ikke findes en fzlles akut
modtage afdeling — og her ma de tilsvarende laeringsmél opnés via andre afdelinger) — og det kan
ogsa vare nodvendigt med fokuserede ophold. Fokuseret ophold pd mammakirurgisk afdeling
anbefales under alle omstendigheder.

Fase 2 (6 maneder)
Fase 2 praksisansettelse = 6 maneder finder sted i praksis A. Den uddannelsessogende har igennem
hele det mellemliggende hospitalsforleb kontakt med denne praksis via en returdag” til denne

praksis pr méned og via hovedvejlederen/mentor, der er tutorlege i denne praksis. Praksis A kaldes
ogsd stam-praksis.
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Fase 3 (12 maneder)

Fase 3 praksisansattelse = 12 maneder finder sted i "praksis B". For at gere uddannelseslaegens
uddannelse og erfaringsgrundlag sa bred som mulig, ma praksis B ikke vere identisk med praksis
A.

Fase 1, hospitalsdelen og fase 2 udger en samlet ansattelse, hvor fase 1 og fase 2 foregar i samme
praksis, mens fase 3 skal forega i en anden praksis).

I labet af de hospitalsansattelsen arbejder den uddannelsessggende i sin "stampraksis" 1 dag
manedligt. Formélet med disse returdage til praksis er:
e at den uddannelsessggende vedligeholder og opretholder sin almenmedicinske
referenceramme
o at kunne folge patientforleb i praksis
o at den uddannelsessogende vedligeholder kontakten til praksismiljoet
o at den uddannelsessogende far inspiration til at uddrage det praksisspecifikke af
hospitalsansattelserne
e at den uddannelsessogende mader hovedvejlederen/mentor og har uddannelsesorienterede
samtaler/mentor-sessioner med denne — og far godkendt kompetencer, hvor der indgér
leringsmal, der er opnaet i hospitalsregi
o at kunne drefte projektet i forskningstreeningsmodulet med tutorlegen
o atevt. fA mulighed for at samle data mv. til projektet i forskningstraeningsmodulet

Alle mél skal godkendes i almen praksis, men til malbeskrivelsen herer kvalifikationskort nr. 1-6,
som alle skal opfyldes og underskrives af en klinisk vejleder under hospitalsdelen. Disse
kvalifikationskort er med til at sikre at uddannelseslaegen far det faglige udbytte med sig fra
hospitalsansattelserne, som er nadvendigt for at malene i mélbeskrivelsen kan godkendes af
tutorlaegen 1 almen praksis. Kvalifikationskort nr. 7 opfyldes under opholdene i almen praksis og
underskrives af tutorlegen 1 praksis.

Sammensatningen af hospitalsdelen skal sikre, at det samlede hoveduddannelsesforleb tillader
opnéelse af alle kompetencer, nevnt i de relevante kvalifikationskort. Safremt det vaelges, at et
forleb ikke omfatter alle de oplistede afdelinger, skal det sikres ved et fokuseret ophold, at
kompetencer der er nevnt i det relevante kvalifikationskortet fortsat opnas og underskrives af en
klinisk vejleder.
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