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Praksisbeskrivelse for ”Praksis” 

Om klinikken: 
Vi er to læger i kompagniskab (interessentskab)  
To sygeplejersker Berit på 37 timer og Kristine 28 timer/uge 
Lægesekretær Anne på ca. 25 timer 
2 medicinstuderende Katrine og Nanna, som laver div. laboratorieydelser 
Rengøringshjælp dagligt. 
Praksis er overtaget for ca. 9 år siden af Nanett og Christina 1/10-2017, vi overtog efter Lena Jensen, der gik 

på pension og Thomas Ankjær, der rejste til New Zealand, men nu arbejder for lægerne ved røde port.  

Sygeplejerske Berit har været her siden 2018, Kristine fra 2022. 
Sekretær Anne har været med os siden 2023.  
Mange patienter er glade for at fortælle, at de har været fast inventar i klinikken så længe de kan huske, og 

fortæller af og til historier fra gamle dage herunder hvilke læger de tidligere har været tilknyttet her i huset. 

 

Åbningstider:  

mandag, tirsdag og onsdag 8-16 

Torsdag 8-17 

Fredag 8-13 og herefter vagtring 13-16. 

 

Uddannelseslægens arbejdsdag: 

Vores uddannelseslæger møder typisk klokken 8 hver dag. Vi tager sammen telefoner til klokken 9, hvorefter 

vi har akutte patienter til klokken 10.  

Herefter holder klinikken pause sammen fra 10 til 10:15. 

Fra 11 til 12:15 ses patienter – tilpasset den enkeltes niveau.  

Herefter frokost til klokken 13. 

Eftermiddagen starter med 30 min struktureret individuel supervision og herefter patienter til klokken 15.  

Dagen sluttes vanligvis med 1 time til opfølgning på dagens program, spørgsmål, oprydning og forberedelse 

til næste dag.  

Vores uddannelseslæger ser et bredt udsnit af almen medicinske problemstillinger og vi tilstræber at 

sværhedsgraden afpasses uddannelsesniveauet og evt. særinteresser.  

 

Intro i klinikken: 

Nye uddannelseslæger starter med 1 uges introduktion, hvor man kommer med rundt i alle funktioner i 

praksis. Der er et fast introduktionsprogram som tilpasses hvis der skulle være behov for dette.  

Den 1. uge er der også indlagt tid til introduktionssamtale og det planlægges hvilke fokuspunkter der skal 

være for den nærmeste fremtid. 

 

Uddannelsesforhold i praksis: 

Vi har fast supervision 30 min dagligt og derudover arbejder alle læger de sidste 45 min af dagen med 

afslutning af dagens patienter, opfølgning, oprydning, feedback og evt. ekstra supervision ved behov.  

Vi er en lille praksis med et godt sammenhold og vores uddannelseslæger opfordres til at bruge hele 

klinikken til spørgsmål i løbet af dagen.  

Uddannelseslægen kan også forvente at vores sygeplejerske kommer til uddannelseslægen med spørgsmål, 

da vi har erfaring for, at det er givtigt også at være den der superviserer andre.  

Herudover forventer vi at vores uddannelseslæger underviser min. x 1 i klinikken hvert halve år.  

 

Vores forventninger til uddannelseslægen:  
Du skal se et bredt udsnit af patienter og sygdomspræsentationer. 
Du skal trives i hverdagen og føle dig tryg til at stille de spørgsmål der trænger sig på, både til din 

formaliserede vejleder og alle andre ansatte i klinikken. 
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Du skal møde frisk og til tiden, såfremt sygdom eller andet hindrer dette, bedes du kontakte en af lægerne 

inden kl. 7:30 samme dag. 
Vi forventer du har sat dig ind i de formaliserede krav, jvf logbogen og at du indenfor de første 2 uger har 

udarbejdet din uddannelsesplan. Denne tages op til revision ved midtvejs- og slutevalueringssamtalerne. 
Vi forventer du behandler alle ansatte samt patienter med respekt og altid bevare en ordentlig tone. Hvis 

dette ikke er muligt forventer vi at du tager fat i os, så vi kan snakke situationen igennem.  
 

Ferie og fravær: 

Når du starter forventer vi at du i forbindelse med introduktionssamtalen har styr på dine obligatoriske 

kurser og ønsker til ferie, så vi kan få det hele i kalenderen og se om dine ferieønsker er mulige.  

 

Øvrige info om klinikken: 

Da vi ikke har åbent meget mere end 37 timer ugentligt er fleksibiliteten desværre ikke ret stor. Der er dog 

mulighed for at optjener lidt timer til afspadsering i forbindelse med fredagsvagter. 

 


