Sidst revideret marts 2025 n B

PROFESSIONS-

Skabelon til Praktikpladsbeskrivelser ABSALON
Foraret 2025
Praktikpladsbeskrivelse
Navn pa praktiksted Opvagningsafsnittet/OPV
Anastesiologisk afdeling Neestved
Adresse Ringstedgade 61, 4700 Naestved
Evt. Kontaktinfo (mail og mobil til leder Oversygeplejersken — srjio@regionsjaelland.dk og tlf. nr.
og/eller uddannelsesansvarlig) 56513540
Souschef — mail tdg@regionsjaelland.dk og tIf. nr.
56513570
AKU — mail Isrm@regionsjaelland.dk og tIf. nr.
56513490
Mgdetider pa praktikstedet 9.00-17.00
Dato

Organisatorisk og ledelsesmaessige forhold

Praktikstedets |Herunder ses et diagram med de ledelsesmaessige forhold i anaestesiafdelingen
organisation, Naestved.

organisering af | Uddannelseskonsulent pa NSR kan kontaktes via mail: NSR-ADM-UDDANNELSE®@re-
sygeplejen gionsjaelland.dk

mm.

DIAGRAM

Chefsygeplejerske tif. 21812152

Oversygeplejerske Oversygeplejerske Oversygeplejerske Oversygeplejerske
TSCN tlf. 56512870 COP tlf. 56513526 SDK tlf. 56512483 OPV tIf. 56513540

Souschef OPV tlf.
56513570

AKU for alle 4 afsnit
tlf. 56513490

(% klinisk vejleder Kliniske vejledere Kliniske vejledere Kliniske vejledere
U] cop SDK oPV

Opvagningsafsnittet i Naestved er en del af anaestesiologisk afdeling NSR. Afsnittene
har feelles afdelingsledelse som bestar af en ledende cheflaege og en ledende chefsy-
geplejerske.

Opvagningsafsnittets daglig leder er oversygeplejerske med tilstedevaerelse i bade
anaestesi- og opvagningsafsnittet.
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Sygeplejerskerne i opvagningsafsnittet er bade tilknyttet den store opvagning, op-
vagningen i SDK og AAK (afsnit for ambulant kirurgi).

Der er specialeansvarlige sygeplejersker i begge specialer.

Derudover har afsnittet en AMIR og en forflytningsnggleperson.

Opvagningen har 3 kliniske vejledere. To med vejleder modul og en uden.

De kliniske vejledere er ansvarlige for at:

e Anvende den regionale retningslinje om "laegemiddelgivning for sygepleje-
studerende pa Region Sjeellands Sygehuse og i Psykiatrien” D4 dok. nr.
235495

e Anvende den regionale retningslinje om "Elektronisk evaluering for praegra-
duate elever og studerende pa Region Sjaellands Sygehuse og i Psykiatrien”
D4 dok. nr. 221446

e Medansvarlig for at varetager introduktionen til afsnittet i samarbejde med
AKU

e Fglge den studerende i det daglige arbejde og vejlede, reflektere og evalu-
ere med den studerende fgr, under og efter handling

e Planlaegge dagens laeringsmuligheder sammen med den studerende

e Medansvarlig for at skabe og afgraense laeringssituationer, som kan skabe
mulighed for integration af den kliniske og teoretiske uddannelse

e Afholde den feaelles forpligtende samtale

e Medansvarlig for at afvikle “uge for uge planer” og arbejde ud fra “materiale
til studieaktivitet” for de uddannelsessggende

e Evaluere med den studerende ud fra “materiale til studieaktivitet”

e Have et teet samarbejde med AKU

AKU daekker hele anaestesiologisk afdeling i Naestved, herunder COP.
AKU er ansvarlig for:
e At anvende den regionale retningslinje om “introduktion af elever og stude-
rende” D4 dok. Nr. 342150
e At anvende den regionale retningslinje om ” IT-oprettelse og anvendelse af
SP-Sundhedsplatformen for sygeplejestuderende og social- og sundhedsas-
sistentelever pa Region Sjallands sygehuse” D4 dok. Nr. 363654
e At anvende den regionale retningslinje om ”Elektronisk evaluering for prae-
graduate elever og studerende pa Region Sjllands Sygehuse og i Psyki-
atrien” D4 dok. nr. 221446
e At anvende den regionale retningslinje om “laegemiddelgivning for sygeple-
jestuderende pa Region Sjaellands Sygehuse og i Psykiatrien” D4 dok. nr.
235495
e At bestille It-koder, ID-ngglekort og sende velkomstbreve ud
e Den overordnede introduktion af nye studerende til afdelingen
e Den overordnede planlaegning og afvikling af de kliniske uddannelsesforlgb i
afdelingen samt:
o evt. deltage i feelles forpligtende samtaler om studieaktivitet og mg-
depligt
o Planlaegning og deltage i opfglgende studiesamtaler
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o Afvikling af og deltage i studieaktiviteter med feedback og feedfor-
ward
o Planlzegning og afholdes af faellesrefleksion hver torsdag eftermid-
dag
o Planlzegning af og evt. deltage i evaluering ud fra “materiale til stu-
dieaktivitet”
e At planlaegge og deltage som eksaminator ved de interne kliniske prgver og
vejlede de studerende, sa de er sa godt forberedt som muligt
e At have et teet samarbejde med den studerende og de kliniske vejleder i af-
delingen
e At skabe og afgraense laeringssituationer, sa integrering af den teoretiske og
kliniske undervisning kan finde sted
e Sikre Igbende dokumentation af alle uddannelsessggende
e At de kliniske vejledere har den ngdvendige viden om uddannelsen og det
aktuelle uddannelsesmateriale
e At supervisere de kliniske vejledere og medvirke i den daglige vejledning og
undervisning
e At opdatere uddannelsesmaterialet i afdelingen
e At have et teet samarbejde med uddannelseskonsulent og Absalon

Sygeplejefaglige forhold
Sygeplejefaglige opgaver - herunder typiske | Opvagningen er delt i tre afsnit:

patientsituationer/patientforlgb, sygepleje- e Store opvagning
faglig ekspertise og udviklingsaktiviteter. e AAK (afsnit for ambulant kirurgi)
e Opvagningen i SDK (sammendagskirurgisk af-
snit)

Opvagningen modtager elektive patienter fra fglgende
specialer - ortopaedkirurgi, urologi, endoskopi, oftalmo-
logi og fra tandplejen.

Desuden kan der modtages ambulante patienter til ECT
- behandling, MR — og CT-scanning samt anlaeggelse af
centralt venekateter og epiduralkateter.

Gennemsnitlig liggetid i afsnittet er mellem % og 4 ti-
mer.

Afsnittet varetager opvagningssygeplejen til patienter
med forskellig kompleksitet i deres behandlingsbehov
og patienternes aldersgrupper kan vaere fra 2 ar og op-
efter.

Opvagningssygeplejen i afsnittet bestar i den postopera-
tive observation, pleje, behandling og yde omsorg til pa-
tienter i opvagningsfasen efter en undersggelse eller
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operation. Patienterne kan have meget forskellige be-
handlingsbehov og de har oftest veeret bedgvet i GA,
spinal eller lokalbedgvelse.
Opvagningssygeplejerskernes fokus er bl.a. pa observa-
tion og behandling af patienternes respiration, cirkula-
tion, smerter, blaerefunktion og PONV.

| SDK og pa AAK indbefatter plejen ogsa modtagelse af
patient og klarggring til operation, samt vejledning ift.
efterbehandling og medicin. Opvagningspatienterne i
disse to afsnit udskrives direkte fra opvagningen til
hjemmet, hvorimod patienterne fra den store opvag-
ning udskrives fra deres stamafdelingen.

Pa opvagningen laerer den studerende om sygeplejen til
patienten i opvagningsfasen.
Sygeplejeopgaverne omkring den postoperative patient
kan omhandle:
e Observation og handtering af smerte og kvalme
e Observation og handtering af patientens respi-
ratoriske og cirkulatoriske tilstand, samt be-
vidsthedstilstand
e Observation og handtering af iv-adgang og iv-
vaeske
e Observation og handtering af forbinding — draen
e Blaerescanning - engangskateterisation — POUR
— observation af KAD
e Observation af temperatur og handtering af hy-
potermi
e Observation og handtering af BS
e Observation og handtering af tryksar
e Generel anaestesi (preeparater, virkning, bivirk-
ning)
e Spinal/epiduralanastesi (preeparater, virkning,
bivirkning)
e Handtering af medicin
e Dokumentation - udskrivningskriterier

Afdelingen har en forskningsenhed som Igbende arbej-
der med forskningsprojekter som kvalificerer afdelin-
gens kerneydelser. Alle sundhedsfaglige personer delta-
ger i den praktiske del af forskningsarbejdet, nar det er
ngdvendigt.
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Uddannelsesmaessige forhold
Studerende studievilkar, og hvilke seme- Opvagningen er uddannelsessted for studerende pa 3,
sterstuderende tager praktikstedet imod. 6. 0og 7. semester.

| vores afdeling gar de studerende aldrig alene. De vil al-
tid veere koblet pa den kliniske vejleder eller en daglig
vejleder. Denne leeringsmetode kan vaere ret overvael-
dende og give den studerende en oplevelse af, at blive
kontrolleret hele tiden. Det bliver de ogsa, men i takt
med, at de laerer afsnittet at kende, vil de ogsa laere at
udnytte denne situation:
e De studerende har altid en sygeplejerske de kan
spgrge
e De studerende har altid en sygeplejerske, som
de kan lzere af og sammen med
e De studerende har altid en sygeplejerske, som
de kan reflektere med — fgr, under og efter
handling
e De studerende vil altid kunne fa kvalificerede
tilbagemeldinger pa deres kompetencer

Vi laegger meget vaegt pa, at de studerende fgler sig vel-
kommen i afsnittet og som en del at sygeplejegruppen,
da vi mener dette fremmer laeringsmiljget. Nar de stu-
derendes vejleder ikke er til stede, tager en anden kol-
lega over, sa der er kontinuitet i den studerendes for-
Igb. Viprgver hermed at skabe sa trygge og optimale
rammer for leering som muligt.

Vi har fokus pa det gode leeringsmiljg og en af meto-
derne ift. vejledning er brug af GATU-kortene.

Afdelingen har et studierum, som er fzlles for de syge-
plejestuderende i hele anaestesiafdelingen.

3. semester studerende:
Der arbejdes meget struktureret ud fra “materiale til
studieaktivitet” og forud for hver studieaktivitet samles
alle studerende pa 3. semester i Naestved til fellesre-
fleksion. Perioden planlaegges saledes:
e 1. praktikuge — faellesrefleksion omkring tekno-
logi onsdag
e 2. praktikuge — studieaktivitet Il afvikles
e 3. praktikuge — faellesrefleksion omkring situati-
onsbestemt kommunikation onsdag
e 4. praktikuge — studieaktivitet | afvikles
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6. semester studerende:
| afsnittet er der udarbejdet en “uge for uge plan”.
Denne beskriver uge for uge, hvad den studerende kan
arbejde med og er pa den made med til at skabe struk-
tur i den studerendes lzeringsforlgb.
| opvagningsafsnittet arbejdes der meget med refleksio-
ner bl.a. i form af mindmap.
Som studerende kan man deltage i forskellige forlgb:
e Fglges med en anaestesisygeplejerske i to dage
og vaere med til at bedgve patienter
e Fglges med en operationssygeplejerske i to
dage, enten i urologisk eller ortopaedkirurgisk
regi
e Fgplges med en fysioterapeut en hel dag og veere
med til at mobilisere / traene med patienterne
pa afd. 8
e Fglge en patient fra afd. 8 til operation —til op-
vagningen — og tilbage til afd. 8

De studerende fra operationsafsnittet og opvagningen
arbejder med faellesrefleksion hver torsdag kl. 14.00 —
15.30 sammen med den studerende fra gjenambulato-
riet.

7. semester studerende:

Praktikken er pa 3 uger og de studerende kender alle-
rede afsnittet fra deres 6. semester.

| 7. semester har de studerende fokus pa deres professi-
onsidentitet og styrkelse af overgangen til arbejdsliv.
Deres forlgb planlaegges en af de fgrste dage i praktik-
ken. De studerende skal selv byde ind med, hvad de
gerne vil have fokus pa3, for at blive bedre klar til at veere
faerdiguddannet sygeplejerske.

EU fagkrav om specialer

Hvilke specialer kan der pa praktikstedet (i O Almen medicin og medicinske specialer
forbindelse med praktikforlgbet) opnas v" O Almen kirurgi og kirurgiske specialer
kendskab til? I Paediatri, barsels- og sundhedspleje

O Mental sundhed og psykiatri
Se mere om EU-fagkrav i studieordning (side [ Geriatrisk sygepleje, geriatri og hjemmepleje
38).
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https://www2.phabsalon.dk/fileadmin/user_upload/Sygeplejerske/Studieordning_Sygeplejerskeuddannelsen_Absalon_juni_2021.pdf

Kvalitetsudvikling

Hvordan evalueres praktikforlgb, og hvor-
dan indgar dette i kvalitetsudviklingen.

Vi anvender KIG modellen og drgfter Igbende tilbage-
meldinger fra de studerende og deres evalueringer i for-
hold til at tilpasse vores tilbud og tilgang til opgaven
som vejledere.

Relevante links

Til hjemmeside eller andet.

Praktikstedsvideo Praktik info: Anaestesiafdelingen,
Naestved Sygehus.mp4
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