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Regionen

Valget
Livet som 
politiker



Region Østdanmark

2.780.000   
indbyggere

Næsten halvdelen af alle 
danskere bor i Region 

Østdanmark 

Danmarks største 
region

46 kommuner



Region Østdanmarks politiske struktur

Region Østdanmark 4



Overordnet arbejdsdeling mellem politiske udvalg

• Regionsråd og forretningsudvalg

• Samlet og tværgående planlægning på 
sundhedsområdet

• Sundhedsråd

• Drift og udvikling af de regionale 
sundhedsopgaver i sundhedsrådets geografi

Sundhedsrådene virker på 
regionsrådets vegne. Regionsrådet har 
således det endelige ansvar for de 
opgaver, der er henlagt til 
sundhedsrådene
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Sundhedsrådenes opgaver

• Udarbejde en nærsundhedsplan

• Vende sygehusene udad 

• Lokal planlægning af almen medicinske tilbud
og praksissektor

• Nye regionale opgaver - bl.a. akutsygepleje, 
sundheds- og omsorgspladser, hjemmebehandling,
patientrettet forebyggelse mv. 

• Aftaler med kommuner om bl.a. 
rekruttering og sammenhængende forløb

• Budgetansvar
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2025

Regionsrådsvalg
18. november

1.-15. december
Forberedende regionsråd 
konstituerer sig 1. gang 

(Poster for bl.a. formænd 
RR/FU og SR mv.)

Forberedende regionsråd, 
forretningsudvalg, sundhedsråd

Fra 1. januar

Region Østdanmark 
træder i kraft og politisk 
struktur ‘normaliseret’

1. januar

2026 2027

Oktober
Delingsproces m. 

kommuner slut 

Styrelsesvedtægt for Region Østdanmark 
klar til behandling

September-november

December
2. konstituering af regionsråd for 

Region Østdanmark 
(Stående udvalg (ikke sundhedsråd)

Hverv)

Hele 2026 
Eksisterende regionsråd, 

forretningsudvalg, stående 
udvalg og hverv 

videreføres i 2026

Valgnatten
Konstitueringsaftale

Konstitueringsproces

Tidslinje for konstituering og etablering af Region Østdanmark
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Regionale opgaver i praksis:

SUNDHEDSOMRÅDET

Koncerndirektør Jesper Gyllenborg
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Sundhedstilstanden på tværs 
af Region Østdanmark



Somatiske 
hospitaler og 
sygehuse

• Region Hovedstaden 
og Region Sjælland 
råder samlet over 12 
somatiske hospitaler 
og sygehuse fordelt 
på 18 adresser. 

• Dertil kommer 14 
psykiatriske centre 
og afdelinger. 



Integration af psykiatri og somatik
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Organisatorisk sammenlægning

Initiativer på tværs af psykiatri og somatik

Plan for integration af psykiatri og
somatik med fælles sigtepunkter



Integration af psykiatri og somatik

Robustgørelse af psykiatrien i hele 
regionen

Flytte specialerne tættere 
sammen (samlokalisering)

Fortsat behov for samling af 
områder – særlige kompetencer

Sikre tværgående samarbejde på 
regionsniveau om kapacitet og 
udvikling

Sikre fortsat fokus på psykiatriens 10-
årsplan

Behov for sammenhængende forløb 
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Det nære sundhedsvæsen -
og patientforløb på tværs
af sektorer

Der kommer flere ældre og 
flere med komplekse 

forløb.

Flere hospitaler mangler 
plads og kan ikke følge 

med demografisk 
udvikling.

Væksten i de offentlige 
udgifter er begrænset, og 

den demografiske 
udvikling lægger et pres 
på sundhedsvæsenet. 

Flere borgere skal behandles i eget hjem i tæt samarbejde 
med kommuner og praksissektor.



Nyt myndighedsansvar for fire 
sundhedsopgaver

Akut sygepleje
Sundheds- og 

omsorgspladser

Patientrettet 
forebyggelse

Spec. rehabilitering og 
avanceret genoptræning

Lighed i sundhed/Sammenlignelige 
sundhedsydelser

Sammenhæng i borgernes 
forløb

Nærhed

Faglig kvalitet

Bæredygtige og robuste tilbud

Helhedssyn på den samlede 
opgaveløsning
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Samarbejde med praksissektoren

Hvem er praksissektoren?

Fysioterapi Kiropraktik
Almen
praksis

Speciallæge
praksis

Fodterapeut Psykolog



• Omstilling af måden lægedækning tænkes på 
flere læger hvor borgerne har størst behov.

• Alle borgere har i dag en praktiserende læge, men 
tilgængeligheden skal være større.

• Lægerne skal have mere tid til de mest syge.

• Flere almenmedicinske læger – mindst 5.000 i 
2035.

• Styrket rolle for regionerne og nye muligheder for at 
sikre lægedækning (bl.a. regionsklinikker).

Lægedækning – reformen i reformen



• Der skal være flere almen praktiserende læger i 
områder med høj sygdomstyngde.

• Der er en national forventning om, at der sker en 
kapacitetsudvidelse.

”Målsætning om at oprette 56 kapaciteter inden 
udgangen af 2026.”

• Ift. den nye fordelingsmodel står Region Sjælland 
overfor at skulle have flere kapaciteter i 2025 og 
Region Hovedstaden skal have færre.

• Ændring af patienttal i lægepraksis

Relativt behandlingsbehov kommuneniveau (pct.) 
Ny national fordelingsmodel



Indsatser i almen praksis

• Muligheder i praksisfælleskaber 

• Afprøve nye tiltag som kan styrke almen praksis

• Fx digitale løsninger og styrket samarbejde med 
resten af praksisområdet

• Rekruttering til almen praksis har stort fokus

• Lægeuddannelsen

• Hjælp til lægerne helt tæt på, fx:

o Praktikforløb i almen praksis

o Forløb med generationsskifte

o Mentorordning med erfarne læger



Byggerier og større 
renoveringer



Region Hovedstaden

Region Sjælland

Mary Elizabeths 
Hospital

Nyt Hospital 
Bispebjerg

Nyt Hospital 
Nordsjælland

Ny Psykiatri 
Bispebjerg

Rigshospitalet
Rigshospitalet

• 69.000 m2 
nybyggeri

• +500 enestuer

• Forventet
ibrugtagning
2032

• Behandlingsbyg
• Transformation

• 30.000 m2 ny
• 55.000 m2 om

• Forventet 
ibrugtagning
2035

• 125.000 m2 
nybyggeri

• +500 enestuer

• Forventet 
ibrugtagning
efterår 2027

• 60.000 m2 
nybyggeri

• +150 enestuer

• Forventet 
ibrugtagning
ultimo 2027

• 22.500 m2 
nybyggeri

• 200 enestuer

• Ibrugtagning
etape 2 i
2026

SUH Nykøbing 
Falster 

Holbæk sygehus
Ny Lægemiddel 
Forsyning Køge Nyt SUH Køge

Næstved og 
Roskilde

• 440 mio. afsat til
modernisering

• Idéoplæg – 4,2 
mia. til nyt
sygehus (under 
udvikling) 

• Nye visioner for 
udviklingen af 
Næstved og 
Roskilde 
sygehus

• Kommunalt 
samarbejde

• Nybyggeri 6.500 
m2.

• Fokus på lager-
og 
distributionsrobot
ter

• Ibrugtagning
medio 2028

• Ny sengebygning
på 14.000 m2

• Idéoplæg – 1,8 
mia. til
modernisering
(under udvikling) 

• 110.000 m2 
nybyggeri

• 789 senge

• Forventet
ibrugtagning i 
Q3 2027

Større Byggerier i Region Øst



Udfordringer og 
muligheder i Region 
Østdanmark

Bygge 
projekter 
i Region 

Øst

Timing

GeografiCentraliserin
g/nærhed



Regionale opgaver i praksis:

SOCIALOMRÅDET
Direktør Søren Bech
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Hvem benytter de regionale 
sociale tilbud?

Børn, unge og voksne med komplekse 
behov.





Social psykiatri
- voksne

Social psykiatri
- børn

Sikrede  
institutioner 

- Domfældte voksne 
med udviklings-
handicap

Sikrede 
institutioner 
- børn og unge

Handicap
- voksne

Handicap
- børn

Herberger og 
krisecentre

Habilitering, 
rehabilitering 
og rådgivning



13 tilbud i Region Sjælland
19 tilbud i Region Hovedstaden

• 43 matrikler 

• 4 selvejende tilbud i Region 
Sjælland

• 5 selvejende tilbud i Region 
Hovedstaden

• Cirka 2.100 dag- og døgnpladser

• Ambulante tilbud 



Faglige kompetencer og høj kvalitet i indsatser
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Styring og drift

• 100 pct. takstfinansieret af kommunerne

• Balanceprincip

• Rammeaftale 



Organisatorisk og politisk understøttelse
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Regionale opgaver i praksis:

REGIONAL UDVIKLING

Direktør David Meinke
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Introduktion til Regional Udvikling i Region Østdanmark 

•

Udvinding af råstoffer Fremtidens uddannelsestilbud

Kollektiv trafik 
og mobilitet

Oprensning af 
jordforurening

Opgaver

• Sundhedsreformen har indsnævret og 
fokuseret den regionale udviklingsopgave –
skærpet fokus på kollektiv trafik og mobilitet, 
miljø og uddannelse.

• Regional udvikling samler kommuner, 
organisationer, uddannelsesinstitutioner og 
civilsamfund. 

• Fokus på hvad der er gavnligt for borgerne.

• Ansvarlig for at udvikle og drive relevante 
samfundsopgaver. 



Kollektiv trafik og mobilitet i Region Østdanmark

• Ca. 50 buslinjer 
der kører knap 1 
mio. bustimer om 
året

• 10 lokalebanelinjer, 
335 km spor og 
over 100 stationer

• 45. mio. 
passagerer pr. år

• Årlig trafikbestilling 
for 1 mia. kr. 

• Letbanen i Ring 3 
åbner på hele 
strækningen i 2026

• Samlet ansvar for den regionale kollektive trafik fra 
Holeby til Hundested. Busser, lokalbaner og letbane, 
men også delemobilitet.

• Regionen er med til at sætte retningen for udviklingen 
af den samlede kollektive trafik og mobilitet både i egen 
region, men også landsdækkende.

• Tæt koordinering og dialog med kommunerne om 
behov for serviceniveau og arbejdsdeling mellem det 
kommunale og det regionale.

• Fokus på investeringer i lokalebaneinfrastrukturen. Der 
skal fornys for over 2 mia. kr. frem mod 2035 i Region 
Østdanmark. 

• Fokus på den grønne omstilling f.eks. investeringer i 
batteritog, ladeinfrastruktur, el-busser mv.

• Fokus på hvordan vi prioriterer den kollektive trafik og 
mobilitet i land og by og skaber løsninger, som har 
betydning for borgernes hverdag.



Jordforurening i Region Østdanmark

• Regionen håndterer jordforurening, der udgør en 
risiko for: 

o Det grundvand der bruges til drikkevand

o Vandmiljøet i søer, vandløb og langs kyster

o Borgernes sundhed

• Region Østdanmark vil stå for halvdelen af de 
jordforureninger i Danmark, som skal undersøges 
nærmere eller oprenses

• Regionen kan gå forrest i arbejdet med at finde 
løsninger

• Overudnyttelse af grundvandet på Sjælland

• Trusler: Klorerede opløsningsmidler, PFAS og 
pesticider

• Mange store forureninger (herunder 
generationsforureninger)



Udvinding af råstoffer i Region Østdanmark

• Regionen sikrer råstofforsyning i Region 
Østdanmark under hensyntagen til natur og miljø.

• Det er en politisk målsætning, at naturbundne 
råstoffer skal erstattes med genanvendte og 
alternative råstoffer.

• Kortlægger råstofressourcer og udarbejder 
råstofplaner og tilladelser til råstofindvinding. 

• Det er en lovbunden opgave, at råstofplanen skal 
udlægge grave- og interesseområder, som sikrer 
regionens råstofforsyning i minimum 12 år. Det er 
en politisk vanskelig sag, da råstofindvinding 
påvirker det omgivende samfund meget.

• Regionen arbejder med øget borgerinddragelse 
både i forbindelse med råstofplanlægningen og i 
forbindelse med råstoftilladelser.
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Ungdomsuddannelser i Region Østdanmark

• Regionen skal koordinere og sikre et varieret udbud af 
ungdoms- og voksenuddannelser. 

• Ansvar for elevfordeling og kapacitet på de gymnasiale 
uddannelser.

• Udvidet opgaveansvar i forlængelse af reformen af 
gymnasieuddannelser (epx). 

• Fortsat regionalt perspektiv, være en attraktiv 
samarbejdspartner og yde en god service for vores 
borgere.

• Sikre sammenhæng på tværs af en region med store 
geografiske forskelle, så servicen for både institutioner 
og borgere harmonerer på tværs.

• Fokus på udfordringer i uddannelsesbilledet såsom 
færre der tager erhvervsuddannelser og for få i videre 
uddannelse.

Regional udvikling



Det Interregionale samarbejde i Region Østdanmark

• Samarbejde på tværs både nationalt og 
internationalt for at løse udfordringer der 
rækker ud over regionens egne grænser.

• Bygge bro, gensidig tillid og stærke 
relationer. 

• Mål om bl.a. en bæredygtig metropolregion 
og et sammenhængende arbejdsmarked.

• Greater Copenhagen. 

• STRING.

• Femern Bælt-forbindelsen - samarbejde med 
Schleswig-Holstein.

• Copenhagen EU Office.

• Interreg-programmer og hjemtagning af 
midler til EU-projekter.

Regional udvikling



Valget og den første tid som 
regionspolitiker  

Direktør Marie Kruse og direktør Charlotte Bøll Larsen
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Hverdagen som politiker og samspil med administrationen 

Møder, 
dagsordener, 

tidsforbrug

Samspil med 
administrationen

Borgerligt 
ombud og 
vederlag



Jeres første tid efter valget
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Hvordan tager vi 
imod jer?

Hvad er godt at 
vide i 

overgangsåret?

Medier og 
presse



Paneldebat: Livet som regionsrådspolitiker

Moderator: Katrine Norborg



Tak for i dag

Kom med os hen i rådssalen


