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AFTALE OM
SUNDHEDS-
REFORM 2024

Danmarks stgrste
region

2.780.000
indbyggere

Nasten halvdelen af alle
danskere bor i Region
@stdanmark

46 kommuner
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Region @stdanmarks politiske struktur

Regionsradet

Forretningsudvalget

1-2 staende : Sundhedsrad Sundhedsrad . Sundhedsrad Sundhedsrad
Sundhedsrad Sundhedsrad

udvalg pa Hovedstaden Hovedstaden Hovedstaden Nordsizlland @stsjeaelland Midt- og
regional udvikling Syd og Vest Nord J og gerne Vestsjalland

Region @stdanmark
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Overordnet arbejdsdeling mellem politiske udvalg

* Regionsrad og forretningsudvalg

« Samlet og tveergaende planlaegning pa
sundhedsomradet

 Sundhedsrad

» Drift og udvikling af de regionale
sundhedsopgaver i sundhedsradets geografi

Sundhedsradene virker pa
regionsradets vegne. Regionsradet har
saledes det endelige ansvar for de
opgaver, der er henlagt til
sundhedsradene
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Sundhedsradenes opgaver

» Udarbejde en naersundhedsplan

* Vende sygehusene udad

» Lokal planleegning af almen medicinske tilbud
og praksissektor

* Nye regionale opgaver - bl.a. akutsygepleje,
sundheds- og omsorgspladser, hjemmebehandling,
patientrettet forebyggelse mv.

» Aftaler med kommuner om bl.a.
rekruttering og sammenhaengende forlgb

» Budgetansvar
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Tidslinje for konstituering og etablering af Region @stdanmark

Forberedende regionsrad,

forretningsudvalg, sundhedsrad

Regionsradsvalg
18. november

(-
—

Fra 1. januar

fm

2
<t
Valgnatten 1.-15. december

Konstitueringsaftale Forberedende regionsrad
konstituerer sig 1. gang

(Poster for bl.a. formaend
RR/FU og SR mv.)

i

Hele 2026
Eksisterende regionsrad,
forretningsudvalg, staende
udvalg og hverv
viderefgres i 2026

Styrelsesvedtaegt for Region @stdanmark
klar til behandling
September-november

ASS SN

[~

Oktober
Delingsproces m.
kommuner slut

Region @stdanmark
traeeder i kraft og politisk
struktur ‘normaliseret’

1. januar

©

December
2. konstituering af regionsrad for
Region @stdanmark
(Staende udvalg (ikke sundhedsrad)
Hverv)

!

e

Konstitueringsproces

2027
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Udvalgte nggletal — Region Hovedstaden

Kommuner
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Udvalgte nagletal — Region Sjeelland

Kommuner
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Regionale opgaver I praksis:
SUNDHEDSOMRADET

Koncerndirektar Jesper Gyllenborg
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Sundhedstilstanden pa tvaers

af Region @stdanmark

Svaer overvagt (%)
Kilde: Den nationale sundhedsprofil, 2021

W 201-240%
W 16.1-200%
12,1-16,0%
8,0 -12,0%

Andel borgere med kronisk sygdom
pr. 1.000 borgere i befolkningen, 2022
Kilde: i s 21
[Registeret for udvalgte kroniske sygdomme og svmre psykiske
idelser (RUKS), CPR-registerst, Sundhedsdatastyrelsen.}

18,3 -
17,7 -
17,0 -
16,3 -
15,5-
12,5-

20,2%
18,2%
17,6%
16,9 %
16,2%
154 %

Ensomhed (%)

Kilde: Den nationale sundhedsprofil, 2021 ‘

14,1 - 16,0%
12,1 -14,0%
10,1 - 12,0%
8,0 -10,0%
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@ Nordsjaellands Hospital

Holbaek Sygehus - Sundhedshuset Helsinger
- Nykebing Sj. @ Nordsjaellands Hospital
Skade.kllmk - Hillered

@ Nordsjzllands Hospital
~Frederikesund Herlev og Gentofte Hospital - Gentofte

Herlev og Gentofte Hospital - Herlev

Holbaek Sygehus Bispebjerg og Frederiksberg Hospital - Bispebjerg
- Kalundborg

n " ™ "
Skadeklinik “Holbak 00— Rigshospitalet - Blegdamsvej
S o m atl s ke a4 Holesk ._*"Q Bispebjerg og Frederiksberg Hospital - Frederiksberg
spital

- gjallan ad Amager og Hvidovre Hospital - Amager
h os Ita I e r o Universitetsho Rigshospitalet - Glostrup
- Roskilde Amager og Hvidovre Hospital - Hvidovre
@ Sjzllands
Syg e u s e Universitetshospital

- Kege

@ Nastved Slagelse og Ringsted

* Region Hovedstaden SOATRG sy
og Region Sjeelland © Nmstved Sigetsoog Rinsto
rader samlet over 12
somatiske hospitaler
0g sygehuse fordelt

2 © sjzlland
pa 18 adresser. Diveratatshospital _
- Nakskov Skadeklinik @ sjzllands .
Universitetshospital
- Nykebing F.

* Dertil kommer 14
psykiatriske centre o Bomnoims
og afdelinger.
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Integration af psykiatri og somatik

. n

I T S B R e Sk e e s e

Organisatorisk sammenlaegning

HOSPITAL I——-—
i [ [ | PSYKIATRI

Plan for integration af psykiatri og

somatik med feelles sigtepunkter

v <

Initiativer pa tveers af psykiatri og somatik
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Integration af psykiatri og somatik

Behov for sammenhangende forlgb

PATIENT FAGLIGHED

Sammenhangende Stette og inspiration
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Styrket udvikling, forskning og

Skraeddersyet og naert lering
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Det naere sundhedsvasen -
og patientforlgb pa tvaers
af sektorer
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M e e Lighed i sundhed/Sammenlignelige

sundhedsydelser
Nyt myndighedsansvar for fire

sundhedsopgaver

_ Sundheds- og
Akut sygepleje omsorgspladser

Sammenhaeng i borgernes
forlgb

Neerhed

Faglig kvalitet

Patientrettet Spec. rehabilitering og
forebyggelse avanceret genoptraning

Faelles principper

Baeredygtige og robuste tilbud

Helhedssyn pa den samlede
opgavelgsning
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Samarbejde med praksissektoren

Hvem er praksissektoren?
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Laegedakning — reformen i reformen

° Omstilling af maden laegedaekning teenkes pa >
flere lzeger hvor borgerne har starst behov.

* Alle borgere har i dag en praktiserende laege, men
tilgeengeligheden skal veere starre.

* Laegerne skal have mere tid til de mest syge.

* Flere almenmedicinske lazeger — mindst 5.000 i
2035.

e Styrket rolle for regionerne og nye muligheder for at
sikre leegedaekning (bl.a. regionsklinikker).

o

20% af befolkningen
har én eller flere
kroniske sygdomme.

Der kan mangle 15.000 flere
social- og sundhedshjselpere
og -assistenter i 2035
sammenlignet med i dag.

Frem mod 2035
vil der komme
50% flere zeldre
over 80 ar.

« P

Borgernes forventninger
til sundhedsvaesenet vokser
I takt med, at vi bliver
rigere som samfund.
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Ny national fordelingsmodel

Der skal veere flere almen praktiserende laeger i
omrader med hgj sygdomstyngde.

Der er en national forventning om, at der sker en
kapacitetsudvidelse.

"Malsaetning om at oprette 56 kapaciteter inden
udgangen af 2026.”

Ift. den nye fordelingsmodel star Region Sjzelland
overfor at skulle have flere kapaciteter i 2025 og
Region Hovedstaden skal have feerre.

AEndring af patienttal i laegepraksis

Relativt behandlingsbehov kommuneniveau (pct.)

Pct.
45
‘ .
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Indsatser i almen praksis

* Muligheder i praksisfaelleskaber
* Afprgve nye tiltag som kan styrke almen praksis

 Fx digitale lgsninger og styrket samarbejde med
resten af praksisomradet

* Rekruttering til almen praksis har stort fokus
» Laegeuddannelsen
 Hjeelp til laegerne helt taet pa, fx:
o Praktikforlgb i almen praksis
o Forlgb med generationsskifte

o Mentorordning med erfarne lzeger
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® Nyt Hospital Nordsjzlland,
Hillered

Nyt Jonstrupvang

Steno Diabetes Center Copenhagen
Nyt Hospital herlev

: Nyt Hospital Bispebjerg og
Ny Psykiatri Bispebjerg

Byggerier og storre . _ _
renoveringer T RN i

Nyt Hospital Hvidovre

u

@ Byggerier og storre
renoveringer

Byggerier og starre renoveringer over
100 mio. kr. indenfor de seneste 5 ar.
Kilde: Region Hovedstaden og Region Sjeelland
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Storre Byggerier i Region Ost

Ny Psykiatri
Bispebjerg

Hospital

Nyt Hospital
Bispebjerg

Nyt Hospital
Nordsjalland

== E s

Rigshospitalet

Region Hovedstaden 22.500 m2 +60.000 m2 69.000 m2 + 125.000 m2 Behandlingsbyg
nybyggeri nybyggeri nybyggeri nybyggeri Transformation
200 enestuer * +150 enestuer +500 enestuer * +500 enestuer 30.000 m2 ny
55.000 m2 om
Ibrugtagning * Forventet Forventet * Forventet
etape 2 i ibrugtagning ibrugtagning ibrugtagning Forventet
2026 ultimo 2027 2032 efterar 2027 ibrugtagning

2035

a

A ' e
;.1 4 iﬁ!“" ‘H § : — - p ‘
SUH Nykgbin Ny Lagemiddel Naestved og
FaI);ter ° Fgrsyngi’ng Kege Roskilde
Reglon SJ%"and * 110.000 m2 * Ny sengebygning * 440 mio. afsat il » Nybyggeri 6.500 * Nye visioner for
nybyggeri pa 14.000 m2 modernisering m2. udviklingen af
* Fokus pa lager- Neestved og

789 senge * |déopleeg — 1,8 Idéopleeg — 4,2 og Roskilde

mia. til mia. til nyt distributionsrobot sygehus
Forventet modernisering sygehus (under ter
ibrugtagning i (under udvikling) udvikling)  |brugtagning Kommunalt

K Q3 2027 medio 2028 samarbejde /
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Udfordringer og
muligheder i Region
@stdanmark

@konomi

Centraliserin

g/nzerhed Geografi
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Regionale opgaver i praksis:

SOCIALOMRADET

Direktgr Seren Bech
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Hvem benytter de regionale
sociale tilbud?

Barn, unge og voksne med komplekse
behov.
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Sikrede
institutioner
- Domfeeldte voksne
Herberger og med udviklings-
krisecentre handicap

Social psykiatri :
> ok _ Sikrede
Handicap institutioner

- voksne - barn og unge

Habilitering,
rehabilitering

Social psykiatri og radgivning Handicap
- barn - barn
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13 tilbud
19 tilbud

Region Sjalland

43 matrikler

4 selvejende tilbud i Region
Sjeelland

5 selvejende tilbud i Region
Hovedstaden

Cirka 2.100 dag- og dggnpladser
Ambulante tilbud

Region Hovedstaden

Institutioner pa socialomradet

Note: Flere institutioner er delt pa flere matrikler.

CFB (Helsinge)
\ / 3Kloveren (Margueritten)

Blindecenter Bredegaard

Q/Jrion
& Nodebogird

Bakkeghrden Birkehuset Selager. o~ <
sk geg Rirkatus = Center for Forsorg og Behandling (CFB)
Bakkegérden Skelbakgdrd Rennegard \_\—\—i Orion(Niva)

*——— CFB(Ambulatorieme)

3Kloveren

(i\b;erggérdj\\-_,
Geelsgardsskolen
?51?1?1:;\ / ? Hjerneskadecenter Virum

o ——Nodebogérd (Bagsvaerd)
Solgaven / e skowvanget
Jonstrupvang Bebyggelsen e

—— Lyngdal

Kommunikationscentret
Kommunikationscentret (Hellerup)
(Ballerup) e /' / Hulegérden
o/ L Glim Refugium. (Scivang) i

S Rede Kors Herberg

Roskildehjemmet —=
Himmelev Behandiingshjem—__ / \for Kvinder
CFB (Brondby) Kamager
Svendebjerggard

Else Hus :
Borneskolen Filadelfla—« Skelvakken

Stevnsfortet —

Marjatta—__

Platangardens Ungdomscenter —

Bo og Naboskab Sydlolland —s
Kofoedsminde —«
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Faglige kompetencer og hgj kvalitet I indsatser
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Styring og drift

A

* 100 pct. takstfinansieret af kommunerne Indtaegter

Udgifter
 Balanceprincip

« Rammeaftale

Kommune
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Organisatorisk og politisk understgottelse
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Regionale opgaver I praksis:

REGIONAL UDVIKLING

Direktgr David Meinke
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Oprensning af Kollektiv trafik
jordforurening og mobilitet

» Sundhedsreformen har indsnaevret og
fokuseret den regionale udviklingsopgave —
skeerpet fokus pa kollektiv trafik og mobilitet,
miljg og uddannelse.

Opgaver

* Regional udvikling samler kommuner,
organisationer, uddannelsesinstitutioner og
civilsamfund.

» Fokus pa hvad der er gavnligt for borgerne.

» Ansvarlig for at udvikle og drive relevante
samfundsopgaver.

Udvinding af rastoffer o Fremtidens uddannelsestilbud
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H=-. .  Kollektiv trafik og mobilitet i Region @stdanmark

Samlet ansvar for den regionale kollektive trafik fra
Holeby til Hundested. Busser, lokalbaner og letbane,
men ogsa delemobilitet.

Regionen er med til at saette retningen for udviklingen
af den samlede kollektive trafik og mobilitet bade i egen
region, men ogsa landsdeekkende.

Taet koordinering og dialog med kommunerne om
behov for serviceniveau og arbejdsdeling mellem det
kommunale og det regionale.

Fokus pa investeringer i lokalebaneinfrastrukturen. Der
skal fornys for over 2 mia. kr. frem mod 2035 i Region
@stdanmark.

Fokus pa den grgnne omstilling f.eks. investeringer i
batteritog, ladeinfrastruktur, el-busser mv.

Fokus pa hvordan vi prioriterer den kollektive trafik og
mobilitet i land og by og skaber Igsninger, som har
betydning for borgernes hverdag.

Ca. 50 buslinjer
der karer knap 1
mio. bustimer om
aret

10 lokalebanelinjer,
335 km spor og
over 100 stationer

45. mio.
passagerer pr. ar

Arlig trafikbestilling
for 1 mia. kr.

Letbanen i Ring 3
abner pa hele
streekningen i 2026
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Regionen handterer jordforurening, der udgar en A NG
risiko for: : o2 ;

o Det grundvand der bruges til drikkevand
o Vandmiljget i sger, vandigb og langs kyster

o Borgernes sundhed

Region @stdanmark vil sta for halvdelen af de
jordforureninger i Danmark, som skal undersgges
naermere eller oprenses

» Regionen kan ga forrest i arbejdet med at finde
l@sninger

» Overudnyttelse af grundvandet pa Sjeelland

» Trusler: Klorerede oplgsningsmidler, PFAS og
pesticider

« Mange store forureninger (herunder
generationsforureninger)
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Indvinding af sand, grus og sten

» Regionen sikrer rastofforsyning i Region 7000
H HH 6000
@stdanmark under hensyntagen til natur og miljg. e —m—m—
E 4000
+ Det er en politisk malseetning, at naturbundne 8 3000 — Reuon Hovedstaden
rastoffer skal erstattes med genanvendte og - Region Sjeslland
alternative rastoffer. 0
A A R

» Kortleegger rastofressourcer og udarbejder Arstal
rastofplaner og tilladelser til rastofindvinding.

» Det er en lovbunden opgave, at rastofplanen skal
udlzegge grave- og interesseomrader, som sikrer
regionens rastofforsyning i minimum 12 ar. Det er
en politisk vanskelig sag, da rastofindvinding
pavirker det omgivende samfund meget.

* Regionen arbejder med gget borgerinddragelse
bade i forbindelse med rastofplanlaegningen og i
forbindelse med rastoftilladelser.
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Regionen skal koordinere og sikre et varieret udbud af
ungdoms- og voksenuddannelser.

Ansvar for elevfordeling og kapacitet pa de gymnasiale
uddannelser.

Udvidet opgaveansvar i forleengelse af reformen af
gymnasieuddannelser (epx).

Fortsat regionalt perspektiv, veere en attraktiv
samarbejdspartner og yde en god service for vores
borgere.

Sikre sammenhaeng pa tvaers af en region med store
geografiske forskelle, sa servicen for bade institutioner
og borgere harmonerer pa tveers.

Fokus pa udfordringer i uddannelsesbilledet sasom
faerre der tager erhvervsuddannelser og for fa i videre
uddannelse.

°
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o hlf

Samarbejde pa tveers bade nationalt og
internationalt for at Igse udfordringer der
raekker ud over regionens egne graenser.

Bygge bro, gensidig tillid og steerke
relationer.

Mal om bl.a. en baeredygtig metropolregion
og et sammenhaengende arbejdsmarked.

Greater Copenhagen.

STRING.

Femern Beelt-forbindelsen - samarbejde med
Schleswig-Holstein.

Copenhagen EU Office.

Interreg-programmer og hjemtagning af
midler til EU-projekter.
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Valget og den farste tid som
regionspolitiker

Direktgr Marie Kruse og direktgr Charlotte Bgll Larsen
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Hverdagen som politiker og samspil med administrationen

Mgder, Borgerligt

dagsordener, ombud og
tidsforbrug - vederlag
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Jeres forste tid efter valget

Hvad er godt at
vide i
overgangsaret?

Hvordan tager vi

imod jer?

41
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